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Great Place to Work and Learn
Savonia-ammattikorkeakoulun laadunhallinnan 
kehittämistoimenpiteet
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Keskeisiä auditoinnin jälkeisiä kehittämistoimenpiteitä

Osaamiperustaisuuden vahvistaminen

-  Kaikissa opetussuunnitelmissa osaamistavoitteet on kuvattu osaamisperustaisesti

- Ohjeistuksia aiemmin hankitun osaamisen tunnistamiseen ja työn 
opinnollistamiseen on tarkennettu ja henkilöstöä on koulutettu eri rooleihin

- Sähköinen hyväksilukumenettely (eAHOT) otettiin käyttöön vuonna 2024 

Palautekanavien kehittäminen

- Tuudo Feedback –sovellus ja Peppiin integroitu palautejärjestelmä mahdollistavat helpon ja

  mobiilin palautteenannon

- Palautejärjestelmä on integroitu tietovarastoon jolloin palautteita voidaan eri rooleissa

  tarkastella PowerBI-raporttien avull
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Opiskelijakokemusten hyödyntäminen – jatkuva dialogi
- Yhteistyötä opiskelijakunta SAVOTTAn kanssa on tiivistetty, hyvinvointitoimijat ja 
korkeakoulun johto tapaavat opiskelijakunnan ja –yhdistysten edustajia säännöllisesti

Alueellinen ennakointiyhteistyö
- Savonia osallistuu aktiivisesti maakunnan ennakointiyhteistyöhön kaikkia  
perustehtäviä tukevasti
- Uuden ennakointifoorumin perustamista ei nähdä tarkoituksenmukaisena

Kansainvälistymisen vahvistaminen
- Kansainvälisyys on nostettu uuden strategin ytimeen ja myös organisaatiota on tältä 
osin vahvistettu
- Kv-alumniyhteistyötä ja opiskelijaviestintää on kehitetty mm. sosiaalisen median 
vaikuttajaohjelman kautta
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Toiminnanohjausjärjestelmän kehittäminen

- laatuohjelman periaatteet ohjaavat kehitystyötä, laajennettu johtoryhmä koordinoi 
ydinprosessien kehittämistä (KPI:t, strategiset tavoitteet)
- laadunhallinnan vastuut on kuvattu selkeästi laatuohjelmassa ja johtosäännössä
- EFQM-mallin laajempi hyödyntäminen laadunhallinnan kehittämisen viitekehyksenä
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Vastuullisesti vaikuttavin ammattikorkeakoulu- mihin siis 
tähtäämme?

• Savonian aseman vahvistaminen osaamista luovana, vaikuttavana ja 
kansainvälisenä korkeakouluna

• Laadunhallinnan ja toiminnanohjauksen kehittäminen ennakoivasti ja 
tietopohjaisesti

• Uusien koulutusinnovaatioiden luominen ja jatkuvan oppimisen 
mahdollisuuksien vahvistaminen
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