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Pilotin tavoitteet

Pilotin tavoitteena oli testata, kuinka hyvin arviointity6kaluun sisaltyva lomake tukee
saamelaisen varhaiskasvatuksen arviointia ja kehittamista.

Lisaksi pilotissa kokeiltiin, miten varhaiskasvatuksen eri yksikoista ja kunnista kerattya
aineistoa voidaan raportoida ja hyddyntaa henkiloston itsearvioinnin tukena.

« Pilotoinnissa kasiteltavaa ja analysoitavaa tietoa kerattiin arviointiilomakkeiden avulla
« Arviointilomakkeeseen vastaaminen sijoittui marraskuulle 2022
« Karvi analysoi aineistot joulukuussa 2022

« Arviointiraportti esiteltiin vastaajille alkuvuodesta 2023 (13.1.2023 & 23.2.2023), jolloin pilotti
vietiin osallistujien osalta paatdkseen.

« Karvi kerasi osallistujilta palautetta pilotoinnista sek& lomakkeeseen vastaamisen etta
raportin tarkastelun yhteydessa. Palautetta hyodynnetaan arviointityokalun ja
arviointiprosessin kehittamisessa.
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Pilotin atkataulu

Syys-lokakuu 2022: Osallistujien rekrytointi, tiedottaminen ja koulutus

lomakkeella
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kerattiin
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Arviointityokalun yhteys vasun tavoitteisiin

Saamelaislasten varhaiskasvatuksen erityisena tavoitieena on vahvistaa lasten
saamelaista identiteettid |a tietoisuutta omasta kulttuuristaan seka antaa lap-
sille mahdollisuus opetella saamelaisia perinnetietoja ja -taitoja. Saamelaiset
ovat alkuperziskansa, jonka oikeuksista omaan kieleen ja kulttuurin on s3adetty
perustuslaissa'™. Toiminnassa hyddynnetdan lahiymparistas sekd yhteistyota
hueltajien ja saamelaisyhteison kanssa. Silloin kun varhaiskasvatus jarjestetaan
jollakin kolmesta saamen kielestd, sen erityisen3 tavoitteena on vahvistaa kielen
kehittymista, ymmartamista ja kdyttod. Tavoitteena on lisata lasten valmiuksia
toimia saamenkielisessd ymparistissa, oppia saamen kieltd ja saamen kizlella.
Henkilosto vahvistaa saamen kieli- ja kulttuuriperninnén s3ilymista yhteistydssa
hueltajien kanssa.

Lahde: Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, s. 52
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Arviointityokalun siséallot ja kohderyhma

Arviointityokalussa kaytettiin kasitetta "saamelainen varhaiskasvatus” ja arviointi
kohdistettiin kaikkien saamenkielista varhaiskasvatusta osakseen saavien lasten
rynmiin mukaan lukien saamenkieliset ryhmat ja kielipesat.

Lomakkeen keskeiset sisallot

« Saamelaisen varhaiskasvatuksen suunnittelu, arviointi ja kehittaminen
« Saamen kielen kehityksen ja oppimisen tukeminen

« Saamen kielen oppimista tukevat menetelmat

» Henkilostdn osaamisen kehittdminen

* Luontoyhteys seka perinteiset elinkeinot ja toimeentulo

* Yhteisollisyys, rauha ja sovinnollisuus
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Esimerkkeja arviointilomakkeen vaittamista
(kdannokset pohjois-, inarin- ja koltansaame)

Arviointiasteikko: kylla — osittain — ei — en osaa sanoa
* \Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet tukevat saamelaisen varhaiskasvatuksen suunnittelua,
toteuttamista ja arviointia.

Arviointiasteikko: toteutuu erittain heikosti — toteutuu heikosti — toteutuu

kohtalaisesti — toteutuu hyvin — toteutuu erittain hyvin

* Saamen kieltd opetellaan keskustelemalla lasten kanssa heille merkityksellisistG kokemuksista ja
asioista saameksi.

» Sisdllytdmme saamen kielen sanastoa ja kielioppia ryhmdmme musiikilliseen toimintaan. (Esim.
laulamalla, loruttelemalla, nimedmdillé erilaisia soittimia, kuuntelemalla musiikkia)

« Teemme oman ja toistemme saamen kielen osaamisen vahvuuksia nékyvaksi lapsille.

* Opettelemme lasten kanssa luonnossa tarvittavia taitoja. (Esim. kasvien nimedminen ja
hyédyntédminen)

 Teemme lapsiryhmdssdmme yhteistyotd laajasti saamelaisyhteisén kanssa.
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Arviointiraportti

Raportti on yhteenveto saamelaisen varhaiskasvatuksen arviointilomakkeen
vastauksista, joita kerattiin pilotissa.
Arviointilomakkeelle kertyi vastauksia 19

- Vastaukset kerattiin saamelaista varhaiskasvatusta jarjestavien kuntien henkilostélta koko
Suomen laajuudella.
« Vastaukset kattavat kaikki saamenkielista varhaiskasvatusta osakseen saavien lasten
ryhmat mukaan lukien saamenkieliset ryhmat ja kielipesat.
« Raportti voitiin muodostaa silla edellytyksella, etta vastaajia on ollut kuusi tai
enemman.

« Henkildstolta kerattyja taustatietoja ei hyddynnetty raportoinnissa, jotta
yksittaista vastaajaa, paivakotia tai kuntaa ei voi tunnistaa raportista.
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Arviointityokalun palaute

« Palautekysymykset
- Millaisia huomioita haluaisit esittaa vaittamien selkeydesta ja ymmarrettavyydesta?
« Miten vaittamat mielestasi soveltuvat kaytanndn toiminnan arviointiin?
- Jaiko vaittamien ulkopuolelle asioita, joita haluaisit lisata lomakkeeseen?

« Miten kehittaisit vastaavien arviointien toteutusta, kuten tiedottamista, ohjeistusta ja muita
arviointiin osallistumiseen vaikuttavia tekijoita?

« Muuta palautetta Karville:
« Palautteeseen vastasi yhteensa 15 saamelaisen varhaiskasvatuksen tyontekijaa.

« Lisaksi palautetta keréatiin henkilostdlta ja paivakodin johtajilta arviointityokalun
raportin keskustelutilaisuudessa Flinga-alustaa hyodyntamalla.
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Arviointityokalun palaute

Arviointilomakkeen vaittamien hyddyllisyys arvioinnissa

e Suurin osa vastaajista naki vaittamat selkeind ja ymmarrettavina.

« Useimpien vastaajien mukaan vaittamat soveltuivat sisallollisesti saamelaisen varhaiskasvatuksen
arviointiin.

« Vaittdmat ja niiden tarkastelu heratti paljon ajatuksia ja pohdintaa saamelaisesta varhaiskasvatuksesta
seka siihen liittyvista arvoista.

Vaittamien kehittamisessa huomioitavaa

« Saamenkieliset kddnnokset olivat osittain epaselvid. Vastausvaihtoehdoissa ilmeni murteeseen liittyvia
haasteita erityisesti pohjoissaamenkielisen lomakkeen osalta.

« Saamelaisen varhaiskasvatuksen olosuhteet kuten toteuttamispaikka voi vaikuttaa arviointeihin.
« Arviointi vaittamilla koettiin haastavaksi alle 3-vuotiaiden lasten osalta.

« Vaittdmien yhteyteen toivottiin mahdollisuutta tarkentaa ja perustella vastausta.

« Henkildston keskindiseen yhteistyohdn, resursseihin ja tydhyvinvointiin toivottiin lisaa vaittamia.
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Pilotin toteuttamisen palaute

« Arviointiraportti

 Osallistujien mukaan pilotin arviointi vastasi yksikon kasitysta toiminnan
nykytilasta ja esiin nostetut asiat oli tiedostettu yksikoissa.

 Arviointilomakkeen vastauksista muodostettu raportti ja siita keskustelu auttoivat
tunnistamaan saamelaisen varhaiskasvatuksen vahvuuksia ja kehittdmisen
kohteita sek& pedagogisen toiminnan etta sitd tukevien rakenteiden osalta.

 Arviointiraportista keskustelu tuki myds vahvuuksien viemista kaytantoon.
 Arviointiraportin visualisoinnit olivat vastaajien mielesta selkeita.
 Pilotin toteutuksen osalta ohjeistukset olivat ymmartavia ja selkeita.

« Koulutukset toimivat osallistujien mielesta hyvin myds etana etenkin
keskustelun ja tiedon jakamisen osalta.
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