
                     

PÖYTÄKIRJA 9/2023 

24.11.2023 
  

  
 

  

KANSALLINEN KOULUTUKSEN ARVIOINTIKESKUS (KARVI) 
 

Korkeakoulujen arviointijaosto 
 

Aika pe 24.11.2023 kello 12.00–13.42 
 

Paikka Teams 
 

 
Jäsenet Nikolas Bursiewicz 

Kati Komulainen (puheenjohtaja) 
Jouni Koski  
Timo Lappi 
Aleksi Niemi 
Manu Pajuluoma (esteellinen 6 § Viljasen osalta) 
Merja Saarela  
Martin Ubani (esteellinen 7 § Hirston osalta) 
Gunilla Widén (esteellinen 7 § Meinanderin osalta) 

 
Esittelijät Sirpa Moitus 5 §, 8 § 
 Kirsi Mustonen 6 § 
 Niina Nurkka 7 § (paikalla klo 12.30 alkaen) 
 Marja-Liisa Saarilammi 7 § 
  
Sihteeri Kirsi Mustonen 
 
 
1 § Kokouksen avaus 
 
Esitys Puheenjohtaja avaa kokouksen. 
 
Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12.00. 
 
 
2 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 

Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta annetun asetuksen (1317/2013) 6 §:n 
mukaan korkeakoulujen arviointijaosto on päätösvaltainen, kun puheenjohtajan li-
säksi läsnä on vähintään puolet muista jäsenistä. 

 
Esitys Todetaan 1) kokouksen läsnäolijat ja 2) kokouksen päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
3 § Kokouksen työjärjestys 
 
Esitys  Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.  
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Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
4 § Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen 
Liite 1, 4 § Pöytäkirja 8/2023 
 
Esitys  Hyväksytään edellisen kokouksen 8/2023 pöytäkirja. 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
5 § Pienten osaamiskokonaisuuksien kansallinen viitekehys -luonnos ja pienten osaamiskokonaisuuksien 
laadunvarmistus (Moitus) 
Liite 2, 5 § Luonnos pienten osaamiskokonaisuuksien kansalliseksi viitekehykseksi 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriön työryhmässä on valmisteltu luonnos pienten osaa-
miskokonaisuuksien kansalliseksi viitekehykseksi. Viitekehys on parhaillaan kor-
keakoulukentän kommentoitavana. Viitekehyksessä määritellään pienten osaa-
miskokonaisuuksien käsite ja vakiotiedot Euroopan unionin neuvoston suositusten 
mukaisesti.  
 
Seuraavaksi vuonna 2024 OKM käynnistää kokeiluvaiheen pienten osaamiskoko-
naisuuksien kokeilemiseksi ja viitekehyksen testaamiseksi. OKM avannee kokeilu-
vaihetta koskevan haun keväällä 2024. OKM järjesti aiheesta 6.10.2023 seminaa-
rin, jonka aineistot ovat OKM:n verkkosivuilla. 
 
Karvin kansallisena tehtävänä on huolehtia pienten osaamiskokonaisuuksien ul-
koisesta laadunvarmistuksesta eli siitä, että korkeakouluilla on menettelyt pienten 
osaamiskokonaisuuksien laadunvarmistukseen. Karvin arviointisuunnitelmaluon-
nokseen vuosille 2024–2027 on ehdotettu kirjausta: ”Karvi kehittää pienten osaa-
miskokonaisuuksien laadunhallinnan arviointimallin ja toteuttaa vuosina 2024–
2025 arvioinnit, joilla varmistetaan, että kaikilla korkeakouluilla on menettelyt 
pienten osaamiskokonaisuuksien laadunhallintaan.”   
  

Esitys  Käydään keskustelu Karvin roolista pienten osaamiskokonaisuuksien laadunvarmis-
tuksessa. 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
6 § Humanistisen ammattikorkeakoulun auditointiryhmän nimeäminen (Mustonen) 
Liite 3, 6 § Ehdotus Humanistisen ammattikorkeakoulun auditointiryhmäksi  
 

Humanistisen ammattikorkeakoulun kaksipäiväinen auditointivierailu toteutetaan 
24.-25.4.2024. Humanistisen ammattikorkeakoulun valitsema valinnainen arviointi-
alue on Monipaikkaisen organisaation johtaminen. Ammattikorkeakoulun valitsema 
vertaisoppimisen kumppani on Jyväskylän ammattikorkeakoulu ja vertaisoppimisen 
kohde on TKI-toiminnan yhteiskunnallinen vaikuttavuus. 
 
Auditoinnin toteuttaa nelihenkinen kotimainen auditointiryhmä. Auditoinnin kieli on 
suomi. 

https://okm.fi/tapahtumat/2023-10-06/seminaari-korkeakoulujen-pienet-osaamiskokokonaisuudet-linjauksista-kohti-kokeiluja-ja-kayttoonottoa
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Auditointikäsikirjan 2019 ̶ 2024 mukaan auditointiryhmässä tulee olla edustettuina 
korkeakoulusektori (vähintään kaksi jäsentä), opiskelijat (yksi jäsen) ja korkeakoulu-
jen ulkopuolinen työelämä (yksi jäsen).  

 
  Auditointiryhmällä kokonaisuutena tulee olla kokemusta seuraavilta osa-alueilta:  

• laatujärjestelmien tuntemus 

• korkeakoulujärjestelmän hyvä tuntemus 

• ymmärrys yhteiskunnallisesta vaikuttavuudesta 

• kokemusta johtamisesta, korkeakoulun perustehtävien kehittämisestä, 
henkilöstön osaamisen kehittämisestä sekä opetukseen ja oppimiseen 
liittyvää asiantuntemusta 

• aiempaa arviointi- tai auditointikokemusta tai kokemusta laatutyöstä 

• lisäksi auditointiryhmässä tulee olla henkilö, jolla on asiantuntemusta 
korkeakoulun valitsemasta arviointikohteesta.  

 
Auditointiryhmän puheenjohtajalta edellytetään lisäksi 

• aiempaa osallistumista korkeakoulujen toiminnan arviointiin 

• korkeakoulujärjestelmän laajaa ja syvällistä tuntemusta. 
 
Esitys Nimetään Humanistisen ammattikorkeakoulun auditointiryhmään seuraavat hen-

kilöt:  

• jatkuvan oppimisen johtaja Heidi Rontu, Metropolia Ammattikorkeakoulu 

(puheenjohtaja) 

• henkilöstöjohtaja Sinikka Valtonen, Turun kaupunki 

• koulutusjohtaja Esa Viklund, Savonia-ammattikorkeakoulu 

• opiskelija Leevi Viljanen, Lapin ammattikorkeakoulu. 

Päätös Esityksen mukaan. Manu Pajuluoma ei osallistunut kohdan käsittelyyn. 

 
 
7 § Luonnontieteellisen koulutusalan arvioinnin arviointiryhmän nimittäminen (Nurkka) 
Liite 4, 7 § Ehdotus luonnontieteellisen koulutusalan arviointiryhmäksi 

 
Koulutuksen arviointisuunnitelman 2020–2023 mukaisesti arviointisuunnitelman 
loppukaudella toteutetaan luonnontieteellisen koulutusalan arviointi. Arviointi-
suunnitelmassa koulutusala-arvioinneista sanotaan seuraavasti: ”Korkeakoulutuk-
sen koulutusala-arvioinnit tuottavat kokonaiskuvan tarkasteltavien koulutusten 
vahvuuksista ja kehittämiskohteista suhteessa tutkintojen tuottamaan osaami-
seen ja työelämärelevanssiin sekä jatkuvaan oppimiseen. Arvioinnit tuottavat 
myös tietoa korkeakoulujen kyvystä kehittää koulutustarjontaa vastaamaan muut-
tuviin osaamisvaatimuksiin ja tulevaisuuden toimintaympäristöön.”  
 
Arvioinnin tavoitteena on luoda kokonaiskuva tarkasteltavien koulutusten vah-
vuuksista ja kehittämiskohteista suhteessa tutkintojen tuottamaan osaamiseen ja 
työelämärelevanssiin sekä jatkuvaan oppimiseen. Arvioinnista käytiin lähetekes-
kustelu korkeakoulujen arviointijaoston kokouksessa 27.10.2023. 
 

Esitys Nimitetään luonnontieteellisen koulutusalan arviointiryhmäksi seuraavat henkilöt: 
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• kemian professori Jan Lundell, Jyväskylän yliopisto (puheenjohtaja) 

• koulutusdekaani Saana-Maija Aho, Oulun yliopisto 

• tutkimusinfrajohtaja Tero Eklin, Suomen ympäristökeskus  

• kasvatustieteen professori, varadekaani Laura Hirsto, Itä-Suomen yliopisto 

• solubiologian vanhempi yliopistonlehtori Annika Meinander, Åbo Akademi 

• aluesuunnittelun ja -politiikan professori, opetusvaradekaani Sami Moisio, Hel-
singin yliopisto 

• opiskelija Arvi Tolvanen, Turun yliopisto. 
 

Päätös Esityksen mukaan. Martin Ubani ja Gunilla Widén eivät osallistuneet kohdan käsit-
telyyn.  

 
 
8 § Oulun ammattikorkeakoulun auditointiryhmän nimeäminen (Moitus) 
Liite 5, 8 § Ehdotus Oulun ammattikorkeakoulun auditointiryhmäksi  
 

Oulun ammattikorkeakoulun kaksipäiväinen auditointivierailu toteutetaan 20.-
21.3.2024. Oulun ammattikorkeakoulun valitsema valinnainen arviointialue on Kor-
keakoulukonsernin yhteiset koulutuspalvelut oppijan sujuvan opintopolun tukena. 
Ammattikorkeakoulun valitsema vertaisoppimisen kumppani on Hämeen ammatti-
korkeakoulu ja vertaisoppimisen kohde on Jatkuva oppiminen. 
 
Auditoinnin toteuttaa nelihenkinen kotimainen auditointiryhmä. Auditoinnin kieli on 
suomi. 

 
Auditointikäsikirjan 2019–2024 mukaan auditointiryhmässä tulee olla edustettuina 
korkeakoulusektori (vähintään kaksi jäsentä), opiskelijat (yksi jäsen) ja korkeakoulu-
jen ulkopuolinen työelämä (yksi jäsen).  

 
  Auditointiryhmällä kokonaisuutena tulee olla kokemusta seuraavilta osa-alueilta:  

• laatujärjestelmien tuntemus 

• korkeakoulujärjestelmän hyvä tuntemus 

• ymmärrys yhteiskunnallisesta vaikuttavuudesta 

• kokemusta johtamisesta, korkeakoulun perustehtävien kehittämisestä, 
henkilöstön osaamisen kehittämisestä sekä opetukseen ja oppimiseen 
liittyvää asiantuntemusta 

• aiempaa arviointi- tai auditointikokemusta tai kokemusta laatutyöstä 

• lisäksi auditointiryhmässä tulee olla henkilö, jolla on asiantuntemusta 
korkeakoulun valitsemasta arviointikohteesta.  

 
Auditointiryhmän puheenjohtajalta edellytetään lisäksi 

• aiempaa osallistumista korkeakoulujen toiminnan arviointiin 

• korkeakoulujärjestelmän laajaa ja syvällistä tuntemusta. 
 
Esitys Nimetään auditointiryhmään seuraavat henkilöt:  

• vararehtori (emerita) Päivi Karttunen, Tampereen ammattikorkeakoulu (pu-
heenjohtaja) 

• projektipäällikkö, EU affairs manager, Tauno Kekäle, Merinova Oy 

• opiskelija Joni Lappalainen, Haaga-Helia ammattikorkeakoulu   
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• opetuksen kehittämispäällikkö Tuija Vasikkaniemi, Seinäjoen ammattikorkea-
koulu. 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
9 § Seuraavat kokoukset 
 

1. kokous pe 26.1. kello 12.00–15.00 Teams 
2. kokous pe 1.3. kello 12.00–15.00 Teams 
3. kokous pe 22.3. kello 8.30–11.00 Teams 
4. kokous ma 22.4. kello 12.00–15.00 Teams 
5. kokous ti 21.5. kello 12.00–15.00 Teams 
6. kokous pe 14.6. kello 12.00–15.00 Hakaniemenranta 6  
 

Päätös Päätettiin perua kokous 21.12.2023 asioiden vähäisyyden vuoksi. Lisäksi päätettiin 
muuttaa 14.6.2024 kokous Teams-yhteyksin toteutettavaksi ja 21.5.2024 lähiko-
koukseksi. 

 
 
10 § Muut asiat 
 
 Ei muita asioita.  
 
 
11 § Kokouksen päättäminen  
 
Esitys Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 13.42. 


