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Arviointineuvosto
Aika
Paikka

Jasenet

Asiantuntijajasenet

Esittelija

Johtoryhman muut

jasenet

Henkilokunnan

edustaja

Sihteeri

Asiantuntijat

30.1.2025 klo 12.00-15.00
Teams

Fonsell Johanna
Harmanen Minna
Ikola Paivi

Koski Jouni (pj)
Mikkila-Erdmann Mirjamaija
Makynen Jyrki
Nousiainen Riina
Paloniemi Jarmo
Sarmolataakke
Toivanen Aliisa
Ubani Martin

Wikstrom-Grotell Camilla

Bursiewicz Nikolas

kasengedenny

Lundmark Suvituuli

Harri Peltoniemi

Kirsi Hiltunen

Hannele Seppala
Helka Luodelahti
Salla Venaldinen

Jaana Saarinen

Tarja Frisk

POYTAKIRJA 1/2025
30.1.2025

§ 6 Jani Goman ja Raisa Hievanen



1 § Kokouksen avaus
Puheenjohtaja Jouni Koski avasi kokouksen klo 12.00.

2 § Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta annetun asetuksen (1317/2013) 6 §:n
mukaan arviointineuvosto on pdatdsvaltainen, kun puheenjohtajan lisdksi Iasna on
vahintdan puolet muista jasenista. Arviointineuvoston kokous on laillisesti koolle-
kutsuttu, kun sdhkoinen kokouskutsu on toimitettu seitseman (7) vuorokautta en-
nen kokouksen ajankohtaa.

Esitys Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Esityksen mukaisesti.

3 § Kokouksen tyojarjestys

Esitys Hyvaksytdan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos Esityksen mukaisesti.

4 § Poytdkirjan tarkastajan nimeaminen
Arviointineuvoston paatoksen 1.12.2014 mukaan kokouksista pidetdan poytakirjaa.
Poytakirjan allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja poytakirjan tarkastaja seka

varmentaa sihteeri.

Esitys Valitaan arviointineuvoston kokouksen 30.1.2025 poytakirjan tarkastaja. Seuraa-
vana on vuorossa Jyrki Makynen.

Paatos Esityksen mukaisesti.
5 & Koulutuksen arviointijarjestelma -tyoryhman puheenjohtajan vierailu, Koulutuksen arviointijarjestelma -
tyoryhman tilannekatsaus (Seppald, Peltoniemi)

Koulutuksen arviointijarjestelma -tyéryhman puheenjohtaja Heikki Mannila vierai-
lee arviointineuvoston kokouksessa.

Arviointineuvosto keskustelee kokouksessa tyéryhman toiminnan tavoitteista ja
Karvin tehtavien ja toiminnan yhteydesta koulutuksen arviointijarjestelman koko-

naisuuteen.

Esitys Keskustellaan koulutuksen arviointijarjestelma -tydoryhman toiminnasta. Merkitaan
tiedoksi.

Paatos Esityksen mukaisesti.



6 § Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauskokeilun arviointi (Goman, Hievanen)

Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kehittdmiseksi opetus- ja kulttuu-
riministerié kaynnistda kokeilun, joka toteutetaan 1.1.2026—31.12.2033 vilisena
aikana. Toiminnanohjauksen kokeilu on osa paaministeri Petteri Orpon hallituksen
ohjelman mukaista ammatillisen koulutuksen uudistamista.

Toiminnanohjauksen kokeilun tavoitteena on uuden ohjausmallin avulla parantaa
koulutuksen laatua ja vaikuttavuutta. Samalla kevennetdan jarjestamislupasaan-
telya siten, ettd se vahentaisi koulutuksen jarjestdjien ja opetushallinnon normi-
taakkaa ja hallinnollista ty6ta. Kokeilulla pyritddn vahvistamaan ammatillisen kou-
lutuksen ja elinkeinoeldman yhteisty6ta, jotta koulutus vastaisi paremmin tyoela-
man tarpeisiin. Kokeiluun valitaan enintaan 40 koulutuksen jarjestdjaa.

Karvi arvioi toiminnanohjauksen kokeilua aina sen alusta kokeilun loppuun asti.
Kevaalla 2025 Karvi arvioi ja pisteyttaa kokeiluun hakevien koulutuksen jarjestajien
hakemukset. Kokeilun kdynnistyessa Karvi arvioi kokeilun tarkoituksen toteutu-
mista, koulutuksen jarjestdjien ja ministerion valisen neuvottelumenettelyn toteu-
tumista ja kokeilun vaikuttavuutta.

Esitys Esitelldan arviointineuvostolle ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeilua ja Karvin roolia arvioinnin toteuttajana keskustelun pohjaksi. Merkitdan
tiedoksi.

Paatos Esityksen mukaisesti.

7 § Karvin strategian ja koulutuksen arviointisuunnitelman edistymisen toimeenpanon seuranta (Pelto-
niemi)

Liite 1. Karvin strategian toimeenpano-ohjelma (pdivittyvd)
Liite 2. Karvin strategian toimeenpano 2025

Karvin strategian ja arviointisuunnitelmaan kirjatun tavoitteen mukaisesti Karvin
arviointitoiminnalla edistetaan koulutuksen ja varhaiskasvatuksen laadun jatkuvaa
kehittamista. Karvin tuottaman arviointitiedon seka laadunhallinnan tuen tavoit-
teena on osaltaan lisdta suomalaisen koulutusjarjestelman toimivuutta ja tukea
toiminnan kehittamista niin, etta se johtaa vaikuttaviin kehittamistoimenpiteisiin.

Karvin strategian toimeenpanoa tukee nelja strategista ryhmaa. Strategisten ryh-
mien tehtdavana on toteuttaa Karvin ydintoimintaa strategian mukaisesti. Ryhmien
tavoitteena on tukea hankkeiden ja yksikdiden valista tiedon ja kokemusten vaihtoa
seka lisata pitkajanteisyyttd ja suunnitelmallisuutta arviointiaineistojen hankin-
nassa. Tavoitteena on, ettd ryhmien toiminnalla lisataan Karvin toiminnan vaikut-
tavuutta seka tuotetaan innovatiivisia ratkaisuja. Ryhmat myds edistavat strategi-
seen tavoitteeseen liittyvaa vaikuttavuutta laatimalla ehdotuksia strategisiin tavoit-



Esitys

Paatos

8 § Muut asiat

9 § Tiedoksi

teisiin liittyvia synteeseista ja yhteenvedoista. Ryhmat osallistuvat synteesien ja yh-
teenvetojen laadintaan, viestintdan sekd muuhun vaikuttavuuden edistamista tu-
kevaan toimintaan, kuten tilaisuuksien jarjestamiseen.

Karvin strategia tarkentuu konkreettisiksi toimenpiteiksi strategian toimeenpano-
suunnitelmassa. Toimeenpanosuunnitelma muodostuu strategiakaudeksi asete-
tuista tavoitteista seka yksityiskohtaisemmista toimenpiteista ja niiden vastuuta-
hoista/ -henkiloistd ja aikatauluista. Toimenpiteet paivittyvat sitd mukaa, kun stra-
tegian toteutumiseen tahtaavat toimenpiteet toteutuvat ja uusista paatetdan joh-
toryhmassa. Tavoitteenamme on vahvistaa organisaation yhtenaisyytta, yhteisesti
sovittujen toimintatapojen mukaista toimimista ja yhdensuuntaista kehittamista.
Edistamme Karvin toimintaa ohjaavien arvojen ja strategian toteutumista kaikkien
tyossa. Kannustamme tiimimaiseen tydskentelyyn seka hyvien kaytantdjen ja osaa-
misen jakamiseen. Vahvistamme Karvin arviointitoiminnan vaikuttavuutta seka ar-
viointi- ja viestintdosaamista.

Strategian toimenpanosuunnitelma jakautuu seuraaviin strategisiin tavoitteisiin:
1. Osaamistason ja koulutustason nostaminen

2. Sosiaalisen, ekologisen ja taloudellisen kestavan kehityksen edistaminen

3. Koulutuksen ja varhaiskasvatuksen laadun jatkuva kehittdminen

4. Arviointitoiminnan kehittdminen ja yhteistyon seka vaikuttavuuden edistami-
nen

Hyvinvoinnin, asiantuntijuuden ja johtamisen kehittdminen

6. Maksullinen palvelutoiminnan kehittdminen

b

Johtoryhma seuraa sddnnollisesti Karvin strategian toimeenpanoa ja arviointisuun-
nitelman toteutumista. Yksikkdokokouksissa asiaa kdsitellddan soveltuvin osin. Kaik-
kien karvilaisten kanssa yhdesséa strategian toimeenpanoa kasitellaan kaksi kertaa
vuodessa jarjestettavissa tilaisuuksissa.

Arviointineuvosto kommentoi ja evastda Karvin strategian toimeenpano-ohjel-
man toteutusta. Merkitdan tiedoksi.

Esityksen mukaisesti.

Kevaan 2025 kokoukset:

e Helmikuu: to 13.2 Lahikokous klo 12-15, paikka Hakaniemenranta 6, Hel-
sinki.

e Maaliskuu: to 13.3 klo 12-15

e Huhtikuu: to 24.4 klo 12-15

e Toukokuu: to 22.5 klo 12-15

e Kesdkuu: ma 16.6 klo 12-15

Liite 3. Karvin toimintakertomus 2024 (luonnos)



Karvin lausunnot, kannanotot ja tiedotteet:

Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (Karvi) lausunto luonnoksesta halli-

tuksen esitykseksi jatkuvan oppimisen digitaalista palvelukokonaisuutta koske-

vaksi lainsdadadannoksi (VN/1227/2024) | Kansallinen koulutuksen arviointikeskus

(Karvi)

10 § Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.55.

Poytakirjan vakuudeksi

Helsingissa 30.1.2025
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Jouni Koski
puheenjohtaja

Jyrki Makynen
poytdkirjan tarkastaja

Tarja Frisk
sihteeri
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