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Arviointineuvosto
Aika
Paikka

Jasenet

Asiantuntijajasenet

Esittelija

Johtoryhman muut

jasenet

Henkilokunnan

edustaja

Sihteeri

Asiantuntijat

Torstai 19.9.2024 klo 12.00-15.00
Teams

Fonsell Johanna

Harmanen Minna

Ikola Paivi (paikalla 12.30 lahtien)
Koski Jouni (pj)

Mikkila-Erdmann Mirjamaija
Makynen Jyrki

Nousiainen Riina

Paloniemi Jarmo

Sarmola Jaakko

Toivanen Aliisa

Ubani Martin (paikalla 13.33 saakka)

Varri-kyosth
Wikstrom-Grotell Camilla (paikalla klo 13.38 saakka)

Bursiewicz Nikolas (paikalla klo 13.24 saakka)
ek Sani
Lundrmark Suvituuli

Harri Peltoniemi

Kiesi_Li
Hannele Seppala
Helka Luodelahti
Salla Venaldinen (paikalla klo 13 saakka)

Jaana Saarinen
Tarja Frisk

7 § Siru Myllykoski-Laine, Kati Jokio
8 § Paivi Kamppi, Niina Rumpu, Mari Huhtanen



1 § Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Jouni Koski avasi kokouksen klo 12.00.

2 § Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Esitys

Paatos

3 § Kokouksen tyojarjestys
Esitys

Pddtos

Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta annetun asetuksen (1317/2013) 6 §:n
mukaan arviointineuvosto on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan lisdksi lasna on
vahintdan puolet muista jasenista. Arviointineuvoston kokous on laillisesti koolle-
kutsuttu, kun sdhkoinen kokouskutsu on toimitettu seitseman (7) vuorokautta en-
nen kokouksen ajankohtaa.

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Esityksen mukaan.

Hyvaksytdan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Esityksen mukaan.

4 § Poytdkirjan tarkastajan nimeaminen

Esitys

Pddtos

Arviointineuvoston paatoksen 1.12.2014 mukaan kokouksista pidetdan poytakirjaa.
Poytakirjan allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja poytakirjan tarkastaja seka
varmentaa sihteeri.

Valitaan arviointineuvoston kokouksen 19.9.2024 poytakirjan tarkastaja. Seuraa-
vana on vuorossa Nousiainen Riina.

Esityksen mukaan.

5 § Katsaus Karvin strategian ja koulutuksen arviointisuunnitelman 2024-2027 taytanté6npanoon seka Karvin

Esitys

resursseihin

Johtaja Harri Peltoniemi esittaa kokouksessa katsauksen Karvin strategian ja koulu-
tuksen arviointisuunnitelman taytantéonpanoon suhteutettuna Karvin tiedossa ole-
viin ja ennakoituihin resursseihin.

Tarkoituksena on, ettd arviointineuvosto saa saannollisesti vastaavan katsauksen
strategisen tason paatoksentekotehtavansa tueksi. Arviointineuvosto voi myods an-
taa Karville valmistelutehtavia, jolloin strategisen tason linjauksia ja paatoksia voi-
daan valmistella etukateen ja tuoda arviointineuvoston paatettavaksi valmistel-
tuina, esiteltyina ja paatosesityksella varustettuina.

Arviointineuvosto keskustelee ja kommentoi esitysta ja Karvin tilannetta seka evas-
taa jatkovalmistelua.



Paatos

Esityksen mukaan.

6 § Arviointineuvoston strategisen roolin vahvistaminen ja OECD:n toteuttama ulkoinen arviointi

Esitys

Paatos

Yksikdn johtaja Hannele Seppala esittelee yhteenvedon OECD:n toteuttaman ulkoi-
sen arvioinnin tuloksista ja Karvin johtoryhman nakemykset arvioinnin vaikutuksista
toiminnan kehittamiseen.

Arviointineuvosto keskustelee ulkoisen arvioinnin tulosten hyddyntamisesta ja toi-
menpiteista arviointineuvoston strategisen roolin vahvistamiseksi.

Esityksen mukaan.
Arviointineuvoston jasen Paivi Ikola tuli kokoukseen taman asian kasittelyn aikana.

7 § OHJA-arvioinnin loppuraportti ja kehittamissuositukset (Myllykoski-Laine, Jokio)

Esitys

Liite 1. Ohja-arvioinnin loppuraportin tiivistelmd

Karvi arvioi vuosina 2022—-2024 opinto-ohjauksen uusia ja vahvistettuja muotoja
perusopetuksessa, toisella asteella, nivelvaihe- ja valmentavissa koulutuksissa
seka asuinkuntien ohjaus- ja valvontatydssa (OHJA-arviointi). Arviointi on osa
opetus- ja kulttuuriministerion seurantaa oppivelvollisuuden laajentamisen toi-
meenpanosta. OHJA-arvioinnin paatehtavana oli lisatda ymmarrysta opinto-oh-
jauksesta jatkumona aina perusopetuksesta toisen asteen suorittamisen jalkei-
seen ohjaukseen. Arvioinnin tavoitteena oli tunnistaa oppivelvollisuuden suorit-
tamista tukevia ja oppijoiden hyvinvointia edistavien kaytantoja.

Arvioinnissa tuotettiin tietoa oppilaan ja opinto-ohjauksen toteutumisesta, kou-
luun ja opintoihin kiinnittymisen tukemisesta, ohjausyhteistyosta ja -vastuista
nuorten, nuorten sijoittumisesta toisen asteen koulutuksiin seka koulutusvalin-
toihin vaikuttavista tekijoista. Lisaksi arviointi tuotti tietoa oppilaan- ja opinto-
ohjauksen vaikuttavuuden arvioinnista eri koulutuksissa seka yksilollisen ohjauk-
sen toteutumisesta.

Keskusteltavaksi:
1. Miten OHJAN kehittamissuositukset ndyttaytyvat osana koulutuksen ja
opinto-ohjauksen kehittamista? Mita arviointitulokset tarkoittavat ajankoh-

taisten kehittdmishaasteiden nakokulmasta?

2. Miten OHJA-arvioinnissa onnistuttiin opinto-ohjauksen kokonaisuuden ja jat-
kumon tarkastelussa eri kouluasteilla ja koulutuksissa?

Esitelladn arvioinnin kehittamissuositukset keskustelun pohjaksi ja kommentoita-
vaksi.



Pddtos Esityksen mukaan.
Arviointineuvoston jasen Martin Ubani poistui asian kasittelyn aikana klo 13.33.

8 § Eriyttdminen ja joustavat opetusjarjestelyt osana oppimisen ja koulunkdynnin tukea perusopetuksessa
-arvioinnin loppuraportti ja kehittamissuositukset (Kamppi, Rumpu, Huhtanen)

Liite 2. Eriyttdmisen ja joustavien opetusjdrjestelyjen arviointikysymykset, loppuluku
ja suositukset

Oppimisen ja koulunkaynnin tuki koostuu yleisesta, tehostetusta ja erityisesta tu-
esta, joita kouluissa toteutetaan eriyttamisen ja joustavien opetusjarjestelyjen
keinoilla, kuten esimerkiksi tukiopetuksella, erilaisilla tehtavilla tai oppilaiden ryh-
mittelyilla.

Arvioinnissa selvitettiin

e miten hyvin eriyttdmisen ja joustavien opetusjarjestelyjen avulla voidaan tukea
oppimista ja koulunkdyntia,

e miten toimivia ratkaisuja eriyttdminen ja joustavat opetusjarjestelyt ovat pedago-
giikan ja opetushenkiloston tyon nakdkulmasta seka

e miten eriyttdmista ja joustavia opetusjarjestelyja tai oppimisen tukea tulisi kehit-
taa tai muuttaa.

Arviointitulokset pohjautuvat sivistystoimenjohtajien, rehtoreiden, opettajien ja
koulunkdynninohjaajien kyselyvastauksiin.

Arvioinnin tulosten mukaan oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarpeet ovat kasva-
neet, eika tuki ole toteutunut eriyttdmisen ja joustavien opetusjarjestelyjen
avulla siten kuin opetussuunnitelman perusteissa edellytetdan. Arvioinnin tulos-
ten mukaan oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarjoaminen yhdenvertaisesti, oi-
kea-aikaisesti ja ennaltaehkaisevasti oli kouluissa haastavaa.

Kouluissa onnistuttiin vastaamaan eriyttdmisen ja joustavien opetusjarjestelyjen
avulla paremmin oppimisen kuin koulunkdynnin tuen tarpeisiin. Useimpien opet-
tajien mielesta nykyisilla kaytanteilla ei kuitenkaan onnistuttu tukemaan riittavasti
oppilaan opinnoissa suoriutumista. Tuen toteuttamisen haasteet tulivat esille eri-
tyisesti ylakoulun aineenopettajajarjestelmassa. Arvioinnissa suositellaan oppimi-
sen ja koulunkdynnin tuen jarjestelman uudistamista, jotta kaikille oppilaille voi-
daan varmistaa heidan tarvitsemansa tuki.

Opetustoimen henkildstélla oli toisistaan melko kaukana olevat nakemykset oppi-
laiden saaman tuen toteutumisesta kouluissa. Arvioinnissa suositeltiin, etta oppi-
misen ja koulunkaynnin tuen kehittdamiseksi koulujen toimintakulttuuria tulee
johtaa osallistavampaan suuntaan. Tassa tiedonkulun seka opettajien keskindisen
yhteistyon edellytysten parantaminen on avainasemassa.



Esitys

Pddtos

9 § Muut asiat

10 § Tiedoksi

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaan opetuksen suunnitte-
lun, toteutuksen ja arvioinnin lahtokohtana tulisi olla eriyttdva ja joustava peda-
gogiikka. Inkluusion ja lahikouluperiaatteen onnistumisen nakékulmasta suositel-
tiin kehitettavaksi keinoja joustavien opetusjarjestelyjen ja eriyttamisen edista-
miseksi, jotta esimerkiksi lisdtuen tai yléspain eriyttdmisen avulla voidaan huomi-
oida oppilaiden erilaiset tarpeet ja mahdollisuudet edeta taitojensa mukaan.

Arviointitulosten perusteella suositeltiin, ettad oppilaiden moninaisuus huomioi-
daan kaikessa opetustoimen osaamisen kehittdmisessa. Lisaksi koulutuksissa tulisi
vastata opetushenkildston toiveisiin kdytannonlaheisista malleista erilaisten oppi-
joiden kohtaamiseen ja tukemiseen. Opettajankoulutukseen tulisi lisdtd opetus-
harjoittelua erilaisissa kouluissa seka luoda mahdollisuuksia yhteisopettajuuden
ja moniammatillisen tyoskentelyn harjoitteluun.

Keskusteltavaksi:
e Miten tulokset vastaavat omia mielikuvianne oppimisen ja koulunkaynnin
tuen toteutumisesta perusopetuksessa?
e Miten eriyttdmisen ja joustavien opetusjarjestelyjen avulla voitaisiin pa-
remmin tukea osaamistason nostamista?
Esitelldan arvioinnin keskeiset tulokset ja kehittdmissuositukset keskustelun poh-
jaksi ja kommentoitavaksi.

Esityksen mukaan.

Arviointineuvoston jasen Camilla Wikstrom-Grotell poistui asian kasittelyn aikana
klo 13.38.

Seuraava kokous pidetdan 17.10.2024 klo 12—-15.
Syksyn kokousajat:

24.10.2024 klo 12-14

14.11.2024 klo 12-15

16.12.2024 klo 13-15.30

Karvin lausunnot, kannanotot ja tiedotteet:

Liite 3. Karvin lausunto perusopetuslain muuttamisesta ja siihen liittyvistd laeista:
Oppimisen ja koulunkdynnin tuki

Liite 4. Karvin lausunto ammattikorkeakoulujen koulutusvastuuesityksisté
Liite 5. Karvin lausunto yliopistojen koulutusvastuuesityksisté

Liite 6. Karvin asiantuntijalausunto hallituksen esityksestéd eduskunnalle laiksi yhden-
vertaisuuslain muuttamisesta (varhaiskasvatuksen edistdmisvelvollisuus)



Liite 7. Karvin lausunto hallituksen esityksestd laiksi ammatillisen koulutuksen toi-
minnanohjauksen kokeilusta ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi

Liite 8. Karvin asiantuntijalausunto hallituksen esityksestd eduskunnalle laiksi var-
haiskasvatuslain 22 §:n ja 70 §:n 2 momentin 5 kohdan kumoamisesta

Liite 9. Arviointineuvoston kannanotto: Koulutuksen kehittdminen edellyttdié luotet-
tavaa ja riippumatonta arviointia (kannanotto ja siihen liittyvd mediatiedote julkais-
taan viikolla 39)

Lausunto luonnoksesta valtioneuvoston toimenpideohjelmaksi rasismin torjumi-
sesta ja yhdenvertaisuuden edistamisesta:

https://www.karvi.fi/fi/ajankohtaista/kannanotot-ja-lausunnot/lausuntopyynto-
luonnoksesta-valtioneuvoston-toimenpideohjelmaksi-rasismin-torjumisesta-ja-yh-
denvertaisuuden-edistamisesta

11 § Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.11.
Poytakirjan vakuudeksi

Helsingissa 19.9.2024
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Jouni Koski Tarja Frisk
puheenjohtaja sihteeri

Pt No———

Riina Nousiainen
poytakirjan tarkastaja
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