TYOELAMALAHEISYYS JA TYOELAMAYHTEISTYO AMMATILLISESSA KOULUTUKSESSA -ARVIOINTI

Haastattelukysymykset tyépaikkaohjaajille

1. Miten olet paatynyt tyopaikkaohjaajaksi?
2. Miten seuraavat asiat toimivat tyopaikallasi ja miksi?
o Tyopaikkaohjaajien perehdyttdminen opiskelijan ohjaamiseen ja ndytdn arviointiin (oppilai-
toksen tarjoama perehdytys/tyopaikan tarjoama perehdytys)
e TyoOssaoppimisen suunnittelu yhteistyossa opettajan ja opiskelijan kanssa
e Opiskelijan perehdytys tyotehtaviin
e Opiskelijan ohjaus
e Nayttdjen suunnittelu ja toteutus seka arviointi
3. Mitka asiat sinusta olisivat tarkeimpia kehittamisen kohteita tydssdaoppimisessa?
4. Mitka asiat sinusta sujuvoittavat oppilaitosten kanssa tehtdvaa yhteistyota?
5. Mita hyo6tya ja/tai haasteita sinulle on tyopaikkaohjaajana toimimisesta?
6. Onko jotain muuta, mita haluat viela lisata?
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