
 

Kysely työllisyysalueille ammatillisen koulutuksen kanssa 

tehtävästä yhteistyöstä ja koulutuksen vastaavuudesta 

alueen tarpeisiin 
 

Arvoisa työllisyysalueen edustaja 
 
Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) arvioi ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen 
kokeilua. Kokeilu on opetus- ja kulttuuriministeriön käynnistämä hanke, jonka tavoitteena on vahvistaa 
ammatillisen koulutuksen vaikuttavuutta ja laatua sekä edistää koulutuksen järjestäjien ja alueen muiden 
toimijoiden yhteistä vuoropuhelua. Lisätietoja kokeilusta löytyy osoitteesta 
https://okm.fi/toiminnanohjauksen-kokeilu. 
 
Karvi arvioi kokeilun tarkoituksen toteutumista ja vaikuttavuutta. Arvioinnissa toteutetaan kyselyt eri 
kohderyhmille: ammatillisen koulutuksen järjestäjille, työnantajille sekä työllisyysalueen edustajille.   
 
Työvoimapalvelujen näkökulma on arvioinnissa keskeinen. Siksi toivomme, että vastaatte tähän lyhyeen 
kyselyyn, joka koskee ammatillisen koulutuksen ja työvoimapalvelujen yhteistyötä alueellanne sekä 
ammatillisen koulutuksen vastaavuutta alueen tarpeisiin.  
 
Toivomme, että kyselyyn vastaa työllisyysalueen edustaja tai edustajat ryhmänä. Tärkeää on, että 
vastaamiseen osallistuva / osallistuvat ovat työvoimapalvelujen edustajia. Huomioittehan, että vaikka 
vastaaminen tapahtuisi ryhmänä, niin työllisyysalue palauttaa vain yhden vastauksen kyselyyn.  
 
Raportoimme tulokset siten, ettei yksittäistä työllisyysaluetta voida tunnistaa niistä.  
 
Vastaattehan kyselyyn 5.6.2026 mennessä. 
 
Jos linkki ei aukea klikkaamalla, kopioikaa se selaimen osoiteriville. 
 
Kiitos vastauksestanne! 
 
Lisätietoja  

• Arviointineuvos Jani Goman, etunimi.sukunimi@karvi.fi, p. 029 533 1218 

• Arviointiasiantuntija Raisa Hievanen, etunimi.sukunimi@karvi.fi, p. 029 533 1214 
 
Tietoja arvioinnista löytyy lisäksi hankkeen verkkosivuilta. 
 

Tietosuojaseloste 

 

  

https://okm.fi/toiminnanohjauksen-kokeilu
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/ammatillinen-koulutus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/ammatillisen-koulutuksen-toiminnanohjauksen-kokeilun-seuranta-ja-vaikuttavuusarviointi
https://www.karvi.fi/sites/default/files/sites/default/files/documents/Tietosuojaseloste-kokeilu-tyollisyysaluekysely-2026.pdf


 

Taustatiedot 
 

1. Työllisyysalue, jonka näkökulmasta vastaat _____________________________________ 
 

2. Kuinka monta henkilöä vastaamiseen osallistui? _________________________________ 
 
 

Työvoiman saatavuus ja ammatillisen koulutuksen tarjonnan vastaavuus alueen tarpeisiin  

 
3. Arvioikaa seuraavia asioita työllisyysalueenne näkökulmasta. 

Asteikko: Täysin eri mieltä - jokseenkin eri mieltä - osin samaa, osin eri mieltä - jokseenkin samaa 

mieltä - täysin samaa mieltä - en osaa sanoa  

• Työllisyysalueellamme on saatavilla riittävästi ammatillisen koulutuksen suorittaneita 

työntekijöitä suhteessa työmarkkinoiden tarpeisiin. 

• Työllisyysalueellamme ammatillisen koulutuksen tutkintotarjonta vastaa työmarkkinoiden 

tarpeita.  

• Työllisyysalueellamme ammatillisten oppilaitosten tutkinnonosatavoitteinen koulutustarjonta 

vastaa työmarkkinoiden tarpeita. 

• Ammatillisen koulutuksen tarjontaa voidaan työllisyysalueellamme suunnata tai mukauttaa 

riittävän nopeasti työvoima- ja osaamistarpeiden muuttuessa. 

• Työvoimapalvelujen tarpeita huomioidaan ammatillisen koulutuksen suunnittelussa.  

• Osaamis- ja koulutustarpeita koskeva tieto kulkee sujuvasti työvoimapalvelujen ja ammatillisen 

koulutuksen järjestäjien välillä.  

• Työvoimapalvelujen ja ammatillisen koulutuksen järjestäjien välinen yhteistyö toimii 

alueellamme hyvin. 

 

4. Mikä työllisyysalueellanne toimii parhaiten yhteistyössä ammatillisen koulutuksen järjestäjien 

kanssa? Kuvatkaa 1–2 konkreettista esimerkkiä. 

____________________________________________ 

 

5. Millaisia haasteita tai kehittämistarpeita työllisyysalueellanne on ammatillisen koulutuksen 

järjestäjien / oppilaitosten kanssa tehtävässä yhteistyössä? Kuvatkaa 1–2 konkreettista 

esimerkkiä. _______________________________________________________________________ 

 

Alueellinen yhteistyö, verkostot ja tilannekuva 
 

6. Onko työllisyysalueenne osallistunut vuosien 2025–2026 aikana alueelliseen 

yhteistyöverkostoon, -foorumiin tai vastaavan toimintaan, jossa keskustellaan tai ennakoidaan 

työelämän osaamis-, koulutus- tai työvoimatarpeita eri toimijoiden, kuten työnantajat, 

koulutuksen järjestäjät ja työvoimapalvelut, kesken?   

 

• Kyllä  

• Ei  



 

• En osaa sanoa 

Jos vastaaja vastaa kyllä kysymykseen 6, seuraa kysymys 7. 

7. Arvioi toimintaa tai verkostoa, johon työllisyysalueenne on osallistunut. 

 

Asteikko: Täysin eri mieltä - jokseenkin eri mieltä - osin samaa, osin eri mieltä - jokseenkin samaa 

mieltä - täysin samaa mieltä - en osaa sanoa  

 

• Alueemme yhteistyöverkosto/toimintamalli osaamis-, koulutus- ja työvoimatarpeiden 

käsittelyyn ja ennakointiin on toimiva. 

• Alueellamme on yhteinen näkemys siitä, millaista osaamista, koulutusta ja työvoimaa alueella 

tarvitaan.   

 

Palautetta Karville 
 

8. Antakaa Karville palautetta tästä tiedonkeruusta. 

Asteikko: Täysin eri mieltä - jokseenkin eri mieltä – ei samaa eikä eri mieltä - jokseenkin samaa 
mieltä - täysin samaa mieltä 

 

• Kyselyn vastausohjeet olivat selkeät.  

• Kysymykset oli muotoiltu ymmärrettävästi.  

• Kysymykset käsittelivät arvioitavan teeman kannalta olennaisia asioita.  

• Kyselyyn vastaaminen auttoi tunnistamaan toimintamme vahvuuksia ja kehittämistarpeita. 
 

Halutessanne voitte tarkentaa vastauksianne: __________________________________________ 
 

9. Muuta palautetta Karville: __________________________________________________________ 
 
 

Kiitos vastauksestanne! 
 


