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1 Karvin tehtivi

Karvin arviointitoiminnan tehtava

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus eli Karvi toimii koulutuksen ja varhaiskasvatuksen arvioinnin riippu-
mattomana asiantuntijaorganisaationa. Tuotamme arviointiin perustuvaa tietoa koulutuspoliittista pdatok-
sentekoa seka varhaiskasvatuksen ja koulutuksen kehittamista varten.

Arviointisuunnitelman laatimisesta vastaa valtioneuvoston nimittamad arviointineuvosto. Arviointisuunnitel-
man hyvaksyy opetus- ja kulttuuriministerio arviointineuvoston esityksen pohjalta. Tama arviointisuunnitel-
ma on valmisteltu laajassa yhteistyossa keskeisten sidosryhmien kanssa. Arviointisuunnitelman valmistelussa
on hyodynnetty myos koulutusta koskevaa kansallista tietopohjaa seka muiden toimijoiden tuottamaa tietoa.

Arviointisuunnitelma laaditaan neljaksi vuodeksi kerrallaan, jossa kuvataan suunnitelmakauden arviointitoi-
minta aikatauluineen.

Karvin lakisadteinen tehtdva on!

e toteuttaa varhaiskasvatukseen ja koulutukseen seka varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen jar-
jestajien ja korkeakoulujen toimintaan liittyvia arviointeja

e tehda perusopetuslain ja lukiolain, ammatillisesta koulutuksesta annetun lain sekd taiteen perusopetuk-
sesta annetun lain mukaisesti oppimistulosten arviointeja

e tukea varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen jarjestajia laadunhallintaa koskevissa asioissa
e kehittaa koulutuksen ja varhaiskasvatuksen arviointia
e huolehtia muista tehtdvista, jotka sdaadetaan tai maaratdan sen tehtavaksi.

1. Laki kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta 1295/2013 seka Valtioneuvoston asetus Kansallisesta koulutuksen arviointikes-
kuksesta 1317/2013.



Varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen jarjestajien seka korkeakoulujen ja vapaan sivistystyon oppi-
laitosten tulee arvioida antamaansa koulutusta seka osallistua toimintansa ulkoiseen arviointiin. Arviointien
keskeiset tulokset tulee julkistaa?.

Riippumaton arvioija

Karvin strategia (ks. alla oleva kuva) tukee arviointisuunnitelman toteutusta. Strategisilla tavoitteilla vastaam-
me koulutuksen ja varhaiskasvatuksen ajankohtaisiin teemoihin; osaamisen tasosta, koulutusuudistusten
vaikutuksista ja koulutuksen laadunhallinnan tilasta. Strategian lahtokohtana on toimintaymparistoanalyysi
seka laajat sidosryhmien ja henkiloston kuulemiset. Arviointisuunnitelma on rakennettu kolmelle strategiselle
tavoitteelle, jotka ovat:

e | Osaamistason ja koulutustason nostaminen
e |l Sosiaalisen, ekologisen ja taloudellisen kestdvan kehityksen edistaminen

e Il Koulutuksen ja varhaiskasvatuksen laadun jatkuva kehittaminen.

2. varhaiskasvatuslaki 540/2018, 24 §; perusopetuslaki 1998/628, 21 §; lukiolaki 2018/714, 56 §; laki ammatillisesta koulutuksesta
2017/531, 126 S; laki vapaasta sivistystyosta 1998/632, 7 §; laki taiteen perusopetuksesta 1998/633, 7 §; ammattikorkeakoululaki
2014/932, 62 § ja yliopistolaki 2009/558, 87 §



Karvi on itsendinen asiantuntijaorganisaatio. Toimintaperiaatteemme ovat vaikuttavuus, luotettavuus ja riip-
pumaton arviointitoiminta. Tavoitteenamme on, etta arvioinnin tulokset ovat vaikuttavia ja niita hyodynne-
taan merkittavissa yhteiskunnallisissa paatoksissa seka kansallisella ja paikallisella tasolla. Tuloksemme pe-
rustuvat luotettavasti tuotettuun tietoon, ja arviointimme ovat vapaita ulkopuolisista vaikutuksista. Olemme
sitoutuneita arvioinnin eettisiin periaatteisiin kaikessa toiminnassamme.



Arviointitoiminnan lahtokohdat

Kansallisen arvioinnin tarkoituksena on tuottaa arviointiin perustuvaa tietoa, joka edistaa kasvatus- ja koulu-
tusjarjestelman tavoitteiden saavuttamista ja kehittaa koulutusta ja varhaiskasvatusta entista paremmaksi.

Karvin arviointien lahtokohtana on systeeminen nakemys koulutuksen ja kasvatuksen ilmidistd, asioiden
keskinaisista yhteyksista ja muuttuvasta toimintaymparistosta. Moninakokulmaiset ja ajankohtaisiin aihei-
siin tarttuvat arvioinnit antavat tietoa ja ymmarrysta, jotka vahvistavat kasvatus- ja koulutusjarjestelman ja
-organisaatioiden muutos- ja sopeutumiskykya ja auttavat varautumaan tulevaan.

Karvin arvioinnit perustuvat kehittavan arvioinnin lahestymistapaan, joka on myos kirjattu koulutuksen ar-
viointia koskevaan lainsaadantoon. Kehittavan arvioinnin lahtdkohtana on tarve arvioinnille, arviointien
hyodyllisyys arvioinnin kohteelle, arvioinnin toimeksiantajalle seka arviointiin osallistuville sidosryhmille ja
arviointitulosten kayttajille. Kehittavalla arvioinnilla tuetaan tavoitteiden saavuttamista seka edistetaan oppi-
mista ja muutosta. Karvin kehittdvassa arvioinnissa olennaista on vuorovaikutteisuus, osallisuus seka toiminta-
ympariston analyysi ja tilanteen ymmartaminen osallistujien nakokulmasta. Arvioinnilla pyritadan myonteisiin
vaikutuksiin jo arvioinnin aikana seka hyodyntamaan arvioinnin tuloksia ja suosituksia muutoksen tukena.

Karvin arviointien ldhtokohtina ovat seuraavat periaatteet:
e |uottamus, vuorovaikutus ja oppiminen

e myonteinen ja osallistujia arvostava toimintatapa

e monimenetelmaisyys ja tarkoituksenmukaisuus

e pyrkimys vaikuttavuuteen.
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Arviointitoiminnan tavoitteet

Karvin arviointitoiminnan tavoitteena on tiedon tuottaminen, kehittaminen ja tuloksellisuuden varmistami-
nen.

Tiedon tuottaminen

Arvioinnit vahvistavat koulutuspoliittisen paatoksenteon tietoperustaa kansallisella ja paikallisella tasolla.
Arvioinnit lisadvat tietoa ja ymmarrysta arvioitavasta ilmiosta seka toimintaymparistosta. Muutosta tuke-
va tieto selittaa ja antaa tietoa toiminnan taustalla vaikuttavista tekijoista ja asioiden valisista yhteyksista.
Tietoperustaa vahvistetaan myds syntetisoimalla tietoa eri lahteista. Arvioinnin oppeja voidaan hyodyntda
myo0s kehitettdessa teorioita siita, miten uudistukset toteutetaan tai mika saa muutoksia aikaan. Arvioinnissa
voidaan myos kehittaa arviointiteoriaa ja -menetelmia.

Kehittaminen

Arvioinnilla tuetaan koulutuksen ja kasvatuksen tavoitteiden saavuttamista, edistetdan oppimista ja osaami-
sen kehittymista seka parannetaan toimintaa. Arviointien avulla tunnistetaan vahvuuksia, hyvia kaytantoja
ja kehittamiskohteita sekd suunnitellaan tarkoituksenmukaisia kehittamistoimenpiteita ja tuetaan kehitta-
misohjelmien toimeenpanoa. Arvioinnit ovat olennainen osa koulutus- ja kasvatusorganisaatioiden toimin-
nan ja laadun jatkuvaa kehittamista. Arvioinnit vahvistavat osallisuutta ja tietoisuutta oman toiminnan pa-
rantamiseksi.

Tuloksellisuuden varmistaminen

Arvioinnin tehtavana on koulutukselle ja kasvatukselle asetettujen tulosten ja vaikutusten todentaminen ja
seuraaminen. Arvioinneilla selvitetaan, miten koulutukselle ja kasvatukselle asetetut tavoitteet toteutuvat
ja millaisia tuloksia saavutetaan. Arvioinnit varmistavat tulosvastuun toteutumista ja edistavat tavoitteiden
saavuttamista.



Arviointimuodot

Arviointimuodot perustuvat Karvin lakisaateisiin tehtaviin. Arviointimuodot ovat:

Oppimistulosten arvioinnit

Oppimistulosten arvioinnit kohdistuvat perusopetuksen, lukiokoulutuksen, ammatillisen koulutuksen ja tai-
teen perusopetuksen oppimistuloksiin. Nadissa arvioinneissa arvioidaan opetussuunnitelman ja tutkinnon pe-
rusteissa asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja osaamiseen vaikuttavia tekijoita. Oppimistulosarvioinnit
antavat tietoa myos osaamisen tason muutoksista pitkalla aikavalilla ja koulutuksellisen tasa-arvon toteutu-
misesta.

Koulutuksen ja varhaiskasvatuksen temaattiset arvioinnit

Karvin temaattiset arvioinnit kohdistuvat koko koulutusjarjestelmaan ja varhaiskasvatukseen liittyviin ajan-
kohtaisiin aiheisiin sekd varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen jarjestajien ja korkeakoulujen toimin-
taan. Temaattisten arviointien kohteena voi olla koulutuksen ja opetuksen tila, koko koulutusjarjestelman
toimivuus tai tietyn koulutusasteen toiminta ja tulokset.

Laadun ja laadunhallinnan arvioinnit

Laadunhallinnan arvioinnit kohdistuvat siihen, miten koulutuksen ja varhaiskasvatuksen organisaatiot yllapi-
tavat ja kehittavat toimintansa laatua. Karvin laadunhallinnan arviointien tavoitteena on tukea koulutuksen
ja varhaiskasvatuksen jarjestajia seka korkeakouluja tavoitteiden saavuttamisessa ja toiminnan jatkuvassa
kehittamisessa.
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Arviointitoiminnan vaikuttavuus

Kansallinen arviointitoiminta vahvistaa kasvatuksen ja koulutuksen kehittamisen tietopohjaa seka tuottaa
osaamista ja ymmarrysta, joka johtaa ratkaisuihin ja kehittamistoimenpiteisiin. Toiminnan vaikuttavuus to-
teutuu kehittamisessa ja padatoksenteossa kansallisella ja paikallisella tasolla pitkajanteisesti. Vaikuttava,
muutosvoimainen arviointi edistaa jatkuvaa kehittymista ja vahvistaa koulutus- ja kasvatusjarjestelman ja
organisaatioiden kykya hyodyntaa tietoa seka toimia yllattavissakin tilanteissa kasvatuksen ja koulutuksen
kompleksisissa ja monitahoisissa ymparistoissa.

Arviointitoiminnan vaikutuksia ja vaikuttavuutta edistetaan digitaalisten arviointijarjestelmien ja julkaisualus-
tojen kaytolla seka kehittamalla arviointimenetelmia ja uusia viestinnan ja vuorovaikutuksen muotoja. Karvil-
la on vahva rooli koulutuksen ja varhaiskasvatuksen arvioinnin ja laadunhallinnan tukijana. Lisaksi tuotamme
kansallista tilasto- ja tietopohjaa hyodyntavia analyyseja seka eri tiedonkayttajien tarpeisiin suunnattuja syn-
teeseja.

Arviointitoiminnan vaikuttavuuden kannalta olennaista on pitkajanteinen ja systemaattinen arviointitiedon
tuottaminen seka kyky reagoida oikea-aikaisesti koulutusta koskeviin tietotarpeisiin. Vuorovaikutus tiedon
hyodyntdjien seka arviointi- ja tutkimustiedon tuottajien kanssa yli hallinnonalojen tukee tiedon tuottamista
ja tiedon kayttoa.

Koulutuksen kansallinen arviointi tahtaa tulevaisuuteen, mika merkitsee usein muutosta ja uuden luomista.
Myds kehittavan arvioinnin lahestymistapa muuttuu ajassa ja on yhteydessa muuhun yhteiskunnalliseen ke-
hitykseen seka oppimis- ja tietokasityksissa tapahtuviin muutoksiin. Karvi kehittaa jatkuvasti omaa asiantun-
temustaan ja pyrkii olemaan arvioinnin edellakavija.
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Arviointisuunnitelman seuranta

Arviointisuunnitelman toteutumista tarkastellaan suunnitelmakauden puolivalissa yhteistyossa opetus- ja kult-
tuuriministerion kanssa. Talloin luodaan katsaus toteutuneisiin arviointeihin ja niiden tuloksiin seka kasitellaan
mahdolliset suunnitelmaan tulevat muutokset, lisaykset ja tarkennukset arviointineuvoston esityksen pohjalta.

Maksulliset arviointipalvelut

Karvi tukee koulutuksen kehittamista tarjoamalla myos maksullisia arviointipalveluita. Meilta on siis mahdol-
lista tilata koulutusta, konsultaatiota, arviointeja ja muita palveluita, jotka suunnitellaan tilaajan tarpeisiin.

Maksullisia arviointipalveluja ovat:

e perusopetuksen oppimistulosten arvioinnit

e korkeakoulujen auditoinnit

e tekniikan tutkinto-ohjelmien EUR-ACE-laatuleimaan johtavat akkreditoinnit
e kansainvaliset suomalaistyyppisten koulujen auditoinnit

e arvioinnit koulutuksen ajankohtaisista teemoista

e konsultointi, luennot, koulutus ja vierailut

Karvin asiakkaita ovat varhaiskasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen jarjestajat, oppilaitokset, ammattikor-
keakoulut ja yliopistot, valtionhallinnon virastot ja laitokset seka muut mahdolliset organisaatiot niin julkisel-
la kuin yksityisella sektorillakin. Maksullisia arviointipalveluita toteutetaan myos kansainvalisesti.

Maksulliset arviointipalvelut perustuvat lakiin Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta (1295/2013),
hallituksen esitykseen laiksi Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta (HE 117/2013 vp) seka valtion
maksuperustelakiin (150/1992). Hallituksen esityksessa laiksi Kansallisesta koulutuksen arviointikeskuksesta
todetaan, ettd osa arvioinneista toteutetaan maksuttomana viranomaistoimintana, ja lisaksi Karvilla on mak-
sullisena palvelutoimintana toteutettavia arviointeja.
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Karvin maksullisista palveluista korkeakoulujen auditoinnit ovat julkisoikeudellisia palveluita, ja niiden hin-
noittelu on maaritetty opetus- ja kulttuuriministerion asetuksessa Opetushallituksen suoritteiden maksulli-
suudesta (1188/2023). Kaikki muut palvelut korkeakoulujen auditointeja lukuun ottamatta ovat liiketaloudel-
lisen periaatteen mukaan hinnoiteltuja palveluja.

Palvelut perustuvat Karvin asiantuntijuuteen seka nojaavat Karvin strategisiin tavoitteisiin. Maksullisten pal-
veluiden ja tilausarviointien avulla on mahdollista vastata ajankohtaisiin arviointitarpeisiin joustavasti. Mak-
sullinen arviointitoiminta kehittaa kansallista arviointiosaamista ja edistaa omalta osaltaan arviointitoimin-
nan vaikuttavuutta.

Rahoitus

Koulutuksen arviointisuunnitelman mukaisten arviointien kustannukset ovat noin viisi miljoonaa euroa vuo-
dessa. Kustannukset katetaan valtion talousarviossa Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen toimintame-
nojen rahoituksella, yhteisrahoitteisen toiminnan tuloilla, seka maksullisista arviointipalveluista saatavalla ra-
hoituksella, joka jakautuu julkisoikeudellisiin suoritteisiin (opetus- ja kulttuuriministerion asetus 87/2020 § 3)
ja yksityisoikeudellisiin suoritteisiin.
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2 Arviointitoiminta 2024-2027

Tdssa luvussa kuvataan arviointitoimintaa Karvin tehtdvien ja strategisten tavoitteiden mukaisesti. Yksit-
taisten arviointien tarkemmasta organisoinnista, aikatauluista ja menetelmallisista ratkaisuista paatetaan
arviointikohtaisesti arviointisuunnitelmakauden edetessa. Osa arvioinneista jatkuu edelliselta suunnitelma-
kaudelta ja osa arvioinneista tulee jatkumaan vuoden 2027 jalkeen.
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Toimimme osaamistason ja koulutustason nostamiseksi tuottamalla ajankohtaista arviointitietoa osaami-
sesta, opettajuudesta, opetuksesta ja pedagogisesta johtamisesta. Esi- ja perusopetuksen oppimistulosten
arviointien tarkoituksena on tuottaa tietoa osaamisen tasosta ja tavoitteiden saavuttamisesta suhteessa ope-
tussuunnitelmiin seka koulutuksen tasa-arvon toteutumisesta. Ammatillisen koulutuksen oppimistulosten
arvioinnit tuottavat tietoa siita, miten opiskelijat ovat saavuttaneet tutkinnon perusteissa asetetut osaamis-
tavoitteet ja ammattitaitovaatimukset. Lisdksi arviointitietoa tuotetaan koulutuksen jarjestajien pedagogisen
toiminnan laadusta seka siita, millaiset valmiudet ammatillinen koulutus antaa ty6elamaan ja jatko-opintoi-
hin. Korkeakoulutuksen koulutusala-arvioinnit tuottavat puolestaan tietoa korkeakoulujen kyvysta kehittaa
koulutustarjontaa vastaamaan muuttuviin osaamisvaatimuksiin ja tulevaisuuden toimintaymparistoihin.

Opetus, opettajuus ja pedagoginen johtaminen (2024-2026)
Koulutusasteet ylittava arviointikokonaisuus tuottaa tietoa opetuksesta, opettajuudesta ja pedagogisesta

johtamisesta varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa, lukiokoulutuksessa, ammatillisessa koulutuksessa ja
korkeakoulutuksessa.

Useissa Karvin arvioinneissa on suunnitelmakaudella 2020-2023 tuotettu arviointitietoa opettajuudesta ja
pedagogisesta johtamisesta koulutuksessa ja varhaiskasvatuksessa. Karvin arvioinnit ovat osoittaneet, ettd
yhteiskunnan ja oppilaitosten toimintaympariston muutokset ovat vaikuttaneet merkittavasti oppilaitosten
arkeen. Teknologiakehitys, oppilaiden ja opiskelijoiden kasvuympdriston muutokset, opetussuunnitelma-
uudistukset, yhteistyo-, toiminta- ja tyoskentelytapojen muutokset, ajan ja tyotehtavien hallinta, oppimis-
ymparistojen kehittyminen, oppijaryhmien moninaistuminen ja tuen tarpeen kasvaminen ovat muuttaneet
opetusta ja opettajuutta. Ammatillisen opettajien tyon kuva ja tyotehtavat joutuivat uudelleen maaritellyik-
si reformin myota. Vahvempi ja laajempi osaaminen omasta substanssialasta yhdistettyna pedagogiseen
osaamiseen ovat vaatimuksia, jotka edellyttavat ammatilliselta opettajalta seka muuntautumiskykya etta
tulevaisuusorientaatiota.
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Opettajakoulutusfoorumin arvioinnin suositukset opettajankoulutuksen yhteistyon lisaamisesta tyoelaman
kanssa ja taydennyskoulutuksen uudistamistarpeet ovat edelleen relevantteja nakokulmia opettajan tyon
uudistamistydssa. Tyoeldmavastaavuus on myos keskeinen teema parhaillaan kaynnissa olevassa varhaiskas-
vatuksen koulutusten arvioinnissa.

Arvioinnissa laadimme suosituksia opetuksen ja pedagogisen johtamisen kehittamiseksi, jotta koulutuksessa
voitaisiin entista paremmin vastata nykyisiin ja tulevaisuuden oppimisen, osaamisen ja tyoelaman tarpeisiin.

Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen osalta arvioimme, miten pedagogisella johtamisella tuetaan opetussuunni-
telmien tavoitteiden saavuttamista, opettajien tyota ja opetuksen seka oppilaitosten toimintakulttuurin kehitta-
mista. Lisaksi tuotetaan tietoa pedagogista johtamista edistdvista ja vaikeuttavista tekijoista. Arvioinnissa tuo-
tetaan lisaksi tietoa rehtorin tyon moninaistumisesta ja opetuksen jarjestajan taholta tulevista tyon tavoitteista.

Ammatillisen koulutuksen osalta tuotamme tietoa opetuksen, opettajien osaamisen ja pedagogisen johtami-
sen tilasta selvittamalla opiskelijoiden tarpeisiin vastaavan opetuksen saatavuutta ja toteuttamista eri oppi-
misymparistoissa. Lisaksi selvitamme opettajan osaamisen vahvuuksia ja kehittamistarpeita seka sitd, miten
pedagoginen johtaminen tukee ja mahdollistaa opettajien osaamisen yllapitamista ja kehittamista.

Korkeakoulutuksen osalta tuotamme synteesit muun muassa seuraavista teemoista: digitaalisuus opetuk-
sessa ja oppimisessa, kansainvalisyysosaamisen kehittaminen seka opetussuunnitelmat ja niiden kehittami-
nen. Synteesit pohjautuvat vuosina 2022-2023 tekemamme Korkeakoulupedagogiikan tila ja uudistaminen
-arvioinnin laadullisiin aineistoihin.

Oppimistulosten arvioinneilla selvitamme, miten perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden tavoitteet
saavutetaan eri oppiaineissa. Oppimistulosten arvioinnit tuottavat tietoa koulutuksellisen tasa-arvon toteu-
tumisesta esimerkiksi oppilaan sukupuolen ja asuinpaikan mukaan. Arvioinneissa selvitetadn muun muassa
oppilaiden kielitaustan, koulun koon, kolmiportaisen tuen tason ja huoltajien koulutustaustan yhteytta oppi-
laiden osaamiseen. Kehitystiedon saamiseksi teemme pitkittaisarviointeja, joissa samojen oppilaiden osaa-
mistasoa seurataan usean vuosiluokan ajan. Arviointien tuloksia voidaan hyodyntaa koulutuksen ja opetuksen
kehittamisessa kansallisesti ja paikallisesti.
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Perusopetuksen oppimistulosten pitkittdisarviointi (didinkieli ja kirjallisuus,
matematiikka), perusopetuksen 1.-9. luokat (2018-2027)

Arvioinnissa seuraamme oppilaiden osaamisen kehittymista perusopetuksen kahdessa keskeisessa oppi-
aineessa: matematiikassa seka didinkielessa ja kirjallisuudessa (suomi, ruotsi, suomi/ruotsi toisena kielena).
Oppilaiden osaamista arvioidaan 1. luokan alussa, opetussuunnitelman perusteiden mukaisissa nivelkohdissa
ja 9. luokan lopussa. Vastaava perusopetuksen pitkittdisarviointi (didinkieli ja matematiikka) kdynnistetdan
perusopetuksen luokille 1-9 vuosina 2027-2037 trenditiedon tuottamiseksi.

Perusopetuksesta ylioppilastutkintoon seuranta-arviointi (2025-2026)

Arvioinnin kohteena on perusopetuksen paattdévaiheen matematiikan, aidinkielen ja kirjallisuuden (suomi ja
ruotsi), englannin (A-oppimaara), ruotsin (A- ja B-oppimadra) ja finskan (A-oppimaara ja didinkielenomainen
oppimaara) oppimistulosten arvioinneissa mukana olleiden oppilaiden menestyminen ylioppilastutkinnossa
kolme vuotta myohemmin. Arvioinnissa kiinnitetaan huomiota oppimistulosten ja ylioppilaskokeen tulosten
yhteyksiin myos taustamuuttujittain tarkasteltuna.

Muut perusopetuksen oppimistulosten arvioinnit
e historia ja yhteiskuntaoppi (perusopetus, 9. Ik) 2024-2026
e katsomusaineet (perusopetus, 9. lk) 2024-2026
e fysiikka (perusopetus, 9. Ik), osana pitkittdisarviointia 2027
e ympadristooppi (perusopetus, 6. Ik), 2026-2028

e taide- ja taitoaineet (perusopetus, 9. Ik) 2027-2029
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Ammatillisen koulutuksen oppimistulosten arvioinnit tuottavat tietoa siita, miten opiskelijat ovat saavutta-
neet tutkinnon perusteissa asetetut osaamistavoitteet ja ammattitaitovaatimukset. Lisaksi arviointitietoa
tuotetaan koulutuksen jarjestdjien pedagogisen toiminnan laadusta seka siitd, millaiset valmiudet amma-
tillinen koulutus antaa tyoelamaan ja jatko-opintoihin. Oppimistulosten arviointien tavoitteena on kehittaa
koulutusta, tukea oppimista ja varmistaa ammatillisen koulutuksen laatua.

Arvioinnit kohdistuvat perustutkintoihin (pt), ammattitutkintoihin (at) ja erikoisammattitutkintoihin (eat).
Arviointisuunnitelmakaudella aloitetaan vuosittain 4-5 tutkinnon oppimistulosten arviointi. Lisaksi arvioin-
tisuunnitelmakauden lopussa laadimme synteesin vuosien 2021-2026 aikana toteutettujen oppimistulosten
arviointien tuloksista. Osana synteesia toteutamme koulutuksen jarjestdjien nayttétoiminnan laadun seuran-
nan vuonna 2022 toteutetun nayttétoiminnan laadun selvityksen pohjalta.

Suunnitelmakaudella arvioidaan seuraavat ammatilliset tutkinnot:

2024 2025 2026

Luonto- ja ymparistoalan pt Kone- ja tuotantotekniikan pt Sirkusalan pt

Luontoalan at Tuotantotekniikan at Tanssialan pt

Puuteollisuuden pt Tuotantotekniikan eat Maatalousalan pt

Puuteollisuuden at Turvallisuusalan pt Maatalousalan at
Turvallisuusalan at Maatalousalan eat
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Korkeakoulutuksen koulutusala-arvioinneissa tarkastellaan tiettya koulutusalaa. Koulutusala-arvioinnit tuot-
tavat tietoa koulutuksen kyvysta vastata muuttuviin osaamisvaatimuksiin. Ne tuottavat myds kokonaiskuvaa
tarkasteltavien koulutusten vahvuuksista ja kehittamiskohteista suhteessa tutkintojen tuottamaan osaami-
seen, tyoelamarelevanssiin seka jatkuvaan oppimiseen.

Tietotekniikka ja tietojenkdsittelytiede (2025-2026)

Tietotekniikan ja tietojenkasittelytieteen alat ovat jatkuvassa muutoksessa, mika johtuu erityisesti tekno-
logian nopeasta kehityksestd. Koulutusalaa leimaa tietotyon murros, kansainvalinen kilpailu ja esimerkiksi
kyber-osaamisen ja tekoalyn tuomat haasteet. Arvioinnissa tuotamme tietoa siita, millaista osaamista kan-
sallinen koulutus tarjoaa seka millainen on koulutuksien kyky reagoida toimintaympariston muutoksiin ja
tyoelaman tarpeisiin. Koulutusala-arvioinnissa ovat mukana seka ammattikorkeakoulut etta yliopistot.
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Strateginen tavoite Il: Sosiaalisen, ekologisen ja
taloudellisen kestdvan kehityksen edistaminen

Edistamme kestavien periaatteiden® mukaisesti sivistysta, yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja hyvinvointia te-
maattisilla arvioinneilla. Kestavyysosaamisen tiedot ja taidot seka yhdenvertaiset mahdollisuudet saavuttaa
laadukas koulutus ja varhaiskasvatus kaikilla koulutusasteilla ovat ldpileikkaavina teemoina toisessa strategi-
sessa tavoitteessa.

Kestdvyysosaamisen toteutuminen koulutuksessa (2025-2027)

Suomi on sitoutunut kestavyyskasvatuksen tavoitteiden edistamiseen osana YK:n kestdvan kehityksen toi-
mintaohjelmaa (Agenda 2030). Euroopan unioni on suosittanut kestdavyyskasvatuksen integroimista kaikille
koulutusasteille. Nain varmistetaan kestavyysosaamiseen tarvittavat tiedot, taidot ja asenteet. Kestavyys-
osaamisen nykytilaa tai sen vaikuttavuutta ei ole arvioitu kansallisesti. Tama on ollut puute koulutuksen ja
koulutusorganisaatioiden kestavyyskasvatuksen tukemisessa ja kehittamisessd. Jotta kestdvyyskasvatuksen
tavoitteiden integrointi koulutuksissa toteutettaisiin viisaasti ja luotettavalla tietopohjalla, teeman tulee na-
kya kansallisessa tiedontuotannossa ja koulutuksen kehittamisessa.

Arvioinnissa tuotamme tietoa kestavien periaatteiden toteutumisesta ja kestavyysosaamisesta useilla koulutus-
asteilla. Arvioinnin avulla luodaan kansallinen tilannekuva koulutuksen kestavyysosaamisen tilasta. Tavoitteena
on arviointitiedon avulla edistaa kestavyyskasvatusta. Arviointi tukee myos koulutuspoliittisia paattdjia tuotta-
malla heille tietoa siita, mita toimenpiteita tulisi tehda kestavyyskasvatuksen edistamiseksi koulutuksessa.

Korkeakoulujen osalta arvioinneissa huomioidaan Unifin Kestavan kehityksen ja vastuullisuuden teesit seka
Arenen Kestavan kehityksen ja vastuullisuuden ohjelma.

3. YK:n kestdvdn kehityksen toimintaohjelmassa, Agenda 2030:ssa, kestdvadn kehityksen tavoitteita ovat muun muassa laadukas koulu-
tus, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, eriarvoisuuden vahentaminen, kestdva talous, ilmastoteot ja kestavyysosaaminen.
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https://unifi.fi/viestit/kestavan-kehityksen-ja-vastuullisuuden-teesit/
https://arene.fi/julkaisut/kestava-vastuullinen-ja-hiilineutraali-ammattikorkeakoulu-ammattikorkeakoulujen-kestavan-kehityksen-ja-vastuullisuuden-ohjelma/

Alle kolmevuotiaiden lasten varhaiskasvatuksen toteutumisen arviointi (2026-2027)

Arvioinnilla selvitamme, miten alle kolmevuotiaiden lasten varhaiskasvatus maassamme toteutuu. Karvin to-
teuttamat arvioinnit ovat osoittaneet puutteita alle kolmevuotiaiden pedagogiikassa. Tulosten mukaan leik-
kipedagogiikkaa, taidekasvatusta, kielellisesti rikasta vuorovaikutusta tai tutkimiseen kannustavaa toimintaa
koskevat tavoitteet eivat toteudu kaikilta osin pienten lasten varhaiskasvatuksessa.

Useat viimeaikaiset varhaiskasvatuksen kansalliset kokeilut ovat kohdistuneet yli kolmevuotiaisiin lapsiin.
Samaan aikaan osallistumisasteen nostamiseksi tehdyt aktiiviset toimet ovat nostaneet myaos alle kolmevuo-
tiaiden lasten osuutta varhaiskasvatuksessa. Arviointi tukee varhaiskasvatuksen kokonaisvaltaista kehittamis-
ta tuottamalla tietoa kaikkein nuorimpien lasten varhaiskasvatuksen nykytilasta.

Lukiokoulutuksen jarjestimisen reunaehdot (2025-2026)

Padministeri Petteri Orpon hallitusohjelmaan on kirjattu tavoite kehittaa lukiokoulutusta tulevaisuudessa-
kin omana koulutusmuotonaan seka turvata lukiokoulutus alueilla, joilla lasten ja nuorten maara vahentyy
voimakkaasti. Opetus- ja kulttuuriministerio valmistelee lukiokoulutuksen rahoitusjdrjestelman muutoksia,
ylioppilastutkinnon ja lukiodiplomien uudistamista, englanninkielisen ylioppilastutkinnon toteuttamista seka
oppimisen tuen muutoksia lukiokoulutuksen kehittamiseksi.

Tulevina vuosikymmenina lukiokoulutusta toteutetaan yha ahtaammissa olosuhteissa. Lukiokoulutusta tuke-
vien uudistusten rinnalla sen toimintaedellytyksiin vaikuttavat jatkossakin mm. alueittain eriytyva vaestoke-
hitys ja tyovoimapula, niukkeneva kuntatalous, koulutuksen jarjestamispaikkojen alueellinen keskittyminen
seka koulutuspolitiikan vaihtuvat painotukset. Lisaksi koulutuksen jarjestamismahdollisuuksiin vaikuttavat
muun muassa digitalisaatio ja etaopetus.

Lukioikaisten opiskelijoiden maara tulee laskemaan merkittavasti erityisesti harvaan asutuilla alueilla vuo-
teen 2030 mennessa. Ikaluokkien pieneneminen haastaa myas ruotsinkielisen lukiokoulutuksen jarjestamista.
Kaupunkimaisilla alueilla maahanmuuttajataustaisten nuorten osuus opiskelijoista puolestaan kasvaa. Laa-
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jennetun oppivelvollisuuden myota lukiokoulutukseen osallistuu aiempaa enemman tukea tarvitsevia nuoria.
Paikallisella tasolla tarvitaan edellisiin liittyvia ratkaisuja, kuten riittava opiskelijamaara, kelpoinen henkildsts,
kattava opintotarjonta, erilaiset oppimisen tukitoimet tai esimerkiksi opiskelijahuolto seka yhteistyo opetuk-
sen ja koulutuksen jarjestajien kesken.

Arviointi tuottaa tietoa siita, miten koulutuksen jarjestajat aikovat lukiokoulutusta tulevaisuudessa toteut-
taa edella mainituilla reunaehdoilla. Arvioinnissa tarkastellaan, miten yhdenvertaisia lukio-opintojen suorit-
tamismahdollisuudet erilaisissa kunnissa tulevaisuudessa ovat seka millaisia ratkaisumalleja lukiokoulutuksen
jarjestamiseksi on visioitu, toteutettu ja tarkoitus toteuttaa. Arvioinnissa tarkastellaan, miten varmistetaan
mahdollisuus suorittaa lukio-opinnot kansalliskielilla ja englanniksi seka miten turvataan S2-opetus ja riittdva
oppimisen tuki eri puolilla Suomea. Lisaksi arviointi tuo esiin koulutuksen jarjestajien nakemyksia siita, millai-
sia valtakunnallisia toimia lukiokoulutuksen toteuttamiseksi tarvitaan.

Arviointitietoa tuotetaan kansallisen ja paikallisen tason toimijoille koulutuksen suunnitteluun, resursointiin
ja niihin liittyvaan paatoksentekoon.

Tyollistyminen ammatillisesta koulutuksesta (2024-2025)

Karvin arviointitulosten mukaan ammatillisen koulutuksen tyoelamalahtoisyyden haasteita ovat muun muas-
sa sopivien tydelamadssa oppimisen- ja nayttopaikkojen saaminen seka tyopaikkaohjaajien osaaminen opis-
kelijoiden ohjaamisessa tyopaikoilla. Koulutuksen jarjestajien, koulutusalojen ja tutkintojen valilla on suuria
eroja. Opiskelijoilla ei ole opintojen aikana yhdenvertaisia mahdollisuuksia kehittaa tyoelamavalmiuksiaan ja
-kontaktejaan.

Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelmassa nostetaan esille huoli siita, etta ammatillisen perustutkinnon
suorittaneista useampi kuin joka kymmenes jaa valmistumisensa jalkeen tyottéomaksi. Lisaksi tyollistyminen
vaihtelee toimialoittain. Kansainvalisesti verrattuna Suomessa ammatillisen tutkinnon suorittaneiden tyol-
lisyysaste jaa nuorilla aikuisilla matalammaksi kuin esimerkiksi muissa Pohjoismaissa (Education at Glance
2023, OECD). Hallitusohjelmassa linjataan, ettd ammatillisen koulutuksen ja elinkeinoeldman yhteisty6ta vah-
vistetaan. Koulutuksen tarjonta uudistetaan vastaamaan nykyista paremmin tyd- ja elinkeinoelaman tarpei-
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siin, vienti- ja teollisuusmaakuntien tarpeet huomioiden. Hallitusohjelman mukaan ammatillisen koulutuksen
rahoitusmallia uudistetaan tukemaan valmistumisen jalkeista tyollistymista ja jatko-opintoihin siirtymista.

Arvioinnilla tuotetaan tietoa ammatillisesta koulutuksesta tyollistymisen nykytilasta, miten tydllistymisen
mahdollisuuksia voidaan tukea koulutuksen aikana ja millaisia kehittamistoimia ammatilliseen koulutukseen
tarvitaan, jotta tyollistymistd voidaan edistaa eri toimialoilla ja alueilla. Arvioinnin tavoitteena on tuottaa tie-
toa hallitusohjelman toimeenpanon tueksi seka koulutuksen jarjestajille toimintansa kehittamiseen. Lisaksi
arvioinnilla pyritaan lIdytamaan hyvia kaytantoja kansallisesti ja kansainvalisesti tyollistymisen edistamiseksi.
Arvioinnin tuottamaa tietoa on mahdollista hyodyntaa myos tyovoimapalvelujen uudistuksen toimeenpanos-
sa.

Vapaan sivistystyon yhteiskunnallinen vaikuttavuus ja saavutettavuus (2025-2026)

Vapaan sivistystyon tarkoituksena on jarjestaa elinikaisen oppimisen periaatteen pohjalta yhteiskunnan
eheytta, tasa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta. Vapaana sivistystyona jarjestettavan kou-
lutuksen tavoitteena on edistda ihmisten monipuolista kehittymista, hyvinvointia seka kansanvaltaisuuden,
moniarvoisuuden, kestavan kehityksen, monikulttuurisuuden ja kansainvalisyyden toteutumista. Vapaassa
sivistystydssa korostuu omaehtoinen oppiminen, yhteisollisyys ja osallisuus. (Laki vapaasta sivistystyosta
29.12.2009/1765)

Arvioinnissa tuotamme tietoa vapaan sivistystyon yhteiskunnallisesta merkityksesta seka siita, kuinka saavu-
tettavaa vapaan sivistystyon koulutustoiminta on. Arviointi tuottaa tietoa myos vapaan sivistystyon vahvuuk-
sista ja kehittamiskohteista suhteessa toiminnalle asetettuihin tavoitteisiin. Arvioinnissa ovat mukana kaikki
vapaan sivistystyon oppilaitokset: kansalaisopistot, kansanopistot, kesayliopistot, liikunnan koulutuskeskuk-
set ja opintokeskukset.
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Strateginen tavoite lll: Koulutuksen ja
varhaiskasvatuksen laadun jatkuva kehittaminen

Tuemme koulutuksen ja varhaiskasvatuksen laadun jatkuvaa kehittamistd. Karvin tuottaman arviointitiedon
seka laadunhallinnan tuen tavoitteena on osaltaan lisata suomalaisen koulutusjdrjestelman toimivuutta ja
tukea toiminnan kehittamista niin, etta se johtaa vaikuttaviin kehittamistoimenpiteisiin.

Varhaiskasvatuksen jarjestdjien laadunhallinnan tuki

Karvin yllapitama Valssi-laadunarviointijarjestelma on keskeinen osa varhaiskasvatuksen laadunhallinnan tu-
kea. Valssin ja sen tueksi kehitetyn arviointiprosessin tarkoituksena on vahvistaa ja systematisoida varhais-
kasvatuksessa toteutettua laatutyota. Valssilla toteutettavien arviointien tarkoituksena on parantaa varhais-
kasvatusta koskevaa tietopohjaa ja tuottaa sellaista itsearviointitietoa, jota varhaiskasvatuksen jarjestajat ja
yksityiset palveluntuottajat seka heidan henkilostonsa voivat hyddyntaa kehittdessaan toimintaansa ja sen
laatua. Jarjestelmalld tuotetaan myos kansallista arviointitietoa varhaiskasvatuksen systemaattiseen ja pitka-
janteiseen kehittamiseen.

Arviointisuunnitelmakaudella Karvi tukee varhaiskasvatustoimijoita Valssin kayttoonotossa yllapitamalla
asiakaspalvelua ja tarjoamalla kayttajille monipuolisia koulutuksia ja materiaaleja. Jatkamme myds jarjes-
telman markkinointia. Paivitamme keratyn palautteen pohjalta Valssiin liitettavia arviointityokaluja ja kehi-
tamme uusia. Arviointisuunnitelmakaudella kartoitetaan myods tarve pdivittaa kansalliset varhaiskasvatuksen
laatuindikaattorit. Digitaalisen jdrjestelman yllapito ja toiminnallisuuksien parantaminen vaatii jatkuvaa ke-
hittamista. Arviointisuunnitelmakaudella Valssiin kehitetaan uusia ominaisuuksia, kuten valmius kansallisten
arviointien toteuttamiseen. Valssilla toteutetaan kansallinen arviointi mydhemmin paatettavadsta teemasta
vuosien 2025-2027 aikana.

Yleissivistavan koulutuksen laadunhallinnan arviointi ja tuki

Karvi tukee esi- ja perusopetuksen ja lukiokoulutuksen laadunhallintaa tuottamalla arviointitietoa kehitta-
misen ja paatoksenteon tarpeisiin. Toteutamme esi- ja perusopetusta ja lukiokoulutusta koskevia teema- ja
jarjestelmaarviointeja seka laadunhallintajarjestelmien ulkoisia arviointeja.
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Esi- ja perusopetuksen laadunhallintaa tuetaan arviointisuunnitelmakaudella perusopetuksen oppimistulos-
ten arvioinneilla ja teema-arvioinneilla (esim. Eriyttdminen perusopetuksessa - ja Opinto-ohjauksen uudet
muodot -arvioinneilla). Lukiokoulutuksen jdrjestdjien laadunhallintaa tuetaan arviointisuunnitelmakaudella
2024-2027 Lukiouudistuksen arvioinnin ja Lukiokoulutuksen reunaehdot -arvioinnin avulla. Myos perusope-
tuksen ja lukiokoulutuksen pedagogista johtamista kdsitteleva arviointi tukee opetuksen ja koulutuksen jar-
jestajien laatutyota.

Esi- ja perusopetuksen sekad lukiokoulutuksen jarjestdjien laadunhallinta- ja itsearviointikaytdnteiden arvioin-
tien toteutustapa ja ajankohta valmistellaan arviointisuunnitelmakauden 2024-2027 aikana. Karvi on arvioi-
nut perusopetuksen ja lukiokoulutuksen jarjestajien laadunhallinta- ja itsearviointikaytanteet vuonna 2017
seka tehnyt perusopetuksen laadunhallinnan nykytilan kartoituksen vuonna 2022. Osallistumme perusope-
tuksen laatukriteereiden kehittamistyohon opetus- ja kulttuuriministerion toteutussuunnitelman mukaisesti.
Lukiokoulutuksen vuoteen 2030 ulottuvaan laatustrategiaan sisaltyvia kansallisia, alueellisia ja paikallisia ke-
hittamistoimenpiteita arvioidaan seuraavalla arviointisuunnitelmakaudella 2028-2031.

Ammatillisen koulutuksen laadunhallinnan arviointi ja tuki

Karvi tukee ammatillisen koulutuksen laadunhallintaa tuottamalla arviointitietoa kehittamisen ja paatoksen-
teon tarpeisiin toteuttamalla oppimistulosten arviointeja, teema- ja jarjestelmdarviointeja seka laadunhallin-
nan ulkoisia arviointeja.

Karvi on arvioinut ammatillisen koulutuksen jarjestajien laadunhallinnan tilaa vuosina 2014-2015 ja 2021-
2022. Toteutamme arviointisuunnitelmakaudella ammatillisen koulutuksen jarjestajien laadunhallinnan ar-
vioinnin kehittamissuositusten seurantaa, jonka tarkoituksena on tukea koulutuksen jarjestajia kehittamis-
suositusten toimeenpanossa ja tuottaa tietoa laadunhallinnan arvioinnin valmistelua varten. Ammatillisen
koulutuksen jarjestdjien seuraavan laadunhallinnan arvioinnin toteutustapa ja -ajankohta valmistellaan yh-
teistyossa keskeisten sidosryhmien kanssa arviointisuunnitelmakauden aikana.
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Karvi vastaa Suomessa yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen laadunarvioinnista. Ammattikorkeakoululaki ja
yliopistolaki velvoittavat korkeakoulut osallistumaan toimintansa ja laatujarjestelmiensa ulkoiseen arviointiin
saannollisesti.

Korkeakoulujen auditoinnit tai vastaavat arvioinnit

Korkeakoulujen laatutyota koskevilla arvioinneilla tuetaan sita, etta Suomessa on mahdollisimman laadukas
korkeakoulujarjestelma. Arviointien keskeinen tarkoitus on tukea korkeakouluja toimintansa kehittamisessa
ja tavoitteidensa saavuttamisessa. Arvioinneissa on myos vahva eurooppalainen ulottuvuus, koska korkea-
koulujen arviointimalliin on sisdllytetty eurooppalaiset laadunhallinnan periaatteet korkeakouluille (ESG). Ar-
vioinneilla osoitetaan, etta suomalaisissa korkeakouluissa on toimivat tavat yllapitaa ja kehittaa toimintansa
laatua.

Vuonna 2024 toteutamme kuuden korkeakoulun auditoinnit kolmannen auditointikierroksen (2019-2024)
mallilla, jonka jalkeen laadimme metasynteesin kolmannesta auditointikierroksesta. Vuosina 2024-2026
suunnitellaan uusi arviointimalli yhteistydssa keskeisten sidosryhmien kanssa seka pilotoidaan malli ammat-
tikorkeakouluissa ja yliopistoissa. Vuonna 2027 alkavat uuden mallin (2026-2030) mukaiset arvioinnit am-
mattikorkeakouluissa ja yliopistoissa.

Pienten osaamiskokonaisuuksien laadunhallinta (2024-2026)

Opetus- ja kulttuuriministerio on valmistellut kansallisen viitekehyksen pienille osaamiskokonaisuuksille. Pie-
net osaamiskokonaisuudet mahdollistavat tyoelamassa tarpeellisen osaamisen hankkimisen ilman koko tut-
kinnon suorittamista. Karvi tukee pienten osaamiskokonaisuuksien kehittamistyota toteuttamalla vuosien
2024-2026 aikana korkeakoulujen kertaluonteiset arvioinnit, joilla varmistetaan, etta korkeakouluilla on me-
nettelyt pienten osaamiskokonaisuuksien laadunhallintaan.
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3 Synteesit, analyysit ja yhteenvedot

Arviointisuunnitelmakauden tavoitteena on vahvistaa kansallisen arviointitoiminnan vaikuttavuutta ja tiedon
kayttoa koulutuksen ja varhaiskasvatuksen kehittamisessa ja paatoksenteossa. Tuotamme kansallisen arvioin-
titoiminnan tietopohjaa seka valtakunnallisia tilasto- ja rekisteriaineistoja hyodyntavia synteeseja, analyyseja
ja yhteenvetoja. Niiden avulla tuotamme koulutuksen tilaa koskevaa kokoavaa ja syventavda arviointitietoa
seka kansalliselle etta paikalliselle tasolle. Koulutuksen tilaa koskeva tiedontuotanto vaatii myos tiivista yh-
teistyota muiden kasvatus- ja koulutusalan arviointiin, tutkimukseen, ennakointiin ja rekisteritietojen tuotta-
miseen erikoistuneiden organisaatioiden kanssa seka kansallisesti etta kansainvalisesti.

Tuotamme ja julkaisemme sdanndllisesti synteesejd, analyysejad ja yhteenvetoja arviointituloksista strategis-
ten tavoitteiden mukaisesti. Niissa huomioidaan eri koulutusasteet ja -muodot seka ruotsinkielinen koulutus
ja varhaiskasvatus. Tarkemmat aihealueet maaritellaan kansallisten, alueellisten ja/tai paikallisten tietotar-
peiden mukaisesti.
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Liite 1. Edelliselta arviointikaudelta siirtyvadt vuonna
2024 valmistuvat arvioinnit

Varhaiskasvatuksen teema-arvioinnit

e Lasten kiusaamisen vastaisten ja sosioemotionaalisia taitoja tukevien menetelmien arviointi varhaiskas-
vatuksessa (2023-2024)

Perusopetuksen teema-arvioinnit

e Eriyttaminen perusopetuksessa 2022-2024

e Maahanmuuttotaustaisten oppilaiden koulunkayntivalmiuksien tukeminen (KIEPPI) 2022-2024
e Opinto-ohjauksen uusia muotoja koskeva arviointi (OHJA) 2022-2024

® Sosiaalinen yhteenkuuluvuus -hanke 2021-2025

Lukiokoulutusta koskeva teema-arviointi
e Lukiouudistuksen arviointi (LUKA) 2021-2024

Korkeakoulutuksen koulutusala-arvioinnit
e Biotalousalan arviointi: lapileikkaavina teemoina kestavyysosaaminen ja digivihrea siirtyma (2022-2024)

e Luonnontieteellisen alan arviointi (2023-2025)
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https://karvi.fi/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/kiusaamista-ehkaisevien-seka-hyvinvointia-ja-tyorauhaa-parantavien-menetelmien-arviointi/
https://karvi.fi/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/kiusaamista-ehkaisevien-seka-hyvinvointia-ja-tyorauhaa-parantavien-menetelmien-arviointi/
https://karvi.fi/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/eriyttaminen-perusopetuksessa/
https://karvi.fi/esi-ja-perusopetus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/arviointi-maahanmuuttotaustaisten-oppilaiden-koulunkayntivalmiuksia-tukevassa-toimenpideohjelmassa/
https://karvi.fi/lukiokoulutus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/oppivelvollisuuden-laajentamisen-seurantasuunnitelmaan-2022-2024-sisaltyva-opinto-ohjauksen-uusia-muotoja-koskeva-arviointi-ohja-2/
https://karvi.fi/lukiokoulutus/teema-ja-jarjestelmaarvioinnit/lukiouudistuksen-arviointi-luka/
https://karvi.fi/korkeakoulutus/koulutusala-arvioinnit/biotalousalan-arviointi/
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/korkeakoulutus/koulutusala-arvioinnit/luonnontieteellisen-koulutusalan-arviointi

Korkeakoulujen auditoinnit
Ammattikorkeakoulu Arcada (kansainvadlinen auditointiryhma)

Humanistinen ammattikorkeakoulu
Karelia-ammattikorkeakoulu
LAB-ammattikorkeakoulu

Ljubljanan yliopisto (kansainvalinen tilausauditointi)
Oulun ammattikorkeakoulu

Oulun yliopisto

Poliisiammattikorkeakoulu

Taideyliopisto

Vaasan yliopisto (kansainvalinen auditointiryhma)
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https://karvi.fi/korkeakoulutus/auditoinnit/

Liite 2. Arviointihankkeet vuosittain

Karvin arviointihankkeet vuosittain

| 2024 | 2025

2026

2027

Strateginen tavoite | Osaamistason ja koulutustason nostaminen

Koulutusasteet ja koulutusmuodot ylittava arviointi

Opetus, opettajuus ja pedagoginen johtaminen

Perusopetuksen oppimistulosten arvioinnit

Perusopetuksen oppimistulosten pitkittdisarvioinnit (didinkieli,

kirjallisuus, matematiikka)

Historia ja yhteiskuntaoppi (9. Ik)

Katsomusaineet (9. 1k)

Fysiikka (9. k)

Ympéristéoppi (6. Ik)

Taide- ja taitoaineet (9. k)

Perusopetuksesta ylioppilastutkintoon seuranta-arviointi

Ammatillisen koulutuksen oppimistulosten arvioinnit

Luonto- ja ymparistoala pt
Luontoalan at
Puuteollisuuden pt
Puuteollisuuden at

Kone- ja tuotantotekniikan pt
Tuotantotekniikan at
Tuotantotekniikan eat
Turvallisuusalan pt
Turvallisuusalan at

Sirkusalan pt
Tanssialan pt
Maatalousalan pt
Maatalousalan at
Maatalousalan eat

Korkeakoulutuksen koulutusala-arvionnit

Tietotekniikka ja tietojenkdsittelytiede (amk ja yo)

Synteesit
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Strateginen tavoite Il Sosiaalisen, ekologisen ja taloudellisen kestavan kehityksen edistdminen

Koulutusasteet ja koulutusmuodot ylittava arviointi

Kestavyysosaamisen toteutuminen koulutuksessa | |

Varhaiskasvatus

Alle kolmevuotiaiden lasten varhaiskasvatuksen toteutumisen arviointi | |

Yleissivistava koulutus

Lukiokoulutuksen reunaehdot | |

Ammatillinen koulutus

Tyollistyminen ammatillisesta koulutuksesta | |

Vapaa sivistystyo

Vapaan sivistystyon yhteiskunnallinen vaikuttavuus ja saavutettavuus

Synteesit

Strateginen tavoite lll Koulutuksen ja varhaiskasvatuksen laadun jatkuva kehittaminen

Varhaiskasvatuksen jarjestdjien laadunhallinnan tuki

Valssilla toteutettava kansallinen arviointi varhaiskasvatuksesta

Yleissivistavan koulutuksen laadunhallinnan arviointi ja tuki

Ammatillisen koulutuksen laadunhallinnan arviointi ja tuki

Korkeakoulutuksen laadunhallinnan arviointi ja tuki

Korkeakoulujen auditoinnit 3. kierroksen mallilla

Korkeakoulujen kansallisen arviointimallin suunnittelu

Uuden arviointimallin pilotointi

Arvioinnit kaynnistyvat 2027

Pienten osaamiskokonaisuuksien laadunhallinta

Synteesit
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Kansallinen koulutuksen
arviointikeskus

PL 380, 00531 Helsinki
Kayntiosoite: Hakaniemenranta 6,
00530 Helsinki

kirjaamo@karvi.fi

vaihde: 029 533 5500
karvi.fi




