KARVI

Uudet vélineet
edistavat
toimintatapoja

Verkkovalittei-
syys tukee
osallistumista
ja yhdessa
tekemista

Korkeakoulujen hyvat kéytéinnt')t
FnEEC luovat uutta toimintakulttuuria

Henkiloston
osaamisen tuki
on monipuolista

Tiedon
saavutettavuus
on parantunut




Uudet valineet
edistavat
toimintatapoja




KARVI

Uudet valineet edistavat toimintatap

NCU
FINEEC

Kaytanto

Korkeakoulu

Kokouskaytantojen tehostaminen
sharepointia hyddyntaen

Maanpuolustuskorkeakoulu

EFQM-mallin itsearviointi verkossa
erilaisia ohjelmia hyddyntaen

Turun AMK, Laurea,
Maanpuolustuskorkeakoulu

Sisaisten teema-auditointien
digitaalisen alustan kayttdonotto

Turun AMK

Ve

Auditointimallin tiivistaminen ja
vuorovaikutteisuuden lisddminen
Teams:n avulla

[ta-Suomen yliopisto

Opinto- ja urasuunnittelun toteutus
Learn-verkkoalustalla (sis.
laadunhallinta)

Yliopistolle oma laatu-wiki, johon
keskitetty laatuun liittyva tyoskentely

Lapin yliopisto

Laadunhallinnan ohjekonseptin
uusiminen ja toteutus uudella tavalla
intraan

HAMK




Henkiloston
osaamisen tukl
on monipuolista




KARVI

Henkiloston osaamisen tuki on

monipuolista

NCU
FINEEC

Kaytanto

Korkeakoulu

Digiklinikka (kaytannonlaheista
ohjausta koko henkilostélle)

Metropolia

Opettamisen tueksi-sivusto (sis.
Monipuolisia tukimateriaaleja)

Turun yliopisto

Digipeda-tunnit viikoittain

Lapin AMK

Laadunhallinnan verkkokurssi
"Laatuleiman metsastys".

DIAK

Ve

Webinaarimuotoinen etatuki
opettajille uusien opetusjarjestelyiden
suunnitteluun ja toteutukseen

Turun yliopiston ylioppilaskunta

Digimentoritoiminta/tukitiimi

JAMK, Turun yliopisto, Metropolia

Vertaisoppiminen digitaalisesti
(muistiot, materiaalit ja keskustelut
samassa paikassa Teamsissa)

Lapin yliopisto




Verkkovalittel-
Syys tukee
osallistumista
Ja yhdessa
tekemista
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NCU
FINEEC

Verkkovalitteisyys tukee osallistum
ja yhdessa tekemista

Kaytanto

Korkeakoulu

Laatuverkoston verkkotapaamiset
helpottavat osallistumista eri
kampuksilta (Zoom, Flinga jne.)

Helsingin yliopisto

Howspace mahdollistaa Oulun AMK
osallistamisen ennen tyopajaa ja sen

jalkeen

Kv-verkostotapahtuma uusin Tampereen AMK

digitaalisin valinein toi alumnit yhteen
ympari maailman

Teams:iin luoduilla tukialustoilla koko
henkilsto voi jakaa hyvia kaytantoja

Turun yliopisto

Digi-pedagogit neuvovat muita ja
jarjestavat tyopajoja (osaamisen
jakaminen tydyhteis0ssa)

JAMK

Verkkokokoukset ovat lisdnneet
osallistujaméaaria

Helsingin yliopisto




Tiedon
saavutettavuus
on parantunut
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NCU
FINEEC

Ve

Tiedon saavutettavuus on parantu

Kaytanto

Korkeakoulu

Toimintakasikirja verkkoalustalla Polamk
edistdé laadunhallinnan nakyvyytta ja

siita tiedottamista eri kohderyhmille
Opiskelijoille ja henkilostolle avoimet | DIAK

laatu PopUp -infot, jotka tallennetaan

Strategisten suunnitelmien
dokumentointi verkkotouteutuksena
lisd& nékyvyytta henkilostolle

PowerBI:n hydédyntadminen Aalto
indikaattoridashboardissa tarjoaa

koko yhteisélle ndkyméan tavoitteisiin,

historiadataan ja nykytilaan

Karelia-Vipunun —tiedolla johtamisen | Karelia AMK

tulosportaali

Samat ohjelmat kaytossa
organisaation kaikilla tasoilla ja lahes
kaikissa toiminnoissa

Aalto




KARVI KiitOS

WW FiNeec — ja ollaan yhteyksissa!
“ @fineec
@fineecl
#Laatuseminaari2020 ..
#korkeakoulutus www.karvi.fi
@fineecl

Henkiloston sahkopostit: etunimi.sukunimi@karvi.fi


http://www.karvi.fi/

