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Karvin rooli hakemusten arvioinnissa

Jani Goman, Raisa Hievanen, Karvi



« Karvin tehtava perustuu lakiin ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen
kokeilusta (Laki 1077/2024, 13 §).

« Kevaalla 2025 Karvi arvioi ja pisteyttaa kokeiluun hakevien koulutuksen
jarjestajien hakemukset.

« Kokellun kaynnistyessa Karvi arviol kokeilun tarkoituksen toteutumista,
koulutuksen jarjestajien ja ministerion valisen neuvottelumenettelyn
toteutumista ja kokeilun vaikuttavuutta.
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Arvioinnin toteutus

Hakemukset arvioi ja pisteyttad Karvin asiantuntijoista ja ulkopuolisista
aslantuntijoista koostuva arviointiryhma. Arvioljien rilppumattomuus varmistetaan.
Kokoonpano ilmoitetaan myohemmin Karvin verkkosivuilla.

Hakemukset arvioidaan ja pisteytetaan yhteisilla perusteilla. Jokaisen hakemuksen
arviol vahintaan kaksi arvioijaa.

Arvioinnin tulokset - hakemuksen kokonaispisteet ja osa-aluekohtaiset pisteet -
toimitetaan ministeri6on juhannukseen mennessa.

Juhannuksen jalkeen hakijan omat tulokset ja kuvaus arvioinnin toteutuksesta
toimitetaan hakijalle.
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Arvioinnin ja pisteytyksen perusteena ovat laissa
(1077/2024, 8 § ) saadetyt kokeiluluvan
myontamisedellytykset

1) perustelut kokeiluun hakeutumiselle;

2) mahdollisuudet muuttaa ja uudistaa toimintaansa;

3) toiminnalliset edellytykset tutkintojen ja koulutuksen asianmukaiseen
jarjestamiseen;

4) riittava yhteisty0 ty6- ja elinkeinoelaman kanssa hakijan toiminta-alueella;

5) riittavat laadunhallintamenettelyt.

Liséaksi jarjestajalla on oltava taloudelliset edellytykset tutkintojen ja koulutuksen
asianmukaiseen jarjestamiseen.
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Hakulomakkeen osa-alueet:

1) Perustelut kokeiluun hakeutumiselle (myontamisedellytys 1, kysymykset 1.1-1.2)

Arvioidaan:

- kuinka hyvin hakija tunnistaa ja analysoi toimintaymparistonsa muutoksia ja
kehityssuuntia seka naiden vaikutuksia ammatillisiin osaamistarpeisiin ja
koulutuskysyntaan

- nayttdjen kautta hakijan perustelujen vakuuttavuutta (kirjatkaa naytén nimi ja mahdollinen
verkko-osoite - varmistakaa verkkolinkkien toimivuus; varsinaisia dokumentteja ei liiteta
hakemukseen)

- miten toiminnanohjauksen kokeiluun osallistuminen parantaisi hakijan toimintaympariston
tarpeisiin vastaamista nykyiseen tilanteeseen verrattuna

Osa-alueen painoarvo on 13 %.
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2) Koulutuksen jarjestamisedellytykset ja kyky uudistaa toimintaa (myontamisedellytykset 2 ja
3, kysymykset 2.1-2.6):

Arvioidaan:

- hakijan toiminnallisia edellytyksia tutkintojen ja koulutuksen asianmukaiseen jarjestamiseen
- kykya kehittaa ja uudistaa toimintaansa kokeilun tavoitteiden mukaisesti

- miten kokeiluun osallistuminen parantaisi hakijan toteuttaman koulutuksen laatua, tuloksellisuutta ja
vaikuttavuutta

- tekijoita, jotka organisaatiossa tukevat toiminnan kehittdmista kokeilun tavoitteiden mukaisesti.

- nayttojen kautta hakijan perustelujen vakuuttavuutta (kirjatkaa nayton nimi ja mahdollinen verkko-osoite -
varmistakaa verkkolinkkien toimivuus; varsinaisia dokumentteja ei liitetd hakemukseen)

Arviointi kattaa hakijan valmiudet varmistaa henkilgston riittavyys, osaaminen, kelpoisuus ja muutoksiin
sopeutuminen tilanteissa, joissa hakija kehittda tai uudistaa tutkinto- ja koulutustarjontaansa kokeilun aikana.
Samalla arvioidaan, miten hakija turvaa opiskelijoiden oikeuden opetukseen ja ohjaukseen, aiemmin hankitun
osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen seka oppimisymparistojen, tilojen ja valineiden riittavyyden,
terveellisyyden, turvallisuuden ja ajanmukaisuuden naissa tilanteissa.

Osa-alueen painoarvo on 50 %.

Kysymys 2.7 (opetushenkildston kelpoisuudet) arvioidaan osana osa-aluetta 5 (maaralliset indikaattorit).
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3) Riittava yhteistyo tyo- ja elinkeinoelaman kanssa hakijan toiminta-alueella
(myontamisedellytys 4, kysymykset 3.1-3.3):

Arvioidaan:

- hakijan yhteistyota alueensa tyo- ja elinkeinoelaman kanssa seka kykya vastata
toimintaymparistonsa tarpeisiin

- miten ja millaisilla toimintatavoilla hakija ennakoi osaamis- ja koulutustarpeita ja tekee
ratkaisuja koulutuksen suuntaamisesta

- hakijan kykya rakentaa toimivia ja tarkoituksenmukaisia yhteistyomalleja tydelaméatahojen ja
muiden koulutuksen jarjestgjien kanssa kokeilun aikana, erityisesti tilanteissa, joissa tutkinto-
ja koulutustarjontaa kehitetaan tai uudistetaan

- esitettyjen esimerkkien kautta sita, miten hakija on konkreettisesti kehittanyt tai uudistanut
tutkinto- ja koulutustarjontaansa vastatakseen entista paremmin ty6- ja elinkeinoelaman
tarpeisiin

Osa-alueen painoarvo on 17 %.
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4) Riittavat laadunhallintamenettelyt (myontamisedellytys 5, kysymykset 4.1-4.4):

Arvioidaan:

- hakijan laadunhallintamenettelyjq, jotka tukevat koulutuksen laatua, vaikuttavuutta ja kokeilun
tavoitteiden saavuttamista

- miten hakija varmistaa opetuksen ja ohjauksen laatua, jotta opiskelijat saavuttavat
henkilokohtaisessa osaamisen kehittamissuunnitelmassa tavoitteeksi asetetun osaamisen

- miten hakija varmistaa osana laadunhallintaansa tutkinto- ja koulutustarjonnan vastaavuuden
tyo- ja elinkeinoelaman tarpeisiin

- hakijan kykya kehittda laadunhallintaa erityisesti tilanteissa, joissa tutkinto- ja
koulutustarjontaa uudistetaan kokeilun tavoitteiden mukaisesti

- miten hakija hyodyntaa erilaisia tietoja ja tietovarantoja laadun varmistamisessa ja
kehittamisessa

Osa-alueen painoarvo on 17 %.
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5) Maaralliset indikaattorit

Osana hakijan toiminnallisia edellytyksia tarkastellaan myos rekistereista suoraan saatavia
sijoittumistietoja tyollistymisen ja jatko-opintoihin sijoittumisen osalta. Ei edellyta toimenpiteita
hakijalta.

Liséksi tarkastellaan kelpoisten opettajien osuutta ammatillisissa ja yhteisissa tutkinnon osissa
opetusta antavista tyontekijoista hakijoiden ilmoittamien tietojen perusteella (kysymys 2.7).

Osa-alueen painoarvo on 3 %.
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Hakuvalheen aikataulu

OKM:n ja Karvin
infowebinaari
10.2.2025

OKM avannut haun
31.1.2025

Karvi arvioi ja
pisteyttaa
hakemukset

Hakuaika paattyy
28.3.2025 klo 16.15

Karvi toimittaa
juhannuksen jalkeen
hakijan tulokset

Karvi toimittaa
arvioinnin ja
pisteytyksen tulokset
OKM:lle 19.6.2025 EVEULE

OKM kuulee
kokeilulupaa
hakeneita
syyskuussa 2025

OKM péaattaa
kokeiluluvista
lokakuussa 2025

OKM kay neuvottelut kokeiluun
valittujen jarjestgjien kanssa
kevaalla 2026
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KIITOS!
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