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Valssilla toteutettava arviointi on osa yha useamman
varhaiskasvatuksen ammattilaisen arkea

Valssin kayttd
1 Uusimaa 20/26 (77 %)

2 Varsinais-Suomi 18/27 (67 %)

Valssi on kaytossa
72 %* Manner-Suomen kunnista

212 Kkunnassa
ja 99 vyksityisessd

4 Satakunta
5 Kanta-Hame
6 Pirkanmaa
7 Paijat-Hame

8 Kymenlaakso

9 Etela-Karjala

8/16 (50 %)
7/11 (64 %)
20/23 (87 %)
9/10 (90 %)
3/6 (50 %)
5/9 (56 %)

10 Eteld-Savo 5/12 (42 %)
pdivdakodissa tai ketjussa 11 Pohjois-Savo 13/19 (68 %)
12 Pohjois-Karjala 9/13 (69 %)
13 Keski-Suomi 11/22 (50 %)
14 Eteld-Pohjanmaa 11/18 (61 %)
15 Pohjanmaa 12/14 (86 %)
16 Keski-Pohjanmaa 3/8 (38 %)
17 Pohjois-Pohjanmaa 14/30 (47 %)
18 Kainuu 4/8 (50 %)
19 Lappi 13/21 (62 %)

<
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(*Tilanne tammikuussa 2025)




Laadunhallinnan ja
Digitaalinen johtamisen tukipalvelu

laadunarviointijarjestelma, josta

saadetaan Karvi-laissa Maksuton, vapaaehtoinen ja

selainpohjainen (ei erillista lisenssia)

Vaikuttavaa arviointitietoa _ _
Kansallisesti yhtenaiset,

|johtamisen |a
péat('jjksenteon pi)hjaksi tutkimusperustaiset
VALSSI arviointityokalut

Kehittavaa ja osallistavaa
arviointia




Tukea varhaiskasvatuksen laadunhallintaan on
kehitetty systemaattisesti

Valssi-jarjestelman maarittelyn,
kehittamisen ja pilotoinnin vaihe

Arviointiprosessin suunnittelun ja
testaamisen vaihe

Arviointityokalujen kehittamisen vaihe

Tutkimuksellisen kivijalan ja
systeemisyyden luomisen vaihe

Valssin kehittdminen ja sisallon

Varhaiskasvatuksen arvioinnin nykytilan paivittaminen jatkuu

kartoittaminen

KOULUTUKSEN

’) KANSALLINEN (Vlasov & Salminen 2023; Harkoma, Sarkkinen & Vlasov 2023; Vlasov ym. 2018; Mikkola ym. 2017)
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Kehittavan arvioinnin lahestymistapa

Perimmaisena
lahtokohtana on tukea
kehittymista ja jatkuvaa
muutosta.

Kehittava arviointi ei ole
vain osallistava
arviointimenetelma, vaan
Se on lahestymistapa, jonka
taustalla on merkittava
arviointiparadigman
muutos.

Arvioinnin merkitys syntyy siita,
etta se vaikuttaa arviointiin
osallistuvien ajatteluun,
vuorovaikutukseen, toimintaan
ja tietoisuuteen paamaarista ja
arvoista.

Kehittava arviointi ei ole
sidoksissa yhteen
menetelmaan, vaan nojaa
monimenetelmallisyyteen.

Pelkka osallistuminen ei riita,
vaan osapuolet ovat vastuussa
|a_aktiivisia osallistujia
arviointiprosessissa, arvioinnin
tulosten tulkinnassa,
hyodyntamisessa ja
toimeenpanossa.

Keskeiset periaatteet:
luottamus
lapinéakyvyys
osallisuus
oikeudenmukaisuus.

Olennaisin piirre on se,
etta arviointiprosessin

toteuttaminen jo itsessaan
kehittda toimintaa ja
edistda oppimista.

Arviointi on luonteeltaan
yhteistoiminnallista,
tarvelahtoista,
kontekstuaalista ja
autenttista.
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Keskeista kehittavassa arviointiprosessissa on
tuotetun arviointitiedon merkityksellistaminen




Ketka Valssia kayttavat?

Yllapitaja = Karvi vastaa Valssin yllapidosta ja jatkokehittamisesta. Paivittaa arviointitydkaluja ja kehittda uusia.

Paakayttaja = jarjestajan / palveluntuottajan edustaja ottaa arviointilomakkeet kaytto6n toimipaikoille ja lahettda rakenteiden
arvioinnin lomakkeet johdolle/ asiantuntijoille. Seuraa tiedonkeruuta, tarkastelee toimijakohtaista raporttia ja kirjaa lopuksi
organisaation arviointitulokset.

Toteuttaja = Paivakodin johtaja vastaa toimipaikan arviointiprosessin resurssoinnista ja lapiviennista. Lahettaa kyselyn
tyontekijoiden sahkdpostiin, seuraa tiedonkeruuta ja sen paatyttya esittelee toimijakohtaiset tulokset henkilostdlle. Laatii
toimipaikkansa arviointiyhteenvedon.

Vastaajat = Henkilosto ei kaytd Valssi kayttoliittymé&a. He vastaavat arviointikyselyyn, jonka saavat tydsahkdpostiinsa.
Johtajille ja asiantuntijoille on kehitetty rakenteiden arviointiin liittyvia tyokaluja.

Huoltajille on suunniteltu arviointikyselyitda myohemmaésséa vaiheessa. Edellyttad seka arviointieettista pohdintaa etta
jatkokehittelya mm. kieliversioiden suhteen.
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Arviointilomakkeisiin vastataan yksilollisesti ja anonyymisti

Leikin edellytykset toteutuu erittain toteutuu heikosti toteutuu toteutuu hyvin toteutuu erittain

heikosti kohtalaisesti hyvin
Luomme edellytyksia pitkakestoiselle O O O O O
leikille.

Varmistamme, etta lapsilla on aikaa O O O O O

omaehtoiseen leikkiin.

Mahdollistamme monipuolisen leikin eri O O O O O
kokoisissa ryhmissa. (i)

Muovaamme leikkiymparisto lapsille. O O O O O

©

Esim. asettelemalla leluja kutsuvasti
erilaisiin leikkeihin liittyen, kuten
kauppaleikki, lagkarileikki, kotileikki,
pienleikkivalineleikit, liikuntaleikit jne.

Arvioimme ja kehitamme ryhman O O O O O
leikkivalineistoéa ja oppimisymparistoa
yhdessa lasten kanssa.
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Vastausajan paatyttya Valssi tuottaa vastauksista toimijatasoise
plan my0s aluetasoisen raportin

VAITTAMAN NIMI JA VAITTAMAKOHTAINEN VASTAAJAMAARA

. toteutuu toteutuu
V“‘_'_’“"?"‘“t“!‘s‘!_" v erittéin toteutuu toteutuu toteutuu erittdin
myonteisyys ja lasnéolo heikosti N heikosti kohtalaisesti I hyvin hyvin ]

ka
| | |
Kohtaan lapset tulemalla fyysisesti lasten 57 4.1
tasolle ja olemalla heidan \
saavutettavissaan. \

(n = 350)

Kohtaan lapset kiireettdomasti paivan 29 4.1
eri tilanteissa. '

VASTAUSTEN KESKIAR

(n = 350)
Vastaan kaikkien lasten

57 2.4

laheisyydentarpeeseen myonteisesti.
(n =350)

Varmistan, etta ryhman kaikille lapsille 23 VASTAUSVAIHTOEHTOIJEN
osoitetaan lAmpda ja hyvaksyntaa :
paivittain. PROS.I.ENTTI(.J_SUUDET
(n = 350) ERI VAREILLA
0% 20% 40% 60% 80% 100%
osuus-vastaajista(%)

KANSALLINEN
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Yhteiset keskustelut ovat tarkea osa kehittavaa ja
vuorovaikutteista arviointia

®

Paivakodin yhteinen
arviointikeskustelu
jarjestetaan, kun
pohdintakeskustelut on
kayty.

Kun koko lapsiryhman
henkilostd on vastannut
arviointiilomakkeeseen, he

pitavat yhteisen
pohdintakeskustelun.




Valssissa arvioinnin tasot taydentavat toisiaan

Henkil6ston ja paivakodin johtajien osallisuuden
vahvistaminen edistaa arvioinnin merkityksellisyytta

ja tukee koko organisaation sitoutumista kehittamiseen. (ks. Karvi 2023)

V'

Paivakotitason
arviointi

Ryhmaéatason
arviointi

Yksilotason
arviointi

Lapsen, lapsiryhman ja
huoltajien tarpeet

Organisaatiotason
arviointi

KOULUTUS- JA KASVATUSALAN
LAADUNHALLINNAN KESKEISET
ELEMENTIT
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https://www.karvi.fi/fi/julkaisut/koulutus-ja-kasvatusalan-laadunhallinnan-keskeiset-elementit

”Ehka tahti arvioinnissa (eli ei montaa
arviointia vuodessa) saa olla mieluummin
hidas, jotta saa aikaa ottaa asioita
kaytantoon. Joskus/usein arki on tdynna
ennestaankin, ja nama sinansa tarkeéat asiat
jadvat saman tien syrjaan, jos niita ei ehdi
ottaa osaksi arkea.”

”’Jonkin aikaa meni hahmottaessa laajan
arviointiprosessin kokonaisuus ja miten siita
nousseet kehittamiskohteet suhteutuvat muihin
kehittamiskohteisiin. Nyt, kun vuosi on aivoja
jumpattu, on saatu paikallinen
arviointiprosessin kokonaisuus jatkoakin
ajatellen kuosiin.”
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Valssin kaytto laajenee kansallisiin arviointeihin
2025-2026

= Syksyn 2025 arvioinnin teemana on varhaiskasvatuksen laadunhallinta ja tiedonkeruu tulee
ajoittumaan lokakuulle (valilla 1.-31.10.).

= Syksyn 2026 arvioinnin teemana on alle 3-vuotiaiden lasten varhaiskasvatuksen nykytila, ja
tiedonkeruu tulee ajoittumaan loka-marraskuulle.

» Valtaosa kunnista ja sen toimipaikoista osallistuu yhteen tai molempiin arviointeihin.
Kuntanne arviointiyhteyshenkiléa on tiedotettu otannasta.

» Tiedonkeruu Valssilla edellyttaa, etta organisaatiolla on voimassa olevat paakayttaja-
tunnukset organisaatiotasolla ja toteuttaja-tunnukset jokaisessa otantaan valitussa
toimipaikassa. Henkil6ston Varda-tietojen tulee olla ajan tasalla.

» Kansallisiin arviointeihin osallistuminen edellyttaa vain sahkoiseen tiedonkeruuseen
osallistumista. Kansallisesta tiedonkeruusta toimijat saavat organisaatiotaan koskevan
arviointiraportin Valssiin.
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Kansallisten tiedonkeruiden vaikutukset oman
arviointiprosessin lapivientiin

Jos kuntanne osallistuu syksyn 2025 arvioinnin tiedonkeruuseen, on tama hyva huomioida
alkataulussa. Oma ensimmainen tiedonkeruu/harjoitus voisi olla hyva toteuttaa kevaalla:

« Tammi-Helmikuu: Kayttajatunnusten hankinta, Varda-tietojen tarkistaminen, toteuttajien ja
henkildston perehdytys, arvioinnin aiheen valinta

« Maaliskuu: Oman tiedonkeruun toteutus Valssilla

 Huhtikuu: Pohdintakeskustelut lapsiryhmissa

« Toukokuu: Arviointikeskustelut paivakodeissa ja yhteenvetojen laatiminen
« Elokuu: Arviointitulosten laatiminen ja kehittdmistoimien kaynnistaminen

« Syyskuu: Kayttajatunnusten tarkistaminen ja kansallisten arvioinnin vaiheiden lapikaynti ja
henkiloston tiedottaminen

« Lokakuu: Kansallisen arvioinnin tiedonkeruun toteutus Valssilla
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Valssin esittely
ja tarkeita
palvamaaria



Valssiin kirjautuminen ja kayttoliittyman esittely

Kirjaudu sisaan

hdella tunnuksella kirjaudut kaikkiin opetushallinnon palveluih

steet « Koski « Oikeustulkkirekis

« Valssiin kirjautuminen

« Valssin kayttoliittymaan kirjaudutaan aiemmin ==
maarittelemallasi tai olemassa olevalla kayttdjatunnuksella

«  Valssiin kirjautuminen: https://valssi.karvi.fi

-\ Haka-kirjautuminen on tarkoitettu
| '\ Haka-luottamusverkostoon kuuluville jasenille.

« Valssin kayttoliittyman rakenne
« Valssin etusivun ja toimintosivujen esittely
- Paakayttgjan / toteuttajan nakymat ja mahdollinen roolin

Kayttajat joiden henkil6tunnus loytyy
virkailijatunnukselta jarjestelmasta voivat kayttaa
suomi.fi tunnistusta.

B suomifi

4
‘ Varhaiskasvatuksen
laadunarviointijarjestelma

Vai h to I Etusivu Arviointityokalut
* Kielen vaihto Etusivu

«  Linkit jarjestelman ulkoisille sivuille (mm. kayttbohjeet, Luonnokset
tietosuojaseloste, saavutettavuusseloste ym.)

‘ Lapsen tuki (henkilostolomake)

‘ Kasvatusyhteistyo ja huoltajien osallisuus (henkilastdlomake)

« Valssin kayttoohjeet |oytyvat taalta - Linkki

Leikki (henkilostolomake)

‘ Perustoiminnot (henkilostolomake)

‘ Vastavuoroinen ja kielellinen vuorovaikutus (henkilostolomake)

Valmiit

KANSALLINEN Ei julkaistuja arvicintityokaluja 21.1.2025
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https://valssi.karvi.fi/
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=249542063

Tarkeita paivamaaria
Valssi-infot kansallisista arvioinneista (arviointiyhteyshenkil6t ja Valssi-paakayttajat)
» keskiviikko 22.1. klo 12.00-13.30

e torstai 30.1. klo 12.00-13.30
e torstai 13.2. klo 12.00-13.30

Valssi haltuun! -koulutukset (Valssi-paakayttdjat ja toteuttajat)
» keskiviikko 5.2. klo 12—-13.30 : : :
: " ilmoittautua. Jokaiseen
* torstai 20.2. klo 12-13.30 tilaisuuteen osallistutaan
e torstai 6.3. klo 12.00-13.30 samalla Teams_”nki”a, joka
« torstai 3.4. klo 12.00-13.30 |6ytyy Karvin sivuilta, taalta.
« torstai 8.5. klo 12.00-13.30
» keskiviikko 4.6. klo 12.00-13.30

Huom! Tilaisuuksiin ei tarvitse

Valssin palautteen keruu toteutetaan 1.-25.4.2025 (Vastaajina paakayttajat, toteuttajat, johto ja muut asiantuntijat)

torstai 12.6. klo 12-15 Valssin tahtiin -iltapaiva, jossa julkaistaan mm. kayttotilasto ja palautteet seka kuullaan
kayttajien kokemuksia
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https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/varhaiskasvatus/valssi-varhaiskasvatuksen-laadunarviointijarjestelma/koulutukset-ja-tukimateriaalit

K3 Val:
 Valssi-kasi Lin
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https://valssi.karvi.fi/virkailija-ui/login?redirect=/
https://wiki.eduuni.fi/display/Valssi/Valssi
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=249542063
https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=190611938
https://wiki.eduuni.fi/display/Valssi/Usein+kysytyt+kysymykset
https://www.karvi.fi/fi/arvioinnit/varhaiskasvatus/valssi-varhaiskasvatuksen-laadunarviointijarjestelma/koulutukset-ja-tukimateriaalit
https://karvi.fi/publication/valssi-kasikirja-2/
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