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Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) toteutti kone- ja tuotantotekniikan perustutkin-
non sekd tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkintojen arvioinnin vuosina 2024-2025.
Arviointi kohdistui nditd tutkintoja jirjestdvien koulutuksen jirjestdjien pedagogiseen toimintaan
ja opiskelijoiden osaamiseen. Lisdksi arvioinnilla tuotettiin tietoa siitd, millaiset valmiudet koulu-
tus antaa tydeldmdin ja jatko-opintoihin. Perustutkinnon osalta arvioinnissa oli mukana 50 koulu-
tuksen jdrjestdjdd, ammattitutkinnon osalta 21 ja erikoisammattitutkinnon osalta 9 koulutuksen
jdrjestdjdd. Arviointi on osa ammatillisen koulutuksen kansallista oppimistulosten arviointia ja se
perustuu Karvin, opetus- ja kulttuuriministerion sekd Opetushallituksen yhdessd laatimaan suun-
nitelmaan vuosina 2021-2026 arvioitavista ammatillisista tutkinnoista.

Arviointiaineisto koostui laajasta ja monipuolisesta aineistosta. Tietoa koulutuksen jdrjestd-
jien pedagogisesta toiminnasta saatiin itsearvioinnilla, jonka koulutuksen jdrjestdjit toteuttivat
yhdessd tyoeldman kanssa. Pedagogista toimintaa arvioitiin myos kansallisten opiskelija- ja tyoeld-
madpalautteiden tulosten sekd Koski-tietovarannosta saatujen tietojen perusteella. Opiskelijoiden
osaamista arvioitiin ndyttdjen ja yhteisten tutkinnon osien arvosanojen sekd koulutuksen jarjesta-
jien ja tyoeldmdn edustajien arvioiden perusteella. Opiskelijoiden kokemuksista saatiin tietoa myds
Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto SAKKI ry:n ja Opiskelun ja koulutuksen tutkimussdition
(OTUS) toteuttamasta Amisbarometrista. Koulutuksen vaikuttavuuden arvioinnissa kdytettiin
lisiksi opetushallinnon tilastopalvelu Vipusen tietoja muun muassa koulutuksen ldpdisystd ja
valmistumisen jdlkeisestd tyollistymisesta.

Opintojen henkilokohtaistaminen toteutuu kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa sekd
tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa pddasiassa hyvin. Valtaosalla koulu-
tuksen jdrjestdjistd HOKSin laadinnan ja pdivittimisen vastuunjaosta ja dokumentoinnista
sopiminen, aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen sekd opiskelijoiden
eteneminen opinnoissaan oman aikataulun mukaan toteutuvat hyvin. TyOelimdn edustajien
osallistuminen HOKSin laadintaan tydeldmdssd oppimisen osalta oli selked kehittdmisen kohde
kaikissa kolmessa arvioidussa tutkinnossa. Osa tyOpaikkaohjaajista my6s koki, ettd oppilai-
tokset eivdt varmistaneet, ettd he tiesivit opiskelijan HOKSiin kirjatut tydeldmadssd oppimisen
tavoitteet. Osalla perus- ja ammattitutkinnon jarjestdjistd on parannettavaa myos opiskelijoiden
yksil6llisissd valinnan mahdollisuuksissa, HOKSin pdivittimisessd opintojen aikana, puuttuvan
osaamisen hankkimisen ja opintoihin soveltuvien oppimisympadristéjen suunnittelussa seka
ammattitutkinto-opiskelijoiden tuen tarpeiden selvittimisessa.



Ndyttojen toteuttaminen tyopaikoilla ja tydeldimdn osallistuminen nédyttdjen arviointiin ei kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinnossa ja tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa
toteudu tavoitteiden mukaisesti. Vajaa kolmasosa (29 %) perustutkinnon ja reilu puolet (56-58 %)
ammatti- ja erikoisammattitutkintojen ndytdistd jdrjestettiin tyopaikoilla. Koulutuksen jdrjesta-
jat perustelivat oppilaitosndyttojd yleisimmin soveltuvien tyopaikkojen heikolla saatavuudella ja
perustutkinnon osalta my6s opiskelijoiden alaikdisyydelld. Enemmistd perustutkinnon (60 %)
ja noin kolmasosa ammatti- ja erikoisammattitutkinnon ndyt6istd oli arvioitu ilman tyeldmdn
edustajaa.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijoiden osaaminen on ndyttdjen ja yhteisten
tutkinnon osien arvosanojen perusteella keskimddrin hyvdd. Ndytoistd ja yhteisistd tutkinnon
osista yleisimmadt arvosanat olivat hyvd 3 ja 4. Tyydyttdvien (1-2) arvosanojen osuus oli yhtei-
sissd tutkinnon osissa suurempi (35 %) kuin ammatillisissa tutkinnon osissa (17 %). Arviointia oli
mukautettu ja ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista poikettu hyvin harvoin.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta ja tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammatti-
tutkinnoista valmistuvien osaamisen keskeisid vahvuuksia ovat ammatin perustaidot, kuten alan
keskeisten koneiden, laitteiden ja tyovilineiden hallinta, hitsaus- ja koneistusosaaminen seka
tyoturvallisuusosaaminen. Toisaalta osalla perustutkinto-opiskelijoista ndissd on myds kehitet-
tdvad. Lisdksi perustutkinnosta valmistuvilla on kehitettdvdd etenkin tydelimataidoissa. Kaikista
tutkinnoista valmistuvilla parannettavaa on my0s matemaattisessa osaamisessa sekd viestinti- ja
vuorovaikutusosaamisessa, jossa haasteita arvioitiin olevan muun muassa luku- ja kirjoitustaidossa
sekd kirjallisessa viestinndssd.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ja tuotantotekniikan ammattitutkinnossa opintojen
keskeyttdminen on yleistd. Vuonna 2021 perustutkinnon suorittamisen aloittaneista opiskelijoista
reilu puolet oli kolme vuotta my6hemmin valmistunut kone- ja tuotantotekniikan perustutkin-
nosta. Vastaavasti ammattitutkinnosta oli kaksi vuotta opintojen aloittamisen jilkeen valmistunut
vajaa puolet. Molemmissa tutkinnoissa kokonaan ammatilliset opinnot oli keskeyttinyt neljisosa
aloittaneista.

Opiskelijat ovat keskimddrin tyytyvdisid saamansa koulutukseen ja kokivat sen parantaneen heidian
valmiuksiaan tydeldmaddn siirtymiseen, sielld toimimiseen tai jatko-opintoihin. Vajaa puolet (42 %)
koulutuksen jdrjestdjistd arvioi, ettd kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon suorittaneilla on
riittdvdt valmiudet korkeakouluopintoihin. Sen sijaan enemmist6 ammattitutkinnon (59 %) ja
valtaosa (80 %) erikoisammattitutkinnon jdrjestdjistd arvioi tutkinnon suorittaneiden valmiudet
riittdviksi korkeakouluopintoihin.

Vuosina 2019-2022 tydttdmien osuus vuosi valmistumisen jilkeen on vaihdellut kone- ja tuotan-
totekniikan perustutkinnossa 15 ja 25 prosentin vililli. Tuotantotekniikan ammattitutkinnon
vuonna 2022 suorittaneista noin 70 prosenttia oli pddtoimisia ty6llisid ja 15 prosenttia tyottomana
vuosi valmistumisensa jdlkeen. Koulutuksen jdrjestdjien mukaan motivaatio, asenne ja hyvit
alan perustaidot vaikuttavat eniten opiskelijoiden tyollistymiseen. Myds ty0eldmdssd oppiminen
ja hyvdt vuorovaikutus- ja sosiaaliset taidot ovat merkittdvid tekijoitd tyollistymisen kannalta.
Kaikissa tutkinnoissa merkittdvand tyollistymistd vaikeuttavana tekijand ndhtiin alan suhdanne-
vaihtelut ja niistd johtuva vaihteleva tyollisyystilanne.

Arviointiraportin lopussa on esitelty tulosten perusteella muodostetut kehittdmissuositukset.
Suositukset liittyvdt muun muassa koulutuksen tydelimaildhtdisyyden ja koulutuksen jirjestdjien
ja tydeldmdn vilisen yhteistyon kehittimiseen. Opiskelijoiden osaamista koskevat suositukset
kohdistuvat erityisesti tydeldmdn edellyttdmadn matemaattisen osaamisen ja viestintd- ja vuoro-
vaikutustaitojen vahvistamiseen.



Avainsanat: kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto, tuotantotekniikan ammattitutkinto,
tuotantotekniikan erikoisammattitutkinto, ammatillinen koulutus, pedagoginen toiminta, ndytét,
ammatillinen osaaminen, ty6llistyminen, jatko-opintovalmiudet
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Nationella centret for utbildningsutvdrdering (NCU) genomférde en utvirdering av grundexa-
men i maskin- och produktionsteknik samt yrkes- och specialyrkesexamina i produktionsteknik
2024-2025. Utvidrderingen gdllde den pedagogiska verksamheten hos utbildningsanordnare som
ordnar dessa examina samt studerandenas kompetens. Dessutom producerades information om
vilka fardigheter utbildningen ger for arbetslivet och fortsatta studier. I utvdrderingen deltog 50
anordnare av grundexamen, 21 anordnare av yrkesexamen och 9 anordnare av specialyrkesexamen.
Utvdrderingen dr en del av den nationella utvirderingen av ldrresultaten inom yrkesutbildningen
och den grundar sig pa NCU:s, undervisnings- och kulturministeriets och Utbildningsstyrelsens
gemensamma plan for yrkesexamina som utvdrderas 2021-2026.

Utvdrderingsmaterialet bestod av ett omfattande och mangsidigt material. Information om
utbildningsanordnarnas pedagogiska verksamhet erholls genom en sjilvutvardering som utbild-
ningsanordnarna genomfodrde tillsammans med arbetslivet. Den pedagogiska verksamheten
utvdrderades ocksa utifran resultaten av nationell respons fran studerande och arbetslivet samt
uppgifter fran datalagret Koski. Studerandenas kompetens utvirderades utifran yrkesproven och
vitsorden i de gemensamma examensdelarna samt utifrain beddmningar av utbildningsanordnarna
och representanter for arbetslivet. Man fick ocksd information om studerandenas erfarenheter
fran Amisbarometern som genomférdes av Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto SAKKI ry
och Forskningsstiftelsen for studier och utbildning (OTUS). Vid beddmningen av utbildningens
effektivitet anvindes dessutom uppgifter fran utbildningsforvaltningens statistiktjanst Vipunen
om bland annat genomstromning och sysselsdttning efter examen.

Den personliga tillimpningen av studierna genomfors i huvudsak vdl i grundexamen i maskin- och
produktionsteknik samt yrkes- och specialyrkesexamen i produktionsteknik. Hos majoriteten av
utbildningsanordnarna genomfors avtal om ansvarsfordelning och dokumentering av upprattan-
det och uppdateringen av PUK, identifiering och erkdnnande av tidigare férvirvad kompetens samt
studerandenas framsteg i studierna enligt den egna tidtabellen val. Deltagandet av representanter
for arbetslivet i utarbetandet av PUK i fraga om ldrande i arbetslivet var ett tydligt utvecklings-
objekt i alla tre examina som utvirderades. En del av arbetsplatshandledarna upplevde ocksa att
laroanstalterna inte sdkerstdllde att de visste vilka mal for larandet i arbetslivet som antecknats for
den studerande i PUK. Hos en del av anordnarna av grund- och yrkesexamen finns ocksa utrymme
for forbattring i fraga om studerandenas individuella valmojligheter, uppdateringen av PUK under
studierna, planeringen av forviarvande av kompetens som saknas och lirmiljoer som ldmpar sig for
studierna samt utredningen av yrkesexamensstuderandenas stodbehov.



Genomférandet av yrkesprov pa arbetsplatserna och arbetslivets deltagande i bedomningen av
yrkesproven i grundexamen i maskin- och produktionsteknik och yrkes- och specialyrkesexamen i
produktionsteknik forverkligas inte i enlighet med malen. Knappt en tredjedel (29 %) av yrkespro-
ven i grundexamen och drygt hilften (56-58 %) av yrkesproven i yrkes- och specialyrkesexamen
ordnades pa arbetsplatser. Utbildningsanordnarna motiverade oftast yrkesproven som ordnas vid
liroanstalterna med dalig tillgang till lampliga arbetsplatser, och vad giller grundexamen &dven
med att de studerande dr minderariga. Majoriteten av yrkesproven i grundexamen (60 %) och cirka
en tredjedel av yrkesproven i yrkes- och specialyrkesexamen hade bedémts utan en representant
for arbetslivet.

Maitt enligt vitsorden i yrkesproven och de gemensamma examensdelarna har grundexamens-
studerande inom maskin- och produktionsteknik i genomsnitt en god kompetens. De vanligaste
vitsorden for yrkesprov och gemensamma examensdelar var goda 3 och 4. Andelen néjaktiga
(1-2) vitsord var storre i de gemensamma examensdelarna (35 %) dn i de yrkesinriktade examens-
delarna (17 %). Beddmningen hade anpassats och man hade mycket sillan avvikit fran kraven pa
yrkesskicklighet och mélen f6r kunnandet.

De centrala styrkorna i kompetensen hos dem som utexamineras fran grundexamen i maskin-
och produktionsteknik och yrkes- och specialyrkesexamen i produktionsteknik dr grundldggande
yrkesfardigheter, séisom behdrskande av de viktigaste maskinerna, apparaterna och arbetsredska-
pen inom branschen, svetsnings- och maskinbearbetningskompetens samt arbetssidkerhetskom-
petens. A andra sidan har en del av grundexamensstuderandena ocksa behov av att férbittra dessa.
Dessutom behover de som utexamineras fran grundexamen utvecklas sdrskilt i friga om arbets-
livsfardigheter. For dem som utexamineras fran alla examina finns det ocksa behov av forbattring
i fraga om matematisk kompetens samt kommunikations- och interaktionskompetens, dir man
beddmde att det fanns utmaningar bland annat i fraga om lds- och skrivfardigheter samt skriftlig
kommunikation.

I grundexamen i maskin- och produktionsteknik och yrkesexamen i produktionsteknik dr det
vanligt att avbryta studierna. Av de studerande som inledde sin examen 2021 utexaminerades drygt
hilften tre ar senare fran grundexamen i maskin- och produktionsteknik. Pa motsvarande sdtt
hade knappt hilften avlagt yrkesexamen tvd dr efter att de inledde studierna. I bada examina hade
en fjardedel av dem som inlett yrkesstudierna avbrutit dem helt.

De studerande ar i genomsnitt ndjda med den utbildning de fatt och upplevde att den forbattrat
deras fardigheter att 6verga till arbetslivet, arbeta eller studera vidare. Knappt hilften (42 %) av
utbildningsanordnarna bedémde att de som avlagt grundexamen i maskin- och produktions-
teknik har tillrdckliga firdigheter for hogskolestudier. Daremot bedomde majoriteten (59 %) av
anordnarna av yrkesexamen och storsta delen (80 %) av anordnarna av specialyrkesexamen att de
som avlagt examen hade tillrickliga fardigheter for hogskolestudier.

Aren 2019-2022 har andelen arbetslésa som avlagt grundexamen i maskin- och produktionsteknik
varierat mellan 15 och 25 procent. Av dem som avlagt yrkesexamen i produktionsteknik 2022 var
cirka 70 procent sysselsatta pa heltid och 15 procent arbetslosa ett ar efter att de utexaminerats.
Enligt utbildningsanordnarna paverkar motivationen, attityden och goda grundliggande firdig-
heter inom branschen mest hur de studerande sysselsdtts. Lirande i arbetslivet samt goda interak-
tionsfdrdigheter och sociala fardigheter dr ocksa viktiga faktorer med tanke pa sysselsdttningen. I
alla examina ansdgs konjunkturvéxlingar inom branschen och det varierande sysselsdttningsldget
till f6ljd av dem vara en betydande faktor som fOrsvarar sysselsdttningen.

I slutet av utvdrderingsrapporten presenteras de utvecklingsrekommendationer som utformats
utifran resultaten. Rekommendationerna giller bland annat utvecklingen av utbildningens



arbetslivsorientering och samarbetet mellan utbildningsanordnarna och arbetslivet. Rekommen-
dationerna om studerandenas kompetens giller i synnerhet sdkerstillandet av den matematiska
kompetens samt de kommunikations- och interaktionsfardigheter som arbetslivet forutsitter.

Nyckelord: grundexamen i maskin- och produktionsteknik, yrkesexamen i produktionsteknik,
specialyrkesexamen i produktionsteknik, yrkesutbildning, pedagogisk verksambhet, yrkesprov,
yrkeskompetens, sysselsittning, beredskap for fortsatta studier



Abstract

Publisher
Finnish Education Evaluation Centre (FINEEC)

Title of publication

Professional competence and pedagogical activities in the vocational qualification
in mechanical engineering and production technology and the further and specialist
vocational qualifications in production technology

Authors
Raisa Hievanen & Paula Kilpeldinen

The Finnish Education Evaluation Centre (FINEEC) carried out an evaluation of the vocational
qualification in mechanical engineering and production technology and the further and specialist
vocational qualifications in production technology in 2024-2025. The evaluation focused on the
pedagogical activities of vocational education and training (VET) providers offering these qualifi-
cations and the competence of students. In addition to this, the evaluation provided information
on how the education and training prepares students for employment and further studies. The
evaluation encompassed 50 education providers offering the vocational qualification, 21 educa-
tion providers offering the further vocational qualification and 9 education providers offering the
specialist vocational qualification. The evaluation is part of the national evaluation of learning
outcomes in VET and is based on a plan drawn up jointly by FINEEC, the Ministry of Education
and Culture and the Finnish National Agency for Education on vocational qualifications to be
evaluated in 2021-2026.

The evaluation data consisted of an extensive and varied range of data. Information on the
pedagogical activities of the VET providers was obtained through self-evaluations that the VET
providers carried out in collaboration with employers. Pedagogical activities were also evaluated
on the basis of the results of national VET student and working life feedback surveys as well as
information obtained from the KOSKI database. The competence of students was evaluated on the
basis of grades awarded for competence demonstrations and common qualification units as well as
assessments carried out by VET providers and employer representatives. Data on students’ experi-
ences was also obtained from the Finnish National Union of Vocational Students SAKKI and the
Research Foundation for Studies and Education Otus’s Amisbarometri VET student survey. The
effectiveness of the provided VET was also evaluated with the help of data available in the Finnish
National Agency for Education’s statistics service Vipunen on VET completion and employment
after graduation, among other things.

For the most part, the personalisation of studies is well implemented in the vocational qualification
in mechanical engineering and production technology and the further and specialist vocational
qualifications in production technology. Processes related to agreeing on the division of respon-
sibilities and documentation for the preparation and updating of students’ personal competence
development plans, identifying and recognising prior learning and enabling students to progress
in their studies according to their own schedule are well implemented by the majority of VET
providers. The participation of employer representatives in the drawing up of personal compe-
tence development plans as regards workplace education and training was identified as an area in
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clear need of development for all three qualifications. Some workplace instructors also felt that
educational institutions did not ensure that workplace instructors were aware of the objectives
for workplace education and training recorded in students’ personal competence development
plans. Some providers of the vocational and further vocational qualifications also have room for
improvement in terms of the individual choices available to students, the updating of personal
competence development plans during studies, the acquisition of missing competences, the
design of learning environments suitable for studies and the identification of the support needs of
students completing further vocational qualifications.

The implementation of workplace competence demonstrations and the participation of employer
representatives in the assessment of competence demonstrations are not realised in accordance
with objectives in the vocational qualification in mechanical engineering and production technol-
ogy or the further and specialist vocational qualifications in production technology. Just under a
third (29%) of the competence demonstrations for the vocational qualification and just over half
(56-58%) of those for the further and specialist vocational qualifications were held at workplaces.
VET providers justified holding competence demonstrations at educational institutions most
commonly by citing the poor availability of suitable workplaces and, in the case of the vocational
qualification, also the underage status of the students. The majority of competence demonstra-
tions for vocational qualifications (60%) and approximately a third of those for further and special-
ist vocational qualifications were assessed without an employer representative.

Based on grades awarded for competence demonstrations and common units, the average level of
competence among students completing the vocational qualification in mechanical engineering
and production technology is good. The most common grades awarded for competence demonstra-
tions and common units were 3 and 4 (good). The proportion of satisfactory grades (1-2) awarded
was higher for common units (35%) than for vocational units (17%). Cases in which assessment
had been adapted or vocational competence requirements and key competence requirements had
been derogated from were very rare.

The key strengths of those graduating with the vocational qualification in mechanical engineering
and production technology or the further or specialist vocational qualification in production tech-
nology are basic professional skills, such as mastery of the essential machinery, equipment and
tools of the field, welding and machining competences and occupational safety competence. On
the other hand, some vocational qualification students also have room for improvement in regard
to these. Furthermore, those graduating with a vocational qualification have room for improve-
ment in their working life skills in particular. Graduates of all qualifications also have room for
improvement in mathematical skills and communication and interaction skills, where challenges
were identified in areas such as reading and writing skills and written communication.

It is common for students to drop out of their studies in the vocational qualification in mechani-
cal engineering and production technology and the further vocational qualification in production
technology. Of the students who had started studying for a vocational qualification in mechanical
engineering and production technology in 2021, just over half had graduated three years later.
Similarly, of the students who had started studying for a further vocational qualification, just
under half had graduated two years later. In both qualifications, a quarter of those who had started
studying had dropped out of VET completely.

On average, students are satisfied with the VET they received and felt that it improved their prepar-
edness for transitioning to working life and operating in the labour market or pursuing further
studies. Just under half (42%) of VET providers believe that graduates with a vocational quali-
fication in mechanical engineering and production technology have sufficient skills for higher
education studies. In contrast, the majority of the providers of the further vocational qualification
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(59%) and the vast majority (80%) of the providers of the specialist vocational qualification believe
that their graduates are sufficiently prepared for higher education.

In 2019-2022, the unemployment rate among graduates one year after graduation varied between
15% and 25% for those with a vocational qualification in mechanical engineering and production
technology. Approximately 70% of those who completed a further vocational qualification in
production technology in 2022 were in full-time employment and 15% were unemployed one year
after graduation. According to VET providers, students’ employability is most influenced by their
motivation, attitude and good basic skills in the field. Learning on the job and good interaction and
social skills are also important factors in terms of employability. In all qualifications, economic
fluctuations in the sector and the resulting variability in the employment situation were seen as a
significant factor hindering employment.

The end of the evaluation report presents development recommendations based on the results
of the evaluation. The recommendations are related e.g. to the development of the working life
orientation of VET and cooperation between VET providers and employers. The recommenda-
tions concerning student competence focus particularly on strengthening the mathematical skills
and communication and interaction skills required in working life.

Keywords: vocational qualification in mechanical engineering and production technology, further
vocational qualification in production technology, specialist vocational qualification in production
technology, vocational education and training, pedagogical activity, competence demonstrations,
professional competence, employment, preparedness for further studies
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Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) arvioi vuosina 2024-2025 ammatillisen koulu-
tuksen jdrjestdjien pedagogista toimintaa ja opiskelijoiden osaamista kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa sekd tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa. Arviointi on
osa ammatillisen koulutuksen kansallista oppimistulosten arviointia, jonka tavoitteena on tuottaa
tietoa siitd, kuinka hyvin opiskelijat saavuttavat tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimukset
ja osaamistavoitteet sekd mikd on tutkinnon suorittaneiden osaamisen taso. Lisdksi oppimistulo-
sarvioinneilla kehitetddn ammatillista koulutusta, tuetaan oppimista sekd varmistetaan ammatil-
lisen koulutuksen laatua.

Arviointi perustui Karvin suunnitelmaan vuosina 2021-2026 arvioitavista tutkinnoista. Suunni-
telmaa laadittaessa kuultiin opetus- ja kulttuuriministeriotd sekd Opetushallitusta. Arvioinnissa
selvitettiin koulutuksen jdrjestdjien pedagogisen toiminnan laatua sekd sen vahvuuksia ja kehittd-
mistarpeita. Lisdksi tuotettiin tietoa opiskelijoiden osaamisen tasosta sekd osaamisen vahvuuksista
ja kehittdmistarpeista. Arvioinnissa selvitettiin myds, millaiset valmiudet ammatillinen koulutus
antaa tydeldmadssd toimimiseen ja jatko-opintoihin, erityisesti korkeakouluopintoihin. Arvioin-
nissa olivat mukana kaikki arvioinnin kohteena olevia tutkintoja tarjoavat koulutuksen jdrjestdjat.
Arvioinnissa hy6dynnettiin monipuolista arviointiaineistoa, joka koostui koulutuksen jdrjestdjien
itsearvioinnista sekd kansallisten tietovarantojen, kuten Koski-tietovarannon sekd opiskelija- ja
tyoeldmdpalautteen tiedoista. Arviointi liittyi Karvin arviointisuunnitelmakauden 2024-2027
strategiseen tavoitteeseen nostaa osaamis- ja koulutustasoa.

Karvin arvioinnit noudattavat kehittdvan arvioinnin periaatteita, joissa korostetaan koulutuksen
jarjestdjien aktiivista osallistumista ja arvioinnin vuorovaikutteisuutta. Arvioinnin menetelmat
valitaan siten, ettd ne tukevat arviointien vaikuttavuutta ja toiminnan kehittimist4 jo arviointipro-
sessin aikana. Tdssd arvioinnissa arvioinnin aikaista kehittamistd tuki muun muassa koulutuksen
jarjestdjien yhdessd johdon, opettajien ja tydeldmdn edustajien kanssa toteuttama itsearviointi,
joka kohdistui jdrjestdjien pedagogiseen toimintaan. Lisdksi koulutuksen jdrjestdjit saivat itse-
arvioinnista ja oppimistuloksista palauteraportit, joiden pohjalta ne voivat verrata omia tuloksiaan
kansallisiin tuloksiin ja kehittdd pedagogista toimintaansa.

Raportin luvussa 2 kuvataan arvioinnin toteutusta, arviointikysymykset sekd arviointiaineisto ja
-menetelmadt. Luvut 3, 4 ja 5 sisdltavit tulokset koulutuksen jarjestdjien pedagogisesta toiminnasta
sekd arvioitavista tutkinnoista valmistuvien osaamisesta. Raportin loppuun lukuun 6 on koottu
arviointiin perustuvat johtopddtokset ja kehittdmissuositukset. Koulutuksen jérjestdjit, tydeldma-
toimikunnat sekd opetushallinto voivat hyédyntida arvioinnin tuloksia alan koulutuksen ja tutkin-
tojen kehittdmisessa.
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2.1 Ammatillinen osaaminen tutkinnon perusteissa

Ammatilliset tutkinnot jaetaan perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin. Ammatti- ja
erikoisammattitutkinnot muodostuvat ammatillisista tutkinnon osista ja perustutkinnot amma-
tillisten tutkinnon osien lisiksi my®s yhteisistd tutkinnon osista. Ammatti- tai erikoisammattitut-
kintoa suorittavat opiskelijat voivat halutessaan opiskella my®6s yhteisid tutkinnon osia. Yhteisten
tutkinnon osien tavoitteena on vahvistaa ammattisivistystd ja antaa valmiuksia jatko-opintoihin ja
elinikdiseen oppimiseen. Yhteisid tutkinnon osia ovat yhteiskunta- ja tydelimdosaaminen, mate-
maattis-luonnontieteellinen osaaminen sekd viestintd- ja vuorovaikutusosaaminen.

Oppimistulosten arviointi kohdistuu tutkintojen perusteiden ammattitaitovaatimuksissa ja
osaamistavoitteissa mddriteltyyn osaamiseen. Tutkinnon perusteissa kuvatussa osaamisessa on
eroteltavissa ammattialakohtainen osaaminen ja niin sanottu geneerinen osaaminen, jolla viita-
taan usein elinikdisen oppimisen avaintaitoihin. Elinikdisen oppimisen avaintaidot ovat tietojen,
taitojen ja asenteiden yhdistelmid ja ne ovat tdrkeitd aktiivisen kansalaisuuden, jatko-opintojen ja
tyOeldmadssd toimimisen kannalta. Tulevaisuudessa avaintaidoilla on entistd suurempi rooli, kun
tyonaikainen jatkuva oppiminen ja uramahdollisuudet moninaistuvat. Tydeldmadn ja yhteiskun-
nan muutosten vuoksi tarve jatkuvaan osaamisen kehittdmiseen kasvaa. (Opetushallitus 2020.)

Kuviossa 1 kuvataan ammatillisten tutkintojen osaamisen eri ulottuvuudet. Ammattialakohtainen
osaaminen sisdltdd usein tyOprosessin, tyon perustana olevaan teoriatiedon, tydmenetelmien ja
-vilineiden kdyttoon sekd tySturvallisuuteen liittyvad osaamista. Ndihin liittyvad osaamista hanki-
taan erityisesti ammatillisissa tutkinnon osissa. Yleissivistivd osaaminen koostuu puolestaan vies-
tintd- ja vuorovaikutusosaamisesta, yhteiskunta- ja tydelimdosaamisesta sekd matemaattis-luon-
nontieteellisestd osaamisesta, joiden kehittymistd etenkin yhteisten tutkinnon osien sisallot
tukevat. Elinikdisen oppimisen avaintaitoja on sisdllytetty ammatillisten tutkintojen ammattitai-
tovaatimuksiin ja osaamistavoitteisiin.
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KUVIO 1. Osaamisen ulottuvuudet ja sisdllot ammatillisissa tutkinnoissa

2.2 Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto ja tuotantotekniikan perus-
ja ammattitutkinto

Tutkintojen rakenne ja kuvaukset

Nykyiset kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon perusteet tulivat voimaan 1.8.2024. Tutkinnon
laajuus on 180 osaamispistettd ja se muodostuu ammatillisista tutkinnon osista (145 osaamispis-
tettd) ja yhteisistd tutkinnon osista (35 osaamispistettd). Kone- ja tuotantotekniikan perustutkin-
toon sisdltyy pakollisia tutkinnon osia 70 osaamispistettd ja valinnaisia tutkinnon osia 75 osaamis-
pistettd (Opetushallitus 2023.) Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa on neljd osaamisalaa
ja kuusi tutkintonimiketta:

tuotantotekniikan osaamisala (levyseppdhitsaaja ja koneistaja)
« asennuksen ja automaation osaamisala (koneasentaja ja koneautomaatioasentaja)

kumitekniikan osaamisala (kumituotevalmistaja)
« muovitekniikan osaamisala (muovituotevalmistaja)

Tdssd arvioinnissa tarkastellaan suorituksia, jotka on toteutettu 1.8.2022 ja 1.8.2024 voimaan
tulleiden perusteiden mukaan.
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Tuotantotekniikan ammattitutkinnon perusteet tulivat voimaan 1.1.2019. Tuotantotekniikan am-
mattitutkinnon laajuus on 150 osaamispistettd. Koneistuksen osaamisalaan sisdltyy pakollisia osia
90 osaamispistettd ja valinnaisia osia 60 osaamispistettd. Levy- ja hitsaustekniikan osaamisalalla
pakollisia osia on 20 osaamispistettd ja valinnaisia osia 130 osaamispistettd. Muihin osaamisaloihin
sisiltyy pakollisia osia 30 osaamispistettd ja valinnaisia osia 120 osaamispistettd. (Opetushallitus
2018.)

Tuotantotekniikan ammattitutkinnossa on neljd osaamisalaa:

 Levy- ja hitsaustekniikan osaamisala
« Lasi- ja keraamisen alan osaamisala
 Koneistuksen osaamisala

* Muovi- ja kumitekniikan osaamisala.

Tuotantotekniikan erikoisammattitutkinnon perusteet tulivat voimaan 1.1.2019. Tuotantotekniikan
erikoisammattitutkinnon laajuus on 180 osaamispistettd. Tuotantotekniikan erikoisammattitut-
kintoon sisdltyy pakollisia tutkinnon osia 150 osaamispistettd ja valinnaisia tutkinnon osia 30
osaamispistettd. Tutkinnon suorittaneen tutkintonimike on hitsauskoordinoija. (Opetushallitus
2018.)

2.3 Arvioinnin tavoitteet ja arviointikysymykset

Kansallisen oppimistulosarvioinnin tavoitteena on tuottaa arviointitietoa koulutuksen laadusta ja
osaamisen tasosta. Oppimistulosarvioinnin ensisijaisena tavoitteena on tuottaa tietoa siitd, miten
hyvin opiskelijat ovat saavuttaneet tutkinnon perusteissa asetetut osaamistavoitteet ja ammatti-
taitovaatimukset. Arvioinnin tavoitteena on myds kehittdd ammatillista koulutusta ja tukea oppi-
mista sekd varmistaa ammatillisen koulutuksen laatua.

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) vastasi arvioinnin suunnittelusta, organisoin-
nista, tulosten analysoinnista sekd raportin laatimisesta. Arviointiryhmddn kuuluivat Karvista
arviointiasiantuntija Raisa Hievanen ja johtava arviointiasiantuntija Paula Kilpeldinen. Lisdksi
arviointiryhmddn kuuluivat arvioitavien tutkintojen asiantuntijoina koulutuspddllikké Marko
Kankaanpdd Tampereen seudun ammattiopistosta, opettaja Janne Lukkarinen Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymad Riveriasta ja operatiivinen johtaja Sanna Peltosuo Fentec Oy:std. Asian-
tuntijat osallistuivat arviointitulosten tulkintaan sekd johtopddtdsten ja kehittdmissuositusten
laadintaan.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon sekd tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammatti-
tutkinnon arvioinnissa selvitettiin koulutuksen jdrjestdjien pedagogisen toiminnan laatua sekd sen
vahvuuksia ja kehittdmistarpeita. Lisdksi tuotettiin tietoa opiskelijoiden osaamisen tasosta sekd
osaamisen vahvuuksista ja kehittdmistarpeista. Arvioinnissa selvitettiin my®6s, millaiset valmiudet
koulutus antaa tydeldmadssd toimimiseen ja jatko-opintoihin, erityisesti korkeakouluopintoihin.

Arviointikysymykset ja arviointiasetelma esitetddan kuviossa 2.
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arvioijat)

2.4 Arviointiaineisto

Arvioinnissa hyddynnettiin monipuolista arviointiaineistoa, jota kuvataan seuraavaksi.

Koulutuksen jarjestajien itsearviointi

Koulutuksen jdrjestdjidn itsearviointi toteutettiin sdhkoisend verkkokyselynd 22.12.2024-15.3.2025.
Vipusen (2025a) tietojen mukaan vuonna 2024 yhteensd 57 koulutuksen jarjestdjilld oli lupa jdrjes-
tdd kone- ja tuotantotekniikan perustutkintokoulutusta. Lupa tuotantotekniikan ammattitutkin-
non jdrjestimiseen oli 44 ja erikoisammattitutkinnon 26 koulutuksen jarjestdjdlld. Perustutkinnon
jarjestdjistd seitsemdn, ammattitutkinnon jarjestdjistd 23 ja erikoisammattitutkinnon jdrjestdjistd
15 ilmoitti, etteivdt he jdrjestd kyseisten tutkintojen koulutusta. Lisdksi kaksi ammattitutkinnon ja
kaksi erikoisammattitutkinnon jirjestdjdd ilmoitti, ettd heilld on vain yksittdisid tutkintoa suorit-
tavia opiskelijoita, joten he eivit toteuttaneet itsearviointia. Ndin ollen kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnon kohderyhmin kooksi muodostui 50, tuotantotekniikan ammattitutkinnon 19 ja
tuotantotekniikan erikoisammattitutkinnon 9 koulutuksen jirjestdjdd. Kone- ja tuotantoteknii-
kan itsearvioinnin vastausprosentiksi muodostui 96 (n = 48), ammattitutkinnon 89 (n = 17) ja
erikoisammattitutkinnon 56 (n = 5).
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Itsearviointi ohjeistettiin toteuttamaan ryhmadssd, jossa oli koulutuksen jdrjestdjin johdon, opet-
tajien ja tydeldmdn edustajia. Koulutuksen jdrjestdjdt saivat halutessaan osallistaa myd&s opiske-
lijoita itsearvioinnin toteuttamiseen. Koulutuksen jdrjestdjit arvioivat pedagogista toimintaansa
sekd koulutuksen tuottamaa osaamista arvioinnin kohteena olevissa tutkinnoissa'. Pedagogisen
toiminnan arviointi kohdistui koko toiminnan prosessiin, alkaen toimintaa koskevista linjauk-
sista ja periaatteista ja pddttyen toiminnan seurantaan, arviointiin ja kehittdmiseen. Itsearvioinnin
teemat olivat HOKS-prosessi, osaamisen hankkiminen, osoittaminen ja arviointi, valmistuneiden
opiskelijoiden osaaminen, tutkinnon suorittaneiden ty6llistyminen ja jatko-opintovalmiudet,
opetus- ja ohjaushenkildston sekd tydpaikkaohjaajien osaamisen kehittiminen sekd pedagogisen
toiminnan seuranta, arviointi ja kehittdminen.

Koski-tietovarannon aineisto

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ja tuotantotekniikan ammattitutkinnon opiskelijoi-
den taustatiedot ja tutkinnon osien suoritukset ovat ajalta 1.8.2022-10.1.2025. Tuotantotekniikan
erikoisammattitutkinnon suoritukset ja ndyttdjen toteuttamis- ja arviointitiedot vuosilta 2019~
2024 saatiin Vipusesta. Koski-tietovarannosta poimittiin seuraavat tiedot:

« Opiskelijan sukupuoli

« Opiskelijan ikd

« Opiskelijan didinkieli

 Koulutuksen jdrjestdja

» Opintojen suorituskieli

« Suorittaako opiskelija yhtd tai useampaa tutkinnon osaa vai koko tutkintoa
« Tutkinto

« Osaamisala

 Tutkinnon osa

 Yhteisten tutkinnon osien osa-alue

« Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat (pt)

 Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanat (pt)

» Tiedot osaamisen arvioinnin mukauttamisesta (pt)

« Tiedot ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista poikkeamisista (pt)
« Tieto erityisestd tuesta

« Tieto vaativasta erityisestd tuesta

« Osaamisen hankkimistapa tydpaikalla (koulutussopimus/oppisopimus)

« Ammatillisten tutkinnon osien ja yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden suoritusten madrat
o Nayttoymparistot

» Nayton arvioinnista padttaneet

 Tieto, onko tutkinnon osa tunnustettu aiemman osaamisen pohjalta

1 ltsearviointilomake on saatavilla osoitteessa: Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon seka tuotantotekniikan ammatti- ja
erikoisammattitutkinnon arviointi| Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi)
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Opiskelijapalaute

Ammatillisen koulutuksen opiskelijoilta on keritty valtakunnallista opiskelijapalautetta 1.7.2018
ldhtien. Palaute kuvaa ammatilliset opinnot aloittaneiden ja suorittaneiden kokemuksia koulu-
tuksen jdrjestdmisestd ja sen vaikuttavuudesta. Opiskelijat vastaavat valtakunnalliseen palaute-
kyselyyn kaksi kertaa opintojensa aikana: aloitusvaiheessa, kun henkilékohtainen osaamisen
kehittdimissuunnitelma (HOKS) on ensimmadisen kerran hyviksytty, ja pdittovaiheessa, kun
opiskelija on osoittanut tutkinnon tai tutkinnon osan tai osien suorittamiseksi tarvittavan osaa-
misen. Arvioinnissa hyddynnettiin aloitus- ja pddttokyselyn tietoja, jotka koskivat HOKSia, osaa-
misen hankkimista, tyopaikalla jdrjestettdvdd koulutusta, ndyttdjd ja koulutuksen vaikuttavuutta.
Erikoisammattitutkinto-opiskelijoiden palautetta ei hyddynnetty niiden vidhdisen méaaran vuoksi.
Perustutkinnon osalta tiedot on poimittu tilastovuosilta 2022-2024 ja ammattitutkinnon osalta
tilastovuosilta 2021-2024 ja ne on saatu opetushallinnon tietopalvelu Vipusesta.

Tyoelamapalaute

Valtakunnallinen tydeldmdpalautejirjestelma otettiin kdyttoon 1.7.2021. TyOeldmdpalaute koos-
tuu kahdesta kyselystd; tyopaikkaohjaajakyselystd ja tyOpaikkakyselystd. Kyselyilld kartoitetaan
tyoelimdn kokemuksia muun muassa tyOpaikalla jdrjestettdvdstd koulutuksesta ja yhteistyostd
oppilaitosten kanssa. TyOpaikkaohjaajat vastaavat kyselyyn ohjauksessaan olleen opiskelijan
tyopaikkajakson pddtyttyd. Tyopaikkakysely ldhetetddn tyopaikoille kaksi kertaa vuodessa,
tammi-helmikuussa ja heind-elokuussa, jos tyopaikalla on edeltdvdn puolen vuoden aikana ohjattu
oppisopimus- ja koulutussopimusopiskelijoita.

Tdssd arvioinnissa hyddynnettiin molempien kyselyjen tuloksia soveltuvin osin perustutkinnon
osalta tilastovuosilta 2022-2024 ja ammattitutkinnon osalta tilastovuosilta 2021-2024. Tiedot
saatiin Opetushallinnon tietopalvelu Vipusesta. Erikoisammattitutkinnon tydeldmépalautetta ei
hyddynnetty niiden vihdisen maardn vuoksi.

Amisbarometri

Opiskelun ja koulutuksen tutkimussditié (Otus sr) & Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto
(SAKKI ry) toteuttavat 2-3 vuoden vilein kaikille ammatillisen koulutuksen opiskelijoille suunna-
tun kyselyn, jolla kerdtddn opiskelijoilta tietoa muun muassa koulutukseen hakeutumisesta, koke-
muksia opiskelusta, opetuksesta ja ohjauksesta sekd ajatuksia ty0eldmdstd ja opintojen jilkeisestd
tulevaisuudesta. Kyselyn toteuttajat luovuttivat tutkimusaineiston Karvin kdyttoon.

Tdssd arvioinnissa kaytettiin vuoden 2024 Amisbarometrista niiden vastaajien vastauksia, jotka
olivat ilmoittaneet suorittavansa kone- ja tuotantotekniikan perustutkintoa. Ammattitutkintoa
suorittavien mdird jdi aineistossa niin pieneksi, ettd heiddn vastauksiaan ei tarkastella.

Arviointiaineiston laajuus

Arviointiaineisto ja sen laajuus kuvataan taulukossa 1.
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TAULUKKO 1. Arviointiaineisto

Aineisto Kone- ja tuotantotekniikan Tuotantotekniikan Tuotantotekniikan
perustutkinto (n) ammattitutkinto (n) erikoisammattitutkinto

Jarjestajat, joilla on

jarjestamislupa tutkintoon 57 44 2%

Tutkintoa jarjestavat N .

koulutuksen jarjestajat 50 21(19) 19

Tutkinnon osia suorittaneet

opiskeliat 8296 114

Ammatllllsten tutkinnon osien 18 670 264 "

suoritukset

Yhteisten tutkinnon osien

osa-alueiden suoritukset 55782 i i

Itsearvioinnin toteuttaneet

koulutuksen jérjestéjat 48 17 5

Opiskelijapalautteen . . i

vastaukset 2 557-3 680 75-154

Tybpaikkaohjaajakysely 5404 133 -

Tyopaikkakysely 2028 46 -

Amisbarometri 530 - -

* Kahdella ammattitutkinnon ja kahdella erikoisammattitutkinnon jarjestajalla tutkintoa suoritti vain yksittaisia opiskelijoita.
Nama jarjestajat eivat toteuttaneet itsearviointia.

2.5 Tulosten analysointi ja raportointi

Valmiita tilastoaineistoja (KOSKI-aineisto, Amisbarometri ja Vipusen aineistot) analysoitiin
madréllisesti. Koulutuksen jdrjestdjien itsearvioinnin vastauksia analysoitiin maddrdllisesti ja
laadullisesti. Mddralliset analyysit toteutettiin Microsoft Excel, SPSS Statistics ja R -ohjelmistoilla.
Laadullinen aineisto analysoitiin kdyttden sisdllonanalyysid. Apuna kdytettiin Microsoft Excel
-ohjelmistoa.

Koski-rekisterin arvosanatietoja tarkasteltaessa ja vertailtaessa kdytettiin frekvenssi- ja prosenttija-
kaumia sekd keski- ja hajontalukuja. Ammatillisten ja yhteisten tutkinnon osien arvosanoja tarkas-
teltiin sekd yleiselld tasolla ettd tutkinnon osittain ja osa-alueittain. Lisdksi arvosanoja tarkasteltiin
ja analysoitiin opiskelijoita ja koulutuksen jirjestdjid koskevien taustamuuttujien mukaan. Kahden
ryhman keskimddrdisid eroja tarkasteltiin Mann-Whitneyn testilld ja usean ryhmin vilisid eroja
Kruskall-Wallisin testilli. Tilastollisen testauksen avulla voidaan arvioida, kuinka todennikoista
on, ettd havaittu ero olisi syntynyt sattumalta: tilastollisesti merkitsevd ero viittaa siihen, ettd 95
prosentin todenndkoisyydelld eron taustalla ovat muut kuin satunnaiset tekijit (testin p-arvo alle
0,05). Talloin erojen taustalla olevien satunnaisten tekijoiden todennikoisyydeksi jdd 5 prosenttia.
Tilastollisesti merkitsevd ero raportoitiin silloin, kun p < 0,001. Tdssd raportissa ryhmien vilisten
erojen suuruutta on kuvattu efektikoolla. Efektikoko kertoo, kuinka paljon eri ryhmien (esim.
miehet ja naiset) havainnot ovat pdillekkdin. Mikdli ryhmien viliset keskiarvot ovat samat ja
jakaumat samanlaiset, efektikoko on nolla (Metsdmuuronen 2009, 57). Efektikoon mittana kdyte-
tddn tdssd raportissa Cohenin d -indikaattoria. Karkeat rajat efektikoon suuruudelle ovat seuraavat:
pieni efektikoko 0,20; keskisuuri efektikoko 0,40 ja suuri efektikoko > 0,80. Muiden madrillisten
aineistojen analysoinnissa kdytettiin frekvenssi- ja prosenttijakaumia sekd soveltuvin osin keski- ja
hajontalukuja.

Koski-rekisterin arvosanatietoja tarkasteltiin suhteessa erilaisiin taustamuuttujiin, joista osa liittyi
opiskelijaan, osa ndytt6ihin ja osa oppilaitokseen. Lukuun ottamatta tietoa siitd, oliko opiskelija
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oppivelvollinen vai ei tiedot saatiin suoraan Koski-rekisteristd. Tieto opiskelijan oppivelvollisuu-
desta laskettiin aineistoon jdlkikdteen Karvissa opiskelijan syntymdvuoden mukaan. Ne opiskeli-
jat, jotka opinnot aloittaessaan olivat alle 18-vuotiaita, luokiteltiin oppivelvollisiksi. 18-vuotiaana
tai vanhempana opintonsa aloittaneet luokiteltiin ei-oppivelvollisiksi.

Koulutuksen jérjestdjien itsearviointi sisdlsi monivalintakysymyksid ja avokysymyksid. Moni-
valintakysymysten vastauksia tarkasteltiin pddasiassa vdittdmadtasolla. Lisdksi samaan teemaan
liittyvistd monivalintakysymyksistd muodostettiin kuusi osa-aluekohtaista summamuuttujaa
sekd kokonaissumma. Osa-aluekohtaiset summamuuttujat ovat: henkilokohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelman (HOKS) laadinta ja pdivittiminen, osaamisen hankkiminen, ndytot ja
arviointi, opetus- ja ohjaushenkildston osaamisen kehittdminen, tyopaikkaohjaajien osaamisen
kehittdiminen sekd pedagogisen toiminnan seuranta, arviointi ja kehittdminen. Itsearvioinnin
avointen kysymysten vastausten ja perusteluiden luokittelussa hyddynnettiin sisdllonanalyysia.
Sisdllénanalyysissd aineistoa tarkastellaan eritellen, yhtaldisyyksid ja eroja etsien ja tiivistden.
Sisdllénanalyysin tavoitteena on kuvata aineisto tiivistetyssd, pelkistetyssd ja yleisessd muodossa.
Tuloksista esitetddn keskeisimmadt havainnot ja tiivistykset.

Opiskelija- ja tydeldmdpalautteen sekd Amisbarometrin vastauksia tarkasteltiin vdittdmatasolla.
Opiskelija- ja tydeldmdpalautteen tuloksia tarkasteltiin lisdksi joiltakin osin myds koulutuksen
jarjestdjittdin. Opiskelijapalautteen tuloksia tarkasteltiin koulutuksen jdrjestdjittdin niiltd jarjesta-
jiltd, joilta oli Vipusessa vahintddn viisi vastausta. My0s yksittdisid ty0eldmdpalautteen tuloksia
tarkasteltiin jdrjestdjittdin. Jotta yksittdisen vastaajan nikemys ei korostuisi tuloksissa, tyopaikka-
ohjaajakyselyn osalta koulutuksen jérjestdjien vdlisid eroja tarkasteltiin vain niiden jdrjestdjien
osalta, joilta tyopaikkaohjaajien vastauksia oli vdhintddn 10. Amisbarometrista arvioinnissa
kiytettiin painottamatonta aineistoa.

2.6 Arvioinnin luotettavuus

Arvioinnin luotettavuustarkastelussa tarkastellaan arvioinnin prosessin onnistumista seka ratkai-
Suja, joita arvioinnin eri vaiheissa on tehty. Lisdksi luotettavuuden mittarina voidaan pitdd sitd,
onko kerdtty aineisto tarpeeksi laajaa ja onko aineisto relevanttia arviointikysymysten kannalta.

Ammatillisen koulutuksen oppimistulosten arviointeja on toteutettu sddnndllisesti vuodesta 2007
lihtien. Arvioinnit toteutetaan yhdenmukaisella prosessilla ja arviointikysymykset ovat samat
riippumatta siitd mitd tutkintoja arvioidaan. Oppimistulosarvioinnit tarjoavat koulutuksen jdrjes-
tdjille mahdollisuuden tarkastella systemaattisesti pedagogisen toimintansa laatua sekd opiskeli-
joiden osaamista eri tutkinnoissa. Arviointiprosessia ja arviointiaineistoja kehitetddn sddnnollisesti
koulutuksen jdrjestdjiltd ja muilta arviointiin osallistuneilta saadun palautteen pohjalta.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon sekd tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisam-
mattitutkinnon arvioinnissa kdytettiin monipuolisesti eri aineistoja: koulutuksen jdrjestdjien
itsearviointien tulokset, Koski-tietovarannon, ammatillisen koulutuksen kansallisen opiskelija-
palautteen, tydelamdpalautteen sekd Amisbarometrin aineistot. Useiden valmiiden aineistojen
kdytto vahensi arvioinnin kuormittavuutta koulutuksen jirjestdjille. Kokonaisuutena eri aineistot
muodostavat monipuolisen kuvan ammatillisen koulutuksen jdrjestdjien pedagogisen toiminnan
laadusta ja tutkinnon suorittaneiden osaamisesta.

Koulutuksen jdrjestdjid pyydettiin nimedmadn arvioinnille yhdyshenkild, joka vastasi koulutuksen

jdrjestdjien itsearvioinnin organisoinnista ja toteuttamisesta. Yhdyshenkil6itd tiedotettiin arvioin-
nin eri vaiheissa itsearvioinnin toteutukseen liittyvistd asioista ja ohjeistettiin itsearvioinnin
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organisoinnissa. Arvioinnin alkuvaiheessa yhdyshenkilgille jarjestettiin webinaari arvioinnin
tavoitteista, toteuttamisesta ja aikataulusta. Samalla tuotiin esille, ettd itsearviointi tarjoaa koulu-
tuksen jdrjestdjdlle mahdollisuuden arvioida jdrjestdminsd tutkinnon laatua ja vaikuttavuutta,
mikd on yksi jdrjestdjien lakisddteisistd tehtdvistd. Tdlld pyrittiin osaltaan varmistamaan tiedon-
keruun laatua ja hyvdd vastausprosenttia itsearviointiin. Koulutuksen jirjestdjien itsearvioinnin
vastausprosentti oli korkea, mikd vahvistaa tulosten luotettavuutta. Kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnon osalta vastausprosentti oli 96, ammattitutinnon 89 ja erikoisammattitutkinnon
56.

Itsearvioinnin tulosten luotettavuuden arvioinnissa on keskeistd, miten hyvin vdittimilld ja
kysymyksilld tavoitettiin arvioitava asia ja miten tarkasti sitd pystyttiin arvioimaan. Tatd pyrit-
tiin varmistamaan muun muassa silli, ettd itsearviointia muokattiin muun muassa edellisessd
ammatillisen koulutuksen oppimistulosten arvioinnissa koulutuksen jirjestdjiltd saadun palaut-
teen pohjalta. Itsearvioinnin luotettavuutta paransi my®os se, ettd koulutuksen jdrjestdjat vastasivat
silhen monitahoisena ryhmind, johon useimmiten kuului pedagogisesta toiminnasta vastaavia,
alan ohjaus- ja opetushenkilostdd sekd tydeldmdn edustajia. Itsearvioinnilla saatiinkin arvioinnin
tavoitteisiin ndhden kattava ja ainutlaatuinen aineisto, jota voidaan hyddyntdd timéin arvioinnin
jalkeenkin.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon arvosanatiedot ja ndyttojd koskevat tiedot sekd perus-
ja ammattitutkinnon osalta saatiin Koski-tietovarannosta. Aineisto on laaja, mika vahvistaa tulos-
ten luotettavuutta. Toisaalta opiskelijan osaamisen tulkintaan ja arviointiin liittyy aina arvioijasta
riippuvaa tulkinnallisuutta, mikd tulee huomioida arvosanojen luotettavuutta tarkasteltaessa.
Oppimistulosten arviointi edellyttdd muun muassa arvioijasta, arvioinnin kohteena olevasta
toimintakokonaisuudesta ja toimintaympdriston vaatimuksista johtuvien arviointiin vaikuttavien
tekijoiden tunnistamista ja tiedostamista. On tiedossa, ettd joissain tapauksissa tietojen siirty-
misessd ammatillisen koulutuksen jirjestdjien omista jirjestelmistd Koskeen on ollut puutteita.
Myo6s ammatillisen koulutuksen jérjestdjien tavoissa kirjata tietoja omiin jdrjestelmiinsd voi olla
vaihtelua tai virheitd, jotka luonnollisesti toistuvat myods tdssd arvioinnissa kdytetyissd Koski-
aineistoissa.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijapalaute ja tyoelimapalaute ovat kansallisia palautekyselyitd,
joiden toteutuksesta vastaa Opetushallitus. Kyselyilld kerdtddn sidnndonmukaisesti tietoa opiske-
lijoilta opintojen alku- ja pddttovaiheessa, tyopaikkaohjaajilta opiskelijan ty&paikkajakson pdit-
tyessd ja tyOeldmdssd oppimisen paikkoja tarjoavilta tyopaikoilta kahdesti vuodessa. Kyselyiden
tuloksia hyddynnetdin kansallisesti koulutuksen ohjauksessa ja kehittdmisessd. On tiedossa, ettd
ndiden kyselyiden vastaajakato on huomattavan suuri. Toisaalta kadon merkitystd pienentdd se,
ettd tavoitellut vastaajamadrit ovat suuria. Kaikkien kyselyjen aineistoja tulkittaessa on kuitenkin
huomioitava, ettd vastaajajoukko on valikoitunut. Vastaajajoukoissa ovat mukana vain ne opiskeli-
jat, tyopaikkaohjaajat ja tydnantajan edustajat, jotka ovat motivoituneita vastaamaan. Lisdksi opis-
kelijapalautteen pddttovaiheen kyselyyn vastaavat vain ne, jotka ovat valmistuneet. Esimerkiksi
opintonsa keskeyttineet opiskelijat eivdt ole mukana aineistossa.

Opiskelijoiden kokemuksista ja odotuksista ty0elimdd kohtaan saatiin tietoa my&s Suomen
Ammattiin Opiskelevien Liiton (SAKKI ry) ja Opiskelun ja koulutuksen tutkimussddtion toteut-
tamasta Amisbarometrista. Amisbarometri on suunnattu kaikille ammatillisessa koulutuksessa
opiskeleville. Kyselyn kdytinnon toteutuksesta vastaavat ammatilliset oppilaitokset, jotka jaka-
vat vastauslinkin opiskelijoilleen. Kyselyyn vastaaminen on vapaaehtoista eikd oppilaitoksia ole
velvoitettu jakamaan vastauslinkkid opiskelijoilleen, mikd heikentdd vastaajajoukon kattavuutta
ja vastausten yleistettdvyyttd. Amisbarometrin aineisto kuitenkin rikastuttaa ja syventdd muuta
arviointiaineistoa.
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Arvioinnin tulosten tulkintaan sekd johtopditdsten ja kehittdmissuositusten laadintaan osallistui-
vat Karvin asiantuntijoiden lisdksi kolme kone- ja tuotantotekniikan asiantuntijaa, joista kaksi oli
oppilaitoksesta ja yksi tyoeldimdstd. Asiantuntijoiden panos oli merkittdva ja heiddn osallisuutensa
osaltaan valmisti tuloksista tehtyjen tulkintojen ja johtopddtosten laatua ja oikeellisuutta seka
kehittdmissuositusten osuvuutta ja kdytettivyyttd niin koulutuksen jéarjestdjien, tyoeldmdn kuin
ammatillisen koulutuksen kehittimisestd vastaavien keskuudessa.

Arvioinnin ensisijaisena tavoitteena oli tuottaa tietoa, jota voidaan hyddyntdd kehitettdessd
kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ja tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammatti-
tutkinnon suorittaneiden osaamista ja valmiuksia siirtyd tydeldmddn ja/tai jatko-opintoihin seka
kehitettdessd koulutuksen jdrjestdjien pedagogisen toiminnan laatua. Osana arviointia toteutetulla
itsearvioinnilla pyrittiinkin osaltaan lisddmddn koulutuksen jdrjestdjien ymmarrystd pedagogisen
toimintansa laadusta ja sithen vaikuttavista tekijoista.
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Tdssd luvussa tarkastellaan kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon sekd tuotantotekniikan
ammatti- ja erikoisammattitutkinnon opiskelijoita ja koulutusta tilastotietojen mukaan. Opiske-
lijoiden taustatiedoista raportoidaan muun muassa sukupuoli- ja ikdjakauma, didinkieli, koulu-
tustausta, koulutukseen hakeutumisvdyldt seka erityisen tuen tarve. Koulutuksesta raportoidaan
tutkinnon osia ja koko tutkinnon suorittaneiden maarit, ammatillisten tutkinnon osien ja yhteis-
ten tutkinnon osien osa-alueiden suoritusmddrdt sekd oppisopimusten ja koulutussopimusten
maadrdt tietylld ajanjaksolla.

Keskeisia nostoja opiskelijoiden taustoista/taustatiedoista:

Perustutkintoa suorittavien ja tutkinnon suorittaneiden madrissd ei ole tapahtunut merkitta-
vid muutoksia vuosien 2022-2024 aikana

Ammatti- ja erikoisammattitutkintoa suorittavien ja tutkinnon suorittaneiden madrat ovat
laskeneet selvisti vuosien 2022-2024 aikana

Valtaosa (80-82 %) perus- ja erikoisammattitutkinnon ja noin puolet (49 %) ammattitutkin-
non opiskelijoista suoritti koko tutkintoa.

Valtaosa perustutkinnon (92 %) ja ammattitutkinnon (83 %) opiskelijoista oli miehid. Reilu
kymmenesosa molempien tutkintojen opiskelijoista oli muun kuin suomen- tai ruotsinkieli-
sid.

Reilu puolet (55 %) perustutkinnon opiskelijoista oli alle 18-vuotiaita oppivelvollisia. Ammat-
titutkinnon suorittajista enemmisto (62 %) oli 25-44-vuotiaita.

Hakeutumisvdyld koulutukseen oli perustutkinto-opiskelijoilla useimmiten yhteishaku ja
ammattitutkintoa suorittavilla ty6voimakoulutus.

16 prosentilla perustutkinto-opiskelijoista oli ollut erityisen tuen paitds jossain vaiheessa
opintojaan.

Reilullaneljdsosalla (28 %) perustutkinto-opiskelijoistajaldheskaikilla (91 %) ammattitutkinto-
opiskelijoilla oli suoritettuna vdhintddn toisen asteen tutkinto.
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3.1 Koulutukseen liittyvia tietoja

Opiskelijoiden ja tutkinnon suorittaneiden maara

Koski-tietovarannon tietojen mukaan kone- ja tuotantotekniikan perustutkintoa tai siihen sisalty-
vid tutkinnon osia suoritti 8 296 opiskelijaa ja tuotantotekniikan ammattitutkintoa 114 opiskelijaa
1.8.2022-10.1.2025 vdlisend aikana. Valtaosa (82 %) kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon
opiskelijoista suoritti koko tutkintoa ja noin viidesosa (18 %) tutkinnon osia. Vastaavasti tuotanto-
tekniikan ammattitutkinnossa puolet opiskelijoista (49 %) suoritti koko tutkintoa ja toinen puolet
(51 %) tutkinnon osia. (Koski-tietovaranto.) Vipusen tietojen mukaan valtaosa erikoisammattitut-
kinnon opiskelijoista (80 %) suoritti koko tutkintoa ja viidesosa tutkinnon osia.

Taulukossa 2 tarkastellaan koko tutkintoa suorittavien uusien opiskelijoiden, kaikkien opiskelijoi-
den seka tutkinnon suorittaneiden madrid kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ja tuotan-
totekniikan ammattitutkinnossa ja erikoisammattitutkinnossa. Uusilla opiskelijoilla tarkoitetaan
kalenterivuoden aikana ammatillisen koulutuksen aloittaneita ja opiskelijoilla kaikkia kalenteri-
vuoden aikana opiskelemassa olleita opiskelun kestosta riippumatta. Tutkinnon suorittaneiden
maddrd tarkoittaa kalenterivuoden aikana tutkinnon suorittaneita.

Uusien opiskelijoiden midrd, opiskelijoiden kokonaismdira sekd tutkinnon suorittaneiden mdara
on kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa hieman noussut vuosien 2022-2024 aikana.
Vuonna 2024 kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon suorittaneita oli 1 677. Sen sijaan tuotan-
totekniikan ammattitutkinnon ja erikoisammattitutkinnon opiskelijoiden mdird ja tutkinnon
suorittaneiden mddrd on laskenut selvdsti vuosien 2022-2024 aikana. Vuonna 2024 tuotanto-
tekniikan ammattitutkinnon suorittaneita oli 48 ja erikoisammattitutkinnon suorittaneita 1-4.
(Vipunen 2025b.)

TAULUKKO 2. Uusien opiskelijoiden, tutkintoa suorittavien opiskelijoiden seka tutkinnon
suorittaneiden mdard vuosina 2022-2024. Lihde: Vipunen 2025b

Tutkinto Uusien opiskelijoiden maara Opiskelijoiden maara Tutkinnon suorittaneiden maara
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

Kone- ja

tuotantotekniikan 2481 2 541 2670 7887 8250 8817 1521 1554 1677

perustutkinto

Tuotantoteknilkan 54 51 45 183 | 144 | 141 66 39 48

ammattitutkinto

Tuotantotekniikan

erikoisammattitutkinto 12 -4 6 2 15 9 9 6 1-4

Oppisopimukset ja koulutussopimukset

Opiskelijoiden koulutussopimusten ja oppisopimusten madrid tarkasteltiin Koski-tietovarannosta.
Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoilla oli yhteensd 3 881 koulutussopimusta ja
2 241 oppisopimusta. Tuotantotekniikan ammattitutkinnon opiskelijoilla oli yhteensd 4 koulutus-
sopimusta ja 73 oppisopimusta.

Noin puolella (53 %) perustutkinto-opiskelijoista oli ollut koulutussopimus tai -sopimuksia ja

viidesosalla pelkdstddn oppisopimuksia (taulukko 3). Ammattitutkinto-opiskelijoilla oli kdytdn-
nossd ainoastaan oppisopimuksia (96 % opiskelijoista).
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TAULUKKO 3. Opiskelijoiden koulutus- ja oppisopimukset. Lihde: Koski-tietovaranto

Oppisopimus ja
Vain koulutussopimus Vain oppisopimus koulutussopimus
n % n % n %

Kone- ja
uotantotekniikan 1859 53,1 847 24,2 792 226
perustutkinnon
opiskelijat
Tuotantotekniikan
ammattitutkinnon 3 4.2 62 95,8 0 0,0
opiskelijat

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon suoritukset

Taulukossa 4 ja 5 esitetddn suoritusmddriltddn yleisimpien ammatillisten tutkinnon osien suori-
tukset kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ajanjaksoilla 1.8.2022-10.1.2025 ja 1.8.2024-
10.1.2025. Suorituksia tarkastellaan erikseen 1.8.2022 ja 1.8.2024 voimaantulleiden tutkinnon
perusteiden mukaan. Kaikki ko. ajanjaksoilla tehdyt suoritukset on koottu liitteeseen 1 ja 2.

Perustutkinto-opiskelijat suorittivat 1.8.2022 voimaan tulleiden perusteiden mukaan yhteensd
17 399 ammatillista tutkinnon osaa 1.8.2022-10.1.2025 vdlisend aikana ja 1.8.2024 voimaan tullei-
den perusteiden mukaan 1 271 suoritusta ajanjaksolla 1.8.2024-10.1.2025. Tutkinnon osista kuusi
prosenttia oli tunnustettu aiemmin hankitun osaamisen perusteella osaksi tutkintoa.

1.8.2022 voimaan tulleiden tutkinnon perusteiden mukaan tehtyjd suorituksia oli eniten valmis-
tustyOtehtdvissd toimiminen - sekd asennus- ja automaatioty6t -tutkinnon osissa (taulukko 4).
Ldhes puolet (47 %) kaikista suorituksista oli tehty ndihin tutkinnon osiin. Reilu viidesosa (21 %)
suorituksista tehtiin seuraaviin tutkinnon osiin: hitsaus- ja levytyot (7 %), hitsaus (5 %), terdsra-
kennety6t (5 %) ja koneistus (4 %). Tutkintoon sisiltyy useita tutkinnon osia, joita tarkastelu-
jakson aikana oli suoritettu alle kymmenen kertaa. Téllaisia tutkinnon osia olivat muun muassa
kumituotteiden valmistus -, muovien valuty6t-, huolto- ja asennustydtehtdvissd toimiminen-,
CNC-hionta- ja levyrakenteiden kokoonpanohitsaaminen -tutkinnon osat.

TAULUKKO 4. Suoritusmaadriltdan yleisimmat ammatillisen tutkinnon osat kone- ja tuotan-
totekniikan perustutkinnossa 1.8.2022 voimaan tulleiden perusteiden mukaan ajanjaksolla
1.8.2022-10.1.2025. Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Valmistustydtehtavissa toimiminen 4 254 244

Asennus- ja automaatiotyot 4025 23,1

Hitsaus- ja levytyot 1235 71

Hitsaus 938 54
Terasrakennetyot 776 45

Koneistus 744 4,3

Yhteensa 11972 68,8

Valtaosa (82 %) 1.8.2024 voimaan tulleiden tutkinnon perusteiden mukaan tehdyistd suorituksista
tehtiin manuaalikoneistuskoneiden kdytto valmistustyotehtdvissi-, levytyokoneiden ja hitsausko-
neen kaytto valmistustyotehtdvissa - sekd huolto- ja asennustydtehtivissd toimiminen -tutkinnon
osissa (taulukko 5).
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TAULUKKO 5. Suoritusmaariltddan yleisimmat ammatillisen tutkinnon osat kone- ja tuotan-
totekniikan perustutkinnossa 1.8.2024 voimaan tulleiden perusteiden mukaan ajanjaksolla
1.8.2024-10.1.2025. Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Manuaalikoneistuskoneiden kaytto
valmistustyotehtavissa 872 29,3
Levytyokoneiden ja hitsauskoneen

A . e 371 29,2
kéyttd valmistusty6tehtavisséa
Huolto- ja asennustydtehtévissa
toimiminen 309 243
Yhteensd 1052 82,8

Suurin osa (68 %) 1.8.2022 voimaan tulleiden tutkinnon perusteiden mukaan tehdyistd suorituk-
sista oli tehty tuotantotekniikan osaamisalaan (taulukko 6). Tieto osaamisalasta puuttui noin
viidenneksestd suorituksia. My6s tuoreimpien tutkinnon perusteiden mukaan suoritetut tutkin-
non osat painottuivat tuotantotekniikan osaamisalaan. Lahes puolesta (48 %) suorituksesta puut-
tui tieto siitd, mihin osaamisalaan se sisaltyi.

TAULUKKO 6. Ammatillisten tutkinnon osien suoritukset osaamisaloittain kone- ja tuotanto-
tekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Osaamisala, opinnot aloitettu

1.8.2022-31.7.2024 Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Tuotantotekniikan osaamisala 11 838 68,0
Asennuksen ja automaation osaamisala 2221 12,8

Ei tietoa osaamisalasta 3340 19,2
Yhteensa 17 399 100,0
Osaamisala, opinnot aloitettu

1.8.2024-20.12.2024 Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Tuotantotekniikan osaamisala 583 459
Asennuksen ja automaation osaamisala 73 57

Ei tietoa osaamisalasta 615 484
Yhteensa 1271 100,0

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijat suorittivat 55 782 yhteisten tutkinnon
osien pakollista osa-aluetta 1.8.2022-10.1.2025 vilisend aikana (taulukko 7). Yhteisten tutkinnon
osien osa-alueista neljdsosa (26 %) oli tunnustettu osaksi tutkintoa aiemmin hankitun osaamisen
perusteella.
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TAULUKKO 7. Yhteisten tutkinnon osien pakollisten osa-alueiden suoritukset kone- ja tuotan-
totekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa Suoritusten maaré (n) % kaikista suorituksista
Tyokyvyn ja hyvinvoinnin yllapitaminen 5370 9,6
Toiminta digitaalisessa ymparistossa 5065 9.1
Viestinta ja vuorovaikutus vieraalla

kielella 4934 8,8
Yhtellslfunnassa ja kansalaisena 4692 8.4
toimiminen

Taide ja luova iimaisu 4 564 8,2
Matemat|.|kka ja matematiikan 4469 8
soveltaminen

V|e.st|nlta ja vqorov§|kutuslt0|sella 4390 79
kotimaisella kielella, ruotsi

Viestinta ja vuorovaikutus aidinkielella 4271 7,7
Kestévan kehityksen edistdminen 4240 7,6
Fy3|kaa||§et ja kemialliset ilmidt ja niiden 4198 75
soveltaminen

Yrittdjyys ja yrittdjdmainen toiminta 3803 6,8
Tyéeldmassa toimiminen 3649 6,5
Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet 2137 3,8
Yhteensa 55782 100,0

Tuotantotekniikan ammattitutkinnon ja erikoisammattitutkinnon suoritukset

Ammattitutkinto-opiskelijat suorittivat yhteensd 264 tutkinnon osaa 1.8.2022-10.1.2025 vilisend
aikana (taulukko 8). Tutkinnon osista kolme prosenttia oli tunnustettu aiemmin hankitun osaa-
misen perusteella osaksi tutkintoa.

Eniten suorituksia oli tehty tuotantotekninen toiminta ja valmistuksen suunnittelu (n = 39) -
ja pienahitsaus kahdella prosessilla (n = 36) -tutkinnon osissa. Noin 20 suoritusta oli tehty 3D
CAM-ohjelmointi ja CNC-valmistus-, pienahitsaus yhdelld prosessilla- ja kestomuovituotteiden
valmistus -tutkinnon osissa. Tutkintoon sisdltyy useita tutkinnon osia, joita tarkastelujakson
aikana oli suoritettu alla kymmenen kertaa. Tédllaisia tutkinnon osia olivat muun muassa 3D-koor-
dinaattimittaus, terdsrakenteiden valmistustyo6t, kipindtydstokoneiden ohjelmointi ja kdyttd seka
korjaus- ja rakennuslasitukset.
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TAULUKKO 8. Ammatillisten tutkinnon osien suoritukset tuotantotekniikan ammattitutkin-

nossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Tuotantotekninen toiminta ja

valmistuksen suunnittelu J 39 14.8
Pienahitsaus kahdella prosessilla 36 13,6
3D CAM -ohjelmointi ja CNC-valmistus 21 8,0
Pienahitsaus yhdelld prosessilla 20 7,6
Kestomuovituotteiden valmistus 19 72
Putkihitsaus 17 6,4
Levyhitsaus 15 57
Tyéturvallisuuden, tyéhyvinvoinnin ja

tydympariston suojelun kehittdminen 14 53
tuotantoteollisuudessa

Levy- ja putkihitsaus 12 45
Tydvélineiden valmistus ja huolto 12 45
Robotiikan hyédyntdminen tuotannossa 1 42
Manuaalikoneistukset 10 38
3D-koordinaattimittaus 9 3,4
Hionta-, Kiillotus- ja pinnoitustyot 8 3,0
Terasrakenteiden valmistustyot 7 2,7
Tuo_tantoteknisen projektin ja sen riskien 5 19
hallinta ,
Levyjen CNC-tekniikka 3 1.1
Ohutlevytuotteiden valmistusty6t 3 1.1
Kipinatydstokoneiden ohjelmointi ja

Kaytts 2 08
Korjaus- ja rakennuslasitukset 1 0,4
Yhteensa 264 100,0

Reilu puolet (52 %) ammattitutkinnon suorituksista sisdltyi levy- ja hitsaustekniikan seka koneis-
tuksen osaamisaloihin 1.8.2022-10.1.2025 vilisend aikana (taulukko 9). Tieto osaamisalasta puut-
tui noin neljinneksestd suorituksia. Vain muutamia suorituksia (n = 9) oli tehty lasi- ja keraamisen

alan osaamisalaan.

TAULUKKO 9. Ammatillisten tutkinnon osien suoritukset osaamisaloittain tuotantotekniikan
ammattitutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Osaamisala Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Levy- ja hitsaustekniikan osaamisala 77 29,2
Koneistuksen osaamisala 60 22,7

Muovi- ja kumitekniikan osaamisala 49 18,6

Lasi- ja keraamisen alan osaamisala 9 34

Ei tietoa osaamisalasta 69 26,1
Yhteensa 264 100,0

Tuotantotekniikan erikoisammattitutkinnon opiskelijat suorittivat yhteensd 111 tutkinnon
osaa vuosina 2019-2024 (taulukko 10). Suorituksista 60 prosenttia oli hitsauksen koordinointi ja

laadunvarmistus- ja 40 prosenttia hitsaukset -tutkinnon osia.
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TAULUKKO 10.Ammatillisten tutkinnon osien suoritukset tuotantotekniikan erikoisammatti-
tutkinnossa vuosina 2019-2024. Lihde: Vipunen 2025c

Tutkinnon osa Suoritusten maara (n) % kaikista suorituksista
Hitsauksen koordinointi ja

laadunvarmistus 66 595
Hitsaukset 45 40,5
Yhteensa 11 100,0

3.2 Taustatietoja opiskelijoista
Opiskelijoiden sukupuoli, didinkieli ja ika

Valtaosa kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ja tuotantotekniikan ammattitutkinnon
opiskelijoista oli miehid ja suomenkielisid (taulukko 11). Perustutkinnossa miesten osuus oli 92
prosenttia ja ammattitutkinnossa 83 prosenttia. Perustutkinnon opiskelijoista 81 prosenttia ja
ammattitutkinnon opiskelijoista 84 prosenttia oli suomenkielisid. Reilu kymmenesosa molem-
pien tutkintojen opiskelijoista oli muun kuin suomen- tai ruotsinkielisid.

TAULUKKO 11. Opiskelijoiden kokonaismaara seka jakauma sukupuolen ja didinkielen mukaan.
Ldhde: Koski-tietovaranto

Opiskelijoiden Sukupuoli Aidinkieli
Tutkinto maara mies (%) nainen (%) | suomi (%) ruotsi (%) muu (%)
Kone- ja tuotantotekniikan 8296 91.7 8.3 814 40 146
perustutkinto
Tuotantotekniikan
ammattitutkinto 14 825 17,5 84,2 00 15,8

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoista yli puolet (55 %) oli alle 18-vuotiaita
(kuvio 3). Ammattitutkinnon opiskelijoista suurin osa (62 %) oli 25-44-vuotiaita ja noin viidennes
(21 %) yli 45-vuotiaita.
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KUVIO 3. Opiskelijoiden ikdjakauma. Lahde: Koski-tietovaranto

Hakeutumisvayld, koulutustausta ja erityisen tuen tarve

Opiskelijapalautteeseen vastanneista kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoista
enemmisto (63 %) kertoi hakeutuneensa opiskelemaan yhteishaun, reilu viidennes jatkuvan haun
ja 15 prosenttia tyévoimakoulutuksen kautta (taulukko 12). Vastaavasti ammattitutkinnon opis-
kelijoista 47 prosenttia suoritti tutkintoa tydvoimakoulutuksena, 40 prosenttia oli hakeutunut
opiskelemaan jatkuvan haun ja 13 prosenttia yhteishaun kautta. (Vipunen 2024a.)

TAULUKKO 12.Opiskelijoiden hakeutumisvdyla. Lihde: Opiskelijapalaute

Yhteishaku (%) | Jatkuva haku (%) | Tyovoimakoulutus (%)
Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto (N = 3 680) 63 22 15
Tuotantotekniikan ammattitutkinto (N = 47) 13 40 47

Noin 16 prosentilla kaikista kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoista? oli jossain
vaiheessa opintojaan erityisen tuen pddtds yhdessd tai useammassa tutkinnon osassa. Vaativan
erityisen tuen pddtds oli prosentilla opiskelijoista. Yhdelld ammattitutkinnon opiskelijalla oli opin-
tojensa aikana erityisen tuen padtds. (Koski-tietokanta.)

Opiskelijapalautteessa opiskelijaa pyydetddn kertomaan korkein aiemmin suorittamansa koulutus.
Suurin osa (67 %) kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoista oli suorittanut aiem-
min peruskoulun, keskikoulun tai vastaavan ja viidennes ammatillisen tai opistoasteen tutkinnon
(taulukko 13). Muutama prosentti (1-4 %) oli suorittanut ammattikorkeakoulututkinnon, yliopis-
totutkinnon, valmentavan koulutuksen tai ulkomailla suoritetun tutkinnon ennen perustutkinto-
koulutukseen hakeutumista. Muutamalla opiskelijalla ei ollut lainkaan aikaisempaa tutkintoa tai
koulutusta.

2 N=829%
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Valtaosa (81 %) tuotantotekniikan ammattitutkinnon opiskelijoista oli suorittanut ammatillisen
tai opistoasteen tutkinnon, ja noin viisi prosenttia ammattikorkeakoulututkinnon, lukio tai yliop-
pilastutkinnon tai peruskoulun, keskikoulun tai vastaavan. Neljdlld prosentilla oli suoritettuna
valmentava koulutus ennen opintoihin hakeutumista.

TAULUKKO 13.Opiskelijoiden korkein aiempi koulutus. Lahde: Opiskelijapalaute

Amma-
Perus- tillinen Valmenta-
koulu, | tutkinto tai Ammatti- va koulu-
keski- opisto- Lukio/ korkea- tus ennen | Ulkomailla

koulu tai asteen | ylioppilas-| koulu- | Yliopisto- | tutkintoon | suoritettu
vastaava | tutkinto tutkinto tutkinto tutkinto | hakeutu- | tutkinto | Ei tutkin-
(%) (%) (%) (%) (%) mista (%) (%) toa (%)

Kone- ja
tuotantotekniikan

perustutkinto 67 2 4 2 2 2 2 L
(N =3680)
Tuotantotekniikan
ammattitutkinto 5 81 5 5 0 4 0
(N=47)
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Tdssd luvussa tarkastellaan kone- ja tuotantotekniikan alan koulutusten jdrjestdjien pedagogista
toimintaa. Koulutuksen jdrjestdjdt arvioivat pedagogista toimintaansa teemoittain, joita olivat:

Teema I HOKS-prosessi

Teema II Osaamisen hankkiminen, osoittaminen ja arviointi

Teema III Valmistuneiden osaaminen (tulokset esitelldin luvussa 5)

Teema IV Opetus- ja ohjaushenkildston sekid tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittiminen
Teema V Pedagogisen toiminnan seuranta, arviointi ja kehittiminen

Pedagoginen toiminta toteutui ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa hieman paremmin kuin
perustutkinnossa (kuvio 4). Jarjestdjien arvioiden mukaan kaikissa tutkinnoissa parhaiten toteu-
tuivat HOKSin laadinta ja pdivittdminen (ka. pt 4,0, at 4,0, eat 4,2) sekd ndytot ja arviointi (ka.
pt 4,0, at 4,2, eat 4,3). Tulosten perusteella opetus- ja ohjaushenkiloston sekd tyopaikkaohjaajien
osaamisen kehittiminen sekd pedagogisen toiminnan seuranta, arviointi ja kehittdminen toteu-

tuivat hieman muita arviointikohteita heikommin. Eniten hajontaa tutkintojen vdlilld oli osaami-
sen hankkimisen toteutumisessa.
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Arvioinnin kohteet:

1. Henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelman (HOKS) laadinta ja paivittdminen
2. Osaamisen hankkiminen

3. Naytét ja arviointi

4. Opetus- ja ohjaushenkildstdn osaamisen kehittdminen

5. Tydpaikkaohjaajien osaamisen kehittdminen

6. Pedagogisen toiminnan seuranta, arviointi ja kehittdminen

KUVIO 4. Pedagogisen toiminnan toteutuminen. Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Pedagogisen toiminnan toteutumista tarkasteltiin myos koulutuksen jdrjestdjittdin (kuvio 5).
Koulutuksen jdrjestdjille laskettiin keskiarvo itsearvioinnin arviointikohdista. Pedagogisessa
toiminnassa on vaihtelua jirjestdjien vililld etenkin perustutkinnossa. Itsearvioinnin keskiarvot
vaihtelivat jarjestdjittdin perustutkinnossa 2,7 ja 4,6 vdlilld, ammattitutkinnossa 3,2 ja 4,5 ja
erikoisammattitutkinnossa 3,8 ja 4,5 vdlilld. Niilld koulutuksen jdrjestdjilld (n = 5), jotka jdrjes-
tivat kaikkia kolmea tutkintoa, yhtd jarjestdjdd lukuun ottamatta pedagogisessa toiminnassa ei
ollut juurikaan eroja tutkintojen valilld. Vastaavasti niilld jarjestdjilld (n = 11), jotka jdrjestivdt seka
kone- ja tuotantotekniikan perustutkintoa ettd tuotantotekniikan ammattitutkintoa, toteutui
pedagoginen toiminta yhtad jarjestdjad lukuun ottamatta hieman paremmin ammattitutkinnossa
kuin perustutkinnossa.
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5 = Toteutuu erittain hyvin

KUVIO 5. Pedagogisen toiminnan toteutuminen koulutuksen jarjestdjittdin. Lahde: Koulutuk-
sen jarjestdjien itsearviointi

4.1 Henkilokohtainen osaamisen kehittamissuunnitelman (HOKS)
laadinta ja paivittaminen seka HOKS-prosessin kehittaminen

Keskeisia tuloksia

+ HOKSin laadinnan ja pdivittdmisen vastuunjaosta ja dokumentoinnista sopiminen toteutui
pddsddntoisesti hyvin ldhes kaikilla koulutuksen jdrjestdjilla.

« HOKSin pidivittiminen opiskelijan yksilollisten tarpeiden mukaan toteutui opiskelijoiden
mielestd huonommin kuin jdrjestdjien mielesta.

« Tybeldmdn edustajien osallistuminen HOKSin laadintaan tydeldimdssd oppimisen osalta oli
selked kehittdimisen kohde kaikissa kolmessa tutkinnossa. Osa tyopaikkaohjaajista myds koki,
ettd oppilaitokset eivdt varmistaneet, ettd he tiesivit opiskelijan HOKSiin kirjatut tyoeldmassd
oppimisen tavoitteet.

« Opiskelijoiden yksilollisissd valinnanmahdollisuuksissa, tuen tarpeen selvittimisessd seka
HOKS-prosessin toimivuuden seurannassa, arvioinnissa ja kehittdmisessd oli kehitettdvaa
osalla koulutuksen jdrjestdjista.

Koulutuksen jirjestdjien itsearvioinnin mukaan henkil6kohtaisen osaamisen kehittimissuunni-
telman (HOKS) laadinnan ja pdivittimisen vastuunjaosta ja dokumentoinnista sopiminen seka
aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen toteutuivat valtaosalla jirjestdjista
hyvin kaikissa kolmessa tutkinnossa (kuvio 6). Ty6eldmain edustajan osallistumisessa HOKSin
laadintaan ty6eldmadssd oppimisen osalta oli suurella osalla jdrjestdjistd kehitettdvdd. Reilu puolet
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(57 %) perustutkinnon, 65 % ammattitutkinnon ja 60 % prosenttia erikoisammattitutkinnon
jarjestdjistd arvioi tydeldman edustajan osallistumisen HOKSin laadintaan toteutuvan korkeintaan

kohtalaisesti.

) ) ) Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 67 [ 27
HOKSin laadinnan ja
paivittdmisen vastuunjaosta ja .
dokumentoinnista sopiminen Tuotantotekniikan at (n = 17) 71 [ 24
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 60 [ 40
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) |G 49 [ 38
Aiemmin hankitun
osaamisen tunnistaminen ja Tuotantotekniikan at (1= 17) |6 | 59 | 35
tunnustaminen HOKSia
laadittaessa Tuotantotekniikan eat (n = 5) 40 [ 60
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) |4 RN 50 [ 29
Puuttuvan osaamisen .
hankkimisen suunnittelu Tuotantotekniikan at (n = 17) |16l 65 | 29
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 60 [ 40
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n=48) P 13 ] 38 [6
Tybeldmén edustajan
osallistuminen HOKSin Tuotantotekniikan at (n = 17) |12 12
laadintaan tyéeldmassé
- |
oppimisen osalta Tuotantotekniikan eat (n = 5) — 20 [ 20
0 20 40 60 80 100
Osuus koulutuksen jarjestajista (%)
D@ Toteutuu erittdin huonosti O Toteutuu huonosti  m Toteutuu kohtalaisesti O Toteutuu hyvin -~ @Toteutuu erittdin hyvin

KUVIO 6. Henkilokohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman (HOKS) laadinta ja osaamisen
hankkimisen suunnittelu koulutuksen jdrjestdjien arvioimana. Lihde: Koulutuksen
jarjestdjien itsearviointi

Enemmistd (pt 66 %, at 80 %) perus- ja ammattitutkinto-opiskelijoita ohjanneista tyopaikkaohjaa-
jista kertoi, ettd oppilaitos varmisti, ettd heilld oli tiedossa opiskelijan HOKSiin kirjatut tavoitteet
(kuvio 7). Toisaalta ldhes kolmannes perustutkinnon ja viidennes ammattitutkinnon opiskelijoita
ohjanneista kertoi, ettei oppilaitos varmistanut tai varmisti vain osin sen, ettd he tietdvat opiske-
lijan HOKSiin kirjatut tavoitteet. Ty0paikkaohjaajien kokemuksissa oli paljon eroja koulutuksen
jarjestdjien valilld (ka. pt 2,6-4,5, at 3,0-5,0).

46



Oppilaitos varmisti, ettd tyopaikkaohjaajilla oli tiedossa opiskelijan HOKSiin kirjatut tavoitteet

Kone- ja tuotantotekniikan pt
Tuotantotekniikan at (n = 133) I 26 54

0 20 40 60 80 100

Osuus opiskelijoista (%)

@ Taysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd  ® Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mieltd

KUVIO 7. Tyopaikkaohjaajien ndkemyksia siitd, oliko oppilaitos varmistanut, etta tyopaikka-
ohjaajilla on tiedossa opiskelijan HOKSin tavoitteet

Koulutuksen jdrjestdjien itsearvioinnin mukaan HOKSin pdivittdiminen opiskelijan tarpeiden
mukaan, opiskelijoiden yksil6lliset valinnanmahdollisuudet, opiskelijoiden eteneminen opin-
noissaan oman aikataulunsa mukaan sekd HOKS-prosessin seuranta ja kehittdminen toteutuivat
kaikilla erikoisammattitukinnon jdrjestdjilld hyvin (kuvio 8). My®6s valtaosa perus- ja ammatti-
tutkinnon jdrjestdjistd (pt 90, at 94) arvioi, ettd opiskelijoiden eteneminen opinnoissaan oman
aikataulunsa mukaan toteutui hyvin. Sen sijaan HOKSin pdivittdmisessd, yksilollisissd valinan-
nanmahdollisuuksissa sekd HOKS-prosessin toimivuuden arvioinnissa ja kehittdmisessa oli osalla
perus- ja ammattitutkinnon jarjestdjistd kehitettdvaa.
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HOKSin péivittdminen
opiskelijoiden yksilollisten
tarpeiden mukaan
opintojen aikana

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48)
Tuotantotekniikan at (n = 17)

Tuotantotekniikan eat (n = 5)

Opiskelijoiden yksildlliset
valinnanmahdollisuudet
opinnoissa

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48)
Tuotantotekniikan at (n = 17)

Tuotantotekniikan eat (n = 5)

58 I 23
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KUVIO 8. Henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman (HOKS) pdivittaminen ja
HOKS-prosessin seuranta, arviointi ja kehittiminen koulutuksen jirjestdjien arvioi-

mana. Lahde: Koulutuksen jarjestdjien itsearviointi

Opiskelijoiden kokemukset HOKS-prosessista

Opiskelijapalautteen mukaan kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijat olivat keski-
maddrin ammattitutkinnon opiskelijoita hieman tyytyvdisempid henkilokohtaistamiseen (kuvio

9).

Enemmisté molempien tutkintojen opiskelijoista koki, ettd heiddn aiemmat opintonsa, osaami-
sensa ja tydkokemuksensa selvitettiin monipuolisesti (pt 75 %, at 87 %) ja ne huomioitiin HOKSia
laadittaessa (pt 75 %, at 89 %). Valtaosa opiskelijoista (pt 82 %, at 84 %) oli tyytyvdisid myos tutkin-

non perusteita tai tutkinnon osaa koskevaan perehdytykseen.

Suurin osa (pt 73 %, at 82 %) molempien tutkintojen opiskelijoista arvioi saaneensa vaikuttaa myos
tutkinnon osien valintaan. Kuitenkin reilu neljannes (27 %) perustutkinnon opiskelijoista koki,
ettei saanut vaikuttaa tai sai vaikuttaa vain osin tutkinnon osien valintaan. Enemmistd molempien
tutkintojen opiskelijoista (pt 79 %, at 69 %) koki, ettd heiddn kanssaan selvitettiin mahdollinen
tuen tarve opinnoissa. Kuitenkin lihes kolmannes (31 %) ammattitutkinnon ja noin viidennes
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(21 %) perustutkinnon opiskelijoista oli sitd mieltd, ettei heiddn kanssaan selvitetty mahdollista
tuen tarvetta tai se selvitettiin vain osin.

Opiskelijoiden kokemusten perusteella henkilokohtaistamisen toteutumisessa oli eroja koulutuk-
sen jdrjestdjien vililld. Perustutkinnossa eroja oli etenkin tarkasteltaessa opintoihin perehdytta-
mistd (ka. 3,7-4,7) ja tuen tarpeen selvittdmistd (ka. 3,6-4,6). Ammattitutkinnossa eroja oli eten-
kin tutkinnon osien valintaan (ka. 3,6-4,8) ja tuen tarpeen selvittdmiseen (ka. 3,6-4,8) liittyvissd
arvioissa.

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) 36 | 39
Aikaisemmat opintoni,
tybkokemukseni ja osaamiseni .
selvitettiin monipuolisesti Tuotantotekniikan at (n = 75) 43 | 44
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) 31 | 44
Aikaisemmat opintoni,
tydkokemukseni ja osaaminen
otettiin huomioon HOKSia Tuotantotekniikan at (n = 75) 3] 37 | 52
laadittaessa

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680)

Minut perehdytettiin opiskelemani
tutkinnon tai tutkinnon osan

perusteeseen Tuotantotekniikan at (n = 75) 4 | 3

34 | 48

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) 30 | 43
Sain vaikuttaa tutkinnon osien
valintaan .
Tuotantotekniikan at (n = 75) 25 | 57
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) 26 | 53
Kanssani selvitettiin, tarvitsenko
tukea opinnoissani
Tuotantotekniikan at (n = 75) [4] 4] 25 | 44
0 20 40 60 80 100

Osuus opiskelijoista (%)

D Taysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd @ Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

KUVIO 9. Opiskelijoiden kokemuksia henkilokohtaisen osaamisen kehittdmisen suunnitelman
(HOKS) laadinnasta. Ldhde: Opiskelijapalaute

Enemmistd (pt 71 %, at 79 %) molempien tutkintojen opiskelijoista koki, ettd HOKSin laadinnassa
huomioitiin, millaiset oppimisympéristot soveltuvat parhaiten opintoihin (kuvio 10). Kuitenkin
lihes kolmannes (29 %) perustutkinnon ja noin viidennes (21 %) ammattitutkinnon opiskelijoista
arvioi, ettei HOKSin laadinnassa huomioitu tai huomioitiin vain osin, millaiset oppimisymparis-
tot soveltuisivat parhaiten opintoihin.

Enemmistd molempien tutkintojen opiskelijoista oli tyytyvdisid opintojen suunnitteluun
saamaansa ohjaukseen (pt 79 %, at 79 %) ja valtaosa opiskelijoista (pt 80 %, at 84 %) kertoi myds
tietdneensd, miten osaamista arvioidaan. Suurin osa molempien tutkintojen opiskelijoista koki
my0s, ettd HOKS mahdollisti opintojen joustavan etenemisen (pt 75 %, at 77 %).
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Vaikka enemmist6 (pt 70 %, at 79 %) molempien tutkintojen opiskelijoista koki, ettd HOKSin
toteutumista seurattiin ja tarvittaessa pdivitettiin opintojen aikana, ldhes kolmannes (30 %) perus-
tutkinnon ja noin viidennes (21 %) ammattitutkinnon opiskelijoista arvioi, ettei HOKSin toteu-
tumista seurattu ja pdivitetty opintojen aikana tai toteutumisen seuranta ja pdivitys toteutui vain
osin. Opiskelijoiden arviot HOKSin seurannasta ja pdivittdmisestd etenkin perustutkinnon osalta
vaihtelivat paljon jdrjestdjittdin (ka. pt 2,9-4,3).

HOKSia laadittaessa  Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) |4 31 [ 40
suunniteltiin, minkalaiset
oppimisymparist6t . _
soveltuvat opintoihini Tuotantotekniikan at (n = 75) [ '57] 5 [N 39 | 40

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) [2[3] 34 I 45

Sain riittavasti ohjausta

opintojeni suunnitteluun

pinfojent suunniteluy Tuotantotekniikan at (n = 75) 27 | 52

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 3 680) 33 I 47

Tiedan, miten osaamistani

arvioidaan Tuotantotekniikan at (n = 75) 2| NNEIZEN 37 | 47

Minulle laadittu HOKS Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557)  [2]3] 37 I 38

mahdollisti opintojeni

Joustavan etenemisen Tuotantotekniikan at (n = 154)  [2] 4 | RE 29 | 48
HOKSin toteutumista Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 35 I 35
seurattiin ja sita paivitettiin
tarvittaessa opintojeni aikana Tuotantotekniikan at (n = 154) [3 34 I 45

0 20 40 60 80 100
Osuus opiskelijoista (%)
D Taysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd @ Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

KUVIO 10.0piskelijoiden kokemuksia henkilokohtaisen osaamisen kehittdmisen suunnitelman
(HOKS) paivittamisesta ja opintojen etenemisestd. Lihde: Opiskelijapalaute

4.2 Osaamisen hankkiminen

Keskeisia tuloksia

« Erityisesti perustutkinnon jirjestdjit kokivat opiskelijoiden tarpeita vastaavassa opetuksessa,
ohjauksessa ja tuessa olevan kehitettdvdd ammatillisissa tutkinnon osissa, yhteisissd tutkin-
non osissa sekd tydelimdssd oppimisen aikana. Myos opiskelijapalautteessa vajaa kymme-
nesosa opiskelijoista koki tyytymattomyyttd saamansa opetuksen ja ohjauksen riittdvyyteen.
Osa etenkin perustutkinto-opiskelijoista oli tyytymdttomid osaamisen kehittymistd koskevan
palautteen riittdvyyteen.

» Tybeldmdssd oppimisen tavoitteista sopiminen yhdessd opiskelijan, opettajan ja tyopaikka-
ohjaajan kanssa ennen ty6eldmadssd oppimisen aloittamista toteutui noin viidesosalla jdrjestd-
jistd kaikissa kolmessa tutkinnossa korkeintaan kohtalaisesti. My6s osaamisen kehittymisen
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seurannassa tydeldmadssd oppimisen aikana oli perus- ja ammattitutkinnossa osalla jdrjestdjistd
parannettavaa.

 Useat tyOpaikkaohjaajat kokivat, etteivit olleet saaneet oppilaitokselta riittdvasti tukea opis-
kelijan oppimisen ohjaamiseen sekd osaamisen kehittymisen seurantaan ja palautteen anta-
miseen.

Kaikki erikoisammattitutkinnon ja enemmistd perus- ja ammattitutkinnon jdrjestdjistd arvioi,
ettd opiskelijan tarpeita vastaava opetus ja ohjaus ammatillisissa tutkinnon osissa ja tyoeldmadssa
oppimisessa toteutuvat hyvin (kuvio 11). Kuitenkin lihes neljannes (23 %) perustutkinnon ja reilu
kymmenesosa (12 %) ammattitutkinnon jdrjestdjistd arvioi opiskelijan tarpeita vastaan opetuksen
ja ohjauksen toteutuneen ammatillisissa tutkinnon osissa kohtalaisesti. Ohjaus ja tuki tyoeldmadssa
oppimisen aikana toteutuivat tdtdkin huonommin, silld ldhes kolmannes (30 %) perustutkinnon
ja vajaa viidesosa (18 %) ammattitutkinnon jarjestdjistd arvioi opiskelijoiden tarpeiden mukaisen
ohjauksen ja tuen toteutuneen enintddn kohtalaisesti.

Valtaosa (79 %) perustutkinnon jirjestdjistd arvioi opiskelijan tarpeita vastaavan ohjauksen ja tuen
toteutuneen hyvin myds yhteisissd tutkinnon osissa, joskin viidesosa (21 %) jdrjestdjistd arvioi
ohjauksen ja tuen toteutuneen korkeintaan kohtalaisesti. Yhteisten tutkinnon osien sisdlt6jen
integroinnissa ammuatillisiin tutkinnon osiin oli paljon vaihtelua jdrjestdjien vdlilld. Neljdsosa
jarjestdjistd arvioi integroinnin toteutuneen vdhintddn hyvin, 40 prosenttia kohtalaisesti ja reilu
kolmannes (35 %) huonosti.
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Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) - 48 | 29
Opiskelijan tarpeita vastaava
opetus ja ohjaus ammatillisissa .
tutkinnon osissa Tuotantotekniikan at (n = 17) - 59 | 29
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 80 | 20

Opiskelijan tarpeita vastaava Kone- ja tuotantoteknilkan pt (n = 47) - 62 | 9

ohjaus ja tuki tydeldmassa
Tuotantotekniikan at (n = 17) - 65 | 18

oppimisen aikana

Tuotantotekniikan eat (n = 5) 60 40

Opiskelijan tarpeita vastaava
opetus ja ohjaus yhteisissa

tutkinnon osissa Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) _ 60 | 19

Yhteisten tutkinnon osien osa-

alueiden sisaltojen integrointi Kone- ja tuotantotekniikan pt (n =48) [ 6 6

ammatillisiin tutkinnon osiin

o

20 40 60 80 100

Osuus koulutuksen jérjestdjista (%)

O Toteutuu erittdin huonosti O Toteutuu huonosti @ Toteutuu kohtalaisesti O Toteutuu hyvin @ Toteutuu erittdin hyvin

KUVIO 11. Opetuksen ja ohjauksen toteutuminen koulutuksen jdrjestdjien arvioimana.
Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Kaikissa kolmessa tutkinnossa suurin osa koulutuksen jarjestdjistd (pt 78 %, at 81 %, eat 80 %)
arvioi ty0eldmdssd oppimisen suunnittelun ja tavoitteista sopimisen yhdessa opiskelijan, opettajan
ja tyopaikkaohjaajan kanssa ennen tydeldmdssd oppimisen aloittamista toteutuvan vahintddnkin
hyvin (kuvio 12). Toisaalta vajaa neljdsosa (23 %) perustutkinnon ja noin viidesosa ammatti- ja
erikoisammattitutkinnon jdrjestdjistd arvioi niiden toteutuvan korkeintaan kohtalaisesti.

Perus- ja ammattitutkinto-opiskelijoiden osaamisen kehittymisen seuranta toteutui tydeldmassa
oppimisessa heikommin kuin muissa oppimisymparistdissd. Perustutkinnon jirjestdjistd 29
prosenttia ja ammattitutkinnon jérjestdjistd noin neljasosa (24 %) arvioi, ettd opiskelijan osaamisen
kehittymisen seuranta ty6eldmassd oppimisessa toteutui kohtalaisesti. Kaikki erikoisammattitut-
kinnon ja ldhes kaikki perus- ja ammattitutkinnon jdrjestdjistd (pt 92 %, at 94 %) arvioi tydeldmadssa
oppimisen toteutuneen asetettujen tavoitteiden mukaisesti.
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Tydelamassa oppimisen Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 65 [ 13
suunnittelu ja tavoitteista
sopiminen yhdessé opiskelijan, " _
opettajan ja tydpaikkaohjaajan Tuotantotekniikan at (n = 16) 75 [6
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oppimisen aloittamista Tuotantotekniikan eat (n = 5) 40 I 40
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Tuotantotekniikan eat (n = 5) 60 | 40
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Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 85 [6
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KUVIO 12. Osaamisen kehittymisen suunnittelu, seuranta ja toteutuminen koulutuksen jarjes-
tdjien arvioimana. Lahde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Opiskelijoiden kokemuksia osaamisen hankkimisesta

Suurin osa (pt 77 %, at 82 %) opiskelijoista arvioi, ettd opetustilat, vilineet, tydpaikat, digitaaliset ja
muut oppimisympdristot edistivit heiddn oppimistaan (kuvio 13). Enemmisto (pt 79 %, at 74 %)
opiskelijoista oli myds tyytyvaisid mahdollisuuksiinsa opiskella tydpaikalla. Kuitenkin reilu neljds-
osa (27 %) ammattitutkinnon ja noin viidesosa (21 %) perustutkinnon opiskelijoista ei ollut tai oli
vain osin tyytyvaisid mahdollisuuksiinsa opiskella tySpaikalla. Enemmist6 opiskelijoista (pt 71 %,
at 78 %) arvioi saaneensa riittavasti palautetta osaamisensa kehittymisesta.

Suurin osa opiskelijoista (pt 74 %, at 77 %) arvioi saaneensa riittavdsti opetusta ja ohjausta, jotta
heiddn opintonsa etenivdt suunnitellusti. Noin kymmenesosa (8 %) perustutkintoa suorittavista
piti saamaansa opetusta ja ohjausta riittimattomand. Valtaosa opiskelijoista (pt 74 %, at 87 %)
koki saamansa opetuksen ja ohjauksen olleen laadukasta. Enemmist6 opiskelijoista (pt 75 %, at
86 %) oli my0s sitd mieltd, ettd opettajat, tydpaikkaohjaajat ja muu ohjaushenkildsto tekivat hyvad
yhteistyota heiddn opintojensa jarjestimisessd. Kuitenkin neljdsosa perustutkinnon opiskelijoista
ei ollut tai oli vain osin tyytyvdisid tdhdn yhteistyohon.

Opiskelijoiden arvioiden perusteella osaamisen hankkimisen toteutumisessa on eroja koulutuk-

sen jdrjestdjien vdlilld. Eroja on etenkin mahdollisuuksissa opiskella tyopaikalla (ka. pt 3,3-4,5, at
3,4-4,6) sekd opetuksen ja ohjauksen riittavyydessa (ka. pt 3,2-4,6, at 3,4-4,6).
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TyoOeldmdssd oppimassa olleista Amisbarometriin (2024) vastanneista kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinto-opiskelijoista (N = 150) suurin osa (69 %) kertoi saaneensa tydelamdssd oppimisen
aikana riittdvasti ohjausta tyopaikkaohjaajalta. Vain harvat (7 %) opiskelijat olivat tyytymdttomia
saamansa ohjauksen mddrdin ja neljisosa ei osannut arvioida sen riittdvyytta.

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n =2 557) P

Opetustilat, vélineet, tydpaikat, : P ) B 39 | 2

digitaaliset ja muut oppimis-

ympéristdni edistivat oppimistani Tuotantotekniikan at (n = 154) 3] 33 | 49

o Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 28 | 51

Olen tyytyvainen minulle

tarjottuihin mahdollisuuksiin

opiskella tydpaikalla Tuotantotekniikan at (n = 154) 23 [ 51
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) [3[ 6 | 36 | 35

Sain riittavasti palautetta

osaamiseni kehittymisesta Tuotantotekniikan at (n = 154) 38 | 42
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 34 [ 40

Sain riittavasti opetusta ja ohjausta,

jotta opintoni etenivét suunnitellusti Tuotantotekniikan at (n = 154) E 2 | 29
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 35 [ 39

Saamani opetus ja ohjaus oli

laadukasta Tuotantotekniikan at (n = 154) [{4] 32 [ 55
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 33 [ 42

Opettajat, tydpaikkaohjaajat ja muu
ohjaushenkildsté tekivat hyvaa
yhteisty6té opintojeni
jarjestamisessa

Tuotantotekniikan at (n = 154) 31 [ 55

o
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o Taysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd ® Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

KUVIO 13. Opiskelijoiden kokemuksia osaamisen hankkimisesta. Ldhde: Opiskelijapalaute

Amisbarometriin vastanneista kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijoista suurin osa
(63-80 %) koki, ettd heiddn opinnoissaan on sopiva mddrd opettajan pitimdd opetusta, itsendistd
tyoskentelyd, yhteisten tutkinnon osien oppitunteja ja tydpaikalla tapahtuvaa oppimista (kuvio
14). Yleisimmin opiskelijat kaipasivat opintoihinsa lisdd opettajan pitdmadd opetusta (18 % vastaa-
jista) ja tyopaikalla tapahtuvaa oppimista (24 % vastaajista). Tarpeettomimmaksi opiskelijat koki-
vat yhteisten tutkinnon osien oppitunnit, silli vajaa kolmasosa (30 %) opiskelijoista arvioi, ettd
niitd voisi olla hieman tai selvdsti nykyistd vihemman.
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Opettajan pitdma opetus, joka littyy omaan opiskelualaan (n = 521) 13
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KUVIO 14.Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijoiden nikemys opetuksen ja tyo-
paikalla tapahtuvan oppimisen madristd ammatillisissa opinnoissa.
Lahde: Amisbarometri 2024

Suurin osa (pt 73 %, at 81 %) kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ja tuotantotekniikan
ammattitutkinnon opiskelijoita ohjanneista tyopaikkaohjaajista koki oppilaitoksen varmistaneen
etukdteen opiskelijan riittdvat valmiudet tyoeldimdssd oppimiseen (kuvio 15). Kuitenkin noin reilu
neljdsosa (28 %) perustutkinto-opiskelijoita ohjanneista tydpaikkaohjaajista arvioi, ettei oppilai-
tos ollut tai oli varmistanut vain osin opiskelijoiden riittdvdt valmiudet ty0elimdssd oppimiseen.
Suurin osa (pt 76 %, at 73 %) molempien tutkintojen opiskelijoita ohjanneista koki oppilaitoksen
varmistaneen my®os, ettd tyotehtdvit edistivit opiskelijan tavoitteiden mukaista oppimista.

Enemmistd tyopaikkaohjaajista arvioi oppilaitoksen tarjonneen riittdvasti tukea opiskelijoiden
oppimisen ohjaamiseen (pt 68 %, at 76 %) sekd opiskelijan osaamisen kehittymisen seurantaan ja
palautteen antamiseen (pt 68 %, at 79 %). Noin kolmasosa (31-33 %) perustutkinnon ja reilu viides-
osa ammattitutkinnon (21-24 %) opiskelijoita ohjanneista koki, ettei ollut saanut tai oli saanut
vain osin tukea opiskelijan ohjaamiseen, osaamisen kehittymisen seurantaan ja palautteen anta-
miseen. TyOpaikkaohjaajien arviot oppilaitokselta saadun tuen riittdvyydestd vaihtelivat paljon
koulutuksen jérjestdjittdin tarkasteltuna®

3 Tydpaikkaohjaajien vastausten keskiarvot tuen riittdvyydesté opiskelijoiden oppimisen ohjaamisessa vaihtelivat jarjestajit-
tain perustutkinnossa 2,7-4,8 valilld ja ammattitutkinnossa 3.0-5.0 valilld. Tyépaikkaohjaajien vastausten keskiarvot tuen
riittdvyydesta opiskelijoiden osaamisen kehittymisen seurannassa ja palautteen antamisessa vaihtelivat jarjestajittéin perus-
tutkinnossa 2,7-4,9 valilla ja ammattitutkinnossa 3.0-5.0 valilla.
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KUVIO 15. Tyépaikkaohjaajien kokemukset opiskelijoiden riittdvistd valmiuksista ennen tyo-
eldmdssa oppimista sekd oppilaitosten tarjoaman tuen riittdvyydesta opiskelijoiden
ohjaamisessa. Lihde: Tyopaikkaohjaajakysely

4.3 Osaamisen osoittaminen ja arviointi

Keskeisia tuloksia

 Suurin osa (64 %) perustutkinnon ndytoistd oli jarjestetty oppilaitosymparistossd. Reilu puolet

(55-56 %) ammatti- ja erikoisammattitutkinnon ndytoistd toteutettiin tydpaikoilla.

Kolmasosalla kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon jérjestdjistd tyOpaikalla jarjestettyjen
ndyttojen osuus jii alle kymmenesosan.

Oppilaitosndyttdjd perusteltiin useimmiten ndyttdihin soveltuvien tydpaikkojen heikolla
saatavuudella, perustutkinnossa myos opiskelijoiden alaikdisyydelld.

Suurin osa (60 %) perustutkinnon ja noin kolmasosa ammatti- ja erikoisammattitutkinnon
ndytoistd on arvioitu ilman tySeldman edustajaa.

Valtaosa tyopaikkaohjaajista oli tyytyvdisid ndyttdjen toteutukseen yhteistydssd oppilaitoksen
kanssa, mutta arvioissa oli eroja koulutuksen jérjestdjien valilld.

Opiskelijat olivat hyvin tyytyvdisid ndyttdjen arviointiin, mutta kaikki eivdt olleet osallistu-
neet ndyttonsd suunnitteluun.
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Nayttoymparistot kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa seka tuotantotekniikan
ammatti- ja erikoisammattitutkinnossa

Ammatillisen koulutuksen lain mukaan ndyt6t toteutetaan tySpaikoilla kdytdnnon tyotilanteissa.
Perustellusta syystd ndyttd voidaan kuitenkin jirjestdd myos muualla kuin tyopaikalla. (Laki
ammatillisesta koulutuksesta 531/2017, 52 §.) Tieto ndyttGympdristostd puuttui 15 prosentista
(n = 2 858) perustutkinnon, 8 prosentista (n = 21) ammattitutkinnon ja 30 prosentista (n = 33)
erikoisammattitiutkinnon naytoista.

Suurin osa (64 %) kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ndytoistd oli jarjestetty oppilaito-
sympdristossd (kuvio 16). TyOpaikalla toteutettujen ndyttdjen osuus oli 29 prosenttia. Reilu puolet
(56-58 %) tuotantotekniikan ammattitutkinnon ja erikoisammattitutkinnon ndytoistd oli suori-
tettu tyopaikalla. TyOpaikan ja oppilaitoksen yhdistelmadndyttdjen osuus oli perustutkinnossa 8
prosenttia, ammattitutkinnossa 7 prosenttia ja erikoisammattitutkinnossa 4 prosenttia.

Kone- ja tuotantotekniikan pt
=181 o S

Tuotantotekniikan eat (n = 78) 38 4
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Osuus naytoista (%)
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KUVIO 16. Ndyttoympadristot kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ja tuotantotekniikan
ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa. Ldhde: Koski-tietovaranto, Vipunen 2025d
(Eat)

Nayttoympadristot tutkinnon osittain ja osaamisaloittain kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa

Kuviossa 17 tarkastellaan ndyttOympdristdjd suoritusmaddriltddn yleisimmissd ammatillisissa
tutkinnon osissa. Yhtd tutkinnon osaa lukuun ottamatta kaikissa muissa tutkinnon osissa enem-
mistd ndytoistd jdrjestettiin oppilaitosymparistossd (kuviol7). Eniten niitd oli asennus- ja auto-
maatiotyot (80 %) -, valmistustehtdvissd toimiminen (74 %) - ja hitsaus (63 %) -tutkinnon osissa.
Reilu puolet (56 %) terdsrakennetyot -tutkinnon osan ndytdistd toteutettiin tyopaikalla. Tyopaikan
ja oppilaitoksen yhdistelmdndyttdjen osuudet vaihtelivat tutkinnon osittain 5-12 prosentin valilla.
Niiden osuus oli suurin hitsaus- ja levytyot (12 %) - sekd valmistustehtévissd toimiminen (11 %)
-tutkinnon osissa. Liitteissd 3 ja 4 on kuvattu kaikkien kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon
ammatillisten tutkinnon osien ndyttdympdristojen jakaumat.
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KUVIO 17. Nadyttoympadristot yleisimmissa ammatillisissa tutkinnon osissa kone- ja tuotanto-
tekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Kuviossa 18 tarkastellaan ndyttoympdrist6jd osaamisaloittain, joita ovat asennuksen ja automaa-
tion osaamisala ja tuotantotekniikan osaamisala. Molempien osaamisalojen ndyttojd jarjestettiin
yleisimmin oppilaitoksessa (60-63 %). TyOpaikalla jarjestettyjen ndyttojen osuus oli asennuksen
ja automaation osaamisalassa noin kolmannes (32 %) ja tuotantotekniikan osaamisalalla reilu
neljannes (28 %). Tyopaikan ja oppilaitoksen yhdistelméndyttdjen osuus oli molemmissa osaamis-
aloissa noin 10 prosenttia.

Asennuksen ja automaation osaamisala (n = 1 903)

Tuotantotekniikan osaamisala (n = 10 187)
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KUVIO 18. Ndyttoympadristot osaamisaloittain kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa.
Lahde: Koski-tietovaranto
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Tyopaikalla suoritetut ndytot koulutuksen jarjestajittdin kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa

Taulukkoon 14 koottiin tiedot siitd, kuinka suurella osalla koulutuksen jérjestdjistd oli tyopaikoilla
toteutettuja ndyttojd. Tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnon osalta vastaavaa
tarkastelua ei tehdad, silld jarjestdjakohtaisesti suoritusten madrad jai useimmilla jarjestdjilld pieneksi.

Kolmasosalla (33 %) kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon jirjestdjistd tyopaikalla jarjestet-
tyjen ndyttdjen osuus jdi alle kymmenesosan. Toisaalta kaksi jdrjestdjdd oli toteuttanut yli 90 %
ndytoistd tyopaikalla. Kaikilla jarjestdjilld oli myos ainakin yksittdisid tyopaikkandyttoja.

TAULUKKO 14.Tyopaikoilla toteutettujen ndyttojen osuus koulutuksen jarjestdjittdin kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Tyopaikkandyttojen osuus kaikista

naytoista Koulutuksen jarjestajien maara (n) % koulutuksen jarjestajista
YIi 70 % 4 8,2

40-70 % 3 6,1

30-39 % 10 20,4

20-29 % 9 18,4

10-19 % 7 14,3

Alle 10 % 16 32,7

Yhteensa 49 100,0

Nayttoympadristot kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa koulutuksen jarjestajan
sijainnin mukaan

Kuviossa 19 tarkastellaan ndyttoympadristojd koulutuksen jdrjestdjin AVI-alueen mukaan. Jirjes-
tdjien lukumaddrd AVI-alueilla on seuraava: Eteld-Suomi 18, Lounais-Suomi 7, Ldnsi- ja Sisd-Suomi
13, Itd-Suomi 5, Pohjois-Suomi 4 ja Lappi 2.

Oppilaitosndytot olivat enemmistond (62 %) kaikilla AVI-alueilla ja eniten niitd oli Lapin (86 %) ja

Lounais-Suomen (76 %) alueella toimivilla koulutuksen jérjestdjilld. Tydpaikalla toteutettuja ndyt-
t6jd oli eniten Itd-Suomen (39 %) ja Eteld-Suomen (37 %) alueen jdrjestdjilla.
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KUVIO 19. Ndyttoympadristot koulutuksen jarjestdjan AVI-alueen mukaan kone- ja tuotantotek-
niikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Nayttoymparistot tutkinnon osittain tuotantotekniikan ammattitutkinnossa

Taulukossa 15 tarkastellaan tuotantotekniikan ammattitutkinnon ndyttoymparistdjd tutkinnon
osittain. TyOpaikalla toteutettujen ndyttdjen osuudet vaihtelivat tutkinnon osittain 9-100 prosen-
tin vdlilld. Kaikki tyoturvallisuuden, tyohyvinvoinnin ja tySympdriston suojelun kehittdminen
tuotantoteollisuudessa- sekd tyovidlineiden valmistus ja huolto -tutkinnon osien ndytot suori-
tettiin tyOpaikalla. My0s valtaosa (87 %) tuotantotekninen toiminta ja valmistuksen suunnittelu
-tutkinnon osan ndytdistd toteutettiin tySpaikalla. Vastaavasti enemmistd (yli 50 %) robotiikan
hyoédyntdminen tuotannossa-, levyhitsaus-, terdsrakenteiden valmistustyot-, pienahitsaus yhdelld
prosessilla- sekd pienahitsaus kahdella prosessilla -tutkinnon osien ndytdistd oli jarjestetty oppi-
laitosympdristdssd. Liitteessd 5 on kuvattu kaikkien tuotantotekniikan ammattitutkinnon tutkin-
non osien ndyttdympdristdjen jakaumat.
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TAULUKKO 15. Nayttoympadristot yleisimmissda ammatillisissa tutkinnon osissa tuotantoteknii-
kan ammattitutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Tyopaikka ja Nayttoja
Tutkinnon osa Oppilaitos (%) Tyopaikka (%) oppilaitos (%) yhteensa
Tuotantotekninen toiminta ja
valmistuksen suunnittelu : 132 86,8 00 38
Pienahitsaus kahdella prosessilla 58,1 35,5 6,5 31
3D CAM -ohjelmointi ja CNC-valmistus 10,0 55,0 35,0 20
Kestomuovituotteiden valmistus 421 421 15,8 19
Pienahitsaus yhdella prosessilla 76,5 23,5 0,0 17
Putkihitsaus 46,7 40,0 13,3 15
Tyéturvallisuuden, tydhyvinvoinnin ja
tydympariston suojelun kehittdminen 0,0 100,0 0,0 14
tuotantoteollisuudessa
Levyhitsaus 75,0 16,7 8,3 12
Tybvélineiden valmistus ja huolto 0,0 100,0 0,0 12
Robotiikan hyddyntdminen tuotannossa 90,9 9,1 0,0 1
3D-koordinaattimittaus 222 66,7 111 9
Levy- ja putkihitsaus 444 55,6 0,0 9
Manuaalikoneistukset 444 55,6 0,0 9
Hionta-, Kiillotus- ja pinnoitusty6t 12,5 87,5 0,0 8
Terasrakenteiden valmistustyot 66,7 33,3 0,0 6

Osaamisen hankkimiseen ja nayttoihin soveltuvien tyopaikkojen saatavuus

Osana itsearviointia koulutuksen jdrjestdjit arvioivat osaamisen hankkimiseen ja ndyttoihin
soveltuvien tyopaikkojen saatavuutta. Kaikissa tutkinnoissa osaamisen hankkimiseen soveltuvien
tyopaikkojen saatavuus arvioitiin selvdsti paremmaksi kuin ndyttoihin soveltuvien tyopaikkojen
saatavuus (kuvio 20). Sekd osaamisen hankkimiseen ettd ndyttéihin soveltuvien tydpaikkojen
saatavuus arvioitiin ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa selvdsti paremmiksi kuin perus-
tutkinnossa. Etenkin perustutkinnon osalta soveltuvien tyOpaikkojen saatavuutta koskevissa
arvioissa oli melko paljon vaihtelua jdrjestdjien vililld. Kaikki erikoisammattitutkinnon ja valtaosa
(88 %) ammattitutkinnon jdrjestdjistd arvioi osaamisen hankkimiseen soveltuvien ty&paikkojen
saatavuuden vihintddn hyvdksi. My0Os perustutkinnon osalta suurin osa (67 %) jarjestdjistd arvioi
osaamisen hankkimiseen soveltuvien tydpaikkojen saatavuuden vahintddn hyvdksi, 29 prosenttia
kohtalaiseksi ja 4 prosenttia huonoksi.

Enemmistd ammatti- ja erikoisammattitutkintojen jarjestdjistd (at 82 %, eat 80 %) arvioi myds
ndyttoihin soveltuvien tyOpaikkojen saatavuuden vdhintddn hyviksi ja noin viidesosa kohtalai-
seksi. Perustutkinnon osalta puolet jirjestdjistd arvioi ndytt6ihin soveltuvien tydpaikkojen saata-
vuuden vdhintddn hyviaksi, 40 prosenttia kohtalaiseksi ja kymmenesosa huonoksi.
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KUVIO 20.0saamisen hankkimiseen ja ndyttoihin soveltuvien tyopaikkojen saatavuus koulu-
tuksen jdrjestdjien arvioimana. Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Koulutuksen jirjestdjiltd kysyttiin syitd ndyttdjen toteuttamiseen muualla kuin tydpaikoilla.
Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon jirjestdjit perustelivat oppilaitosndytt6jd yleisimmin
soveltuvien tyOpaikkojen heikolla saatavuudella (36 % maininnoista)‘. Ndyttoihin soveltumatto-
mien tyopaikkojen puutetta perusteltiin useimmiten sillg, ettd tutkinnon osien ammattitaitovaa-
timukset ovat usein niin laajoja ja monet alan ty&paikat ovat erikoistuneet tiettyihin tuotteisiin ja
toimialoihin, mikd vaikeuttaa koko ndyton suorittamista tyopaikalla. Lisdksi tyopaikoilla ei aina
ole tutkinnon perusteiden mukaisia koneita ja laitteita (esim. CNC-sdrmadys ja manuaalisorveja),
jolloin ndytt6 suoritetaan oppilaitoksessa.

Jarjestdjdt perustelivat oppilaitosndyttdjd usein myos opiskelijoiden alaikdisyydelld (32 % mainin-
noista). Alle 18-vuotiaat eivit pddse useinkaan teollisuuden tydpaikkoihin tyGturvallisuussyistd,
mutta myos osaaminen opintojen alkuvaiheessa ei riitd tydskentelemddn tydpaikoilla. Tydpai-
koilla tyotehtdvit ovat osin vaativampia kuin tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimukset ja
opiskelijoita ei padstetd tyStehtdviin esimerkiksi kustannussyistd (mm. robotiikka, 3D-tulostus,
CNC-koneistus). Ndistd edelld mainituista syistd osa jarjestdjistd on linjannut, ettd ensimmadisen
vuoden ndytot tehdddn oppilaitoksessa.

My0s opiskelijoihin liittyvilld syilld (14 % maininnoista), kuten ohjauksen ja erityisen tuen tarpeella,
kielitaidon ja osaamisen puutteilla sekd eliméanhallinnan haasteilla perusteltiin oppilaitosndyttojd.
Muita syitd oppilaitosndytdille olivat oppilaitoksen hyvit oppimisymparistot ndytéille, tydssa-
oppimispaikkojen vidhdisyys ja heikko alan tydllisyystilanne.

My0s tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnon oppilaitosndyttdjd perusteltiin
yleisimmin ndytto6n sopivien tyopaikkojen puutteella (100 % maininnoista)®. Tyopaikoilla ei ole
usein mahdollisuuksia koko ndyton toteuttamiseen. Lisdksi hitsauksen pitevyyskokeet suorite-
taan pddasiassa oppilaitoksessa, koska ne ovat maksullisia yritykselle.

4 Kysymykseen vastanneita 44, kaikkien mainintojen N = 72
5 Kysymykseen vastanneita 10, kaikkien mainintojen N = 10
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Nayttojen suunnittelu ja toteuttaminen koulutuksen jarjestdjien ja tyoelaman mukaan

Kaikki erikoisammattitutkinnon jarjestdjit ja suurin osa perus- ja ammattitutkinnon jdrjestdjista
(pt 76 %, at 89 %) arvioi, ettd ndyttdjen suunnittelu yhdessa opiskelijan, opettajan ja tydelimin
edustajan kanssa toteutui hyvin (kuvio 21). Toisaalta neljinnes perustutkinnon ja reilu kymme-
nesosa (12 %) ammattitutkinnon jarjestdjistd koki, ettd ndyton suunnittelu kolmen osapuolen
kesken toteutuu enintddn kohtalaisesti. My0s tydeldimdn edustajien perehdyttdminen osaamisen
arviointiin toteutui jarjestdjistd suurimman osan mukaan hyvin (pt 75 %, at 71 %, eat 80 %) mutta
neljannes perustutkinnon (22 %), 29 prosenttia ammattitutkinnon ja viidennes erikoisammatti-
tutkinnon jirjestdjistd arvioi perehdyttdmisen toteutuneen korkeintaan kohtalalaisesti.

Enemmisto jdrjestdjistd (pt 61 %, at 76 %, eat 80 %) arvioi, ettd ndyttdjen toteuttaminen tyopai-
koilla aidoissa tyotehtdvissd toteutui vihintddn hyvin. Toisaalta ldhes 40 prosenttia perustutkin-
non, noin neljannes ammattitutkinnon (24 %) ja viidennes erikoisammattitutkinnon jdrjestdjista
arvioi ndyttdjen jarjestdmisen tyOelimadssd toteutuneen enintddn kohtalaisesti.
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KUVIO 21. Ndyttojen suunnittelu ja toteuttaminen koulutuksen jairjestdjien arvioimana.
Liahde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi
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Valtaosa tyOpaikkaohjaajista oli tyytyvdisid ndyton toteutukseen yhteistydssd oppilaitoksen
kanssa. Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoita ohjanneista 84 prosenttia ja
tuotantotekniikan ammattitutkinnon opiskelijoita ohjanneista® 87 prosenttia koki, ettd ndytdn
toteutus oppilaitoksen kanssa onnistui hyvin. Lisdksi suurin osa (pt 77 %, at 86 %) tyopaikkaohjaa-
jista’ arvioi saaneensa riittdvasti perehdytystd ndyton arviointiin. TyOpaikkaohjaajien kokemuk-
sissa perehdytyksen riittdvyydestd oli kuitenkin paljon eroja koulutuksen jirjestdjien valilld (ka. pt
2,7-4,7, at .3,0-4,7%).

Nayton arvioinnista padattaneet

Ammatillisen koulutuksen lain mukaan ammatillisten tutkinnon osien osaamisen arvioinnin
toteuttavat ja arvioinnista pddttdvdt koulutuksen jdrjestdjin nimedmadt kaksi arvioijaa. Toisen
arvioijista tulee olla opettaja tai erityisestd syystd muu koulutuksen jdrjestdjan edustaja ja toisen
tyOelimdn edustaja. Erityisestd syystd arvioinnin voi toteuttaa ja arvioinnista pddttdd myos
kaksi opettajaa tai muuta koulutuksen jérjestdjin edustajaa. (Laki ammatillisesta koulutuksesta
531/2017, 54 §.) Tieto ndyton arvioijista puuttui yhdeksdstd prosentista (n = 1 708) perustutkin-
non, viidestd prosentista (n = 12) ammattitutkinnon ja 31 prosentista (n = 33) erikoisammattitut-
kinnon ndyttojd.

Suurin osa (60 %) kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ndyttdjen arvosanoista oli pdatetty
ilman ty6eldimdn edustajaa (taulukko 16). Yleisimmin arvosanoista olivat pdittineet joko opet-
taja ja tydeldmdn edustaja yhdessd (38 %) tai opettajat keskenddn (38 %). Noin viidesosa (21 %)
ndyttdjen arvosanoista oli opettajan yksin pddttdmid. Lisdksi ty0eldmdn edustajat olivat arvioi-
neet keskendin useampia (n = 260) ndyttojd. Vastaavasti ammatti- ja erikoisammattitutkintojen
ndyttdjen arvosanoista olivat padttdneet useimmiten opettaja ja tydelaman edustaja yhdessa. Reilu
kymmenesosa (12 %) ammattitutkinnon ja vajaa neljdsosa (23 %) erikoisammattitutkinnon niyt-
tojen arvosanoista oli kahden tai useamman opettajan pdittamia.

6 PtN=2948 atN=102
7 PtN=2579,atN=94
8 Vastausten keskiarvo asteikolla 1-5.
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TAULUKKO 16.Ndyton arvioinnista pdattineet. Lihde: Koski-tietovaranto, Vipunen 2025e (eat)

Kone- ja tuontantotekniikan pt Tuotantotekniikan at Tuotantotekniikan eat
Nayttojen Nayttojen Nayttojen

Néayton arvioija maara (n) % naytoista maara (n) % naytoista maara (n) % naytoista
0 dpjsttgjg Ja tyoelaman 6509 384 177 70,2 51 654
Kaksi tai useampi
opettaja P 6374 37,6 29 1,5 18 23,1
Opettaja 3574 211 45 17,9 6 7,7
Yksi tai useampi
tydeldman eduztaja 260 1.5 ) i 3 38
Opettaja ja muu
koulutuksen jarjestajan 199 1.2 1 04 - -
edustaja
Muu koulutuksen
jarjestajan edustaja ja 10 0,1 - - - -
tydelaman edustaja
Yksi tai useampi muu
koulutuksen jarjestéjan 31 0,2 - - - -
edustaja
Yhteensa 16 957 100,0 252 100,0 78 100,0

Taulukossa 17 tarkastellaan kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ja tuotantotekniikan
ammattitutkinnon ndyton arviointiin osallistuneita ndyttéympariston mukaan. Tuotantoteknii-
kan erikoisammattitutkinnon vastaavia tietoja ei ollut mahdollista saada Vipusesta.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa reilu viidennes (22 %) oppilaitoksessa toteutetuista
ndytoistd oli opettajan ja tydeldmadn edustajan yhdessd arvioimia. Useimmiten oppilaitosndytot oli
arvioitu kahden tai useamman opettajan kanssa yhdessd (47 %) tai arvioinnin oli tehnyt opettaja
yksin (29 %). Vastaavasti reilusta puolesta (56 %) tuotantotekniikan oppilaitosndytt&jen arvioin-
neista olivat vastanneet opettaja ja ty6eldman edustaja yhdessd. Vajaa neljdsosa (23 %) oppilaitos-
ndytoistd oli kahden tai useamman opettajan arvioimia ja noin viidennes (21 %) opettajan yksin
arvioimia.

Opettaja ja tydeldmdn edustaja arvioivat tyOpaikalla toteutetut ndytot molemmissa tutkinnoissa
useimmiten yhdessd (pt 62 %, at 81 %). Noin neljdsosa (26 %) perustutkinnon tyopaikkandytoista
oli kahden tai useamman opettajan arvioimia. Ty&paikan ja oppilaitoksen yhdistelmdnd toteutetut
ndytot olivat molemmissa tutkinnoissa arvioitu yleisimmin opettajan ja ty0eldman edustajan (pt
65 %, at 50 %) ja kahden tai useamman opettajan (pt 26 %, at 25 %) kanssa yhdessa.
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TAULUKKO 17. Nayton arvioinnista paattaneet ndyttoympdriston mukaan. Lihde: Koski-tieto-

varanto
Kone- ja tuotantotekniikan Tuotantotekniikan
perustutkinto ammattitutkinto
Naytto- Néayttéjen maara Néayttéjen maara
ymparisto Arvioijat (n) % naytoista (n) % ndytoista
Opettaja ja tydeldman 9145 216 51 56,0
edustaja
Kaksi tai useampi opettaja 4688 47,3 21 23,1
Opettaja 2 869 29,0 19 20,9
Opettaja ja muu koulutuksen
jéﬁesté{jé# edustaja 109 11 0 00
Onpilatos zglsjg Egj!auseampl tyéelaman 85 09 0 00
Muu koulutuksen jarjestajan
edustaja ja tydelaman 1 0,0 0 0,0
edustaja
Yksi tai useampi muu
koulutuksen jarjestajan 13 0,1 0 0,0
edustaja
Yhteensa 9910 100,0 91 100,0
Opettaja ja tyéeldman 2799 621 109 80,1
edustaja
Kaksi tai useampi opettaja 1161 25,8 4 2,9
Opettaja 404 9,0 23 16,9
Opettaja ja muu koulutuksen
jéﬁesté{jé# edustaja 74 1.6 0 00
Tyépaikka z(lj(jls E:J!auseampl tyéelaman 61 14 0 00
Muu koulutuksen jérjestajan
edustaja ja tydelaman 5 0,1 0 0,0
edustaja
Yksi tai useampi muu
koulutuksen jarjestajan 1 0,0 0 0,0
edustaja
Yhteensa 4 505 100,0 136 100,0
Opettaja ja tyéeldmén 801 64,9 8 50,0
edustaja
Kaksi tai useampi opettaja 303 24,6 4 25,0
Opettaja 43 3,5 3 18,8
Opettaja ja muu koulutuksen
jérpjesté{jé# edustaja 1 09 ! 63
Tydpaikka ja Yksi ta@ useampi tyéeldman 76 6.2 0 00
oppilaitos edustaja
Muu koulutuksen jarjestajan
edustaja ja tydelaman 0 0,0 0 0,0
edustaja
Yksi tai useampi muu
koulutuksen jarjestajan 0 0,0 0 0,0
edustaja
Yhteensa 1234 100,0 16 100,0
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Valtaosa jdrjestdjistd (pt 84 %, at 94 % ja eat 80 %) katsoi, ettd tyoeldmdn edustajan osallistuminen
osaamisen arviointiin toteutui hyvin (kuvio 22). Lahes kaikki jdrjestdjdt arvioivat my®os, ettd ndyt-
tojen arviointi tutkinnon perusteiden arviointikriteereiden mukaisesti toteutui hyvin. My06s opis-
kelijoiden itsearvioinnin koettiin toteutuneen hyvin (pt 88 %, at 82 ja eat 100 %). Perustutkinnon
osalta valtaosa jdrjestdjistd (82 %) arvioi myos yhteisten tutkinnon osien arvioinnin toteutuneen
arviointikriteereiden mukaisesti. Toisaalta ldhes viidesosa (17 %) jarjestdjistd arvioi timdn toteutu-
neen enintddn kohtalaisesti.

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 44 I 40
Tydeldmén edustajan .
osallistuminen osaamisen Tuotantotekniikan at (n = 17) 35 | 59
arviointiin
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 20 | 60
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 54 I 40
Nayttojen arviointi
tutkinnon perusteiden - -
anviointikriteereiden Tuotantotekniikan at (n = 17) 29 [ 65
mukaisesti
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 40 | 60
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) {0 50 [ 38
Opiskelijan itsearviointi
naytossa Tuotantotekniikan at (n = 17) |G 41 [ 4
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 60 | 40
Yhteisten tutkinnon osien
osa-alueiden arviointi . .
anviointikriteereiden Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 45) 2| NETSHNL 42 [ 40
mukaisesti
0 20 40 60 80 100

Osuus koulutuksen jérjestajista (%)

@ Toteutuu erittdin huonosti O Toteutuu huonosti B Toteutuu kohtalaisesti O Toteutuu hyvin @ Toteutuu erittdin hyvin

KUVIO 22.Nayttdjen arviointi koulutuksen jarjestdjien arvioimana. Lihde: Koulutuksen jdrjes-
tdjien itsearviointi

Opiskelijoiden kokemuksia ndyttdjen toteuttamisesta

Lahes kolmannes (31 %) perustutkintoa ja vajaa viidesosa (17 %) ammattitutkintoa suorittavista
koki, ettei ollut osallistunut tai oli osallistunut vain osin ndyton suunnitteluun (kuvio 23). Suurin
osa opiskelijoista (pt 79 %, at 88 %) koki, ettd ndytdssd suoritetut tyotehtdvat vastasivat todellisia
tyOeldman tehtdvid. Opiskelijat olivat erittdin tyytyvdisid ndyttdjen arviointiin, silld valtaosa opis-
kelijoista piti arvioijia ammattitaitoisina (pt 86 %, at 99 %) ja koki arvioinnin toteutuneen arvioin-
tikriteerien mukaisesti (pt 84 %, at 94 %).
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Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 32 | 37
Osallistuin ndytdn/néyttojen
suunniteluun Tuotantotekniikan at (n = 154) _ 34 | 49

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n =2 557) [[4] 32 | 47
Tyodtehtavat, joissa suoritin nayttoni,
vastasivat todellisia tydeldman . -
i Y Tuotantotekniikan at (n = 154)  |JGH 28 | 60

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 33 [ 51
Osaamiseni arvioitiin osaamisen
arviointikriteerien mukaisesti Tuotantotekniikan at (n = 154) 29 | 65

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 26 | 60
Arvioijani olivat ammattitaitoisia ja
asiantuntevia Tuotantotekniikan at (n = 154) 21 | 75

0 20 40 60 80 100

Osuus opiskelijoista (%)

DO Téaysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd @ Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

KUVIO 23.0piskelijoiden kokemuksia ndyttdjen jirjestimisestd ja arvioinnista.
Liahde: Opiskelijapalaute

4.4 Pedagogisen toiminnan seuranta, arviointi ja kehittaminen

Opetus- ja ohjaushenkiloston seka tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittaminen

Keskeisia tuloksia

» Opetus- ja ohjaushenkildston pedagogisen osaamisen kehittdminen toteutuu selvdsti parem-

min kuin heiddn tydeldmdosaamisensa kehittdminen.

« Opetus- ja ohjaushenkiloston pedagogisen osaamisen kehittdmistarpeet kohdistuvat kaikissa
tutkinnoissa etenkin erityistd tukea tarvitsevien ja erilaisten oppijoiden tunnistamiseen,

kohtaamiseen ja ohjaamiseen.

 Yleisimmit opetus- ja ohjaushenkiloston tydelimdosaamisen kehittdmistarpeet liittyivdt

yhteistyon tiivistdmiseen ja verkostoitumiseen tydelaman kanssa.

 Tyopaikkaohjaajien riittdvan ohjaus- ja arviointiosaamisen varmistamisessa, ylldpitimisessd ja

kehittdmisessa oli useilla jarjestdjilld kehitettdvaa.

 Ty6paikkaohjaajien osaamisessa ndhtiin olevan eniten kehitettdvadd arviointiosaamisessa seka

arviointikriteereiden, ammattitaitovaatimusten ja tutkinnon perusteiden tuntemuksessa.

Koulutuksen jdrjestdjien itsearvioinnin mukaan opetus- ja ohjaushenkildston pedagogisen osaa-
misen kehittdminen toteutui selvdsti paremmin kuin heididn tydeldmdosaamisensa kehittiminen
(kuvio 24). Suurin osa jdrjestdjistd (pt 77 %, at 77 %, eat 80 %) arvioi opetus- ja ohjaushenkildston
pedagogisen osaamisen ylldpitdmisen ja kehittdmisen toteutuneen vdhintddn hyvin. Sen sijaan
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noin viidesosa jarjestdjistd (pt 19 %, at 18 % ja eat 20 %) arvioi henkil6stonsd tydelimdosaamisen
ylldpitdmisen ja kehittdmisen toteutuneen huonosti.

Mikili koulutuksen jdrjestdjat arvioivat opetus- ja ohjaushenkildstén osaamisen kehittimi-
sen toteutuneen enintddn kohtalaisesti, pyydetiin heitd kertomaan, mikd vaikeuttaa osaamisen
kehittdmistd. Koulutuksen jdrjestdjien mukaan opettajien pedagogisen osaamisen ja tydeldma-
osaamisen kehittdmistd vaikeuttavat eniten taloudellisten resurssien niukkuus ja ajan puute’.
Ty6eldmdosaamisen kehittdmistd vaikeuttaa etenkin se, ettei oppilaitoksella ole resursseja opet-
tajien tydeldmdjaksoille. Lisdksi kaikilla opettajilla ei ole niukkojen resurssien vuoksi mahdollista
tehdd yhteistyotd tydeldmadn kanssa. Yksittdisind osaamisen kehittdmistd vaikeuttavina tekijoind
mainittiin my0s tydeldmdjaksojen puuttuminen, nopeat muutokset tydeldmadssd, jolloin amma-
tillinen osaaminen jdd helposti jilkeen, osaamisen kehittdmistd koskevan suunnitelmallisuuden
puute sekd alan tyopaikkojen ja tyossdoppimispaikkojen puute.

Ty6paikkaohjaajien riittdvan ohjaus- ja arviointiosaamisen varmistaminen toteutui paremmin
kuin heiddn ohjaus- ja arviointiosaamisensa kehittdiminen (kuvio 24). Noin kolmasosa perus- ja
ammattitutkinnon ja viidesosa erikoisammattitutkinnon jérjestdjistd arvioi riittdvan ohjaus- ja
arviointiosaamisen varmistamisen toteutuvan korkeintaan kohtalaisesti. Reilusti yli puolet
ammatti- ja erikoisammattitutkinnon (at 53 % ja eat 60 %) ja ldhes puolet (46 %) perustutkinnon
jarjestdjistd arvioi tyOpaikkaohjaajien ohjaus- ja arviointiosaamisen ylldpitimisen ja kehittdmisen
toteutuvan enintddn kohtalaisesti.

Kun jirjestdjdt arvioivat tyopaikkaohjaajien riittivdn ohjaus- ja arviointiosaamisen varmistamisen
tai ylldpitdmisen ja kehittimisen toteutuneen enintdidn kohtalaisesti, pyydettiin heitd kertomaan
syitd tdhdn. Jarjestdjien mukaan tyOpaikkaohjaajien ohjaus- ja arviointiosaamisen varmistamista
ja kehittdmistd vaikeuttavat eniten tyOpaikkojen rajalliset resurssit!’. Tyoeldmad on kiireinen, eika
tyopaikkaohjaajilla ole aikaa osallistua koulutuksiin. Lisdksi yritysten tyopaikkaohjaajien henki-
16ston resurssit ovat rajalliset. My6s yritysten henkiloston vaihtuvuus vaikeuttaa tyopaikkaohjaa-
jien osaamisen kehittdmistd. Lisdksi muutama jirjestdjd toi esille, etteivdt ne tilld hetkelld tarjoa
alakohtaista tyopaikkaohjaajakoulutusta. Yksittdisind osaamisen kehittdmistd vaikeuttavina teki-
joind mainittiin tutkinnon perusteiden ja arviointikriteereiden jatkuva muuttuminen, yritysten
sitoutumattomuus koulutuksiin, aikataulujen yhteensovittaminen sekd se, ettd oppilaitoksella ei
ole tyopaikkaohjaajien ohjaus- ja arviointiosaamisen kehittimiseen prosessia.

9 Pt atja eat: kysymykseen vastanneita 40, kaikkien mainintojen N = 40
10 Pt, atja eat: kysymykseen vastanneita 42, kaikkien mainintojen N = 43
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O Toteutuu erittdin huonosti

O Toteutuu huonosti B Toteutuu kohtalaisesti

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48 : - 67 10
Opetus- ja ohjaushenkildston : Pi ) |
pedagogisen osaamisen
yllépitaminen ja kehittaminen Tuotantotekniikan at (n = 17) 18 6l 53 [~
Tuotantotekniikan eat (n = 5) - 60 [ 20
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n=48) ] 17 | 40 [ 6
Opetus- ja
ohjaushenkilston .
tybelamaosaamisen Tuotantotekniikan at (n=17) [6] 12 - 59 [ 12
yliapitdminen ja
kehittaminen Tuotantotekniikan eat (n=5) (200 [ GON 40
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) ] NGIN 54 [ 13
Tydpaikkaohjaajien riittdvéan
ohjaus- ja . _
arviointiosaamisen Tuotantotekniikan at (n = 17) 53 [ 18
varmistaminen
Tuotantotekniikan eat (n = 5) 40 [ 40
Tyépaikkaohjagjien ohjaus- Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 47) | 6 [0 45 [ 9
ja arviointiosaamisen
yllaplt?mlnen la Tuotantotekniikan at (n = 17) _ 35 [ 12
kehittdminen
Tuotantoteknikan eat (n=5) [ 20 [INNNNDGONN 20 | 20
0 20 40 60 80 100

Osuus koulutuksen jarjestajista (%)

O Toteutuu hyvin O Toteutuu erittéin hyvin

KUVIO 24.0pettajien ja tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittadmisen toteutuminen koulutuk-
sen jdrjestdjien arvioimana. Lahde: Koulutuksen jarjestdjien itsearviointi

Valtaosa opiskelijoista (pt 80 %, at 80 %) oli tyytyvdisid tyOpaikkaohjaajien ohjaus- ja ammattitai-
toon (kuvio 25). Viidesosa perus- ja ammattitutkintoa suorittavista ei ollut tyytyvdisid tai oli vain
osin tyytyvdisid heitd ohjanneiden tyopaikkaohjaajien ohjaus- ja ammattitaitoon. Opiskelijoiden
kokemuksissa tyopaikkaohjaajien ohjaus- ja ammattitaidosta oli eroja koulutuksen jdrjestdjien
vililld (ka. pt 3,6-4,7, at 3,6-4,5).
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Minua ohjanneilla tydpaikkaohjaajilla on hyvét ohjaustaidot ja he ovat ammattitaitoisia

Tuotantotekniikan at (n=141) | 4 |3 - 25 55
2

0 40 60 80 100
Osuus opiskelijoista (%)

Kone- ja tuotantotekniikan pt
(n=2484)

w
w

D Taysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd @ Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

KUVIO 25.0piskelijoiden kokemus heita ohjanneiden tydpaikkaohjaajien ohjaustaidoista ja
ammattitaidosta. Lahde: Opiskelijapalaute

Opetus- ja ohjaushenkiléston osaamisen kehittamisen kohteet

Koulutuksen jdrjestdjit toivat itsearvioinnissa esiin my0ds opetus- ja ohjaushenkiléstén pedagogi-

seen osaamiseen ja ty0elimdosaamiseen liittyvid kehittimisen kohteita.

Kaikissa kolmessa tutkinnossa yleisimmat opetus- ja ohjaushenkildston pedagogisen osaamisen
kehittdmisen kohteet liittyivdt erilaisten oppijoiden ja erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden
tunnistamiseen, kohtaamiseen ja heiddn ohjaamiseensa (taulukko 18). Opiskelijoiden erilaisten
tarpeiden, haasteiden ja oppimisvaikeuksien tunnistaminen ja huomioiminen (esim. nepsy-haas-
teet, ADHD) sekd niihin vastaaminen pedagogisilla ratkaisuilla pidettiin tirkeind osaamisen
kehittdmisessd. Kehitettdvdd ndhtiin my0s uusien teknologioiden, sovellusten ja digitaalisten alus-
tojen hyddyntdmisessd opetuksessa ja ohjauksessa. Perustutkinnon osalta muutamissa vastauk-
sissa nousi tarve kehittdd my0ds ohjausosaamista seka kielitietoista pedagogiikkaa ja siihen liittyen

selkokielisyyden huomioimista opetuksessa.
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TAULUKKO 18.0petus- ja ohjaushenkiloston pedagogisen osaamisen kehittamiskohteita.
Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Opetus- ja ohjaushenkiloston pedagogisen

Kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinto

Tuotantotekniikan at ja eat

osaamisen keskeisimmat kehittamisen mainintojen % kaikista mainintojen % kaikista
kohteet maara maininnoista maara maininnoista
™" " :
Erityisté tukea tarvitsevien opiskelijoiden

tunr}llistaminen, ohjaaminen jg kohtjaaminen 10 19.6 3 16,7
Uusien teknologioiden, sovellusten ja

digitaalisten qlusto_jen hyédyntémiqen 9 176 9 11
opetuksessa ja ohjauksessa (tekoaly, ' '
robotiikka, digipedagogiikka)

Ohjaustaidot ja ryhmien ohjaaminen 5 9,8 - -
Kielitigtginen pedagogiikka, selkokielisyyden 3 58 i i
huomioiminen opetuksessa '

muu, esim. tykaluja opiskelijoiden

kannustamiseen, opettajien yhteiskehittdminen, 3 58 3 16,6
Hoksin laadinta

Jarjestelmien (esim. wilma), 2 39 1 5,6
Yhteensd 51 100,0 18 100,0

Koulutuksen jdrjestdjid pyydettiin tuomaan esille myds opetus- ja ohjaushenkildston tydeld-
madosaamiseen liittyvid kehittdmisen kohteita. Yleisimpid kehittdmisen kohteita olivat kaikissa
tutkinnoissa yhteistyon tiivistdminen ja verkostoituminen tydelimdn kanssa (taulukko 19).
Lisdksi ajan tasalla pysyminen tySeldman tarpeista ja toimintaymparistdssd tapahtuvista muutok-
sista ja niiden tuominen osaksi opetusta ja oppimisymparistdjd pidettiin tdrkeind tydeldmdosaa-
misen kehittimisessd. Kehitettdvad ndhtiin myds ajantasaisten koneiden ja laitteiden sekd uuteen
teknologiaan liittyvdssd osaamisessa. Tarkeind pidettiin myds tydeldmdjaksojen hyddyntdmistd
tyoeldmdosaamisen ylldpitimisessd ja pdivittimisessd. Yksittdisissd vastauksissa nostettiin esille
my0s kansainvilistymiseen liittyvd osaaminen tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitut-

kinnoissa.

11 Pt: kysymykseen vastanneita 39
At ja aet: kysymykseen vastanneita 15
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TAULUKKO 19.0petus- ja ohjaushenkiloston tyoeldimdaosaamisen kehittimiskohteita?.
Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Kone- ja tuotantotekniikan - .
. Tuotantotekniikan at ja eat
Opetus- ja ohjaushenkiléston perustutkinto .
tyoelamaosaamisen keskeisimmat mainintojen % kaikista mainintojen % kaikista
kehittamisen kohteet madra maininnoista maara maininnoista
Tiivis yhte|§ty9 ja verkostonummen tydelaman 12 333 9 133
kanssa, tydelamaprojektit
Tybelamajaksojen hyodyntdminen osaamisen
yilapitamisessé ja paivitiamisess i 306 8 533
Ajan tasalla pysyminen tybelaman tarpeista ja
g LA . . 8 22,2 2 13,3
toimintaymparistdssé tapahtuvista muutoksista
Uusiin laitteisiin, koneisiin, menetelmiin ja
teknologiaan liittyva osaaminen 5 13,9 ! 6.7
Kansainvélistyminen - - 2 13,3
Yhteensa 36 100,0 15 100,0

Tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittamisen tarpeet

Koulutuksen jirjestdjit arvioivat itsearvioinnissa myds tyOpaikkaohjaajien osaamisen kehitti-
misen kohteita. Yleisimmiksi tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittdmistarpeiksi nousi kaikissa
kolmessa tutkinnossa arviointiosaamisen ja arviointikriteereiden tuntemuksen vahvistaminen
sekd tutkinnon perusteiden sisiltojen ja ammattitaitovaatimusten parempi tuntemus (taulukko
20). Vastauksissa tuotiin esille, ettd on tirkedd tuntea arviointikriteerit, jotta niitd voidaan soveltaa
tasapuolisesti opiskelijoihin, silld opiskelijan osaamista saatetaan helposti verrata yrityksen eika
tutkinnon perusteiden vaatimuksiin. Lisdksi jdrjestdjdt toivat esille, ettd tyopaikkaohjaajien olisi
tdrked tuntea tutkinnon perusteiden sisillot, jotta niitd voidaan soveltaa kdytinnon tyStehtaviin
tyOssdoppimisjaksoilla.

Perustutkinnon osalta tydpaikkaohjaajien osaamisessa nihtiin kehitettivdd my®os erityistd tukea
tarvitsevien sekd erilaisten oppijoiden, vieraskielisten ja maahanmuuttajataustaisten opiskelijoi-
den ohjaamisessa ja kohtaamisessa. My0s yleisessd ohjausosaamisessa ja rakentavan palautteen
antamisessa ndhtiin kaikissa tutkinnoissa olevan parannettavaa. Lisdksi muutamissa vastauksissa
tuotiin esille, ettd tyOpaikkaohjaajia tulisi motivoida osallistumaan enemmadn tyopaikkaohjaa-
jakoulutuksiin, oppilaitosten tulisi markkinoida tyopaikkaohjaajakoulutusta enemman tyopai-
koille ja tyopaikkaohjaajille tulisi varata ohjaukseen riittdvasti aikaa tydpaikalla. Toisaalta myds
tyOpaikkaohjaajien sitoutumisessa opiskelijan ohjaukseen ja oman roolin tiedostamisessa tyossd-
oppimisessa ndhtiin olevan parannetavaa.

12 Pt kysymykseen vastanneita 35
At ja aet: kysymykseen vastanneita 15
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TAULUKKO 20.Tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittamiskohteita.

tdjien itsearviointi

Lahde: Koulutuksen jarjes-

Kone- ja tuotantotekniikan pt

Tuotantotekniikan at/eat

ja siséltdjen tuntemus

Tyopaikkaohjaajien osaamisen mainintojen % kaikista mainintojen % kaikista
keskeisimmat kehittamisen kohteet maara maininnoista maara maininnoista
Arviointiosaaminen /arviointikriteerien tuntemus 24 35,3 10 32,3
Tutkinnon perusteiden, ammattitaitovaatimusten 17 25,0 12 38,7

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden
ja erilaisten oppijoiden ohjaaminen ja
kohtaaminen, (esim.,nepsy-nuorten, 11 16,2 2 6,5
vieraskielisten ja maahanmuuttajataustaisten
opiskelijoiden ohjaus)

Ohjausosaaminen, palautteen antaminen 6 8,8 3 9,7
Tybpaikkaohjaajakoulutuksiin osallistuminen,
top-ohjaajakoulutuksen kehittdminen ja 5 74 3 9,7

markkinointi tydpaikoille
Tyopaikkaohjaajan aikaresurssin

varmistaminen ohjaukseen, sitoutuminen 5 74 1 3.2
ohjaamiseen
Yhteensa 68 100,0 31 100,0

Hyvia toimintatapoja opetus- ja ohjaushenkiloston seka tyopaikkaohjaajien osaamisen
kehittamisessa

Koulutuksen jdrjestdjid pyydettiin tuomaan esiin heilld kdytossd olevia hyvid toimintatapoja, joita
he hyodyntdvit opetus- ja ohjaushenkiloston ja tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittdmisessa.

Kaikissa kolmessa tutkinnossa jdrjestdjiat nostivat yleisimmin esiin erilaiset sisdiset ja ulkoiset
koulutukset, tilaisuudet ja kehittdmispdivdt hyvind tapoina kehittdd opetus- ja ohjaushenkil6ston
osaamista (taulukko 21). Esimerkkeind mainittiin muun muassa pedagogiset tyopajat, palaverit ja
"iltapdivakahvit”, alakohtaiset ja alojen viliset kehittdmispdivdt sekd uuden teknologian ja laitteiden
kiyttoonottokoulutukset. Myds osaamisen ja hyvien kdytintdjen jakaminen kollegoiden kesken
alan sislld ja alojen vililld, toisilta oppiminen, vertaismentorointi, vertaistuki ja benchmarkkaus
eri alojen kesken olivat my0s yleisid keinoja kehittdd opetus- ja ohjaushenkildston osaamista
kaikissa tutkinnoissa. Muita esiin tulleita hyvid toimintatapoja osaamisen kehittimisessd olivat
opettajien tydeldmadjaksot, sidnndllinen tydeldmadyhteistyd ja tydpaikkakdynnit tydeldimdssd oppi-
misen yhteydessd, yritysvierailut ja sddnndlliset pedagogiset keskustelut. Muutamissa vastauk-
sissa mainittiin myos kehittdimishankkeet, opetusmateriaalien jakaminen, Taitaja-toiminta seka
alan tapahtumat ja messut hyvind keinoina kehittdd osaamista.

13 Pt: kysymykseen vastanneita 40
At ja aet: kysymykseen vastanneita 19
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TAULUKKO 21.Koulutuksen jarjestdjien hyvia toimintatapoja opettajien osaamisen kehittami-

sessd'®. Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Hyvia toimintatapoja opetus- ja

Kone- ja tuotantotekniikan pt

Tuotantotekniikan at / eat

ohjaushenkiloston osaamisen mainintojen % kaikista mainintojen % kaikista
kehittdmiseen maara maininnoista maara maininnoista
Kczulu.tukset, tilaisuudet, kehittdmispéaivéat ja 29 3.9 14 024
tyopajat

Osaamisen ja hyvien kaytantdjen jakaminen

alan sisalla ja alojen valilla, toisilta oppiminen,

vertaismentorointi, vertaistuki, benchmarkkaus 23 25,3 8 242

eri alojen valill4, auditoinnit, verkostoituminen

alan toimijoiden kanssa

Tybelamayhteistyo, tydelamakaynnit

tydeldméssaoppimisen yhteydessa, yritysten 11 12,1 2 6,1
oppilaitosvierailut, yritysvierailut

Tyoelamajaksot 11 12,1 3 9,1
Saanndlliset pedagogiset keskustelut 5 55 1 3,0
Kehittamishankkeet, hanketoiminta 4 4.4 1 3,0
Opetusmateriaalien jakaminen 3 3,3 2 6,1
Taitaja-toiminta 2 2,2 2 6,1
Alan tapahtumat ja messut 2 2,2

Kehityskeskustelut 1 1,1 - -
Yhteensa 91 100,0 33 100,0

TyOpaikkaohjaajien osaamisen kehittimisen hyvdnd toimintatapana mainittiin yleisimmin
tyopaikkaohjaajakoulutukset, joita toteutetaan yleising, alakohtaisina tai yrityskohtaisina koulu-
tuksina sekd ldhi- ettd verkkototeutuksina (taulukko 22). My6s henkilokohtaiset perehdytykset
tutkinnon perusteisiin, ammattitaitovaatimuksiin ja arviointikriteereihin tydssdoppimisjakson
alussa sekd tyOpaikkakdyntien ja arviointitilaisuuksien yhteydessd oli yleinen keino kehittda
tyopaikkaohjaajien osaamista. Sddnnéllinen keskustelu ja yhteydenpito opettajien ja tyopaikka-
ohjaajien kanssa sekd erilaiset tukimateriaalit esimerkiksi arviointiin ja opiskelijan kohtaamiseen
olivat my6s melko yleisid keinoja tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittimisessa.

14 Pt: kysymykseen vastanneita 45
At ja eat: kysymykseen vastanneita 19
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TAULUKKO 22.Koulutuksen jarjestdjien hyvia toimintatapoja tyopaikkaohjaajien osaamisen
kehittamisessa's. Lahde: Koulutuksen jirjestdjien itsearviointi

Kone- ja tuotantotekniikan pt Tuotantotekniikan at/eat
Hyvia toimintatapoja tyopaikkaohjaajien mainintojen % kaikista mainintojen % kaikista
osaamisen kehittdmiseen maara maininnoista maara maininnoista
Tybpaikkaohjaajakoulutukset, yleiset/
alakohtaiset, raataldidyt yrityskohtaiset, lahi- ja 26 36,1 16 76,2
verkkototeutukset
Henkildkohtainen perehdytys tydéssaoppimisen
alussa, tyopaikkakayntien ja arviointien 25 34,7 4 19,0
yhteydessa
Saanndllinen keskustelu ja yhteydenpito 15 208 i i
opettajien ja tydpaikkaohjaajien valilla '
Materiaalit esim. arviointiin, ohjaukseen,
opiskelijan kohtaamiseen J 6 83 ! 48
Yhteensd 72 100 21 100

Pedagogisen toiminnan seuranta, arviointi ja kehittdminen koulutuksen jarjestdjien ja
ty6elaman edustajien arvioimana

Keskeisia tuloksia

« Valtaosa koulutuksen jdrjestdjistd seuraa ndyttdjen arvosanoja ja ndyttdjen toteuttamis- ja
arviointikdytdnteitd.

« Erityisesti ty0eldimad ja opiskelijat tulisi saada vahvemmin mukaan koulutuksen jdrjestdjien
pedagogisen toiminnan kehittimiseen.

« Useilla jirjestdjilld johdon tukea ja opettajien osallistumista pedagogisen toiminnan kehittd-
miseen tarvittaisiin nykyistd enemman.

« Jdrjestdjien mukaan kehittdmistyotd haastavat eniten puutteelliset aika- ja henkildstoresurssit.

Itsearvioinnissa koulutuksen jirjestdjit arvioivat my0s pedagogisen toimintansa seurannan,
arvioinnin ja kehittimisen toteutumista. Kaikki erikoisammattitutkinnon jérjestdjit ja suurin osa
(pt 81 %, at 82 %) perus- jaammattitutkintojen jdrjestdjistd arvioi ndyttdjen toteuttamis- ja arvioin-
tikdytantojen sekd arvosanojen seurannan toteutuvan hyvin (kuvio 26). Noin viidesosa perus- ja
ammattitutkintojen jarjestdjistd arvioi timdn toteutuvan enintddn kohtalaisesti. Suurin osa (71 %)
perustutkinnon jdrjestdjistd arvioi myos yhteisten tutkinnon osien toteuttamis- ja arviointikdy-
tdntGjen seurannan toteutuneen viahintddn hyvin, loput kohtalaisesti tai huonosti.

15 Pt: kysymykseen vastanneita 43
At ja eat: kysymykseen vastanneita 17
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Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 65 | 17

Néyttdjen toteuttamis- ja

anviointikaytantjen seka Tuotantotekniikan at (n = 17) E- 59 R
arvosanojen seuranta
0 20

Tuotantotekniikan eat (n = 5) 80 | 20

Yhteisten tutkinnon osien
toteuttamis- ja Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48)
arviointikéytantéjen seka
arvosanojen seuranta

54 | 1

40 60 80 100
Osuus koulutuksen jérjestdjista (%)

@ Toteutuu erittdin huonosti O Toteutuu huonosti B Toteutuu kohtalaisesti O Toteutuu hyvin @ Toteutuu erittdin hyvin

KUVIO 26.Ndyttojen ja yhteisten tutkinnon osien seuranta koulutuksen jdrjestdjien arvioima-
na. Lihde: Koulutuksen jarjestdjien itsearviointi

Ty6eldmdpalautteen mukaan enemmistd perus- ja ammattitutkinnon opiskelijoita ohjanneista
tyOpaikkaohjaajista (pt 72 %, at 78 %'°) oli sitd mieltd, ettd oppilaitoksella oli kyky kehittda tyoeld-
madssd oppimista saamansa palautteen perusteella. Noin viidesosa (pt 23 %, at 20 %) tyOpaikka-
ohjaajista oli tdstd osin eri mieltd. TySpaikkaohjaajien kokemuksissa oli paljon eroja koulutuksen
jarjestdjien valilld (ka. pt 2,9-4,6, at 3,0-5,0").

Vaikka enemmistd kaikkien kolmen tutkinnon (pt 64 %, at 70 % ja eat 80 %) jdrjestdjistd arvioi
johdon tuen pedagogisen toiminnan kehittdmiseen toteutuneen hyvin, arvioi reilu kolmasosa
(37 %) perustutkinnon, 30 prosenttia ammattitutkinnon ja viidesosa erikoisammattitutkinnon
jdrjestdjistd toteutuneen timdn enintddn kohtalaisesti (kuvio 27).

Eri tahojen osallistuminen pedagogisen toiminnan kehittdimiseen vaihteli etenkin perus- ja
ammattitutkinnoissa. Parhaiten toteutui opettajien osallistuminen pedagogisen toiminnan kehit-
tdmiseen. Enemmisto jdrjestdjistd (pt 66 %, at 65 %, eat 60 %) arvioi timdn toteutuneen hyvin. Sen
sijaan kaikki erikoisammattitutkinnon jdrjestdjat ja suurin osa (pt 73 %, at 71 %) perus- ja ammatti-
tutkinnon jdrjestdjistd arvioi opiskelijoiden osallistumisen pedagogisen toiminnan kehittdmiseen
toteutuneen enintdidn kohtalaisesti.

Ty6eldmadn edustajien osallistuminen pedagogisen toiminnan kehittdmiseen toteutui parhaiten
tuotantotekniikan erikoisammattitutkinnossa, silld 80 prosenttia jdrjestdjistd arvioi tdimdn toteu-
tuneen vdhintddn hyvin. Sen sijaan perus- ja ammattitutkinnon osalta tydeldimdn osallistuminen
pedagogisen toiminnan kehittdmiseen arvioitiin tyypillisimmin toteutuneen kohtalaisesti (pt
50 %, at 35 %). Reilu kymmenesosa (12 %) perustutkinnon ja ldhes viidennes (18 %) ammattitut-
kinnon jdrjestdjistd arvioi tydeldman osallistumisen toteutuneen huonosti.

16 Kyselyyn vastanneiden tyopaikkojen maaréat: pt 6 106, at 153
17 Vastausten keskiarvo asteikolla 1-5
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Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 47)

kehittdmiseen

Johdon tuki pedagogisen toiminnan Tuotantoteknilkan at (n = 17) _ 35 | 35

Tuotantotekniikan eat (n = 5)

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 4] 56 [ 10

Opettajien osallistuminen
pedagogisen toiminnan Tuotantotekniikan at (n = 17)

kehittamiseen

Tuotantotekniikan eat (n = 5) _ 60

Kone- ja tuotantotekniikan pt (N =48) [ 13 | 4
Opiskelijoiden osallistuminen
pedagogisen toiminnan kehittdmiseen Tuotantotekniikan at (n = 17) 18 24 6

Tuotantotekniikan eat (n = 5)

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 10 27 10

Ty6elaman osallistuminen
pedagogisen toiminnan

Kehittamiseen Tuotantoteknikan at (n=17) |18 [NNNNCORNN 35 [ 12

Tuotantotekniikan eat (n = 5) _ 60 | 20

Osuus koulutuksen jérjestajista (%)

O Toteutuu erittdin huonosti O Toteutuu huonosti @ Toteutuu kohtalaisesti T Toteutuu hyvin @ Toteutuu erittéin hyvin

KUVIO 27. Eri tahojen osallistuminen pedagogisen toiminnan kehittamiseen koulutuksen jar-
jestdjien arvioimana. Ldhde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Koulutuksen jdrjestdjid pyydettiin kuvailemaan, millaisia haasteita ne olivat kokeneet pedagogisen
toimintansa kehittdmisessd. Kaikissa kolmessa tutkinnossa kehittdmisty6td haastavat yleisimmin
puutteelliset aika- ja henkildstoresurssit'®. Jarjestdjien mukaan resurssien puute rajoittaa muun
muassa mahdollisuuksia kehittdd ja toteuttaa uusia pedagogisia menetelmid ja kdytantojd. Lisdksi
rahoitusleikkauksista johtuvat henkil6ston vihennykset vievit resursseja kehittdmiseltd ja pakot-
tavat opettajat keskittymddn perustydhon. My0s opiskelijoiden erilaiset haasteet ja taustat, erityi-
sen tuen tarpeen lisddntyminen ja tukitoimet olivat yleisid kehittimistd vaikeuttavia tekijoita.
Lisdksi opiskelijoiden osallistamisen vaikeus ja tydeldmdn edustajien saaminen kehittimistyohon
sekd vaikeus saada heiltd palautetta koettiin melko yleisind kehittdmistyotd haastavina tekijéind.

18 Pt: kysymykseen vastanneita 38, kaikkien mainintojen N = 48
At ja eat: kysymykseen vastanneita 13, kaikkien mainintojen N = 15
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4.5 Yhteenvetoa pedagogisesta toiminnasta

Taulukkoon 23 on koottu pedagogisen toiminnan vahvuuksia ja kehittdmisen kohteita Koski-tieto-
jen, koulutuksen jirjestdjien itsearvioinnin sekd tyoeldmapalautteen ja opiskelijapalautteen perus-
teella. Taulukossa on mainittu, mikali vahvuus tai kehittdimisen kohde liittyy erityisesti toiseen
arvioiduista tutkinnoista. Mikili tutkinnosta ei ole mainintaa, kohdistuu vahvuus tai kehittimisen
kohde sekd perus- ettd ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin. Taulukossa on kdytetty seuraavia
lyhenteitd: kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto (pt), tuotantotekniikan ammattitutkinto
(at) ja tuotantotekniikan erikoisammattitutkinto (eat).

TAULUKKO 23.Yhteenveto pedagogisen toiminnan vahvuuksista ja kehittimistarpeista koulu-
tuksen jdrjestdjien, tydeldman edustajien ja opiskelijoiden arvioimana

Pedagogisen toiminnan linjaukset ja yksildllisten opintopolkujen toteutuminen

Toteutuu hyvin

Kehitettavaa

HOKSin laadinnan ja paivittdmisen vastuunjaosta ja
dokumentoinnista sopiminen

Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja
tunnustaminen HOKSia laadittaessa

Opiskelijoiden eteneminen opinnoissaan oman aikataulun
mukaan

Puuttuvan osaamisen hankkimisen suunnittelu (eat)

HOKSin paivittdminen opiskelijoiden yksiléllisten tarpeiden
mukaan opintojen aikana (eat)

Opiskelijan tarpeita vastaava opetus ja ohjaus
ammatillisissa tutkinnon osissa (eat)

Ty6eldman edustajan osallistuminen HOKSin laadintaan
tyéelamassa oppimisen osalta

Opiskelijoiden yksildlliset valinnanmahdollisuudet
opinnoissa (pt, at)

Puuttuvan osaamisen hankkimisen suunnittelu (pt)

HOKSin paivittaminen opiskelijoiden yksildllisten tarpeiden
mukaan opintojen aikana (pt,at)

HOKS-prosessin toimivuuden seuranta, arviointi ja
kehittdminen

Opiskelijan tarpeita vastaava opetus ja ohjaus
ammatillisissa tutkinnon osissa (pt,at)

Opiskelijan tarpeita vastaava opetus ja ohjaus yhteisissa
tutkinnon osissa (pt)

Tyopaikalla tapahtuva oppiminen

Toteutuu hyvin

Kehitettavaa

Tybelamassé oppiminen asetettujen tavoitteiden
mukaisesti

Opiskelijan osaamisen kehittymisen seuranta tydelamassa
oppimisessa (eat)

Opiskelijan tarpeita vastaava ohjaus ja tuki tydelamassa
oppimisen aikana (eat)

Ty6eldméssé oppimisen suunnittelu ja tavoitteista
sopiminen yhdessa opiskelijan, opettajan ja
tydpaikkaohjaajan kanssa ennen tydeldmassa oppimisen
aloittamista

Opiskelijan tarpeita vastaava ohjaus ja tuki tydeldméssa
oppimisen aikana (pt,at)

Opiskelijan osaamisen kehittymisen seuranta tydeldmassa
oppimisessa (pt,at)

Tydpaikkaohjaajien oppilaitoksilta opiskelijan ohjaukseen
saaman tuen riittdvyys (pt,at)
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Naytot

Toteutuu hyvin

Kehitettavaa

+ Nayttdjen suunnittelu yhdessa opiskelijan, opettajan ja
tyéeldman edustajan kanssa (at,eat)

+ Nayttojen sisaltdjen vastaavuus tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksiin (at,eat)

+ Nayttdjen arviointi tutkinnon perusteiden
arviointikriteereiden mukaisesti

Nayttdjen suunnittelu yhdessa opiskelijan, opettajan ja
tyéelaman edustajan kanssa (pt)

Nayttojen toteuttaminen tydpaikoilla

Nayttdjen sisaltdjen vastaavuus tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksiin (pt)

Ty6eldman edustajan perehdyttdminen osaamisen
arviointiin

Tyoeldman edustaja osallistuminen nayton arviointiin

Pedagogisen toiminnan seuranta arviointi ja kehittdminen

Toteutuu hyvin

Kehitettavaa

+ Nayttdjen toteuttamis- ja arviointikdytantojen seka
arvosanojen seuranta

Opetus- ja ohjaushenkildston tydelaméosaamisen
yllapitdminen ja kehittdminen

Opetus- ja ohjaushenkildston pedagogisen osaamisen
yllapitdminen ja kehittdminen

Ty6paikkaohjaajien riittdvan ohjaus- ja arviointiosaamisen
varmistaminen

Ty6paikkaohjaajien ohjaus- ja arviointiosaamisen
yllapitdminen ja kehittdminen

Yhteisten tutkinnon osien toteuttamis- ja
arviointikaytantojen seké arvosanojen seuranta (pt)

Johdon tuki pedagogisen toiminnan kehittdmiseen

Opettajien, opiskelijoiden ja tydeldméan osallistuminen
pedagogisen toiminnan kehittdmiseen
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Tdssd luvussa tarkastellaan kone- ja tuotantotekniikan alan koulutusten vaikuttavuutta osaami-
sen, opintojen ldpdisyn, tyollistymisen ja jatko-opintovalmiuksien nikokulmasta.

5.1 Opiskelijoiden osaaminen ammatillisissa tutkinnon osissa kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinnossa

Keskeisia tuloksia

* Yleisin arvosana ndytoistd oli hyva 4.

 Arvosanoissa ei ollut merkittdvid eroja opiskelijan sukupuolen, didinkielen, koulutuksen jérjes-
tdjdn sijainnin ja ndyton arvioijien mukaan tarkasteltuna.

» Arvosanoissa ei ollut merkittévid eroja oppivelvollisten ja ei-oppivelvollisten valilld

« Arvosanoissa oli eroja jarjestdjien valilla.

- Erityisen tuen pditoksen saaneiden opiskelijoiden osaaminen oli jonkin verran heikompaa
kuin muiden opiskelijoiden.

 TyOpaikalla ndytdn suorittaneiden opiskelijoiden arvosanat olivat jonkin verran parempia
kuin oppilaitoksessa tai yhdistelmdndyttond ndyton suorittaneilla opiskelijoilla.

Ammatillinen osaaminen kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa

Ammatillisten tutkinnon osien arvosanojen perusteella opiskelijoiden osaaminen oli keskimdarin
hyvdd®. Suurin osa (63 %) arvosanoista oli hyvid (3-4) ja yleisin opiskelijan saama arvosana oli
hyvi 4 (kuvio 28). Viidesosa arvosanoista oli kiitettdvid (5) ja 17 prosenttia tyydyttavid (1-2). Tdssd
aineistossa arvioinnin mukauttamisia oli tehty kahdeksassa arvioinnissa ja ammattitaitovaati-
muksista poikkeamisia ei ollut tehty yhtddn. Opiskelijoiden osaamisessa oli vaihtelua koulutuksen
jarjestdjien valilld (ks. liite 6).

19 Arvosanojen mediaani (keskimmainen suuruusjarjestykseen asetetuista arvosanoista) 4, keskiarvo 3,6 ja keskihajonta (ar-
vosanojen poikkeama keskiarvosta) 1,07
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4%

28%

mTyydyttava (1) (= 737) O Tyydyttava (2) (1=2362) @Hyva (3) (1=5280) mHyvé (4) (1=6503) mKitettava (5) (n = 3 780)

KUVIO 28.Ammatillisten tutkinnon osien (N = 18 662) arvosanajakauma kone- ja tuotantotek-
niikan perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Opiskelijoiden osaamista tarkastellaan erikseen suoritusmadriltddn yleisimmissd tutkinnon osissa.
Yleisimmin opiskelijat olivat suorittaneet valmistustyotehtdvissd toimiminen- sekd asennus- ja
automaatiotydt-tutkinnon osia. Lahes puolet (48 %) kaikista suorituksista oli tehty ndihin tutkin-
non osiin. Tutkinnon osien osaamisessa oli jonkin verran vaihtelua (kuvio 29). Arvosanojen
perusteella opiskelijoiden osaaminen oli parasta hitsauksen ja terdsrakennety6t -tutkinnon osissa.
Nadissd tutkinnon osissa valtaosa opiskelijoista (87-88 %) sai arvosanaksi vihintddn hyvin arvo-
sanan. Hieman heikompaa osaaminen oli valmistusty6tehtédvissd toimiminen -tutkinnon osassa,
jossa noin viidesosa (21 %) opiskelijoista sai tyydyttdvan arvosanan. Tdssd tutkinnon osassa yleisin
arvosana oli hyvd 3 kun se muissa tutkinnon osissa oli hyvi 4. Liitteisiin 7 ja 8 on koottu kaikkien
suoritettujen ammatillisen tutkinnon osien arvosanojen perustunnusluvut.

Valmistusty6tehtavissa toimiminen (n = 4 253)
Asennus- ja automaatiotydt (n = 4 020)
Hitsaus- ja levyty6t (n = 1 235)

Hitsaus (n = 938)

Terasrakennetyot (n = 776)

Osuus arvosanoista (%)

o Tyydyttava (1) OTyydyttdva (2) @Hyva (3) mHyva (4) mKitettéva (5)

KUVIO 29.Eniten suoritettujen ammatillisten tutkinnon osien arvosanat kone- ja tuotantotek-
niikan perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto
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Osaaminen aidinkielen mukaan

Ammatillisten tutkinnon osien osaamisessa ei ollut merkittivid eroja opiskelijan didinkielen
mukaan tarkasteltuna. Suomen- ja ruotsinkielisten opiskelijoiden arvosanat olivat muunkielisten
opiskelijoiden arvosanoja hieman paremmat (kuvio 30)*°. Kuitenkin yleisin arvosana kaikilla kieli-
ryhmalld oli hyvd 4. Viidesosa muunkielisten arvosanoista oli tyydyttdvid, kun suomenkielisilld
tyydyttdvien arvosanojen osuus oli 16 prosenttia ja ruotsinkielisilld 12 prosenttia.

Suomi (n =14 915)

Ruotsi (n = 747) 10

Muu (n =3 000) 15
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KUVIO 30.Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat didinkielen mukaan kone- ja tuotantotek-
niikan perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Osaaminen sukupuolen mukaan

Naispuolisten ja miespuolisten opiskelijoiden menestyksessd ammatillisissa tutkinnon osissa
ei ollut merkittdvid eroja . Molemmilla sukupuolilla yleisin arvosana ammatillisista tutkinnon
osista oli hyvd 4 (kuvio 31). Naisilla kiitettdvien arvosanojen osuus oli selvasti suurempi ja tyydyt-
tavien pienempi kuin miehilld.

20 suomenkieliset-muunkieliset p <0,001; d = 0,11 pieni ero
ruotsinkieliset-muunkieliset: p <0,001; d = 0,22, pieni ero
21 p<0,001; d =-0,27 pieni ero
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Mies (n = 16 991)

Nainen (n=1671)

0 20 40 60 80 100
Osuus arvosanoista (%)

O Tyydyttdva (1) OTyydyttdva (2) ©Hyva (3) @Hyva (4) mKiitettava (5)

KUVIO 31. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat sukupuolen mukaan kone- ja tuotantotek-
niikan perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Osaaminen oppivelvollisilla ja ei-oppivelvollisilla

Puolet (50 %) ammatillisista tutkinnon osista oli oppivelvollisten suorittamia. Arvosanoissa ei
ollut merkittdvid eroja oppivelvollisten ja ei-oppivelvollisten vililld*?> (kuvio 32). Molemmilla
ryhmilld yleisin arvosana ammatillisista tutkinnon osista oli hyvd 4. Kiitettivien arvosanojen
osuus oli ei-oppivelvollisilla (25 %) oli jonkin verran suurempi kuin oppivelvollisilla (19 %).

Oppivelvollinen (n = 9 349)

Ei-oppivelvollinen (n =9 313)

Osuus arvosanoista (%)

oTyydyttava (1) OTyydyttdva (2) @Hyva (3) mHyvé (4) @ Kiitettava (5)

KUVIO 32. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat kone- ja tuotantotekniikassa sen mukaan,
onko opiskelija oppivelvollinen vai ei. Lihde: Koski-tietovaranto

22 <0,001;d = 0,25, pieni ero



Osaaminen erityisen tuen mukaan

Erityisen tuen ja vaativan erityisen tuen pddtoksen saaneiden opiskelijoiden osaaminen oli heikom-
paa kuin niiden opiskelijoiden, joilla ei ollut tukipddtostd?®. Tyydyttavien arvosanojen osuus oli
heilld selvdsti suurempi (31-32 %) kuin muilla opiskelijoilla (14 %) (kuvio 33).

Ei erityisen tuen paatosta (n =15919) |3 | 11 | 27
Erityisen tuen paatos (n = 2 617) 9 | 23 | 34
Vaativan erityisen tuen paatds (n = 126) 13 | 18 | 42
0 20 40 60 80 100
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DO Tyydyttdva (1) OTyydyttdva (2) ©Hyvéa (3) mHyva (4) mKitettéva (5)

KUVIO 33.Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat erityisen tuen tai vaativan erityisen tuen
seka muilla opiskelijoilla kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-
tietovaranto

Osaaminen koulutuksen jarjestajdn sijainnin mukaan

Koulutuksen jdrjestdjien alueelliseen sijaintiin perustuva vertailu tehtiin AVI-alueiden mukaan.
Opiskelijoiden osaamisessa ei ollut merkittdvid eroja eri AVI-alueiden vililld (kuvio 34)*. Kaikilla
alueilla yleisin arvosana oli hyvd 4. Tyydyttdvien arvosanojen osuus vaihteli alueittain 10 ja 22
prosentin vililld ja eniten niitd oli Lapin alueen jdrjestdjilld. Vastaavasti kiitettdvien arvosanojen
osuus vaihteli alueittain 11 ja 24 prosentin vdlilld ja eniten niitd oli Itd- ja Pohjois-Suomessa.

23 ei-erityisen tuen paatosta — erityisen tuen paatos: p <0,001; d = 0,60, keskisuuri ero
ei-erityisen tuen paatosta — vaativan erityisen tuen paatés: p <0,001; d = 0,73, keskisuuri ero
24 Pohjois-Suomen alueen jarjestat — Lapin alueen jarjestajat: p <0,001; d = 0,44, keskisuuri ero
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Etela-Suomi (n =4 832)

Lounais-Suomi (n = 2 523)

Lansi- ja Sisa-Suomi (n = 6 216)

[t&-Suomi (n =2 038)

Pohjois-Suomi (n = 2 486)

Lappi (n = 567)

Osuus arvosanoista (%)

OTyydyttava (1) DOTyydyttdva (2) @Hyva (3) @Hyvé (4) BKiitettava (5)

KUVIO 34.Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat koulutuksen jdrjestdjan AVi-alueen mu-
kaan kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Arvosanat ndyttoympariston mukaan

Opiskelijoiden arvosanoissa oli jonkin verran eroja ndyttoympdristén mukaan?® (kuvio 35). Tyopai-
kalla toteutetuissa ndytoissd kiitettdvien arvosanojen osuus oli jonkin verran suurempi (25 %) kuin
oppilaitoksissa ja tydpaikan ja oppilaitoksen yhdistelmind toteutetuissa ndytoissa (19 %). Tyydyt-
tdvien arvosanojen osuus oli oppilaitosndytdissd 20 prosenttia, tyopaikkandytdissd 9 prosenttia ja
yhdistelmdndytdissd 12 prosenttia.

Tydpaikka (n = 4 507)

Oppilaitos (n = 10 046)

Tyopaikka ja oppilaitos (n = 1 256)
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KUVIO 35. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat ndyttéympariston mukaan kone- ja tuo-
tantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

25 Tyodpaikalla toteutetut ndytdt — tydpaikan ja oppilaitoksen yhdistelmanaytét p <0,001; d = 0,44, keskisuuri ero
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Arvosanat nayton arvioijien mukaan

Arvosanojen jakaumia tarkasteltiin kolmen yleisimman ndyton arvioinnin tehneen kokoonpanon
mukaan (kuvio 36). Opiskelijoiden arvosanoissa ei ollut merkittdvid eroja arvioinnin tehneen
kokoonpanon mukaan *. Opettajan ja tydeldmdn edustajan yhdessd arvioimista ndytdistd 24
prosenttia oli kiitettdvid. Kahden tai useamman opettajan arvioimissa ndytoissa kiitettdvien arvo-
sanojen osuus oli 18 ja opettajan yksin arvioimissa ndytoissd 20 prosenttia. Tyydyttivien arvosa-
nojen osuus oli jonkin verran suurempi silloin, kun yksi (17 %) tai useampi opettaja (19 %) yhdessa
oli arvioinut nayton.

Opettaja ja tyoeldméan edustaja (n =6 509) |3 | 9 | 25
Kaksi tai useampi opettaja (n =6 374) | 4 | 15 | 31
Opettaja (n=3574) (4] 13 | 28
0 20 40 60 80 100
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O Tyydyttava (1) OTyydyttdva (2) ©Hyva (3) m@Hyva (4) mKitettava (5)

KUVIO 36. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanat ndyton arvioijien mukaan kone- ja tuotan-

totekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

5.2 Opiskelijoiden osaaminen yhteisissa tutkinnon osissa kone- ja

tuotantotekniikan perustutkinnossa

Keskeisia tuloksia

Arvosanojen perusteella yhteisten tutkinnon osien osaaminen oli heikompaa kuin ammatillis-
ten tutkinnon osien osaaminen. Tyydyttdvid arvosanoja oli yhteisissd tutkinnon osissa selvasti
enemman (35 %) kuin ammatillisissa tutkinnon osissa (17 %).

Yleisin arvosana yhteisistd tutkinnon osista oli hyva 3.

Opiskelijoiden osaaminen arvosanojen perusteella oli parasta opiskelu- ja urasuunnitteluval-
miuksissa sekd tyokyvyn ja hyvinvoinnin ylldpitimisessd. Heikointa osaaminen oli toisessa
kotimaisessa kielessd, matematiikassa sekd fysiikassa ja kemiassa. Arvosanoissa oli myos
melko paljon hajontaa opiskelijoiden valilla.

Arvosanoissa ei ollut merkittdvid eroja opiskelijan didinkielen ja koulutuksen jirjestdjien
sijainnin mukaan tarkasteltuna.

Naisten arvosanat olivat keskimddrin parempia kuin miesten arvosanat.

Erityisen tuen pddtdksen saaneiden opiskelijoiden osaaminen oli melko paljon heikompaa
kuin muiden opiskelijoiden.

26 p<0,001;d=0,09-0,26, erot pienia
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» Yhteiskunta- ja ty6elimdosaamisen arvosanoissa oli eroja koulutuksen jdrjestdjien vililld. Sen
sijaan viestintd- ja vuorovaikutusosaamisen sekd matemaattis-luonnontieteellisen osaamisen
arvosanoissa ei ollut merkittdvid eroja koulutuksen jdrjestdjien valilla.

Ammatillisiin perustutkintoihin sisdltyy 35 osaamispistettd yhteisid tutkinnon osia. Yhteisten
tutkinnon osien pakolliset osa-alueet ovat viestintd- ja vuorovaikutusosaaminen (11 osp), mate-
maattis-luonnontieteellinen osaaminen (6 osp) ja yhteiskunta- ja tydelimdosaaminen (9 osp).
Tdssd arvioinnissa tarkasteltiin vain yhteisten tutkinnon osien pakollisten osa-alueiden arvosanoja.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinko-opiskelijoiden osaaminen yhteisissd tutkinnon osissa
oli arvosanojen perusteella keskimddrin hyvad (kuvio 37) ja yleisin arvosana oli hyvd 3%’ (kuvio
37). Yli puolet (53 %) arvosanoista oli hyvid (3-4), reilu kymmenesosa (13 %) kiitettdvid (5) ja reilu
kolmasosa (35 %) tyydyttdvid (1-2). Yhteisen tutkinnon osan osa-alueen arviointi oli mukautettu
56 (0,1 %) suorituksen kohdalla. Osaamistavoitteista poikkeamisia oli tehty 47 (0,1 %) suorituksen
kohdalla.

1%
24 %
24 %
29%
@ Tyydyttava (1) (n = 5 881) O Tyydyttava (2) (n = 13 166) @Hyva (3) (n =16 390)
mHyvé (4) (n =13 303) m Kiitettava (5) (n =7 027)

KUVIO 37. Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden (N = 55 767) arvosanojen jakauma kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Seuraavaksi tarkastellaan yhteisten tutkinnon osien kaikille opiskelijoille pakollisten osa-alueiden
osaamista aloittaen viestintd- ja vuorovaikutusosaaminen -tutkinnon osasta. Liitteisiin 9 ja 10 on
koottu yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanojen perustunnusluvut.

27 Arvosanojen keskiarvo 3,0, mediaani (keskimmainen suuruusjarjestykseen asetetuista arvosanoista) 3 ja keskihajonta
(arvosanojen poikkeama keskiarvosta) 1,18
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Arvosanat viestinta ja vuorovaikutusosaaminen -tutkinnon osan pakollisissa
osa-alueissa

Viestintd ja vuorovaikutus -tutkinnon osan kaikille perustutkinto-opiskelijoille pakolliset
osa-alueet ovat viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld, toisella kotimaisella kielelld ja vieraalla
kielelld sekd toiminta digitaalisessa ympdristossd ja taide ja luova ilmaisu.

Arvosanojen perusteella opiskelijoiden osaaminen oli parasta digitaalisessa ymparistossd toimi-
misessa sekd viestintd ja vuorovaikutus vieraalla kielelld -osa-alueessa (kuvio 38). Suurin osa opis-
kelijoista (71-76 %) sai ndistd osa-alueista vihintddn hyvan arvosanan. Viestintd ja vuorovaikutus
didinkielelld -osa-alueesta opiskelijat saivat yleisimmin arvosanaksi hyvin (3), joskin tyydyttivien
(1-2) arvosanojen osuus tdssd osa-alueessa oli reilu kolmannes (36 %).

Selvdsti heikoiten opiskelijat menestyivit toisen kotimaisen kielen opinnoissa, jossa 62 % arvosa-
noista oli tyydyttdvid. Kiitettdvien arvosanojen osuus oli tdssd osa-alueessa viisi prosenttia. Opiske-
lijoiden osaamisessa oli jonkin verran vaihtelua koulutuksen jdrjestdjien valilld (ks. liite 11).

Viestinta ja vuorovaikutus didinkielella (n =4 270) | 8 | 28 | 34 ‘

Viestinta ja vuorovaikutus toisella kotimaisella kielell4 (n = 4 389) 27 | 35 | 2 -

Viestinta ja vuorovaikutus vieraalla kielelld (n =4 933) | 8 | 20 | 26

Toiminta digitaalisessa ympéristéssa (n =5 064) | 7 | 18 | 32

Taide ja luova ilmaisu (n =4 561) | 9 | 24 | 31 _
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KUVIO 38.Viestinta ja vuorovaikutus -tutkinnon osan osa-alueiden arvosanat kone- ja tuotan-
totekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Arvosanat matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen -tutkinnon osan pakollisissa
osa-alueissa

Arvosanojen perusteella reilulla puolella opiskelijoista (54-57 %) matemaattis-luonnontieteelli-
nen osaaminen oli vahintddn hyvad (kuvio 39). Toisaalta ldhes puolella opiskelijoista (46-43 %)
osaaminen jdi tyydyttdvdksi. Tyypillisin opiskelijoiden saama arvosana ndissd osa-alueissa oli
tyydyttdva 2. Opiskelijoiden osaamisessa ei ollut merkittdvid eroja koulutuksen jdrjestdjien valilld
(ks. liite 12).
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Matematiikka ja matematiikan soveltaminen (n = 4 469) 17 29 24

Fysikaaliset ja kemialliset ilmict ja niiden soveltaminen (n = 4 197) 15 28 25

0 20 40 60 80 100
Osuus arvosanoista (%)

o Tyydyttava (1) OTyydyttdva (2) @Hyva (3) mHyvé (4) mKiitettdva (5)

KUVIO 39.Matemaattis-luonnontieteellinen -tutkinnon osan osa-alueiden arvosanat kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Arvosanat yhteiskunta- ja tydelama osaaminen -tutkinnon osan pakollisissa osa-alueissa

Yhteiskunta- ja ty0eldmdosaaminen -tutkinnon osassa opiskelijoiden osaaminen oli arvosano-
jen perusteella keskimadrin hyvia ja yleisin arvosana kaikissa osa-alueissa oli hyva 3 (kuvio 40).
Parhaiten opiskelijat hallitsivat opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet ja tydkyvyn ja hyvinvoinnin
ylldpitdmisen. Valtaosa opiskelijoista (81 %) sai ndistd osa-alueista vdhintddn hyvin arvosanan.

Opiskelijoiden osaaminen oli jonkin verran muita osa-alueita heikompaa yhteiskunnassa ja
kansalaisena toimiminen- ja yrittdjyys ja yrittdjamdinen toiminta -osa-alueilla, joissa tyydyttivien
arvosanojen osuus oli reilu kolmannes (35-37 %). Opiskelijoiden osaamisessa oli jonkin verran
vaihtelua koulutuksen jdrjestdjien vililld (ks. liite 13).
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Yrittajyys ja yrittdjdmainen toiminta (n = 3 803)

Yhteiskunnassa ja kansalaisena toimiminen (n = 4 692)

TyGeldméssa toimiminen (n = 3 648)

Tydkyvyn ja hyvinvoinnin yllapitaminen (n = 5 367)

Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet (n = 2 137)

Kestavan kehityksen edistaminen (n = 4 237)

Osuus arvosanoista (%)

O Tyydyttava (1) OTyydyttava (2) @Hyva (3) m@Hyva (4) ®Kitettava (5)

KUVIO 40.Yhteiskunta- ja tyoelimdosaaminen -tutkinnon osan osa-alueiden arvosanat kone-
ja tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Osaaminen aidinkielen mukaan

Arvosanoissa ei ollut merkittdvid eroja kieliryhmien vililld. Yleisin arvosana kaikissa kieliryhmissa
oli hyvd 3 (kuvio 41). Muunkielisten arvosanat olivat suomen- ja ruotsinkielisten arvosanoja
hieman paremmat. Kiitettdvien arvosanojen osuus oli muunkielisilld 19 prosenttia, suomenkieli-
silld 12 prosenttia ja ruotsinkielisilld 7 prosenttia.

Suomi (n =46 550) 24

Ruotsi (n = 2 306) 23

o
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KUVIO 41. Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanat didinkielen mukaan kone- ja tuo-
tantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto
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Osaaminen sukupuolen mukaan

Yhteisten tutkinnon osien osaaminen oli naisilla jonkin verran parempaa kuin miehilld?® (kuvio
42). Naisilla yleisin arvosana oli hyva 4 ja miehilld hyva 3. Reilu kolmannes (36 %) miesten arvosa-
noista oli tyydyttdvid, kun taas naisilla tyydyttidvien arvosanojen osuus oli vajaa viidennes (18 %).

Nainen (n=5340) | 5 13 22

Mies (n = 50 427) 1 25 30
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KUVIO 42.Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanat sukupuolen mukaan kone- ja tuo-
tantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

Osaaminen oppivelvollisilla ja ei-oppivelvollisilla

Reilu puolet (57 %) yhteisistd tutkinnon osista oli oppivelvollisten eli noin 16-19-vuotiaiden
opiskelijoiden suorittamia. Yhteisten tutkinnon osien osaaminen oli ei-oppivelvollisilla jonkin
verran parempaa kuin oppivelvollisilla (kuvio 43)%. Yleisin arvosana ei-oppivelvollisilla oli hyvd
4 ja oppivelvollisilla hyva 3. Kiitettdvien arvosanojen osuus ei-oppivelvollisilla oli 20 prosenttia ja
oppivelvollisilla 7 prosenttia.

28 p<0,001,d=0,56, keskisuuri ero
29 p<0,001,d=-0,37, keskisuuri ero
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Oppivelvollinen (n = 32 297) 12 26 34

Ei-oppivelvollinen (n = 23 470) 9 20 23
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KUVIO 43.Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanat kone- ja tuotantotekniikassa sen
mukaan, onko opiskelija oppivelvollinen vai ei. Lihde: Koski-tietovaranto

Osaaminen erityisen tuen mukaan

Erityisen tuen ja vaativan erityisen tuen pditoksen saaneiden opiskelijoiden yhteisten tutkinnon
osien osaaminen oli jonkin verran heikompaa kuin niiden opiskelijoiden, joilla ei ollut tukipai-
tosta® (kuvio 44). Tyydyttavien arvosanojen osuus oli heilld selvdsti suurempi (50-52 %) kuin
muilla opiskelijoilla (30 %).

Ei ertyisen tuen paatosté (1 =45620) [ 8 | 22 | 30
Erityisen tuen paatos (n = 9 604) 21 | 31 | 28
Vaativan erityisen tuen paatds (n = 543) 18 | 32 | 29
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KUVIO 44.Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanat erityisen tuen tai vaativan erityi-
sen tuen padtoksen saaneilla sekd muilla opiskelijoilla kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietovaranto

30 ei-erityisen tuen paatosta — erityisen tuen paatos: p <0,001; d = 0,53, keskisuuri ero
ei-erityisen tuen paatosta — vaativan erityisen tuen p&atos: p <0,001; d = 0,50, keskisuuri ero

95



Osaaminen koulutuksen jarjestdjan sijainnin mukaan

Opiskelijoiden osaamisessa ei ollut merkittivid eroja AVI-alueiden vililld (kuvio 45). Yleisin arvo-
sana Lapin alueella oli joko tyydyttdva 2 tai hyva 3 ja muilla alueilla hyva 3.

Etela-Suomi (n = 14 465) 10 ] 24 I 29
Lounais-Suomi (n = 7 346) 122 ] 22 [ 29
It&-Suomi (n =6 711) 14 ] 27 I 29
Lénsi- ja Sis&-Suomi (n = 17 924) 1] 24 I 30
Pohjois-Suomi (n=7586) [ 7 | 20 I 31
Lappi (n = 1735) 12 ] 28 [ 28
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KUVIO 45.Yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanat koulutuksen jirjestdjin AVI-
alueen mukaan kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lihde: Koski-tietova-
ranto

5.3 Perusopetuksen paattéarvosanojen yhteys tutkinnon osien
arvosanoihin kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa

Arvioinnissa tarkasteltiin perusopetuksen didinkielen, matematiikan ja yhteiskuntaopin pdit-
tOéarvosanojen yhteyttd ammatillisten tutkinnon osien ja yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden
arvosanojen keskiarvoon?®. Sekd ammatillisten ettd yhteisten tutkinnon osien kohdalla havaittiin
positiivinen yhteys. Pddttoarvosanat selittivdat noin 17 prosenttia ammatillisten tutkinnon osien ja
noin 26 prosenttia yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden arvosanojen vaihtelusta.

Tarkasteltaessa suomea tai ruotsia didinkielend opiskelevien didinkielen padttdarvosanan yhteytta
viestintd ja vuorovaikutus didinkielelld osa-alueen arvosanoihin, selitti didinkielen padttéarvosana
noin 15 prosenttia arvosanojen vaihtelusta. Suomea tai ruotsia toisena kielend opiskelevien suomi/
ruotsi toisena kielend -oppimddrdn pddttoarvosana selitti noin 9 prosenttia viestintd ja vuorovaiku-
tus didinkielelld, suomi/ruotsi toisena kielend -osa-alueen arvosanojen vaihtelusta. Matematiikan
pddttdarvosana selitti noin 24 prosenttia matematiikka ja matematiikan soveltaminen osa-alueen
arvosanojen vaihtelusta. Yhteiskuntaopin arvosana selitti noin 7 prosenttia yhteiskunnassa ja
kansalaisena toimiminen -tutkinnon osan osa-alueen arvosanoista.

31 Jos péattéarvosanat ja tutkinnon osien arvosanat eivat korreloisi lainkaan keskenaan, selitysosuus olisi 0 prosenttia. Talldin
opiskelijoiden paattdarvosanat eivat kertoisi mitaan siita, millaisia arvosanoja he keskimaéarin saavat ammatillisista tutkinnon
osista tai yhteisten tutkinnon osien osa-alueista. Jos taas p&attdarvosanat maarittaisivat taysin tutkinnon osien arvosanat,
selitysosuus olisi 100 prosenttia. Talloin paattdarvosanat kertoisivat suoraan sen, mitka opiskelijan tutkinnon osien tai niiden
osa-alueiden arvosanat ovat eika osien valilla olisi lainkaan oppilaskohtaista vaihtelua.
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5.4 Kone- ja tuotantotekniikan alan koulutusten tuottama osaaminen
suhteessa tyoelaman vaatimuksiin koulutuksen jarjestdjien,
tyoelaman edustajien ja opiskelijoiden arvioimana

Keskeisia tuloksia

« Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta ja tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammat-
titutkinnoista valmistuvien osaamisen keskeisid vahvuuksia ovat ammatin perustaidot, kuten
alan keskeisten koneiden, laitteiden ja tyovdlineiden hallinta, hitsaus- ja koneistusosaaminen
sekd tyoturvallisuusosaaminen. Toisaalta osalla perustutkinto-opiskelijoista ndissd on myds
kehitettdvad.

« Kaikista tutkinnoista valmistuneilla keskeisid vahvuuksia ovat my0s digitaalinen sekd kesta-
vadn kehitykseen liittyvd osaaminen sekd osaamisen kehittdmisen taidot.

» Perustutkinnosta valmistuvilla on kehitettdvad etenkin tydeldmataidoissa.

 Kaikista tutkinnoista valmistuneilla parannettavaa on myds matemaattisessa osaamisessa
sekd viestintd- ja vuorovaikutusosaamisessa, jossa haasteita arvioitiin olevan muun muassa
luku- ja kirjoitustaidossa sekd kirjallisessa viestinndssa.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta ja tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammatti-
tutkinnoista valmistuvien osaamisen keskeisid vahvuuksia ovat ammatin perustaidot, kuten alan
keskeisten koneiden, laitteiden ja tyovdlineiden hallinta, hitsaus- ja koneistusosaaminen sekd
tyoturvallisuusosaaminen. Toisaalta osalla perustutkinto-opiskelijoista ndissd on myds kehitet-
tdvad. Lisdksi perustutkinnosta valmistuvilla on kehitettdvdd etenkin tyOeldmdtaidoissa, kuten
aikataulujen noudattamisessa, oma-aloitteisuudessa, vastuunotossa sekd yhteisty6- ja vuorovaiku-
tustaidoissa. Sekd perus- ettd ammatti- ja erikoisammattitutkinnoista valmistuvilla parannettavaa
on myos matemaattisessa osaamisessa sekd viestintd- ja vuorovaikutusosaamisessa, jossa haasteita
arvioitiin olevan muun muassa luku- ja kirjoitustaidossa seka kirjallisessa viestinndssa.

Koulutuksen jdrjestdjien ja tydeldmadn edustajien yhdessd toteuttamassa itsearvioinnissa tiedustel-
tiin tutkinnosta valmistuvien opiskelijoiden osaamisen keskeisid vahvuuksia ja kehittdmistarpeita
sekd ammattialakohtaisessa osaamisessa ettd elinikdisen oppimisen avaintaidoissa. Ammattiala-
kohtaisella osaamisella tarkoitetaan tdssd arvioinnissa tyOprosessin suunnitteluun, toteuttami-
seen ja arviointiin liittyvdd osaamista, tydmenetelmien ja -vdlineiden sekd teoriatiedon hallintaan
ja tyoturvallisuuteen liittyvdd osaamista sekd tyOeldmadtaitoja. Elinikdisen oppimisen avaintaitoja
ovat muun muassa viestintd- ja vuorovaikutustaidot, itsensd kehittdmisen taidot, yhteiskunnal-
linen osaaminen ja kansalaistaidot, digitaidot, kulttuuriosaaminen sekd kestdvddn kehitykseen ja
yrittdjyyteen liittyvd osaaminen.

Perustutkinnosta valmistuneiden osaamisen vahvuudet ja kehittamiskohteet

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta valmistuvien osaamisen keskeisimpid vahvuuksia
ovat ammatin perustaidot, jotka ilmenevdt hyvdnd alan keskeisten koneiden, laitteiden ja ty6vali-
neiden hallintana sekd hitsaus- ja koneistusosaamisena (taulukko 24). Myos tyoturvallisuusosaa-
minen mainittiin melko yleisend osaamisen vahvuutena. Digitaalinen ja kestdvddn kehitykseen
liittyvd osaaminen sekd osaamisen kehittimisen taidot arvioitiin yleisimmiksi vahvuuksiksi elin-
ikdisen oppimisen avaintaidoissa. Digitaalinen osaaminen ndkyy muun muassa kyvyssd omaksua
uutta teknologiaa ja digitaalisia laitteita.
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Perustutkinnosta valmistuvilla arvioitiin olevan eniten kehitettdvdd tyeldmataidoissa (taulukko
24). Muun muassa oma-aloitteisuudessa, aikataulujen noudattamisessa, yhteisty6- ja vuorovaiku-
tustaidoissa, huolellisuudessa, vastuunottamisessa sekd kdytostavoissa mainittiin olevan kehitettd-
vdd. My6s ammatin perustaidoissa, kuten piirustusten ja dokumenttien lukemisessa ja tulkinnassa
sekd mittausosaamisessa arvioitiin olevan osalla valmistuneista kehitettdvad. Elinikdisen oppimisen
avaintaitojen osalta etenkin viestintd- ja vuorovaikutusosaamisessa, matemaattisessa osaamisessa
ja yrittdjyysosaamisessa arvioitiin olevan eniten kehitettdvad. Viestinta- ja vuorovaikutustaidoissa
etenkin luku- ja kirjoitustaidossa sekd kirjallisessa viestinndssa arvioitiin olevan kehitettdvaa.

TAULUKKO 24.Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta valmistuvien opiskelijoiden
osaamisen keskeisid vahvuuksia ja kehittamiskohteita koulutuksen jarjestdjien ja tyoeldman
edustajien arvioimana. Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Osaaminen Kone- ja tuotantotekniikan pt-opiskelijat

Keskeisia opiskelijoiden + Ammatin perustaidot: alan keskeisten koneiden, laitteiden ja tydvalineiden kayttd
ammattialakohtaisen (32 mainintaa)

osaamisen vahvuuksia + Tyéturvallisuusosaaminen (14 mainintaa)

(N=59) Tydelamétaidot (9 mainintaa)

Monipuolinen ja laaja-alainen osaaminen (4 mainintaa

Keskeisia opiskelijoiden
osaamisen vahvuuksia
elinikdisen oppimisen

avaintaidoissa (N = 143)

Digitaalinen osaaminen (35 mainintaa)

Kestavan kehityksen osaaminen (23 mainintaa)

Osaamisen kehittdmisen taidot (21 mainintaa)

Kulttuuriosaaminen (16 maininta)

Yhteiskunnallinen osaaminen ja kansalaistaidot (14 mainintaa)
Matemaattinen, luonnontieteellinen ja teknologinen osaaminen (13 maininta)
Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen (12 mainintaa)

Yrittdjyysosaaminen (9 mainintaa)

Keskeisia opiskelijoiden
ammattialakohtaisen
osaamisen

Tybeldmataidot (24 mainintaa)
Ammatin perustaidot: alan keskeisten koneiden, laitteiden ja tyovalineiden kaytto
(19 mainintaa)

kehittamiskohteita (N =49) . Teoriaosaaminen (4 mainintaa)
+ Tyéturvallisuusosaaminen (2 mainintaa)

Keskeisia opiskelijoiden + Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen (33 mainintaa)
osa:anjisgn ) + Matemaattinen, luonnontieteellinen ja teknologinen osaaminen (32 maininta)
kehittamiskohteita « Yrittajyysosaaminen (31 mainintaa)

elinikdisen oppimisen

avaintaidoissa (N = 199) + Osaamisen kehittdmisen taidot (25 mainintaa)

+ Kulttuuriosaaminen (22 maininta)

* Yhteiskunnallinen osaaminen ja kansalaistaidot (21 mainintaa)
+ Kestavan kehityksen osaaminen (20 mainintaa)

+ Digitaalinen osaaminen (15 mainintaa)

Tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoista valmistuvien osaamisen
vahvuudet ja kehittamiskohteet

Tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoista valmistuvien osaamisen keskeisim-
pid vahvuuksia ovat vahva alan ammattitaito ja tydkokemuksen tuoma osaaminen, mikd nikyy
laitteiden ja koneiden sekd tyoprosessin ja tySturvallisuuden hyvédnd hallintana (taulukko 25).
Ammattitutkinnosta valmistuvilla muun muassa koneistus- ja hitsaustaidot sekd huolto- ja asen-
nusosaaminen mainittiin osaamisen vahvuuksina. Digitaalinen ja kestdvddn kehitykseen liittyva
osaaminen sekd osaamisen kehittimisen taidot arvioitiin molemmista tutkinnoista valmistuvien
yleisimmiksi vahvuuksiksi elinikdisen oppimisen avaintaidoissa. Digitaalinen osaaminen nikyy
muun muassa uuden teknologian hallinnassa.
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Molemmista tutkinnoista valmistuvilla arvioitiin olevan parannettavaa etenkin matemaattisessa
ja teknologisessa osaamisessa, kuten robotiikan hallinnassa sekd viestintd ja vuorovaikutusosaa-
misessa. MyOs ammatin perustaidoissa ja tyoeldimdtaidoissa, kuten aikataulujen ja suunnitelmien
noudattamisessa, sosiaalisissa taidoissa ja sitoutumisessa tyopaikan pelisddnt6ihin arvioitiin olevan
jonkin verran kehitettdvdd. Yksittdisind osaamisen kehittdmistarpeina mainittiin muun muassa

teoriaosaaminen, piirustusten lukutaito, mittasuhteiden hallinta sekd osaamisen syventiminen.

TAULUKKO 25.Tuotantotekniikan ammattitutkinnosta ja erikoisammattitutkinnosta valmistu-
vien opiskelijoiden osaamisen keskeisid vahvuuksia ja kehittamiskohteita koulutuksen jirjes-
tdjien ja tyoelamadn edustajien arvioimana. Lihde: Koulutuksen jarjestdjien itsearviointi

Osaaminen Tuotantotekniikan at-opiskelijat Tuotantotekniikan eat-opiskelijat
Keskeisia Mainintoja yhteensa: 27 Mainintoja yhteensa: 9
opiskelijoiden + Vahva ammattitaito ja osaaminen + Vahva ammattitaito ja osaaminen (4 mainintaa)
ammattialakohtaisen [ (15 mainintaa) + Alan tydkokemus (2 mainintaa)
SZESumJiZ?a . Alelx'n tyékc.Jkemus (4 mainintaa) . + Tyéturvallisuusosaaminen (1 mainintaa)
+ Ty6turvallisuusosaaminen (3 mainintaa) + Tyoelamétaidot (1 maininta)
* Tydeldmétaidot (3 mainintaa) + Teoriaosaaminen (1 maininta)
+ Teoriaosaaminen (1 maininta)
+ Tyoprosessin hallinta (1 maininta)
Keskeisia Mainintoja yhteensa: 57 Mainintoja yhteensa: 23
opiskelijoiden + Digitaalinen osaaminen (13 mainintaa) + Digitaalinen osaaminen (6 mainintaa)
osaamisen + Osaamisen kehittamisen taidot (12 mainintaa) |+ Osaamisen kehittdmisen taidot (4 mainintaa)
vahvuuksia e . . . - . . -
elinikaisen + Kestéavan kehityksen osaaminen (7 mainintaa) |+ Kestévan kehityksen osaaminen (3 mainintaa)
oppimisen * Yhteiskunnallinen osaaminen ja kansalaistaidot |« Yhteiskunnallinen osaaminen ja kansalaistaidot
avaintaidoissa (7 mainintaa) (3 mainintaa)
+ Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen + Viestinté- ja vuorovaikutusosaaminen
(7 mainintaa) (3 mainintaa)
* Kulttuuriosaaminen (5 maininta) + Kulttuuriosaaminen (2 maininta)
+ Matemaattinen, luonnontieteellinen ja + Matemaattinen, luonnontieteellinen ja
teknologinen osaaminen (4 maininta) teknologinen osaaminen (2 maininta)
* Yrittdjyysosaaminen (2 mainintaa) + yrittdjyysosaaminen (1 mainintaa)
Keskeisia Mainintoja yhteensa: 12 Mainintoja yhteensa: 4
opiskelijoiden + Ammatin perustaidot (3 mainintaa) + Tydeldmataidot (2 mainintaa)
ammattialakohtaisen [ Tyselamataidot (3 mainintaa) + Teoriaosaaminen (1 maininta)
osaamisen . - - ; . .
kehittimiskohteita |° Osaamisen syventaminen (2 mainintaa) + Piirustusten lukutaito (1 maininta)
+ Teoriaosaaminen (2 mainintaa)
+ Tyoturvallisuusosaaminen (1 maininta)
Keskeisia Mainintoja yhteensa: 65 Mainintoja yhteens&: 17
opiskelijoiden + Matemaattinen, luonnontieteellinen ja + Matemaattinen, luonnontieteellinen ja
osaamisen teknologinen osaaminen (11 maininta) teknologinen osaaminen (4 maininta)
kehittamiskohteita |. yrittajyysosaaminen (10 mainintaa) * Yrittdjyysosaaminen (3 mainintaa)
ellmlka.lsen + Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen + Viestinté- ja vuorovaikutusosaaminen
oppimisen (9 mainintaa) (2 mainintaa)
avaintaidoissa . N ) - ) . -
+ Osaamisen kehittdmisen taidot (8 mainintaa) |+ Kulttuuriosaaminen (2 maininta)
+ Digitaalinen osaaminen (8 mainintaa + Digitaalinen osaaminen (3 mainintaa
* Kulttuuriosaaminen (7 maininta) + Osaamisen kehittdmisen taidot (1 mainintaa)
+ Kestavan kehityksen osaaminen (7 mainintaa) |+ Yhteiskunnallinen osaaminen ja kansalaistaidot
+ Yhteiskunnallinen osaaminen ja kansalaistaidot | (1 mainintaa)
(5 mainintaa) + Kestavan kehityksen osaaminen (1 mainintaa)
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Valtaosa opiskelijoista (pt 80 %, at 88 %) oli tyytyvdisid saamaansa koulutukseen ja selvd enemmist6
(pt 79 %, at 86 %) my0s koki koulutuksen parantaneen heiddn valmiuksiaan siirtyd ty6elimddn tai
jatko-opintoihin (kuvio 46). Suuri osa opiskelijoista (pt 83 %, at 89 %) opiskelijoista arvioi myos
saaneensa koulutuksen aikana osaamista ja ammattitaitoa, jota pystyy hyodyntdmaan.

Enemmistd opiskelijoista (pt 67 %, at 74 %) oli sitd mieltd, ettd koulutus antoi valmiuksia toimia
ammattialalla kestdvin kehityksen mukaisesti. Kuitenkin kolmannes perustutkintoa ja reilu
neljannes (26 %) ammattitutkintoa suorittavista koki, etteivit he olleet saaneet tai olivat saaneet
vain osin valmiuksia toimia kestdvan kehityksen mukaisesti.

Tyytymattomimpid opiskelijat olivat puolestaan yrittdjyyteen saamiinsa valmiuksiin. Reilu viides-
osa perustutkinnon (22 %) ja reilu neljdsosa (27 %) ammattitutkinnon opiskelijoista oli tyytymat-
tOmid yrittdjyyteen saamiinsa valmiuksiin.

Opiskelijoiden kokemuksissa ammatillisen koulutuksen antamista valmiuksista oli eroja koulu-
tuksen jarjestdjien vdlilld. Eroja oli etenkin tarkasteltaessa yrittdjyyteen (ka. pt 1,9-3,9, at 2,6-3,8)
ja kestdvaan kehitykseen (ka. pt 3,1-4,7, at 3,5-4,4) liittyvid valmiuksia.

. o Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 33 [ 46
Koulutus paransi valmiuksiani
tydelamaan siirtymiseen, siella
toimimiseen tai jatko-opintoihin Tuotantotekniikan at (n = 154) 33 I 55
Koulutuksen aikana sain osaamista Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 32 | 51
ja ammattitaitoa, jota pystyn
hyddyntamaan Tuotantotekniikan at (n = 154) {2 28 [ 61
Sain valmiuksia foimia Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 35 [ 32
ammattialallani kestévan
kehityksen mukaisesti Tuotantotekniikan at (n = 154) [[4] 34 I 40
Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) |10 27 [ 20
Koulutus antoi valmiuksia
yrittajyyteen Tuotantotekniikan at (n = 154) |13 18
Olen tyytyvainen saamani Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 2 557) 33 | 47
koulutukseen
Tuotantoteknitkan at (n = 154) 32 [ 56
40 60 80 100
Osuus opiskelijoista (%)
DO Téysin erimieltd O Jokseenkin eri mieltd ~ mOsin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mieltd

KUVIO 46.0piskelijoiden kokemuksia koulutuksen antamista valmiuksista. Ldhde: Opiskelijapa-
laute
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5.5 Opintojen l3padisy, tutkinnon suorittaneiden tyollistyminen ja jatko-
opintovalmiudet koulutuksen jarjestdjien ja tydelaman edustajien
arvioimana

Keskeisia tuloksia

Opintojen lapaisy

» Vuonna 2021 kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opinnot aloittaneista opiskelijoista
noin puolet (53 %) oli kolme vuotta myohemmin suorittanut kyseisen tutkinnon. Neljdsosa
oli keskeyttdnyt ammatilliset opinnot kokonaan.

e Vuonna 2022 tuotantotekniikan ammattitutkinnon opinnot aloittaneista vajaa puolet (45 %)
oli kaksi vuotta myShemmin suorittanut kyseisen tutkinnon. Neljdsosa oli keskeyttinyt
ammatilliset opinnot kokonaan.

 Vuonna 2022 tuotantotekniikan erikoisammattitutkinnon opinnot aloittaneista 80 prosenttia
oli kaksi vuotta myohemmin suorittanut kyseisen tutkinnon.

Tyollistyminen

« Vuonna 2022 kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon suorittaneista vajaa kaksi kolmasosa
(63 %) oli tyollisid ja 21 prosenttia tyottomid vuosi valmistumisen jilkeen.

« Tuotantotekniikan ammattitutkinnon vuonna 2022 suorittaneista 70 prosenttia oli tyo6llisid ja
15 prosenttia tyottomid vuosi valmistumisen jdlkeen.

« Koulutuksen jdrjestdjien mukaan perustutkinnosta valmistuvilla asenne ja motivaatio seka
niihin liittyen oma aktiivisuus ja innostus alaa kohtaan arvioitiin merkittavimmiksi tyollisty-
mistd edistdviksi tekijoiksi. Kaikissa tutkinnoissa myos tydeldmaéssd oppimisella ja tydssdoppi-
misjaksojen mddralld ja pituudella katsottiin olevan paljon merkitystd tyollistymiseen.

Jatko-opintovalmiudet

« Vajaa puolet koulutuksen jirjestdjistd arvioi, ettd kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon
suorittaneilla on riittdvit valmiudet korkeakouluopintoihin. Sen sijaan reilu puolet ammatti-
tutkinnon ja valtaosa erikoisammattitutkinnon jdrjestdjistd arvioi tutkinnon suorittaneiden
valmiudet riittaviksi korkeakouluopintoihin.

« Jdrjestdjien mukaan perustutkinnosta valmistuvien jatko-opinnoissa menestymistd vaikeutta-
vat etenkin puutteet matemaattisessa ja didinkielen osaamisessa. Valmiudet my6s vaihtelevat
opiskelijoiden valilla.

Opintojen ldpaisy

Opintojen ldpdisyd tarkastellaan niiden opiskelijoiden osalta, joiden tavoitteena oli koko tutkinnon
suorittaminen. Vuonna 2021 kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opinnot aloittaneista
opiskelijoista® noin puolet (53 %) oli kolme vuotta my6hemmin suorittanut kyseisen tutkinnon
ja 12 prosentilla oli opinnot kesken (Vipunen 2025f). Kaksi prosenttia opiskelijoista oli vaihtanut
toiseen ammatilliseen tutkintoon ja suorittanut sen loppuun ja 6 prosentilla oli toisen amma-
tillisen tutkinnon suorittaminen kesken. Ammatillisen koulutuksen oli keskeyttinyt neljisosa
opiskelijoista. Naisten ja miesten vililld ei ollut eroa opintojen ldpdisyssd, kun tarkastellaan niiden

32 N=2544
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opiskelijoiden osuutta, jotka olivat kolmessa vuodessa suorittaneet kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnon tai keskeyttdneet ammatillisen opinnot. Opintojen ldpdisy oli parasta niilld, jotka
puhuivat ididinkielendin ruotsia (69 %). Aidinkieleniin suomea puhuvista taas suurempi osuus
(54 %) kuin muunkielisistd (45 %) oli suorittanut opinnot enintddn kolmessa vuodessa.

Tuotantotekniikan ammattitutkintoa alkoi vuonna 2022 suorittaa yhteensd 60 opiskelijaa
(Vipunen 2025g). Kaksi vuotta opintojen aloituksen jdlkeen (2024) ndistd opiskelijoista vajaa
puolet (45 %) oli suorittanut kyseisen tutkinnon. Vajaa kolmasosa (30 %) jatkoi tuotantoteknii-
kan ammattitutkinnon opintoja ja neljdsosa (25 %) oli keskeyttdnyt ammatilliset opinnot. Alan
erikoisammattitutkintoa alkoi vuonna 2022 suorittaa 15 opiskelijaa, joista 80 prosenttia oli kaksi
vuotta myohemmin suorittanut kyseisen tutkinnon. Yksittdiset opiskelijat (1-4) olivat keskeyttd-
neet ammatilliset opinnot.*

Amisbarometriin (2024) vastanneista kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon (N = 510) opis-
kelijoista ldhes kaikki (93 %) uskoivat valmistuvansa nykyisistd opinnoistaan. Muutamat opiske-
lijat (3 %) olivat suunnitelleet opiskelualan vaihtoa. Yksittdiset opiskelijat olivat harkinneet oppi-
laitoksen vaihtoa tai opintojen keskeyttdmistd. Amisbarometrissd kysyttiin myos, onko jokin asia
hidastanut heiddn opintojensa etenemistd. Yleisimmin kone- ja tuotantotekniikan perustutkin-
non opiskelijat kertoivat, etteivdt opinnot olleet hidastuneet (40 % maininnut, n = 182). Yleisim-
mat syyt opintojen hidastumiselle olivat oma asenne ja motivaatio opiskeluun (22 % maininnut)
ja uupumus (21 % maininnut) (taulukko 26). Seuraavaksi yleisimpid syitd olivat vaikeudet sovittaa
yhteen opintoja ja muuta eldmadd (12 % maininnut), heikko rahatilanne (12 % maininnut), oppi-
mis- tai keskittymisvaikeudet (11 % maininnut) ja puutteet opiskelutaidoissa (11 % maininnut).

TAULUKKO 26.Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijoiden syitd opintojen hidas-
tumiselle, yleisimmat maininnat®4. Lihde: Amisbarometri 2024

Syy opintojen hidastumiselle % n

Oma asenne ja motivaatio opiskeluun 21,6 100
Uupumus 211 98
On vaikea sovittaa opintoja muuhun eldméén 12,1 56
Heikko rahatilanne 12,1 56
Oppimis- tai keskittymisvaikeudet (esimerkiksi lukihairié tai ADHD) 11,4 53
Opiskelutaidoissani on puutteita 11,0 51

Mielenterveysongelmat 9,5 44
Opettajien opetusmenetelmat 9,1 42
Harrastukset ja vapaa-aika 9,1 42
Odotukset siita, saanko ty6ta valmistumisen jalkeen 7,3 34
Ihmissuhteet 7,3 34
Heikko terveydentila 6,5 30
Opintoihin liittyva tydmaara 58 27
Muu syy 52 24
Opiskelumateriaaleja ja opiskeluvélineita on vaikea saada 5,0 23
Opettajien poissaolot ja peruuntuneet oppitunnit 50 23
Opiskelukavereiden puute 45 21

En ole saanut tarpeeksi opinto-ohjausta 4.1 19
Tybssakaynti opiskelun ohella 3,2 15

33 Opiskelijoiden pienen kokonaismaéaran takia opintojen lapéisya ei ammatti- ja erikoisammattitutkinnon osalta tarkastella
erikseen opiskelijoihin liittyvien taustamuuttujien suhteen.
34 Kaikkien mainintojen N = 390
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Tutkinnon suorittaneiden tyollistyminen ja sita edistdvat ja vaikeuttavat tekijat

Opiskelijapalautteen tietojen mukaan enemmistd molempien tutkintojen opiskelijoista (pt 70 %, at
73 %) oli sitd mieltd, ettd he saivat riittdvdsti ohjausta jatkosuunnitelmaan, joka liittyi ty6eldmaan
ja / tai jatko-opintoihin (kuvio 47). Kuitenkin lihes kolmannes (29 %) kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnon ja reilu neljdsosa (27 %) ammattitutkinnon opiskelijoista arvioi, ettei ollut saanut
tai oli saanut vain osin tydeldmadain ja jatko-opintoihin liittyvad ohjausta. Amisbarometriin vastan-
neista perustutkinto-opiskelijoista (N = 514) yli puolet (60 %) koki saaneensa opettajilta tarpeeksi
tietoa tybeldmadstd ja tyOpaikoista. Tyytymdttomid saamansa tiedon madrdin oli 8 prosenttia opis-
kelijoista.

Sain riittavasti ohjausta ammatilliseen jatkosuunnitelmaani liittyen tyoelamaan jaltai jatko-opintoihin

Kone- ja tuotantotekniikan pt
Tuotantotekniikan at (n = 154) |2| 4 - 32 41

0 20 40 60 80 100
Osuus opiskelijoista (%)

D Taysin eri mieltd O Jokseenkin eri mieltd @ Osin samaa, osin eri mieltd O Jokseenkin samaa mieltd @ Taysin samaa mielta

KUVIO 47. Opiskelijoiden kokemuksia ammatilliseen jatkosuunnitelmaansa saamastaan tuesta.
Liahde: Opiskelijapalaute

Tutkinnon suorittaneiden sijoittuminen Vipusen tietojen mukaan

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon® vuonna 2022 suorittaneista vajaa kaksi kolmasosaa
(63 %) oli padtoimisia tyollisid tai tyollisid opiskelijoita vuonna 2023 eli vuosi valmistumisensa
jalkeen (kuvio 48). Ty6ttomadnad oli 21 prosenttia vuonna 2022 valmistuneista. Vuonna 2023 kolme
vuotta aiemmin eli vuonna 2020 alan tutkinnon suorittaneista paitoimisia tyollisid tai tyollisid
opiskelijoita oli 72 prosenttia. Tyottomdnd oli 15 prosenttia vuonna 2020 valmistuneista. Alan
perustutkinnon suorittaneiden tyo6llisyystilanne on heikentynyt vuodesta 2022 vuoteen 2023.
Edellisen kerran ty6llisten osuus laski vuonna 2020.

Valmistuneiden tyollisyystilanne vaihteli henkilon didinkielen mukaan. Perustutkinnon vuonna
2022 suorittaneista didinkieleltddn ruotsinkielisistd 1dhes kolme neljdsosaa (72 %) oli padtoimisia
tyollisid tai tyollisid opiskelijoita vuonna 2023. Vastaavasti didinkieleltddn suomenkielisistd tyolli-
sid oli 62 prosenttia ja muunkielisistd 66 prosenttia. Kun taas tarkastellaan vuonna 2020 valmis-
tuneiden tyollisyystilannetta samana vuonna (2023), havaitaan, ettd edelleen parhaiten olivat

35 Alan tutkinnon suorittaneilla viitataan kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon suorittaneiden lisaksi kyseisté tutkintoa edel-
taneen kone- ja metallialan perustutkinnon suorittaneisiin. Ensimmaéiset kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon perusteet
astuivat voimaan 1.8.2018, kone- ja metallialan perustutkinnon perusteiden siirtyméaika taas paattyi 31.7.2020.

103



tyollistyneet didinkieleltddn ruotsinkieliset (86 %). Myo0s didinkieleltdédn suomenkieliset olivat
tyollistyneet selkedsti paremmin (73 %) kuin muunkieliset (62 %).
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=@==Tyolliset 1 v. tutkinnon jélkeen 60,3 56,1 66,1 70,9 63,4
==@==Tydlliset 3 v. tutkinnon jélkeen 73,6 64,8 73,6 76,7 79
O Tyo6ttomat 1v. tutkinnon jalkeen 22,2 247 15,5 14,6 21,0
O~ Tyottomét 3 v. tutkinnon jalkeen 13,7 22,0 13,2 10,6 15,2

KUVIO 48.Tyéllisten ja tyottomien kone- ja tuotantotekniikan tai kone- ja metallialan perus-
tutkinnon suorittaneiden osuus tutkinnon suorittaneista vuosina 2018-2022 1 ja 3
vuotta tutkinnon suorittamisen jdlkeen. Ldhde: Vipunen 2025h

Tuotantotekniikan ammattitutkinnon vuonna 2022 suorittaneista 70 prosenttia oli pddtoimisia
ty6llisid vuosi valmistumisensa jdlkeen. Tyottomand heistd oli 15 prosenttia. My6s vuonna 2020
tutkinnon suorittaneista 69 prosenttia oli pddtoimisia tyollisid ja 15 prosenttia tyottdmid vuonna
2023. Erikoisammattitutkinnon suoritti vuonna 2022 vain kuusi opiskelijaa, joten heidén sijoittu-
mistaan ei tarkastella lainkaan.

Tyollistymista edistdvid ja vaikeuttavia tekijoita koulutuksen jarjestdjien ja tyoelaman
arvioimana

Koulutuksen jdrjestdjien itsearvioinnissa koulutuksen jirjestdjid pyydettiin arvioimaan valmistu-
neiden tyollistymistd edistdvid ja vaikeuttavia tekijoitd. Perustutkinnosta valmistuvilla asenne ja
motivaatio sekd niihin liittyen oma aktiivisuus ja innostus alaa kohtaan arvioitiin merkittdvim-
miksi ty6llistymistd edistdviksi tekijoiksi (taulukko 27). Kaikissa tutkinnoissa myos tydeldmadssd
oppimisella ja tydssdoppimisjaksojen maddradlld ja pituudella katsottiin olevan paljon merki-
tystd tyOllistymiseen. Alan osaaminen ja ammattitaito, kuten CNC-koneiden kiytto, hitsaus- ja
koneistusosaaminen sekd luvat ja patevyydet ndhtiin myos merkittiving tekijoind tyollistymisen
kannalta. Kaikissa tutkinnoissa tyollistymistd edistivit myos ty0eldmadn tarpeita vastaava koulu-
tus, tiivis tyoeldmadyhteisty0, tydvoimatarve sekd hyvdt vuorovaikutus- ja sosiaaliset taidot. Muita
mainittuja tyollistymistd edistavid tekijoitd olivat tydeldmadtaidot, ammattitaitoiset opettajat, ajan-
mukaiset koneet, laitteet ja oppimisympdristot ja ammattitutkinnossa myos oppisopimuskoulu-
tus ja verkostoituminen alan yritysten kanssa.
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Tyollistymistd eniten vaikeuttavina tekijoind pidettiin perustutkinnosta valmistuneilla motivaa-
tio- ja asenneongelmia, puutteita itseohjautuvuudessa sekd passiivisuutta tydonhakua ja tyonteke-
mistd kohtaan®. Kaikissa tutkinnoissa merkittivana ty6llistymistd vaikeuttavana tekijand ndhtiin
alan suhdannevaihtelut ja tdstd johtuen vaihteleva tydllisyystilanne. My0s heikot sosiaaliset- ja
vuorovaikutustaidot sekd elimdnhallinnan ja henkilokohtaiset ongelmat, kuten tyokyvyn, jaksa-
misen ja mielenterveyden haasteet nousivat merkittaviksi tyollistymistd vaikeuttaviksi asioiksi
etenkin perustutkinnosta valmistuneilla. My0s puutteellinen suomen kielen taito ndhtiin melko
yleisend tyollistymistd vaikuttavana tekijind kaikissa tutkinnoissa. Lisdksi perustutkinnosta
valmistuneiden tyo6llistymistd haastavat puutteet tyoeldimdtaidoissa, heikko ammatillinen osaami-
nen, osaamisen vastaamattomuus tydeldman tarpeisiin ja vihdinen tydeldmdssd oppimisen maard.

Valtaosa (84 %) kansalliseen tydelimdpalautteeseen vastanneista tydpaikoista®’ oli jokseenkin tai
tdysin samaa mieltd siitd, ettd ne voisivat rekrytointitilanteessa palkata yhteistydoppilaitoksesta
valmistuneita kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon ja tuotantotekniikan ammattitutkin-
non opiskelijoita. Noin neljd prosenttia tyopaikoista oli tdstd eri mieltd. Perustutkinnon osalta
tyOpaikkojen nidkemyksissd oli paljon eroja jdrjestdjien vdlilld (pt ka.3,4-4,8). Jarjestdjakohtaisia
keskiarvotietoja ammattitutkinnon osalta ei ollut Vipusessa saatavilla vastausten vihdisen mddran
vuoksi.

TAULUKKO 27. Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta ja tuotantotekniikan ammatti-

ja erikoisammattitutkinnoista valmistuvien opiskelijoiden tyollistymista edistdvia tekijoita
koulutuksen jairjestdjien ja tyoeldman edustajien arvioimana3®. Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien
itsearviointi

Kone- ja tuotantotekniikan pt Tuotantotekniikan at & eat

Valmistuneiden ty6llistymista edistavia mainintojen % kaikista mainintojen % kaikista
tekijoita maara maininnoista maara maininnoista
ﬁ\senne, 'motivaatio, innostus alaa kohtaa, % 236 4 10,0

alu oppia
Tydeldmassa oppiminen (koulutus-
ogg?sgpi;is; oppiminen (koulutus-/ 21 19.1 8 20,0
Hyvat alan perustaidot / ammattitaito 22 20,0 12 30,0
Vuorovaikutus- ja sosiaaliset taidot 12 10,9 3 75
Tybelamalahtdinen koulutus ja tydeldméan
tarpeita vastaava koulutus, tiivis 9 8,1 3 75
tydelamayhteistyd
Hyvé tydllisyystilanne, tydvoimatarve 9 8,1 3 7,5
Tybeldmataidot 5 45 -
Ammattitaitoiset opettajat 3 2,7
Verkostoituminen - 2 5,0
Ajar)m_ukaisg_t _tila}_t, |aitteet ja koneet, 1 0.9 1 25
oppimisymparistot
Kielitaito 1 0,9 -
tOgigkelijqiden kannustaminen ja motivointi 1 0.9 1 25
yollistymiseen
Oppisopimus - 3 7,5
Yhteensa 110 100 40 100

Opiskelijoiden nakemyksia tyollistymisesta

36 Pt kysymykseen vastanneita 45, kaikkien mainintojen N = 95
MMKS%SYQQ’@{@Q@1@&ﬂ&klagnﬁlﬁﬂﬁﬁﬁf&eﬁukan perustutkinnon opiskelijoista vajaa

%@@Wﬂ%&fﬁg? 3‘2%653,"@2 %ﬁé&%%%%@yf kielitaito tydelamaad varten (kuvio 49).

105



Yhtd suuri osa (63 %) opiskelijoista arvioi ammattitaitonsa ja osaamisensa tarpeeksi hyviksi. Noin
kymmenesosa (10-12 %) opiskelijoista arvioi olevan puutteita ammattitaidossa ja osaamisessa.

Minulla on tarpeeksi hyva kielitaito tyoelamaa varten (n = 503) 31 | 3 E
4] o [N

Ammattitaitoni ja osaamiseni on tarpeeksi hyvé tydelamaén (n = 500) 43 | 20 | 7

o

20 40 60 80 100
Osuus opiskelijoista (%)

O Téysin eri mieltd O Osittain eri mieltd mEi samaa eika eri mieltd 0 Osittain samaa mieltd @ Téysin samaa mieltd T En osaa sanoa

KUVIO 49.Kone- ja tuotantotekniikan perustutkintoa suorittavien arvio omasta osaamises-
taan. Lihde: Amisbarometri 2024

Enemmistd (74 %) Amisbarometriin vastanneista kone- ja tuotantotekniikan perustutkintoa
suorittavista piti todenndkdisend, ettd he saavat valmistumisensa jalkeen oman alansa t6itd (kuvio
50). Lihes yhtd suuri osa (68 %) opiskelijoista arvioi l0ytdvinsd mielekdstd tyotd valmistumisensa
jalkeen. Pysyvdn tyOpaikan uskoi 16ytdvdnsad reilu puolet (58 %) opiskelijoista. Pitkdaikaista tyot-
tOmyyttd piti todenndkdisend vain harva vastaaja (6 %). Noin puolet (54 %) perustutkinto-opis-
kelijoista piti valmistumisen jilkeistd alanvaihtoa epdtodenndkdisend, toisaalta reilu kolmasosa
(36 %) ei osannut arvioida alanvaihdon todenndkéisyyttd. Enemmistd (66 %) opintojensa aikana
tyOeldmdssd oppimassa olleista opiskelijoista® arvioi tydeldmdssd oppimisen auttavan heitd tyol-
listymddn oman alansa tyotehtdviin. Vain yksittdiset (9 %) opiskelijat arvioivat, ettei tyoeldmadssd
oppimisesta ole apua tyollistymisessd. Neljdsosa (26 %) ei osannut arvioida sen hyddyllisyytta.

Saan tyota alalta, jota opiskelen (n = 504) 37 | 36 | 6
Léydan mielekasta tyta (n = 499) 41 | 27 [ 6
Vaindan alaa (n = 503) 29 [ 2
Léydan pysyvan tydpaikan (n = 501) |3 37 | 21 | 1
Olen pitkia aikoja tybtiomana (n = 500) 34 | 30
0 20 40 60 80 100

Osuus opiskelijoista (%)

O Erittéin epatodennékdista OMelko epatodennakéista mEi todennékaista eika epatodennakdista

O Melko todennakoista D Erittéin todennakoista OEn osaa sanoa

KUVIO 50.Kone- ja tuotantotekniikan perustutkintoa suorittavien opiskelijoiden arvioita val-
mistumisen jdlkeisestd ajasta. Lihde: Amisbarometri 2024

39 N=145
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Tutkinnon suorittaneiden jatko-opintovalmiudet

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon jdrjestdjistd 42 prosenttia katsoi, ettd tutkinnon
suorittaneilla on riittdvdt valmiudet korkeakouluopintoihin (kuvio 51). Noin neljdosa (23 %) arvioi
valmiuksissa olevan puutteita. Ammatti- ja erikoisammattitutkintoa tarjoavien jdrjestdjien arviot
olivat myonteisemmait. Heistd enemmistd (at 59 %, eat 80 %) arvioi opiskelijoidensa valmiudet
korkeakouluopintoihin riittaviksi.

Kone- ja tuotantotekniikan pt (n = 48) 23 40 2

59

|

Tuotantotekniikan at (n = 17)

Tuotantotekniikan eat (n = 5) 60 20

o
N
o

40 60 80 100
Osuus koulutuksen jérjestajisté (%)

OTéysinerimielta  OMelko erimieltd ~ mEisamaa eikd eri mieltd O Melko samaa mieltd ~ @Taysin samaa mielta

KUVIO 51. Tutkinnon suorittaneiden valmiuksien riittdvyys korkeakouluopintoihin koulutuksen
jarjestdjien arvioimana. Lihde: Koulutuksen jdrjestdjien itsearviointi

Koulutuksen jdrjestdjit saivat perustella vastauksiaan tutkinnon suorittaneiden riittdvistd
jatko-opintovalmiuksista korkeakouluopintoihin®. Useissa vastauksissa tuotiin esiin, ettd perus-
tutkinnosta valmistuvien opiskelijoiden akateemiset taidot ja etenkin matemaattis-luonnontie-
teellinen ja didinkielen osaaminen eivdt ole riittdvdt korkeakouluopintoihin. Vastaajien mukaan
alan korkeakouluopinnoissa vaaditaan matemaattista osaamista. Muutamissa vastauksissa mainit-
tiin my®ds, ettd valmiudet korkeakouluopintoihin vaihtelevat paljon opiskelijoiden valilld. Lisdksi
valmiudet riippuvat opiskelijan henkilokohtaisista tavoitteista ja opiskelumotivaatiosta. Useissa
vastauksissa tuli esille, ettd monet suuntaavat valmistumisen jilkeen suoraan tyGeldmdin ja osa
hakeutuu muutaman vuoden tydkokemuksen jdlkeen korkeakouluopintoihin.

My06s ammattitutkinnon jdrjestdjien vastauksissa tuotiin usein esiin, etteivit opiskelijan mate-
maattiset ja kielelliset valmiudet ole riittdvat korkeakouluopintoihin. Erikoisammattitutkinnon
suorittaneiden jatko-opintovalmiuksia pidettiin hyvinad ja tdtd perusteltiin muun muassa silld, ettd
opiskelijat ovat motivoituneita, heilld on hyvit opiskeluvalmiudet, alan koulutus ja tyokokemus
sekd hyvit valmiudet teorian ja kdytainnon yhdistimiseen.

Amisbarometriin (2024) vastanneista kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijoista
puolet (51 %) koki saaneensa opinto-ohjaajalta tarpeeksi tietoa ja ohjausta jatko-opintoja varten.
Pieni osa (7 %) opiskelijoista oli tyytymdton saamansa tiedon ja ohjauksen mddradn. Lahes kolmas-
osa (30 %) opiskelijoista ei osannut arvioida saamansa tiedon ja ohjauksen riittdvyytta.

40 Pt: kysymykseen vastanneita 44, kaikkien mainintojen N = 44
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Reilu puolet (53 %) perustutkinto-opiskelijoista ei osannut arvioida, jatkavatko he opintojaan
valmistumisensa jilkeen (taulukko 28). Neljdsosa (25 %) opiskelijoista suunnitteli opintojensa
jatkamista joko heti valmistumisensa jilkeen tai myohemmin. Lahes yhtd suuri osa (22 %) opis-
kelijoista ei aikonut jatkaa opintojaan. Opiskelijoilta, jotka ilmoittivat aikovansa jatkaa opintojaan,
kysyttiin myds mitd jatko-opintoja he aikovat suorittaa*’. Ylivoimaisesti suosituin vaihtoehto
olivat ammattikorkeakouluopinnot (61 % maininnut, n = 73). Seuraavaksi yleisimmadt vaihtoehdot
olivat toinen ammatillinen perustutkinto (15 % maininnut, n = 18) ja yliopisto-opinnot (14 %
maininnut, n = 17).

TAULUKKO 28.Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijoiden jatko-opintosuunnitel-
mat. Lihde: Amisbarometri

Ajankohta, jolloin aikoo jatkaa opintoja % n

Kylla, heti tai enintaan vuoden kuluttua siita, kun valmistun 12,4 62
Kylla, mutta yli vuoden kuluttua siita, kun valmistun 12,9 65
En aio jatkaa opintojani 22,1 111
En osaa sanoa 52,6 264
Yhteensa 100,0 502

Tutkinnon perusteiden kehittaminen

Nykyiset kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon perusteet tulivat voimaan 1.8.2024 ja tuotan-
totekniikan ammattitutkinnon ja erikoisammattitutkinnon perusteet 1.1.2019. Koulutuksen
jarjestdjiltd ja tyoeldman edustajilta kysyttiin my0s, miten ne kehittdisivdt voimassa olevia tutkin-
non perusteita.

41 Vastaajat saattoivat valita useamman vaihtoehdon.
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Osa jdrjestdjistd ei vield osannut nimetd perustutkinnon perusteiden mahdollisia kehittdmistar-
peita, silld perusteet ovat olleet vasta vahidn aikaan voimassa. Useissa vastauksissa tuotiin kuiten-
kin esille, ettd uudet perustutkinnon perusteet ovat hyvit ja toimivat. Vahvuuksina ndhtiin muun
muassa yhteiset arviointikriteerit, tutkinnon perusteiden jakaminen pienempiin osiin ja valin-
naisten tutkinnon osien yhtendiset laajuudet. Yksittdisessd vastauksessa tuotiin esille, ettd uudet
perusteet ovat helpottaneet opiskelijoiden osaamisen hankkimisen suunnittelua ja ndyttdjen
jarjestdmistd tyoeldmadssd. Lisdksi paikallisilla tutkinnon osilla voidaan vastata alueen tyelimdn
tarpeisiin ja siten edistdd opiskelijoiden tyollistymista.

Myo0s kehitettdvdd tuotiin esiin. Eniten toivottiin lisdd valinnaisuutta ja joustavuutta suorittaa
tutkinnon osia muista tutkinnoista. Muutamissa vastauksissa toivottiin, ettd tyfeldmadtaitojen
vahvistaminen painottuisi enemman perustutkinnon perusteissa. Lisdksi yksittdisissd vastauksissa
tuotiin esille seuraavia kehittdmiseen liittyvid asioita: tutkinnon osia on liikaa, joissakin tutkin-
non osissa ammattitaitovaatimukset ovat liian haastavia, tutkintorakenteessa levyty® ja hitsaus
voisivat olla omana osaamisalana, perusteissa on liian laajasti koneistusta ja asennusta, yksityis-
kohtaiset tutkinnon osat tekevit tutkinnon osien suorittamisesta haasteellista mm. puutteellisen
kaluston ja materiaalin vuoksi, pienempid tutkinnon osia lisdd ja padllekkdisyyksien poistaminen.

Useissa jdrjestdjien tuotantotekniikan ammattitutkinnon perusteiden kehittimistd koskevissa
vastauksissa nousi tarve pdivittdd nykyisid perusteita paremmin tydeldimdn tarpeita vastaaviksi.
Eniten toivottiin valinnaisuutta ja joustavuutta vastata ty0eldman tarpeisiin. Yksittdisessd vastauk-
sessa mainittiin, ettd tutkinnon rakenne on jaykkd, eikd peruste vastaa tydelimain tarpeita kattaak-
seen tuotantotekniikan sektoria. Lisdksi toivottiin enemman mahdollisuuksia rakentaa paikallisia
tutkinnon osia. Yksittdisessd vastauksessa mainittiin my®os, ettd kestdva kehitys ja tydeldmadtaidot
tulisi huomioida vahvemmin perusteissa. Erikoisammattitutkinnon osalta kaksi jdrjestdjdd toi
esille tutkintoon liittyvid kehittdmistarpeita. Molemmat liittyivdt valinnaisuuden lisddmiseen
niin, ettd alueen elinkeinoeldman tarpeisiin voitaisiin vastata joustavammin esimerkiksi paikalli-
sesti tarjottavilla tutkinnon osilla.

Suurin osa (pt 66 %, at 76 %) kansalliseen tydeldmdpalautteeseen vastanneista tyopaikoista** koki
tutkinnon osien sisdltojen vastaavan alan osaamistarpeita. Perustutkinnon osalta noin kymme-
nesosa ja ammattitutkinnon osalta 4 prosenttia tyopaikoista oli tistd eri mielta.

42 Kyselyyn vastanneiden tyopaikkojen maarat: pt 2 052 ja at 46
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Kone- ja tuotantotekniikan tutkintojen arvioinnissa selvitettiin koulutuksen jirjestdjien pedagogi-
sen toiminnan laatua sekd sen vahvuuksia ja kehittdmisen kohteita. Lisdksi tuotettiin tietoa opis-
kelijoiden osaamisen tasosta sekd osaamisen vahvuuksista ja kehittdmisen kohteista. Arvioinnissa
selvitettiin myds opintojen ldpdisyd, valmistuneiden tyollistymistd sekd sitd, millaiset valmiudet
arvioinnin kohteena olleet tutkinnot antavat tydeldmdssd toimimiseen ja jatko-opintoihin.

Tdssd luvussa esitetddn arvioinnin tuloksiin perustuvat johtopddtokset sekd kehittdmissuosituk-
set. Suositukset on suunnattu koulutuksen jdrjestdjille, opetushallinnolle, tydeldmalle ja tydeld-
madtoimikunnalle. Koulutuksen jdrjestdjdt voivat hyddyntdd arviointituloksia pedagogisen toimin-
tansa ja opiskelijoiden osaamisen kehittdmisessd. Opetushallinto ja tydeldmdtoimikunta voivat
hyodyntda tuloksia alan koulutuksen ja tutkintojen perusteiden kehittimisessd. Nykyiset kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinnon perusteet tulivat voimaan 1.8.2024. Opiskelijoiden suorituk-
sia ja osaamista tarkasteltiin pddosin 1.8.2022 voimaan tulleiden tutkinnon perusteiden mukaan
toteutetusta koulutuksesta. Viime vuosina tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkin-
non suorittaneiden madrd on ollut varsin pieni. Vuonna 2024 ammattitutkinnon suoritti noin 50
ja erikoisammattitutkinnon alle 5 henkil6a.

Yhteenvetona tuloksista voidaan todeta, ettd koulutuksen tydeldmaldhtoisyydessd sekd jarjestdjien
ja ty6eldmadn vilisessd yhteistydssd on kehitettdvidd sekd kone- ja tuotantotekniikan perustutkin-
nossa ettd tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa. Yhteistyota tulee vahvistaa
etenkin tydeldimdssd oppimisen ja ndyttdjen toteuttamisessa. TyOpaikalla toteutettujen ndyttojen
osuutta ja tyoeldman edustajan osallistumista ndyttdjen arviointiin tulee lisdtd, silld suuri osa kaik-
kien tutkintojen ndytodistd jdrjestetddn oppilaitosymparistdissd. Myds opettajien tydeldmdosaa-
mista ja sithen liittyen yhteistyotd ja verkostoitumista tydelimén kanssa sekd tyopaikkaohjaajien
ohjaus- ja arviointiosaamista tulee vahvistaa. Lisdksi tydeldimdn edustajat ja opiskelijat on tirkeda
saada osallistumaan vahvemmin koulutuksen jdrjestdjien pedagogiseen toiminnan kehittdmiseen.
Perus- ja ammattitutkinnossa my0s opintojen ldpdisyd tulee parantaa.

Opintojen henkilokohtaistaminen toimii padsaantoisesti hyvin

Henkilokohtaistaminen toteutuu kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa sekd tuotan-
totekniikan ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa pddasiassa hyvin. Koulutuksen jarjestdjit
olivat henkilokohtaistamisen toteutumiseen opiskelijoita hieman tyytyvdisempid. Valtaosalla
koulutuksen jarjestdjistd HOKSin laadinnan ja pdivittdmisen vastuunjaosta ja dokumentoinnista
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sopiminen, aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen sekd opiskelijoiden
eteneminen opinnoissaan oman aikataulun mukaan toteutuvat hyvin. Osalla perus- ja ammatti-
tutkinnon jdrjestdjistd on parannettavaa opiskelijoiden yksil6llisissd valinnan mahdollisuuksissa,
HOKSin pdivittdmisessd opintojen aikana, puuttuvan osaamisen hankkimisen ja opintoihin sovel-
tuvien oppimisympadristdjen suunnittelussa sekd ammattitutkinto-opiskelijoiden tuen tarpeiden
selvittdmisessa.

Tybeldmadssa oppimisen suunnittelussa seka tuessa ja ohjauksessa on puutteita

TyOpaikat ovat keskeinen oppimisymparisté ammatillisessa koulutuksessa ja tyOeldmadssa
oppimisen tavoitteena on tukea ty0eldmdssd tarvittavien taitojen ja valmiuksien kehittymista.
Onnistuneet tydeldmdssd oppimisen jaksot edistdvdt opiskelijoiden tyollistymistd. Koulutuksen
jarjestdjien tuleekin tarjota opiskelijoille riittdvdsti mahdollisuuksia tutustua alan ty6tehtdviin niin
tyOeldmadssd oppimisen kuin esimerkiksi yritysvierailujen ja yhteistyoprojektien kautta. Kone- ja
tuotantotekniikan perustutkinto-opiskelijat opiskelevat tydeldimdssd useimmiten koulutussopi-
muksella, ammattitutkinto-opiskelijat taas oppisopimuksella.

Onnistuneen ja tavoitteita vastaavan ty0eldmdssd oppimisen jakson edellytyksend on jaksojen
hyva suunnittelu ja tuki opiskelijalle jakson aikana. Osalla koulutuksen jirjestdjistd tyoeldmadssa
oppimisen suunnittelu ja tavoitteista sopiminen yhdessd opiskelijan, opettajan ja tyopaikkaohjaa-
jan kanssa ennen tyoeldmdssd oppimisen aloittamista toteutuu enintddn kohtalaisesti. Oppilai-
tokset eivit myOskadn aina varmista, ettd tyopaikkaohjaajat tietdvat tavoitteet, joita opiskelijoiden
tyOeldmassd oppimisen jaksolle on asetettu. Lisdksi osalla jarjestdjistd perus- ja ammattitutkinto-
opiskelijoiden ohjaus ja tuki sekd osaamisen kehittymisen seuranta toteutuvat vain kohtalaisesti
tyOeldmassd oppimisen aikana. Myo6s tyOpaikkaohjaajat kaipaavat oppilaitoksilta lisdd tukea opis-
kelijoiden ohjaamiseen.

Useilla koulutuksen jdrjestdjilld on parannettavaa myos tyOpaikkaohjaajien ohjaus- ja arviointi-
osaamisen varmistamisessa ja kehittimisessd. TyOpaikkaohjaajien osaamisessa on kehitettdvaa
erityisesti arviointiosaamisessa sekd arviointikriteereiden ja tutkintojen perusteiden sisdltdjen ja
ammattitaitovaatimusten tuntemuksessa. Perustutkinnon osalta myos erityistd tukea tarvitsevien,
erilaisten oppijoiden ja maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden kohtaamisessa ja ohjaamisessa
on kehitettivad. Jarjestdjien mukaan tyopaikkaohjaajien osaamisen varmistamista ja kehittdmista
vaikeuttavat eniten tydpaikkojen rajalliset resurssit ja henkildston vaihtuvuus. Tydeldma on kiirei-
nen, eikd tyopaikkaohjaajilla ole aikaa osallistua koulutuksiin.

Suositus

Koulutuksen jirjestdjien tulee varmistaa, etti opiskelijat saavat tarvitsemansa tuen ja ohjauk-
sen tydelimdssd oppimisen aikana

TyGeldmadssd oppiminen on merkittdvd osa ammatillisen koulutuksen opiskelijan opintopolkua,
joten sen laadukas toteutuminen on tirkeda. Koulutuksen jirjestdjien tulee varmistaa, ettd opiske-
lijat saavat tarpeidensa mukaista ohjausta ja tukea tyopaikalla, mika edellyttdd sddnnollistd yhtey-
denpitoa ohjaavan opettajan ja tydpaikkaohjaajan vililld. Opettajilla tulee olla tosiallinen mahdolli-
suus ohjata opiskelijoita ja tukea nditd ohjaavia tyopaikkaohjaajia. My06s tyopaikkojen tulee tiedos-
taa niiden tehtavit ja vastuut opiskelijoiden ohjaamisessa. Ohjauksen ja tuen merkitys korostuu
perustutkinnossa, silld alalla on keskimddrdistd enemman erityistd tukea tarvitsevia opiskelijoita.
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Esimerkiksi opettajien pidemmat jaksot tydpaikoilla voisivat olla toimiva ja kaikkia osapuolia
hyodyttdva ratkaisu erityisesti silloin, kun useampi opiskelija on oppimassa samassa tyopaikassa
ja opiskelijat ovat alaikdisid. Opiskelijoiden ohjauksessa ja osaamisen kehittymisen seurannassa
voidaan hy6dyntdd muu muassa oppimispdivakirjaa, portfoliota ja erilaisia digitaalisia sovelluksia.

Ty6eldmadssd oppimisen laadun kannalta on tdrkedd, ettd tydeldmdssd oppimisen tavoitteista ja
sisdlloistd, kuten tyOtehtdvistd, sovitaan yhdessd opettajan, opiskelijan ja tydeldmin edustajien
kanssa. Tyopaikkaohjaajalla on keskeinen rooli opiskelijan ohjaamisessa, joten on tdrkedd, ettd
hdnelld on riittdvd tieto opiskelijan tydeldimdssd oppimisen tavoitteista sekd ohjaus- ja tukitar-
peista. Yhteinen suunnittelu tukee kaikkien osapuolten sitoutumista tavoitteiden saavuttamiseen.
EHOKS-jdrjestelmdssd on toiminnallisuus, joka mahdollistaa opiskelijan HOKSiin kirjattujen
tyOeldmadssd oppimisen tavoitteiden ndkymisen tyOpaikkaohjaajalle. Tavoitteiden ndkyminen
yhdessa paikassa helpottaa ohjaustyotd etenkin sellaisissa tilanteissa, joissa tyStehtévit ja projektit
muuttuvat ja opiskelijan ohjaukseen osallistuu useampi henkil6. Koulutuksen jdrjestdjien tulisikin
ottaa tima toiminnallisuus kdytt6on yhtend keinona lisdtd tydpaikkaohjaajien osallisuutta tyossa-
oppimisjaksojen suunnitteluun sekd keinona lisdtd tietoutta opiskelijoiden ty6eldmadssd oppimisen
tavoitteista.

Laadukas tyOpaikkaohjaus edellyttad, ettd tydpaikkaohjaajilla on osaamista ohjata opiskelijaa ja
arvioida hdnen osaamistaan. Koulutuksen jdrjestdjien tulee varmistaa, ettd tyopaikkaohjaajilla
on riittdvasti ohjaus- ja arviointiosaamista. Ammattitaitovaatimusten ja arviointikriteerien hyva
tuntemus selkeyttdd ja jdsentdd ohjausta, varmistaa tavoitteiden mukaisen osaamisen hankkimista
sekd edistdd arvioinnin luotettavuutta ja yhteismitallisuutta. On myos tdrkedd, ettd tyopaikat
kannustavat ja tukevat tyopaikkaohjaajia osallistumaan perehdytyksiin ja osaamisen kehittimi-
seen. Koulutuksen jirjestdjien eri tavoin toteutetut tyopaikkaohjaajakoulutukset, henkilokoh-
tainen perehdytys ja sddnnéllinen yhteydenpito ja keskustelu tyOpaikkaohjaajien kanssa ovat
esimerkkejd alalla toimivista tavoista varmistaa ja kehittdd tyopaikkaohjaajien osaamista. Koulu-
tuksen jdrjestdjien hyviksi kokemia toimintatapoja tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittdmiseen
on koottu tdmadn raportin taulukkoon 22.

Nayttoja toteutetaan paljon oppilaitosymparistossa

Laki ammatillisesta koulutuksesta (2017/531, §52) edellyttdd, ettd ndytot toteutetaan ensisijaisesti
tyopaikoilla kdytinnon tyotilanteissa, ja opettaja ja tydeldmdn edustaja ensisijaisesti arvioivat ne
yhdessd. Ndyttojen toteuttaminen tydpaikoilla ei toteudu tavoitteiden mukaisesti, silld suurin osa
perustutkinnon ja reilu kolmasosa ammatti- ja erikoisammattitutkintojen ndytdistd oli toteutettu
oppilaitoksissa. Lisdksi enemmistd perustutkinnon ja noin kolmasosa ammatti- ja erikoisammat-
titutkinnon ndytoistd oli arvioitu ilman ty0eldimdn edustajaa.

Koulutuksen jdrjestdjdt perustelevat tydpaikalla toteutettujen ndyttdjen pientd osuutta erityisesti
ndyttdihin soveltuvien tydpaikkojen heikolla saatavuudella ja perustutkinnossa myos opiskelijoi-
den alaikdisyydelld. Tutkinnon osien ammattitaitovaatimukset ovat usein liian laajoja ja monet
alan tyOpaikat ovat erikoistuneet tiettyihin tuotteisiin ja toimialoihin, mikd vaikeuttaa koko
tutkinnon osan ndyton suorittamista tyopaikalla. Lisdksi alle 18-vuotiaat eivdt pddse useinkaan
teollisuuden tydpaikkoihin tySturvallisuussyistd mutta myds osaaminen opintojen alkuvaiheessa
ei riitd tyoskentelemddn tyopaikoilla.

114



Suositus

Kone- ja tuotantotekniikan niyttétoimintaa tulee kehittdd niin, ettd ndyttdjen toteuttami-
nen yhteistyossa tydelimadn kanssa yleistyy

Koulutuksen tydeldimaldhtdisyyden ja opiskelijoiden tydeldmadvalmiuksien kehittymisen kannalta
on tirkedd, ettd ndytot jdrjestetddn aidoissa tyStilanteissa aina sen ollessa mahdollista ja ettd tyoela-
man edustaja osallistuu ndyttdjen suunnitteluun ja arviointiin riippumatta siitd, missd oppimis-
ympdristoissd ndytot toteutetaan. Naytot ovat myds oppimistilanteita ja opiskelijan tyoelamalta
saama palaute on tdrkedd opiskelijan ammatillisen kehittymisen kannalta.

Opetushallituksen, koulutuksen jdrjestdjien ja tydeldimdn tulee kehittdd kone- ja tuotantotek-
niikan alan ndyttotoimintaa yhdessd niin, ettd ndyttdjen toteuttaminen yhteistydssd tydeldman
kanssa yleistyy. On tdrkedd, ettd koulutuksen jdrjestdjit tunnistavat ne tilanteet, joissa ndyton
toteuttaminen tySeldmadssa ei ole mahdollista ja toisaalta ne tilanteet, joissa esimerkiksi jdrjestd-
jan alan vakiintuneiden toimintatapojen tai opetushenkil6ston tydeliméverkostojen puutteiden
takia oppilaitoksissa toteutetaan sellaisiakin ndyttdjd, jotka voitaisiin toteuttaa tydeldmadssa.
Koulutuksen jirjestdjid kannustetaankin yhteisty6hon ndyttdjen toteuttamistapojen kehittami-
sessd ja hyvien toimintatapojen ja kdytdntdjen jakamisessa. Nayttotoimintaa kehitettdessd olisi
hyvi pohtia, voisiko digitaalisuus tuoda uusia mahdollisuuksia ndyttdjen toteuttamiseen ja niiden
arviointiin yhteistydssd tydeldmdn kanssa myos kone- ja tuotantotekniikan alalla. Digitaalisuu-
den hy6dyntdminen ndyttotoiminnassa voisi tuoda lisdd joustavuutta ja vahvistaa yhteistyotd
tyOeldman kanssa erityisesti tilanteissa, joissa tyOpaikkandyttdjen toteuttaminen on haasteellista.
Vinkkejd ja case-esimerkkejd digitaalisuuden hy6dyntdmisestd ndyttdjen suunnittelussa ja toteu-
tuksessa eri aloilla on koottu Opetushallituksen verkkosivuille osoitteessa https://www.oph.fi/fi/
koulutus-ja-tutkinnot/digitaalisuuden-hyodyntaminen-naytoissa.

Uudet kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon perusteet tulivat voimaan 1.8.2024. Sekd
Opetushallituksen ettd koulutuksen jdrjestdjien tulee seurata, tukevatko uudet tutkinnon perus-
teet ndyttdjen toteuttamista tydeldmadssd aiempaa paremmin. Myds tuotantotekniikan ammatti-
ja erikoisammattitutkintojen nykyisten perusteiden toimivuutta tulee tarkastella. Arvioinnissa
nousi esille, ettd perusteita tulisi pdivittdd paremmin tydeldmain tarpeita vastaaviksi muun muassa
lisddmalld tutkintoihin valinnaisuutta ja joustavuutta.

Opetus- ja ohjaushenkiloston tyoelamaosaamisessa on kehitettavaa

Tarve tydeldmdyhteistyon vahvistamiselle nikyy my0os opetus- ja ohjaushenkildston osaamisessa.
Opetus- ja ohjaushenkiloston pedagogisen osaamisen ylldpitiminen ja kehittdiminen toteutuvat
enemmistolld jarjestdjistd hyvin, mutta opettajien tydelimdosaamisessa on suurella osalla jirjes-
tdjistd kehitettdvad. Jarjestdjien mukaan parannettavaa on etenkin yhteistyon tiivistdmisessd ja
verkostoitumisessa tydeldmdn kanssa. Koulutuksen jérjestdjit pitdavdt tarkednd, ettd henkilosto
on ajan tasalla ty6eldmadn tarpeista ja toimintaympdristdssd tapahtuvista muutoksista sekd osaa
huomioida ndmd opetuksessa ja oppimisympadristoissd. Pedagogisen osaamisen kehittdmistarpeet
kohdistuvat etenkin erilaisten oppijoiden ja erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden tunnistami-
seen, kohtaamiseen ja ohjaamiseen. Kehitettdvdd ndhtiin my0ds uusien teknologioiden, sovellusten
ja digitaalisten alustojen hyodyntdmisessd opetuksessa ja ohjauksessa. Jarjestdjien mukaan opetus-
ja ohjaushenkiloston osaamisen kehittdmistd haastavat eniten taloudellisten resurssien niukkuus
ja ajan puute.
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Suositus

Opetus- ja ohjaushenkiloston tyoelimdosaamista tulee vahvistaa tydelimdyhteistyota lisda-
malla

Opetus- ja ohjaushenkildston tydeldmdosaamisen ajantasaisuus on tdrkedd laadukkaan ja tydeld-
maldhtoisen koulutuksen toteutumisen kannalta. Ajan tasalla pysyminen tydeldmadn tarpeista ja
toimintaympadristdssd tapahtuvista muutoksista edellyttdvit opettajilta osaamisen jatkuvaa kehit-
tdmistd ja paivittdmistd. Ammatillinen opettaja tarvitsee syvallistd oman alan osaamista, jotta hdn
kykenee opettamaan ja ohjaamaan opiskelijoita tutkinnon perusteiden vaatimusten mukaisesti.

Opettajien aktiivinen ja sddnnollinen yhteistyd tydeldmdn kanssa, tyopaikkakdynnit tydeldmassa
oppimisen yhteydessd ja yritysvierailut ovat hyviksi koettuja tapoja ylldpitdd ja kehittdd ammatil-
lista osaamista my6s kone- ja tuotantotekniikan alalla. Koulutuksen jérjestdjien tuleekin mahdol-
listaa ja kannustaa opettajia tyoeldmayhteisty6hon ja verkostoitumaan alan tyopaikkojen kanssa.

My0s opetus- ja ohjaushenkildston erityiseen tukeen liittyvdd osaamista tulee vahvistaa, silld alalla
on keskimaddrdistd enemmadn erityistd tukea tarvitsevia opiskelijoita. Tarkedd on, ettd opettajilla
on osaamista hyddyntda erilaisia oppimisratkaisuja ja -oppimisympdristojd opiskelijoiden erilaisiin
tarpeisiin, haasteisiin ja oppimisvaikeuksiin vastaamisessa. Koulutuksen jdrjestdjid kannustetaan
hyodyntdmadn erityisopettajan patevyyden omaavien tyontekijoidensd osaamista muun henkil6s-
ton osaamisen kehittimisessd. Samoin henkiloston kokemusten jakaminen esimerkiksi erilaisista
tuen tavoista tukee toimivan tuen toteuttamista.

Koulutuksen jdrjestdjien johdolla on olennainen rooli opettajien osaamisen kehittdmisen mahdol-
listamisessa ja siind, kuinka opettajia kannustetaan kehittdmadin omaa osaamistaan. Esihenkil6i-
den ja opettajien olisi hyvad kdydd keskustelua olemassa olevien resurssien puitteissa tavoista ja
keinoista ylldpitad ja kehittdd osaamista. Opettajien osaamisen kehittdmisen tarpeista, menetel-
mistd ja aikataulusta on hyva sopia esimerkiksi kehityskeskusteluissa. Koulutuksen jdrjestdjien
hyviksi koettuja toimintatapoja opettajien osaamisen kehittdmiseen on koottu timdn raportin
taulukkoon 21.

Ammatin perustaidot osaamisen vahvuutena — tydelamataidoissa ja matemaattisessa
osaamisessa kehitettdvaa

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnosta ja tuotantotekniikan ammatti- ja erikoisammatti-
tutkinnoista valmistuvien osaamisen keskeisid vahvuuksia ovat ammatin perustaidot, kuten alan
keskeisten koneiden, laitteiden ja tyovilineiden hallinta, hitsaus- ja koneistusosaaminen sekd
tyoturvallisuusosaaminen. Toisaalta osalla perustutkinto-opiskelijoista ndissd on myds kehitet-
tdvdd. Lisdksi perustutkinnosta valmistuvilla on kehitettivad etenkin tyoeldmadtaidoissa, kuten
aikataulujen noudattamisessa, oma-aloitteisuudessa, vastuunotossa sekd yhteistyd- ja vuorovaiku-
tustaidoissa. Sekd perus- ettd ammatti- ja erikoisammattitutkinnoista valmistuvilla parannettavaa
on my0s matemaattisessa osaamisessa sekd viestintd- ja vuorovaikutusosaamisessa, jossa haasteita
arvioitiin olevan muun muassa luku- ja kirjoitustaidossa sekd kirjallisessa viestinndssa.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon opiskelijoiden osaaminen on ammatillisten ja

yhteisten tutkinnon osien arvosanojen perusteella keskimddrin hyvdd. Arvosanojen perusteella
opiskelijoiden ammatillinen osaaminen on parempaa kuin yhteisten tutkinnon osien tuottama
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osaaminen. Yhteisten tutkinnon osa-alueista opiskelijat menestyvit heikoiten toisen kotimaisen
kielen opinnoissa, matematiikassa sekd fysiikassa ja kemiassa.

Koulutuksen jirjestdjistd vajaa puolet arvioi, ettd kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon
suorittaneilla on riittdvit valmiudet korkeakouluopintoihin. Sen sijaan reilu puolet ammattitutkin-
non ja valtaosa erikoisammattitutkinnon jarjestdjistd arvioi tutkinnon suorittaneiden valmiudet
riittdviksi korkeakouluopintoihin. Jarjestdjien mukaan perustutkinnosta valmistuvien jatko-opin-
noissa menestymistd vaikeuttavat etenkin puutteet matemaattisessa ja didinkielen osaamisessa.
Valmiudet myds vaihtelevat opiskelijoiden valilla.

Suositus

Tydeldimin edellyttimdd matemaattista osaamista ja viestintd- ja vuorovaikutustaitoja tulee
vahvistaa alan koulutuksessa

Hitsaus-, koneistus- ja asennusosaaminen ovat alan perustaitoja ja koulutuksen jdrjestdjien tulee
huolehtia, ettd opiskelijat saavat opinnoissaan riittdvit valmiudet ndihin perustaitoihin. Etenkin
matemaattista osaamista osana ammatillisia opintoja tulee vahvistaa koulutuksessa, silld alan
tyOtehtdvit ja jatko-opinnot edellyttdvdt matematiikan osaamista. Matemaattisten sisiltdjen inte-
groiminen kdytdnnon tydhon niin oppilaitos- kuin tydeldmdympadristdssikin ovat keinoja vahvis-
taa matemaattista osaamista koulutuksen aikana.

Lisdksi koulutuksen jdrjestdjien tulee varmistaa, ettd opiskelijat saavat koulutuksen aikana riittavat
valmiudet my®s kirjalliseen viestintddn, silld monissa alan ty6tehtdvissd edellytetddn raportointi-
taitoja. Kdytdnnon keinoja tdhdn ovat esimerkiksi opiskelijoiden sddnnollinen oman oppimisen ja
osaamisen dokumentointi ja oppimispdivékirjan pitiminen. Koulutuksessa on tirkedd vahvistaa
myds perustutkinto-opiskelijoiden tydeldmadtaitoja osana viestintd- ja vuorovaikutustaitoja, silld
ne ovat keskeisid taitoja sekd tyollistymisessd ettd tyossd menestymisessa.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ja tuotantotekniikan ammattitutkinnossa
opintojen keskeyttaminen on yleista

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ja tuotantotekniikan ammattitutkinnossa haasteena
on opintojen keskeyttiminen. Esimerkiksi vuonna 2021 perustutkinnon suorittamisen aloitta-
neista opiskelijoista reilu puolet oli kolme vuotta myéhemmin valmistunut kone- ja tuotantotek-
niikan perustutkinnosta. Vastaavasti ammattitutkinnosta oli kaksi vuotta opintojen aloittamisen
jalkeen valmistunut vajaa puolet. Molemmissa tutkinnoissa kokonaan ammatilliset opinnot oli
keskeyttinyt neljdsosa aloittaneista. Sen sijaan erikoisammattitutkinnossa valtaosa (80 %) opiske-
lijoista oli valmistanut kahdessa vuodessa opintojen aloittamisesta.

Opintojen ldpdisyn kannalta on tdrkedd, ettd opiskelijat saavat tarpeitaan vastaavaa opetusta,
ohjausta ja tukea eri oppimisympdristdissd. Noin neljdsosa perustutkinnon ja reilu kymmenesosa
ammattitutkinnon jérjestdjistd arvioi, ettd opiskelijoiden tarpeita vastaava opetus ja ohjaus amma-
tillisissa opinnoissa toteutuu vain kohtalaisesti. Yhteisissd tutkinnon osissa ja tydeldmadssd oppi-
misessa riittdvd ohjaus ja tuki toteutuivat ammatillisia opintoja vieldikin heikommin. My®s opiske-
lijapalautteen mukaan vajaa kymmenesosa opiskelijoista oli tyytymdttémid saamansa opetuksen
ja ohjauksen riittdvyyteen.
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Suositus

Koulutuksen jirjestdjien tulee panostaa opiskelijoiden ohjaukseen ja tukeen, jotta useampi
opinnot aloittanut valmistuisi

Koulutuksen jdrjestdjien tulee seurata opintojen ldpdisyd osana niiden laadunhallintaa. Koulu-
tuksen jdrjestdjien tulee panostaa opiskelijoiden ohjaukseen ja tukeen, jotta useampi opinnot
aloittanut valmistuisi tai ainakin ammatillisten opintojen keskeyttimisen sijaan siirtyisi toisiin
opintoihin. Opiskelijoiden tarpeita vastaava opetus, ohjaus ja tuki ovat erityisen tdrkeitd, silld alalla
on keskimddrdistd enemmadn erityistd tukea tarvitsevia opiskelijoita. Lisdksi jdrjestdjien mukaan
osalla perustutkinto-opiskelijoista on elimdnhallinnan, jaksamisen ja mielenterveyden haasteita,
jotka vaikuttavat opintojen edistymiseen ja tyollistymiseen. HOKSin toteutumisen sddnnoéllinen
seuranta ja pdivittdminen auttaa jirjestdjid seuraamaan yksittdisen opiskelijan opintojen kulkua ja
mahdollisia tuen tarpeita ja edistimddn ndin opintojen etenemista.

Opettajat, opiskelijat ja tydelaman edustajat tulee ottaa vahvermmin mukaan
pedagogisen toiminnan kehittamiseen

Eri osapuolten osallistumisessa pedagogisen toiminnan kehittdmiseen on useilla jdrjestdjilla
parannettavaa ja siind on myos paljon vaihtelua jdrjestdjien valilld. Suurin osa jdrjestdjistd seuraa
ndyttdjen ja yhteisten tutkinnon osien toteuttamis- ja arviointikdytintoja. Myos johdon tuki peda-
gogisen toiminnan kehittdmiseen toteutuu enemmistolld jarjestdjistd hyvin, mutta osalla koulu-
tuksen jdrjestdjistd tdssd on kehitettdvad. Useilla koulutuksen jdrjestdjilld myds HOKS-prosessin
toimivuuden seurannassa ja kehittdmisessd on parannettavaa.

Lisdksi niin opettajien kuin etenkin opiskelijoiden ja tydelimin edustajien osallistumisessa peda-
gogisen toiminnan kehittimiseen on suurella osalla jarjestdjistd kehitettdvaa. Jarjestdjien mukaan
pedagogisen toiminnan kehittimistd vaikeuttavat eniten puutteelliset aika- ja henkilGstoresurssit,
mitka rajoittavat muun muassa uusien pedagogisten menetelmien ja kdytintGjen toteuttamista ja
kehittdmistd. Myos opiskelijoiden osallistamisen vaikeus ja tydeldmdn edustajien saaminen kehit-
tdmistyohon ja vaikeus saada heiltd palautetta haastavat pedagogisen toiminnan kehittdmistd.

Suositus

Eri osapuolten ja etenkin tydelimin edustajien osallistumista pedagogisen toiminnan kehit-
timiseen tulee vahvistaa

Opettajien, opiskelijoiden ja tySeldmidn osallistuminen pedagogisen toiminnan kehittdmiseen
tulee olla sddnnollistd ja osa oppilaitoksen arkea. Koulutuksen jdrjestdjien tulee laatia selkedt
toimintatavat eri tahojen osallistamiseen. Etenkin opiskelijoille ja tydeldmdn edustajille tulisi
tarjota erilaisia ja vaihtoehtoisia tapoja osallistua ja vaikuttaa pedagogiseen toimintaan ja sen
kehittdmiseen. TySeldimadn edustajien osallistaminen toiminnan kehittimiseen on tirkedd koulu-
tuksen tydelimaildhtoisyyden kannalta.

Opettajilla on keskeinen rooli pedagogisen toiminnan kehittimisessd, silld heidin kauttaan

saadaan arvokasta palautetta arjen toimivuudesta niin opiskelijoilta kuin tydeldmaltdkin. Toimin-
nan arvioinnissa ja kehittdmisessd voidaan hyddyntdd myos sekd koulutuksen jirjestdjien ettd
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muiden tahojen kerddmdd palaute- ja seurantatietoa. KehittimistyOssd on tirkedd, ettd onnistu-
misia, haasteita ja jatkotoimia pohditaan yhdessa eri osapuolten kanssa. Yhteinen ja eri osapuolia
osallistava kehittamistyo lisdd sitoutumista kehittimiseen ja motivoi osallistumaan siihen jatkos-
sakin. Tarkedd on myds seurata kehittimistoimien toteutumista arjessa.

Johdon tulee tukea ja kannustaa henkildst6d toiminnan jatkuvaan kehittimiseen ja oppilaitok-
sissa on tdrkedd ylldpitdd kehittimismyonteistd ilmapiirid. Pedagogisen toiminnan kehittdmisessa
tarvitaan myos keskustelua ja hyvien kdytdntdjen ja toimintatapojen jakamista niin koulutuksen
jarjestdjien sisdlld kuin heiddn vilillddnkin. Esimerkiksi ty0eldmdn toteuttamilla oppilaitosaudi-
toinneilla voidaan saada arvokasta palautetta koulutuksen tydelimaldhtdisyyden parantamiseksi.

Asenne, motivaatio ja hyvadt alan perustaidot edistdvat tyollistymista

Tutkinnon suorittaneet opiskelijat ovat keskimddrin tyytyvdisid saamaansa koulutukseen, ja valta-
osa heistd kokee sen parantaneen heiddn valmiuksiaan siirtyd tyoeldmddn tai jatko-opintoihin.
Perustutkinto-opiskelijat my0s kokivat saaneensa opettajiltaan tarpeeksi tietoa tydeldmadstd ja
tyOpaikoista. My0s valtaosa kansalliseen tydelimadpalautteeseen vastanneista tyopaikoista olivat
valmiita rekrytointitilanteessa palkkaamaan yhteistydoppilaitoksista valmistuneita perus- ja
ammattitutkinnon opiskelijoita.

Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnon vuonna 2022 suorittaneista vajaa kaksi kolmasosaa
(63 %) oli pddtoimisia tyOllisid tai tyollisid opiskelijoita vuosi valmistumisensa jdlkeen. Tyotto-
mien osuus oli 21 prosenttia. Vuosina 2019-2022 ty6ttémien osuus vuosi valmistumisen jialkeen
on vaihdellut 15 ja 25 prosentin vililld. Kaikista ammatillisen perustutkinnon vuonna 2022 suorit-
taneista vuosi valmistumisensa jdlkeen tyollisid oli 68 prosenttia ja tyottomid 16 prosenttia.

Vuonna 2022 tuotantotekniikan ammattitutkinnon suorittaneiden tyo6llisyystilanne oli vuosi
valmistumisen jdlkeen heikompi kuin ammattitutkinnon suorittaneiden keskimddrdinen tyolli-
syystilanne. Tuotantotekniikan ammattitutkinnon vuonna 2022 suorittaneista noin 70 prosent-
tia oli pddtoimisia tyollisid ja 15 prosenttia tyottdmand vuosi valmistumisensa jdlkeen. Kaikista
ammattitutkinnon vuonna 2022 suorittaneista vuosi valmistumisensa jdlkeen tyo6llisid oli 86
prosenttia ja tyottomid 8 prosenttia.

Koulutuksen jirjestdjien mukaan etenkin motivaatio, asenne ja hyvdt alan perustaidot edistdvat
opiskelijoiden tyollistymistd. Myds tyoeldmadssd oppiminen ja hyvit vuorovaikutus- ja sosiaali-
set taidot ovat merkittdvid tekijoitd tyollistymisen kannalta. Kaikissa tutkinnoissa merkittdvina
tyOllistymistd vaikeuttavana tekijind ndhtiin alan suhdannevaihtelut ja niistd johtuva vaihteleva
tyollisyystilanne. Perustutkinto-opiskelijoiden tyollistymistd vaikeuttavat my0s motivaation ja
oikeanlaisen asenteen ja itseohjautuvuuden puute sekd passiivisuus tydnhakua ja tyéntekemista
kohtaan.
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Liitteet

LIITE 1. Ammatillisen tutkinnon osien suoritukset kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa 1.8.2022 voimaan tulleiden perusteiden mukaan ajanjaksolla 1.8.2022-

10.1.2025. Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa

Suoritusten maéra (n)

% kaikista suorituksista

Valmistustydtehtavissa toimiminen 4254 244
Asennus- ja automaatioty6t 4025 23,1
Hitsaus- ja levytyot 1235 7,1
Hitsaus 938 54
Terésrakennetyot 776 45
Koneistus 744 4.3
CNC-sorvaus 460 2,6
CAD/CAM-ohjelmointi 430 25
CNC-jyrsinta 423 24
Manuaalikoneistus 417 24
Ohutlevytyot 405 2,3
Koneasennus 387 2,2
Korjaus- ja asennushitsaus 365 2,1
Kunnossapitotydt 353 2,0
Levyjen CNC-leikkaus 300 1,7
CNC-sarmays 244 14
Alumiinin ja ruostumattoman teréksen hitsaus 221 1,3
Konepajamittaukset 205 1,2
3D-valmistusmenetelman kaytto 186 1,1
Robotin kayttd 179 1,0
Hydrauliikka-asennukset 155 0,9
Voimansiirron ja koneenelimien asennustyot 144 0,8
Pneumatiikka-asennukset 86 0,5
Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen 58 0,3
Koneautomaatioasennus 51 0,3
Muovi- ja kumialalla toimiminen 50 0,3
Moniakselinen CNC-koneistus 46 0,3
Koneautomaatiojarjestelmien asennustyét 39 0,2
Voimayksikoiden ja moottoreiden asennusty6t 32 0,2
Manuaalikoneistuskoneiden kayttd valmistustyotehtavissa 28 0,2
Mekanisoitu ja automatisoitu hitsaus 28 0,2
Levytydkoneiden ja hitsauskoneen kayttd

valmistustyotehtavissa 23 0.1
Levytyokeskuksen kayttd 19 0,1
Kansainvalisessa tydymparistossa toimiminen 14 0,1
Huippuosaajana toimiminen 10 0,1
Yritystoiminnan suunnittelu 10 0,1
Kumituotteiden valmistus 9 0,1
Huolto- ja asennustybtehtivissa toimiminen 8 0,0
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Tutkinnon osa Suoritusten méara (n) % kaikista suorituksista
Teollisuuden kokoonpanotydtehtavissa toimiminen 8 0,0
Muovien valutyot 7 0,0
Muovikomposiittituotteiden valmistus 7 0,0
CNC-hionta 6 0,0
Yrityksessa toimiminen 6 0,0
Muovien litosty6t 3 0,0
limastovastuullinen toiminta 1 0,0
Kunnossapitoty6tehtavissé toimiminen 1 0,0
Levyrakenteiden kokoonpanohitsaaminen 1 0,0
Muovien lampdmuovaus 1 0,0
Robotin kayttd tuotantoprosessissa 1 0,0
Yhteensa 17 399 100,0

LIITE 2. Ammatillisen tutkinnon osien suoritukset kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa 1.8.2024 voimaan tulleiden perusteiden mukaan ajanjaksolla 1.8.2024-
10.1.2025. Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa Suoritusten maéra (n) % kaikista suorituksista
Manuaalikoneistuskoneiden kaytto valmistustyotehtavissa 372 29,3
Levy_tyt')konlt_eiderlja_l hi_t.sauskoneen kéytto 371 292
valmistustyotehtavissa '
Huolto- ja asennustybtehtavissa toimiminen 309 24,3
Hitsaaminen ja patevyyskokeen suorittaminen 27 21
Manuaalikoneistaminen 15 1,2
Tuotteen valmistaminen 3D-tulostamalla 13 1,0
Valmistustydtehtavissa toimiminen 12 0,9
Asennus- ja automaatioty6t 11 0,9
Levyrakenteiden kokoonpanohitsaaminen 1 0,9
Levytydtehtavissa toimiminen 9 0,7
CNC-sorvauksen tyotehtdvissa toimiminen 8 0,6
Asennushitsaaminen 7 0,6
CNC-tyostokoneen kayttdminen 7 0,6
Kunnossapitoty6tehtavissa toimiminen 7 0,6
Ohutlevytuotteiden valmistaminen 7 0,6
CNC-jyrsinnan tyotehtavissa toimiminen 6 0,5
Terasrakennetoissa toimiminen 6 0,5
CAD/CAM-ohjelmointi 5 04
Hitsaus 5 04
Koneasennuksen tyotehtavissa toimiminen 5 0,4
Terésrakennetyot 5 0,4
\oimansiirron ja koneenelimien asentaminen 5 0,4
Hitsaus- ja levytyot 4 0,3
Levyjen CNC-leikkaaminen 4 0,3
Manuaalikoneistus 3 0,2
Ohutlevytyot 3 0,2
Robotin kaytto tuotantoprosessissa 3 0,2
CNC-sorvaus 2 0,2
CNC-sarmayksen tyotehtavissa toimiminen 2 0,2
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Tutkinnon osa

Suoritusten maéra (n)

% kaikista suorituksista

CNC-sérmays 2 0,2
Hydrauliikka-asennusten tydtehtavissa toimiminen 2 0,2
Koneautomaatioasennuksen tydtehtavissa toimiminen 2 0,2
Konepajamittauksen tydtehtévissa toimiminen 2 0,2
Levyjen CNC-leikkaus 2 0,2
Robotin kéyttd 2 0,2
Tuotantoprosessien kaynnissapito muoviteollisuuden

tyotehtavissa 2 02
3D-valmistusmenetelman kaytto 1 0,1
Alumiinin ja ruostumattoman teraksen hitsaus 1 0,1
Alumiinituotteiden hitsaaminen 1 0,1
CNC-jyrsinta 1 0,1
Koneautomaatiojarjestelmien asentaminen 1 0,1
Koneistus 1 0,1
Muovituotteiden valmistaminen 1 0,1
Pneumatiikka-asennusten tydtehtavissa toimiminen 1 0,1
Ruostumattomien terastuotteiden hitsaaminen 1 0,1
Teollisuuden kokoonpanotydtehtavissa toimiminen 1 0,1
Tybpaikkaohjaajaksi valmentautuminen 1 0,1
Tyoskentely moniakselisen CNC-tydstokoneen tytehtavissa 1 0,1
Voimayksikoiden ja moottoreiden asentaminen 1 0,1
Yhteensa 1271 100,0

LITE 3. Nayttoymparistot tutkinnon osittain kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa ajanjaksolla 1.8.2022-10.1.2025 (listattu ne tutkinnon osat, joissa oli
vahintdan viisi suoritusta). Lahde: Koski-tietovaranto

Tyopaikka ja
Tutkinnon osa Oppilaitos (%) Tyopaikka (%) oppilaitos (%) Nayttoja yhteensa
3D-valmistusmenetelman
Kaytto 78,9 19,9 1,2 166
Asennus- ja automaatiotyot 80,0 15,2 4.8 3411
CAD/CAM-ohjelmointi 57,1 35,6 7,3 343
CNC-hionta 20,0 80,0 0,0 5
CNC-jyrsinta 451 42,9 12,0 350
CNC-sorvaus 49,5 41,6 8,9 404
CNC-sérmays 51,1 437 52 229
Hitsaus 63,4 26,4 10,2 795
Hitsaus- ja levytyot 478 40,7 11,5 1059
Huippuosaajana toimiminen 80,0 20,0 0,0 10
Huolto- ja
asennustyétehtavissa 80,0 20,0 0,0 5
toimiminen
Hydrauliikka-asennukset 455 49,0 5,6 143
glz;;apl)gﬁ;tsigz;atoimiminen 50,0 500 00 12
Koneasennus 29,1 59,4 1,5 330
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Tyopaikka ja

Tutkinnon osa Oppilaitos (%) Tyopaikka (%) oppilaitos (%) Nayttoja yhteensa
Koneautomaatioasennus 70,3 16,2 13,5 37
Z:Qr?r?ﬁst’?yng?atharjestelmlen 313 68,8 0.0 3
Koneistus 51,3 32,8 15,9 618
Konepajamittaukset 26,5 69,4 41 147
Korjaus- ja asennushitsaus 40,5 52,7 6,8 311
Kunnossapitotyot 20,1 71,0 8,8 328
Levyjen CNC-leikkaus 61,4 35,7 2,9 272
Levytydkeskuksen kayttd 36,8 57,9 5,3 19
Levytydkoneiden ja

hitsauskoneen kayttd 100,0 0,0 0,0 17
valmistustyotehtavissa

Manuaalikoneistus 66,3 29,1 47 344
Manuaalikoneistuskoneiden

kéyttd valmistusty6tehtavissé 1000 00 00 22
m;eslga:]nslsmtu ja automatisoitu 536 429 36 28
Moniakselinen CNC-koneistus 20,0 64,4 15,6 45
Muovi- ja kumialalla toimiminen 9,5 90,5 0,0 42
Muovien valuty6t 50,0 50,0 0,0 6
\I)/;LljrcT)]\i/iSI;Sanosiittituotteiden 0.0 100,0 0,0 7
Ohutlevytyot 61,6 32,1 6,3 333
Pneumatiikka-asennukset 74,0 15,6 10,4 77
Robotin kayttd 38,2 49,3 12,5 152
Teollisuuden

kokoonpanotyétehtavissa 0,0 100,0 0,0 6
toimiminen

Terésrakennetyot 371 56,2 6,7 674
Tybpaikkaohjaajaksi

v)allrﬁentautugnirsen 315 68,5 00 5
Valmistusty6tehtavissa

oo 740 15,3 10,7 3679
;/gémﬂglyrgctm ja koneenelimien 333 577 8.9 123
Voimayksikoiden ja

moottglreiden aseJnnustyét 214 750 36 28
Yrityksessa toimiminen 100,0 0,0 0,0 6
Yritystoiminnan suunnittelu 778 22,2 0,0 9
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LIITE 4. Nayttoymparistot tutkinnon osittain kone- ja tuotantotekniikan

perustutkinnossa ajanjaksolla 1.8.2024-10.1.2025 (listattu ne tutkinnon osat, joissa oli
vahintaan viisi suoritusta). Lahde: Koski-tietovaranto

3D-tulostamalla

Tyopaikka ja
Tutkinnon osa Oppilaitos (%) Tyopaikka (%) oppilaitos (%) Nayttoja yhteensd
Hitsaaminen ja patevyyskokeen
suorittaminen 85,7 143 00 21
Levytydkoneiden ja
hitsauskoneen kayttd 93,0 6,0 1,0 300
valmistustyotehtavissa
Manuaalikoneistaminen 66,7 0,0 33,3 6
Manuaalikoneistuskoneiden 82,6 13,1 4.4 298
kéyttd valmistusty6tehtavisséa
Tuotteen valmistaminen 76,9 23.1 0.0 13

LIITE 5. Nayttoymparistot tutkinnon osittain tuotantotekniikan ammattitutkinnossa
ajanjaksolla 1.8.2022-10.1.2025 (listattu ne tutkinnon osat, joissa oli vahintaan viisi

suoritusta). Lahde: Koski-tietovaranto

huolto

Tyopaikka ja
Tutkinnon osa Oppilaitos (%) Tyopaikka (%) oppilaitos (%) Nayttoja yhteensa
3D CAM -ohjelmointi ja CNC-
valmistus 10,0 55,0 35,0 20
3D-koordinaattimittaus 22,2 66,7 11,1 9
Hlontg-, k||I.I_otus- ja 125 875 0,0 8
pinnoitustyot
Kestomuovituotteiden valmistus 42,1 42,1 15,8 19
Levy- ja putkihitsaus 444 55,6 0,0 9
Levyhitsaus 75,0 16,7 8,3 12
Manuaalikoneistukset 44,4 55,6 0,0 9
P|enah|§saus kahdella 58,1 355 65 31
prosessilla
Pienahitsaus yhdella
prosessilla 76,5 23,5 0,0 17
Putkihitsaus 46,7 40,0 13,3 15
Robotiikan hyddyntéminen
tuotannossa 90,9 9.1 0,0 11
Terésrakenteiden valmistustyot 66,7 33,3 0,0 6
Tuotantotekninen toiminta ja
valmistuksen suunnittelu 13,2 86,8 00 38
Tyéturvallisuuden,
tydhyvinvoinnin
ja tydympariston 0,0 100,0 0,0 14
suojelun kehittdminen
tuotantoteollisuudessa
Tydvélineiden valmistus ja 00 100,0 0.0 12
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LITE 6. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanojen keskiarvo koulutuksen jdrjestdjittdin
kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Arvosanojen keskiarvo

5,0

45

4,0

35

3,0

25

2,0

1,5

1,0

Ryhmé 1

ka.=3,2

suoritukset: n = 3 648
koulutuksen jarjestajat: n
=12

............'

Ryhma 2

ka.=3,4

suoritukset: n =5 925
koulutuksen jarjestajat: n
=13

suoritukset: n =3 939
koulutuksen jarjestajat: n
=12

X J
'Y}
........QOQ
[ X J
-0 ..00
Ryhma 3 Ryhm 4
ka.=3,6 ka.=39

suoritukset: n =5 150
koulutuksen jarjestéjat: n
=12

12345678 91011121314151617 181920212223 24252627 282930 313233 34 3536 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49

® Koulutuksen jarjestajan keskiarvo

=== Koko aineiston keskiarvo (3,55)

Ryhmien 1 ja 2, 2 ja 3 sekd 3 ja 4 vilinen ero oli pieni* ja muiden ryhmien vilinen ero keskisuuri*.

43 p
44 p

<0,00
<0,00

1;
1;

d=0,
d=0

15-0,31, keskiarvojen ero pieni
,45-0,77, keskiarvojen ero keskisuuri
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LIITE 7. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanojen tunnusluvut tutkinnon osittain

kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ajanjaksolla 1.8.2022-10.1.2025 (opinnot

aloitettu 1.8.2022-31.7.2024, listattu ne tutkinnon osat, joissa oli vahintaan viisi

suoritusta). Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 186
Keskiarvo 4.0
3D-valmistusmenetelman kaytto Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 0,97
N 221
Keskiarvo 39
Alumiinin ja ruostumattoman teraksen hitsaus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,88
N 4020
Keskiarvo 34
Asennus- ja automaatioty6t Mediaani 3
Moodi 4
Hajonta 1,10
N 429
Keskiarvo 4,0
CAD/CAM-ohjelmoainti Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 1,05
N 6
Keskiarvo 45
CNC-hionta Mediaani 45
Moodi 4jab
Hajonta 0,55
N 423
Keskiarvo 4.0
CNC-jyrsinta Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,01
N 460
Keskiarvo 39
CNC-sorvaus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,04
N 244
Keskiarvo 3,7
CNC-sérmays Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,03
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Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 938
Keskiarvo 3,7
Hitsaus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,08
N 1235
Keskiarvo 34
Hitsaus- ja levytyot Mediaani 3
Moodi 4
Hajonta 1,00
N 10
Keskiarvo 50
Huippuosaajana toimiminen Mediaani 5
Moodi 5
Hajonta 0,00
N 8
Keskiarvo 34
Huolto- ja asennustyétehtévissa toimiminen Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,19
N 155
Keskiarvo 3,7
Hydrauliikka-asennukset Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,13
N 14
Keskiarvo 44
Kansainvélisessa tydympéristdssa toimiminen Mediaani 5
Moodi 5
Hajonta 0,76
N 387
Keskiarvo 3,8
Koneasennus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,93
N 51
Keskiarvo 3,7
Koneautomaatioasennus Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 1,15
N 39
Keskiarvo 4.1
Koneautomaatiojarjestelmien asennustyét Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,92
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Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 744
Keskiarvo 3,7
Koneistus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,10
N 205
Keskiarvo 4.0
Konepajamittaukset Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,92
N 365
Keskiarvo 3,6
Korjaus- ja asennushitsaus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,02
N 9
Keskiarvo 3,3
Kumituotteiden valmistus Mediaani 3
Moodi 2
Hajonta 1,23
N 353
Keskiarvo 3,8
Kunnossapitoty6t Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,95
N 300
Keskiarvo 3,8
Levyjen CNC-leikkaus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,01
N 19
Keskiarvo 4.0
Levytydkeskuksen kayttd Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 1,11
N 23
Keskiarvo 3,1
Levytydkoneiden ja hitsauskoneen kayttd valmistustyGtehtavissa Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,22
N 417
Keskiarvo 3,7
Manuaalikoneistus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,04
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Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 28
Keskiarvo 4.2
Manuaalikoneistuskoneiden kaytto valmistustydtehtavissa Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 0,83
N 28
Keskiarvo 3,5
Mekanisoitu ja automatisoitu hitsaus Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,14
N 46
Keskiarvo 44
Moniakselinen CNC-koneistus Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,61
N 50
Keskiarvo 3,7
Muovi- ja kumialalla toimiminen Mediaani 4
Moodi 3jad
Hajonta 1,05
N 7
Keskiarvo 3,7
Muovien valutyét Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,25
N 7
Keskiarvo 4,71
Muovikomposiittituotteiden valmistus Mediaani 5
Moodi 5
Hajonta 0,49
N 404
Keskiarvo 3,5
Ohutlevytyot Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,09
N 86
Keskiarvo 4.0
Pneumatiikka-asennukset Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 1,14
N 179
Keskiarvo 4.2
Robotin kéyttd Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 0,91
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Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 8
Keskiarvo 44
Teollisuuden kokoonpanotydtehtavissa toimiminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,52
N 776
Keskiarvo 3,6
Terésrakennetyot Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,96
N 58
Keskiarvo 39
Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,08
N 4253
Keskiarvo 3,3
Valmistustydtehtavissa toimiminen Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,02
N 144
Keskiarvo 3,8
Voimansiirron ja koneenelimien asennusty6t Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,03
N 32
Keskiarvo 3,6
Voimayksikéiden ja moottoreiden asennustyét Mediaani 4
Moodi 3
Hajonta 0,98
N 6
Keskiarvo 45
Yrityksessa toimiminen Mediaani 45
Moodi 4jabd
Hajonta 0,55
N 10
Keskiarvo 3,1
Yritystoiminnan suunnittelu Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,52
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LIITE 8. Ammatillisten tutkinnon osien arvosanojen tunnusluvut tutkinnon osittain

kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa ajanjaksolla 1.8.2024-10.1.2025, (opinnot
aloitettu 1.8.2024 tai sen jalkeen, listattu ne tutkinnon osat, joissa oli vahintaan viisi

suoritusta). Lahde: Koski-tietovaranto

Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 1
Keskiarvo 2,2
Asennus- ja automaatiotyot Mediaani 2
Moodi 2
Hajonta 0,98
N 7
Keskiarvo 3,7
Asennushitsaaminen Mediaani 4
Moodi 3,5
Hajonta 1,11
N 5
Keskiarvo 3,6
CAD/CAM-ohjelmointi Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 1,14
N 6
Keskiarvo 3,8
CNC-jyrsinnan tyotehtavissa toimiminen Mediaani 4
Moodi 45
Hajonta 1,17
N 8
Keskiarvo 3,6
CNC-sorvauksen ty6tehtavissé toimiminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,92
N 7
Keskiarvo 44
CNC-tyostokoneen kayttdminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,54
N 27
Keskiarvo 3,2
Hitsaaminen ja pétevyyskokeen suorittaminen Mediaani 3
Moodi 1ja4
Hajonta 1,51
N 5
Keskiarvo 34
Hitsaus Mediaani 4
Moodi 2ja4
Hajonta 1,34
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Tutkinnon osa

Tunnusluvut

N 309
Keskiarvo 3,7
Huolto- ja asennustydtehtavissa toimiminen Mediaani 4
Moodi 5
Hajonta 117
N 5
Keskiarvo 34
Koneasennuksen tydtehtavissa toimiminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,89
N 7
Keskiarvo 34
Kunnossapitoty6tehtavissa toimiminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,79
N 1
Keskiarvo 3,5
Levyrakenteiden kokoonpanohitsaaminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,69
N 371
Keskiarvo 3,3
Levytydkoneiden ja hitsauskoneen kayttd valmistustyétehtavissa Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,04
N 9
Keskiarvo 3,3
Levytyotehtavissa toimiminen Mediaani 3
Moodi 3jad
Hajonta 0,71
N 15
Keskiarvo 39
Manuaalikoneistaminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,80
N 372
Keskiarvo 34
Manuaalikoneistuskoneiden kaytto valmistustyotehtavissa Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,11
N 7
Keskiarvo 3,6
Ohutlevytuotteiden valmistaminen Mediaani 4
Moodi 4
Hajonta 0,98

136




Tutkinnon osa Tunnusluvut
N 5
Keskiarvo 2,8
Teréasrakennetyot Mediaani 3
Moodi 3
Hajonta 1,10
N 6
Keskiarvo 3,5
Terasrakennetoissa toimiminen Mediaani 3,5
Moodi 3jad
Hajonta 0,55
N 13
Keskiarvo 49
Tuotteen valmistaminen 3D-tulostamalla Mediaani 5
Moodi 5
Hajonta 0,28
N 12
Keskiarvo 31
Valmistustydtehtavissa toimiminen Mediaani 3
Moodi 3jad
Hajonta 1,38
N 5
Keskiarvo 4.8
Voimansiirron ja koneenelimien asentaminen Mediaani 5
Moodi 5
Hajonta 0,45

LIITE 9. Perustunnusluvut viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen ja matemaattis-
luonnontieteellinen osaaminen -tutkinnon osien osa-alueissa kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Viestinta
ja vuoro- Viestinta Fysikaaliset
Viestinta vaikutus ja vuoro- Toiminta | Matematiikka | ja kemialliset
ja vuoro- toisella vaikutus Taide ja digitaalises- | ja matema- ilmiot ja
vaikutus | kotimaisella | vieraalla luova sa ympéris- | tiikan sovel- | niiden sovel-
Tunnusluvut | didinkielella kielella kielella ilmaisu tossa taminen taminen
N 4270 4 389 4933 4 561 5064 4 469 4197
Keskiarvo 2,9 2,3 3,3 3,1 3,3 2,8 2,8
Mediaani 3 2 3 3 3 3 3
Moodi 3 2 4 3 3 2 2
Keskihajonta 1,05 1,13 1,20 1,17 1,12 1,24 1,22
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LIITE 10. Perustunnusluvut yhteiskunta- ja ty6elamdosaaminen -tutkinnon osan
osa-alueissa kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

Yhteis-
Yrittajyys ja kunnassa ja Tyokyvyn ja Opiskelu- ja Kestévén

yrittdjamdinen | kansalaisena | Ty6eldmassd | hyvinvoinnin |urasuunnittelu-| kehityksen
Tunnusluvut toiminta toimiminen toimiminen | yllapitdéminen valmiudet edistdminen
N 3803 4692 3648 5367 2137 4237
Keskiarvo 3,0 2,9 3,3 3,4 3,5 3,1
Mediaani 3 3 3 3 3 3
Moodi 3 3 3 3 3 3
Keskihajonta 1,16 1,12 1,19 1,02 1,14 1,15

LIITE 11. Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen -tutkinnon osan osa-alueiden

arvosanojen keskiarvo koulutuksen jarjestajittain kone- tuotantotekniikan
perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

50
45
40
35
3,0

25

Arvosanojen keskiarvo

2,0
1,5

1,0

Ryhma 1

ka.=2,7

suoritukset: n = 5 261
koulutuksen jérjestajat:
n=12

Ryhma 2

ka.=2,9

suoritukset: n =5 411
koulutuksen jarjestajat:
n=12

Ryhma 3

ka.=3,0

suoritukset: n = 6 830
koulutuksen jarjestajat:
n=13

Ryhmé 4
ka.=3,3

n=12

suoritukset: n = 5715
koulutuksen jarjestajat:

12345678 91011121314151617 181920212223 242526 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49

® Koulutuksen jarjestajan keskiarvo

Koko aineiston keskiarvo (3,0)

Kaikkien ryhmien viliset erot olivat pienid®.

45 p<0,001; d=0,09-0,39, keskiarvojen erot pienia
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LIITE 12. Matemaattis-luonnonteellinen osaaminen -tutkinnon osan osa-alueiden
arvosanojen keskiarvo koulutuksen jarjestajittain kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinnossa. Lahde: Koski-tietovaranto

5,0
45 Ryhmé 1 Ryhma 2 Ryhma 3 Ryhma 4
' ka.=24 ka.=27 ka.=29 ka.=32

40 suoritukset: n = 1 807 suoritukset: n = 2 362 suoritukset: n = 2 084 suoritukset: n = 2 409
o ' koulutuksen jérjestajat: koulutuksen jarjestajat: koulutuksen jérjestajat: koulutuksen jérjestajat: ®
= n=12 n=12 n=12 n=12
2 35 R
£ °

)

5 30 ...........
H 00000000000000"‘°°
g 25 | Seeseveeeeel
< 207

1,5

1,0

12345678 91011121314151617 181920212223 24 2526 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48

® Koulutuksen jérjestajan keskiarvo Koko aineiston keskiarvo (2,8)

Kaikkien ryhmien viliset erot olivat pienid*

LIITE 13. Yhteiskunta- ja tydeldamaosaaminen -tutkinnon osan osa-alueiden arvosanojen
keskiarvo koulutuksen jarjestadjittdin kone- ja tuotantotekniikan perustutkinnossa.
Lahde: Koski-tietovaranto

4,0
[ ]
35 ~ PPN X X
[ ]
00000000000000
2 20 c0000800
£ 7 go000geec?
8 X J
i~ ° [ X J
_E 25 ¢ @
)
s s s
3 20 Ryhma 1 Ryhma 2 Ryhmé 3 Ryhmé 4
E ’ ka.=2,8 ka.=3,0 ka.=3,3 ka.=3,5
suoritukset: n =5 731 suoritukset: n = 4 460 suoritukset: n =7 014 suoritukset: n = 6 679
15 koulutuksen jarjestéjat: koulutuksen jarjestajat: koulutuksen jarjestajat: koulutuksen jarjestajat:
’ n=13 n=12 n=12 n=12
1,0
1234567 8 91011121314151617 181920212223 24 2526 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49
® Koulutuksen jarjestajan keskiarvo Koko aineiston keskiarvo (3,2)

Alimpaan ja ylimpddn neljannekseen kuuluvien koulutuksen jdrjestdjien vilinen ero arvosanojen
keskiarvoissa oli keskisuuri*’. Muiden ryhmien viliset erot olivat pienid®.

46 p<0,001; d=0,10-0,37, keskiarvojen erot pienia
47 p<0,001; d = 0,43, keskiarvojen ero keskisuuri
48 p<0,001; d=0,08-0,29, keskiarvojen erot pienia
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