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Ammatillisista perustutkinnoista tyoelamaan —
Arviointi tydllistymisen tukemisesta seka

urasuunnittelu- ja tyéelamavalmiuksista

Valtakunnallisesti tuotettu tieto

Valtakunnallisesti tuotetusta tiedosta eniten hyodynnettiin tyo- ja elinkeinoministerion aineistoja
— kuten tydvoimabarometrid, tyollisyyskatsauksia ja TEM-analyyseja — seka opetushallinnon
tilastopalvelu Vipusesta saatavia sijoittumistietoja ja palautetietoja. Naita ilmoitti kayttavansa yli
80 prosenttia jarjestajista (kuvio 3). Vipusen ennakointitietoja hyédynsi 60 prosenttia
jarjestajista, ja noin puolet kaytti myos tydmarkkinajarjestdjen, Jatkuvan oppimisen ja
tydllisyyden palvelukeskuksen (Jotpa) seka Osaamisen ennakointifoorumin (OEF) ja
ennakointiryhmien tuottamaa tietoa '* .

Tyo- ja elinkeinoministerion tuottama tieto (esim. Tyévoimabarometri,

tyollisyyskatsaukset, TEM-analyysit) 85

Vipusessa oleva tieto tutkinnon suorittaneiden sijoittumisesta 84

Vipusessa oleva opiskelija- ja/tai tydelamapalaute 83

Tilastokeskuksen tuottama tieto (esim. tydvoimatutkimus,
tydssékayntitilasto, vaestdennusteet)
Vipusessa oleva ennakointitieto osaamis-, koulutus- ja
tydvoimatarpeista
Osaamisen ennakointifoorumin (OEF) ja ennakointiryhmien tuottamat
raportit ja tilannekatsaukset

Jatkuvan oppimisen ja tydllisyyden palvelukeskuksen (Jotpa)

tuottama tieto (esim. Osaamistarve-kompassi)

76
60
51
50
Tyomarkkinajarjestdjen tuottama tieto 46

Muu tieto 30
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Jarjestgjista lahes kolmannes ilmoitti hyédyntavansa ennakoinnissa myds muuta
valtakunnallisesti tuotettua tietoa. Vastaajilla oli mahdollisuus tarkentaa, mita tietolahteita he
tarkoittivat. Avovastauksissa mainittiin muun muassa Sitran raportit, toimialaliittojen selvitykset

ja elinkeinoelaman tutkimuslaitosten tuottamat materiaalit.

1: Osaamisen ennakointifoorumin (OEF) ja ennakointiryhmien toiminta lakkasi vuoden 2024 lopussa.
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