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Ammatillisista perustutkinnoista ty6elamaan —
Arviointi tyollistymisen tukemisesta seka

urasuunnittelu- ja tyéelamavalmiuksista

9.3 Urasuunnitteluun ja tyollistymiseen liittyvien
taitojen kehittyminen perustutkintokoulutuksen
alkana

Tybelaman pelisdantgja ja vaatimuksia sekd omien
vahvuuksien tunnistamista opitaan hyvin, mutta
yrittajyys- ja verkostoitumistaidot kehittyvat selvasti
heikommin

Urasuunnitteluun ja ty6llistymiseen liittyvista taidoista perustutkinnon suorittaneet kokivat
oppineensa koulutuksen aikana parhaiten tydelaman pelisdantojen ja vaatimusten mukaan
toimimista, omien vahvuuksien ja kehittamistarpeiden tunnistamista sekd oman opiskelu- ja
tyokyvyn edistamista. Heikoimmin kehittyivat puolestaan yrittajyyteen liittyvien valmiuksien
arviointi, tydelaman muutoksiin ja epavarmuuteen sopeutuminen seka tyollistymista edistavien
verkostojen luominen. Nama olivat samoja taitoalueita, jotka myds opetus- ja ohjaushenkildsto
arvioi heikoimmin kehittyviksi koulutuksen aikana.

Tutkinnon suorittaneet arvioivat tydmarkkina- ja ammattitiedon hankintaan seka erilaisten tyo- ja
tydllistymisvaihtoehtojen pohtimiseen liittyvien taitojen kehittymisen kielteisemmin kuin
henkil6std, mutta muilta osin arviot olivat varsin samansuuntaisia. Huomionarvoista kuitenkin
on, ettéd monilla osa-alueilla suuri joukko tutkinnon suorittaneista arvioi oppimisensa korkeintaan
kohtalaiseksi ja kaikissa taidoissa oli tutkinnon suorittaneita, jotka kokivat osaamisensa
kehittyneen heikosti.

Tutkinnon suorittaneiden kokemusten perusteella valmistumisen jalkeiset tydllistymisen
haasteet liittyivat erityisesti avoimien tai soveltuvien ty6paikkojen vahaisyyteen, mutta myos
tyokokemuksen, osaamisen tai verkostojen puutteeseen seka puutteisiin
tyonhakuvalmiuksissa.

Tulokset viittaavat siihen, etta nykyiset toimenpiteet urasuunnittelu- ja tyollistymistaitojen
kehittamiseksi eivat riita kaikille opiskelijoille. Osa tarvitsee vahvempaa ja tavoitteellisemmin
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kohdennettua tukea, jotta keskeiset tytelama- ja urataidot kehittyvat riittavasti.

Monilla opiskelijoilla on puutteita arjen taidoissa —
elamanhallinnan ja tybelamaan siirtymisen taitoja
joudutaan harjoittelemaan rinnakkain

Opetus- ja ohjaushenkilostd seka koulutuksen jarjestajat korostivat tarvetta vahvistaa
opiskelijoiden arjenhallintataitoja ja tytelamaéan siirtymisen valmiuksia nykyista
jarjestelmallisemmin. Monilla opiskelijoilla on puutteita arjen rutiineissa, elaménhallinnassa ja
vuorovaikutustaidoissa, mink& vuoksi perustaitojen vahvistaminen ennen tydpaikalla oppimista
on entista tarkeampaa. Tybelamataitoja tulee harjoitella lapi opintojen. Keskeistd on myods
kehittdd saanndllisesti tydnhakuvalmiuksia, kuten yhteydenottoa tydnantajiin, itsensa esittelya ja
hakemusten laatimista, seké tukea opiskelijoiden tydelamakontaktien rakentumista jo opintojen
aikana.

Jarjestajat ja henkildstd nostivat esiin myds enemman tukea tarvitsevien tyéllistymisen
edistamiseen liittyvid ndkdkohtia. Maahanmuuttotaustaisten opiskelijoiden kohdalla kielitaidon
systemaattinen vahvistaminen néhtiin tydllistymisen keskeisena edellytyksena. Erityisen ja
vaativan erityisen tuen opiskelijoiden osalta korostui tarve kehittaa selkeampia toimintamalleja
tyollistymisen tueksi. Myos osa tutkinnon suorittaneista toi esiin, etta heidan tyollistymistaan
olivat vaikeuttaneet terveydelliset tai muut henkilokohtaiset syyt.

Koulutuksen jarjestajien seka opetus- ja ohjaushenkiléston vastausten perusteella yhteisty6ta
tyopaikkojen kanssa tulisi tiivistaa sopivien tyéssaoppimispaikkojen I6ytamiseksi ja tukea
tyopaikkajaksojen aikana tulisi lisata. Myos tyopaikkoja tulisi tukea tasmatyokykyisten
ohjauksessa ja tyon raataldinnissa. Lisaksi tarkeina pidettiin moniammatillisen yhteistydn
tiivistamista, matalan kynnyksen palvelujen kehittamista seka yhteistydn vahvistamista
tydelaman ja tyollisyyspalvelujen kanssa.
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