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Ammatillisista perustutkinnoista tyoelamaan —
Arviointi tydllistymisen tukemisesta seka

urasuunnittelu- ja tyéelamavalmiuksista

6.1 TyOnantajien nakemykset
vastavalmistuneiden ammatillisen
perustutkinnon suorittaneiden nuorten
osaamisesta

EK:n kyselyssa tydnantajia pyydettiin arvioimaan, kuinka hyvin heidan palkkaamiensa
ammatillisen perustutkinnon suorittaneiden nuorten ammattitaito (esim. tyéprosesseihin,
tyovalineisiin liittyva osaaminen) ja tydelaméavalmiudet (esim. tydhon liittyvat saannot, aikataulut,
vuorovaikutustaidot, ajanhallinta, tybajan kayttd, oma-aloitteisuus) vastaa heidan odotuksiaan.
EK:n jasenyrityksista 49 prosenttia koki vastavalmistuneiden ammattitaidon vastaavan hyvin tai
erittdin hyvin heidan odotuksiaan, 40 prosenttia kohtalaisesti ja 11 prosenttia huonosti (kuvio
22). Tybelamavalmiuksien osalta 45 prosenttia arvioi niiden vastaavan hyvin tai erittain hyvin
odotuksia, 37 prosenttia kohtalaisesti ja 17 prosenttia huonosti tai erittain huonosti.

Tydelamévalmiudet 41 4
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Suomen Yrittajien kyselyyn oli mahdollista siséllyttaa useampia kysymyksia, joten kyselyssa
tyonantajia pyydettiin arvioimaan palkkaamiensa vastavalmistuneiden alle 25-vuotiaiden
nuorten osaamista eri taitoalueissa, jotka liittyivat ammatilliseen perusosaamiseen el
ammattitaitoon ja yleisiin tydelamataitoihin. Ammatillisten perustaitojen osalta tydnantajat olivat
tyytyvaisimpié tieto- ja viestintatekniikan taitoihin seka tyokielen hallintaan, jotka noin 70
prosenttia arvioi hyvaksi tai erittdin hyvaksi (kuvio 23). Noin puolet piti vastavalmistuneiden
osaamista sdantojen ja ohjeiden noudattamisessa ja ty6turvallisuuteen liittyvissa asioissa
hyvana tai erittéain hyvana, ja noin 40 prosenttia kohtalaisena. Reilu 10 prosenttia arvioi
osaamisen nailla osa-alueilla huonoksi tai erittdin huonoksi.

TyOtehtavissa tarvittavien perustietojen hallinnan arvioi hyvéksi tai erittéain hyvaksi 35 prosenttia
tyonantajista, kohtalaiseksi 50 prosenttia ja heikoksi 14 prosenttia. Tyotehtavien kaytannén
osaamista piti vahintaankin hyvana 38 prosenttia, kohtalaisena 47 prosenttia ja huonona 16
prosenttia tydbnantajista. Ajanhallintaan liittyvé osaaminen arvioitiin kaikkein huonoimmaksi.

Tieto- ja viestintatekniikan taidot
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KUVIO 23. Suomen Yrittdjien jasenyritysten arviot vastavalmistuneiden nuorten
ammatillisista perustaidoista

Yleisten tybelamataitojen osalta parhaana pidettiin vastavalmistuneiden kykya omaksua uusia
asioita, jonka lahes 60 prosenttia tydbnantajista arvioi hyvaksi tai erittain hyvaksi ja noin
kolmannes kohtalaiseksi (kuvio 24). Noin puolet piti vastavalmistuneiden sosiaalisia taitoja,
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vastuullisuutta ja kykya ottaa vastaan palautetta vahintaan hyvina, ja noin 40 prosenttia

kohtalaisina.

Kyvyn arvioida omaa toimintaa, itsenéisen tydskentelyn, oma-aloitteisuuden ja yrittdvan

asenteen arvioi hyvaksi tai erittéin hyvéksi vajaa 40 prosenttia tyonantajista. Heikoimmiksi
arvioitiin kyky tehda tyoéhon liittyvia kehittdmisehdotuksia, paineensietokyky ja
ongelmanratkaisutaidot. Naissa osa-alueissa alle 30 prosenttia tydnantajista arvioi
vastavalmistuneiden osaamisen hyvaksi tai erittéin hyvaksi.

Kyky omaksua uusia asioita
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KUVIO 24. Suomen Yrittdjien jasenyritysten arviot vastavalmistuneiden nuorten yleisista

ty6elamataidoista

KT:n kyselyyn vastanneilta kysyttiin ammatillisten perustaitojen ja yleisten tydelamaétaitojen
osalta samat kysymykset kuin Suomen Yrittgjien kyselyssa. Ammatillisten perustaitojen osalta
KT:n vastaajat olivat tyytyvaisimpia vastavalmistuneiden tieto- ja viestintatekniikan taitoihin, joita
hieman yli 80 prosenttia piti hyvina tai erittéin hyvina (kuvio 25). Tydkielen hallinnan arvioi
vahintaankin hyvaksi noin 70 prosenttia vastaajista.
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Tyotehtavissa tarvittavien perustietojen hallinnan arvioi hyvaksi tai erittéin hyvaksi 58 prosenttia
vastaajista, kohtalaiseksi 39 prosenttia ja heikoksi 4 prosenttia. Tyotehtavien kaytannon
osaamista piti vahintaankin hyvana 46 prosenttia, kohtalaisena yhta suuri osuus ja huonona 8
prosenttia vastaajista. Samoin kuin Suomen Yrittdjien kyselyyn vastanneet, myos KT:n kyselyyn
vastanneet arvioivat ajanhallintaan liittyvan osaamisen huonoimmaksi. Lisaksi lahes yht&
huonoksi KT:n kyselyyn vastanneet arvioivat ty6turvallisuuteen liittyvdn osaamisen.

Tieto- ja viestintatekniikan taidot

Tydssa tarvittavien perustietojen hallinta (esim. alan keskeiset
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<
Tyskielen hallinta (3O 54 | 15
S

85 3

Saantojen ja ohjeiden noudattaminen | 10 48 5

Tyotehtavien kaytannon osaaminen (esim. tyovalineet,
tydmenetelmat, tydprosessit) l 43 3
7

Tydturvallisuuteen littyva osaaminen 39

Ajanhaliinta f 16 | 28 6

40 60 80 100
Osuus vastanneista (%)

o
[~
(=]

D Erittdin huono OHuono MmKohtalainen OHyva @ Erittain hyva

KUVIO 25. KT:n kyselyyn vastanneiden jasenorganisaatioiden arviot vastavalmistuneiden
nuorten ammatillisista perustaidoista

Yleisista tyoelamataidoista KT:n kyselyyn vastanneet tydnantajat pitivat parhaana
vastavalmistuneiden kykyd omaksua uusia asioita, jonka lahes 80 prosenttia arvioi hyvaksi tai
erittain hyvaksi ja noin viidennes kohtalaiseksi (kuvio 26). Vastavalmistuneiden sosiaalisia
taitoja piti vahintaankin hyvind 60 prosenttia vastaajista. Noin puolet arvioi palautteen
vastaanottokyvyn ja vastuullisuuden hyvélle tasolle.

Heikoimmiksi arvioitiin paineensietokyky, itsendisen tydskentelyn valmiudet seka kyky tehda
tyohon liittyvia kehittAmisehdotuksia. Nailla osa-alueilla noin 30 prosenttia vastaajista arvioi
vastavalmistuneiden osaamisen hyvaksi tai erittain hyvaksi.
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KUVIO 26. KT:n kyselyyn vastanneiden jasenorganisaatioiden arviot vastavalmistuneiden
nuorten yleisista tydelaméataidoista
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