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Enemmist6 opetushenkiltstdsta (68—76 %) arvioi, etté oppilaitoksessa varmistetaan opiskelijoille heidan
tarpeidensa mukainen opetus ja ohjaus ammatillisissa ja yhteisissa tutkinnon osissa seka tydelamassa
oppimisessa (ks. Kuvio 18). Toisaalta reilu kymmeneosa vastaajista (15-17 %) oli tasta eri mielta.

Opetushenkildston arvioissa opiskelijoiden tarpeiden mukaisen opetuksen ja ohjauksen varmistamisesta oli
eroja ty6tehtavan, koulutuksen jarjestajan koon ja koulutusalan mukaan. Ammatillisten tutkinnon osien
opettajat arvioivat opiskelijoiden tarpeiden mukaisen opetuksen ja ohjauksen varmistamisen vahvemmaksi
kuin yhteisten tutkinnon osien opettajat. Koulutuksen jarjestajan koon mukaan tarkasteltuna arviot olivat
myonteisimmat pienten koulutuksen jarjestdjien henkiloston keskuudessa ja heikoimmat suurten koulutuksen
jarjestdjien henkiloston keskuudessa. Myds koulutusalojen valilla oli eroja: mydnteisimmat arviot
opiskelijoiden tarpeiden mukaisen opetuksen ja ohjauksen varmistamisesta antoi kaupan ja hallinnon alan
henkilostd, kun taas heikoimmat arviot antoi tekniikan alan henkilsto. (Ks. liite 6.)

Oppilaitoksessamme varmistetaan, etta opiskelijat saavat tarpeidensa mukaista
opetusta, ohjausta ja tukea

ammatillisisssa tutkinnon osissa (n = 3 215) n | 10 38
yhteisissa tutkinnon osissa (n = 2 892) 12 15 38
tyOeldamdssa oppimisessa (n = 3 110) 13 16 41
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KUVIO 18. Opetus- ja ohjaushenkildston arviot opiskelijoiden tarpeita vastaavan opetuksen,
ohjauksen ja tuen varmistamisesta

Opetushenkilostolta kysyttiin avoimella kysymyksella, miten he kehittaisivat opiskelijoiden tarpeita vastaavan
opetuksen ja ohjauksen saatavuutta. Seuraavassa on esimerkkeja keinoista, joilla opetushenkiléston mukaan
opiskelijoiden tarpeiden mukaisen opetuksen ja ohjauksen saatavuutta voitaisiin kehittaa.

Opetushenkiléston mukaan opiskelijoiden tarpeita vastaavan opetuksen ja ohjauksen saatavuutta voidaan
parantaa ennen kaikkea lisdamalla l&ahiopetusta ja vahvistamalla henkilostoresursseja. Suuri osa vastaajista
koki nykyisten opettaja-, ohjaaja- ja erityisopettajaresurssien olevan riittdmattémia. (Ks. Taulukko 13.) Monet
opettajat ja ohjaajat toivoivat nykyista pienempia ryhmékokoja seka lisaa tunteja ja erityisopettajia, jotta
opiskelijoiden yksil6llisiin tarpeisiin voitaisiin vastata paremmin. Opetus- ja ohjaushenkiléstd perusteli
vastauksiaan useimmiten silla, etta opiskelijoilla on yh& enemman erilaisia tuen tarpeita.

"Resurssit lisédd, opiskelijoiden taso vaihtelee, osan heisté valmiudet opiskella
itsendisesti on heikot. Keskittymis- ja oppimisvaikeudet yleisia”.

"Me tarvitsisimme pienempia ryhmia kuin 25 henkil6a, jotta opiskelijoiden tarpeet
tulisivat huomioitua edes jollain tavalla. Heikko kielitaso, ymmartamattomyys,
opiskelun muut vaikeudet seka vieraus eivat tue "luento-opetusta". Tarvitsemme
yksilollistéa opetusta lahes jokaiselle ja sité ei ole huomiotu opetuksessa.
Tukiopetusryhmiin ei riité resurssia yksittaisilla opetajilla ja sen vuoksi
opiskelijoita myds putoaa”.

"Valdigt lite handledningstimmar for larare. Man kanske forvantar att studerande
skall klara allt enligt plan, men deras kapacitet/oférmaga/lattja att studera racker
inte alltid till och da skulle en larares insats behdvas mera”.

Opetus- ja ohjaushenkildstén mukaan opiskelijoiden tarpeita vastaavan opetuksen ja ohjauksen saatavuutta
voidaan parantaa myos kehittamalla opetusjarjestelyita ja rakenteita. Monet opettajat ja ohjaajat toivoivat
opetuksen ja ohjauksen toteutukseen nykyista joustavampia ja monipuolisempia ratkaisuja. Vastaajien
mukaan erityisesti yhteisia tutkinnon osia opiskellaan usein itsenaisesti verkossa tehtavien avulla, vaikka
tarvetta olisi nykyistd enemman lahiopetukselle ja -ohjaukselle. Opetus- ja ohjaushenkilost6 kaipasi nykyista
enemman mahdollisuuksia erilaisiin ja joustaviin opetusjarjestelyihin, jotta opiskelijoiden yksildlliset tarpeet
voitaisiin huomioida paremmin.

Opetus- ja ohjaushenkildstt néki keskeisiksi keinoiksi opetuksen ja ohjauksen saatavuuden parantamisessa
nykyista selkeammat opettajien ja opiskelijoiden tuntirakenteet, tarkoituksenmukaiset oppimisymparisttt seka
tukipalvelujen, kuten pajojen, pienryhmien ja matalan kynnyksen ohjauksen vahvistaminen. Opetus- ja
ohjaushenkiléston mukaan opiskelijoiden tarpeita vastaavan opetuksen ja ohjauksen saatavuutta edistavat
myds yhteisopettajuuden lisédminen, tydajan nykyista parempi suunnittelu, kuten nykyista tasaisempi
tyonjako jaksojen aikana, yhtenaiset toimintatavat sekéa opiskelijoiden ja opetus- ja ohjaushenkiléston
kuuleminen.

Pedagoginen johtaminen ammatillisessa koulutuksessa — Opetus- ja ohjaushenkilostén nakemykset opiskelijoiden

; . . . 2/4
tarpeiden mukaisen opetuksen ja ohjauksen saatavuudesta



"Yhteisopettajuuden lisdédminen seké tukea tarvitseville opiskelijoille tukea
ammatillisille tunneille”

"Ytoissa opetustunteja tulisi olla enemmaéan. Ammatillisissa tarvittaisiin pienempia
ryhmia tai parempaa yhteissuunnittelua, jotta ei tulisi odottelua - mika sy6
motivaatiota”.

"Opetusjarjestelyissa ja oppimisymparistoissa tulisi mahdollistaa erilaisia
toteuttamisen tapoja. Esim. kaikki opiskelijat eivat pysty opiskelemaan
digitaalisissa oppimisymparistdissd. Mahdollistettaisiin monimuotoinen
oppimisen mahdollisuus ei pelkastaan digi”.

Opetus- ja ohjaushenkildstén mukaan opiskelijoiden tarpeita vastaavan opetuksen ja ohjauksen saatavuutta

voidaan parantaa myos rakentamalla opiskelijoille yksil6llisia ja joustavia opintopolkuja, joissa eriyttaminen,
tasoryhmat, selkokielinen opetus ja monipuoliset toteutustavat, kuten pienryhmat, pajat ja ohjattu verkko-
opetus, ovat mahdollisia. Vastaajat kuvasivat, ettd osa opiskelijoista ei pysty etenemaan itsenaisesti tai
verkko-opetuksessa, silla he tarvitsevat nykyistda enemman henkildkohtaista ohjausta.

"Tukiopetus ammatillisiin aineisiin, sdanndllinen pajaohjaus tarjolla kaikille
opiskelijoille, materiaalit kaytettavissa pajoilla”.

"Enemman resurssia HOKS-tyohon ja opiskelijan henkilokohtaiseen tukeen ja
ohjaukseen, seka tydelamassa oppimisen ohjaukseen. Ammattitutkintojen
HOKS- ja ohjausresurssi, seka tydelamassa oppimisen ohjauksen resurssia
pitdisi saada lisaa”.

"Opettajille enemman resursseja tukea opiskelijoiden yksil6llisia tarpeita (joita
riittad)”.

Liséksi opetus- ja ohjaushenkiloston mukaan opiskelijan tarpeita vastaava ohjaus edellyttdd nykyista
vahvempaa tukea tytelaméassa oppimisen jaksoille. Vastaajien mukaan opettajilla ei nykyresursseilla ole
riittvasti aikaa tyopaikkakaynteihin, ohjauskeskusteluihin tai erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden
seurantaan.

"Enemman oppilaitoksen tukea jalkautettava tydpaikoille”.

"Opiskelijoiden tuen tarpeet tydelamassa oppimisessa lisdantyneet
huomattavasti. Tarvitaan joustavampia ja hyvin resurssoituja tapoja ohjata ja
tukea opiskelijaa ja tybelamaohjaajaa”.

"Mera tid for individuell handledning, manga har ett stort behov av stod. Fler
speciallarare som skulle kopplas in. Méjlighet att skicka handledare med pa
praktikperioder. Mera praktik pa skolan for dem som har svarigheter”.

TAULUKKO 13.0petushenkiloston ndakemyksia opiskelijoiden tarpeita vastaavan opetuksen ja
ohjauksen saatavuuden kehittamisesta (n = 1 159)
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Resurssien lisadminen: lisaa lahiopetusta ja

henkildstoresursseja 416 552
Opgthggrjestelyjen ja rakenteiden 217 251
kehittdminen
Opetuksen ja ohjauksen yksil6llistaminen:

S g 15,6 181
yksil6lliset ja joustavat opintopolut
Tyoseljc.\mfassa oppimisen ohjauksen 151 175
kehittdminen
Yhteensa 100,0 1159
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