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Ammatillisista perustutkinnoista ty6elamaan —
Arviointi tydllistymisen tukemisesta seka

urasuunnittelu- ja tyéelamavalmiuksista

Opetus- ja ohjaushenkiloston nakemykset
mahdollisuuksistaan edistaa opiskelijoiden
osaamisen kehittymista ja tyollistymista

Kyselyn perusteella opetus- ja ohjaushenkildstt kokee voivansa edistaa opiskelijoiden
ammattitaidon ja tydelamavalmiuksien kehittymista melko hyvin, kun taas tydllistymisen
edistaminen koetaan haastavammaksi (kuvio 18). Vastaajista 77 prosenttia arvioi pystyvansa
edistamaéan hyvin tai erittéin hyvin opiskelijoiden ammattitaidon kehittymista, ja noin 70
prosenttia koki voivansa tukea tydelaméavalmiuksien kehittymista yhta vahvasti. Sen sijaan
opiskelijoiden tydllistymisen edistamista arvioi onnistuvansa tukemaan hyvin tai erittain hyvin
vain 45 prosenttia vastaajista.
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KUVIO 18. Opetus- ja ohjaushenkildston nakemykset mahdollisuuksistaan edistaa
opiskelijoiden osaamisen kehittymista ja tyollistymista

Ammatillisista perustutkinnoista tydelamaan — Arviointi tydllistymisen tukemisesta seké urasuunnittelu-
ja tydelaméavalmiuksista — Opetus- ja ohjaushenkiléston nakemykset mahdollisuuksistaan edistaa 1/2
opiskelijoiden osaamisen kehittymista ja tyodllistymista
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Eri koulutusalojen valilla oli hieman eroja siin&, kuinka hyvin henkil6std koki voivansa edistaa
opiskelijoiden ammattitaidon ja tydelamavalmiuksien kehittymista seka tyollistymista. Liséksi eri
puolilla Suomea sijaitsevien jarjestajien valilla oli hieman eroja siin&, kuinka hyvin henkil6sto
koki voivansa edistaéa opiskelijoiden tyollistymista ja eri kokoisten jarjestajien valilla taas siin,
kuinka hyvin henkilostd koki voivansa edistaa opiskelijoiden ty6elamavalmiuksien kehittymista.
(Ks. liite 8.)

Ammatillisista perustutkinnoista tyoelamaén — Arviointi tyollistymisen tukemisesta seka urasuunnittelu-
ja tybelamavalmiuksista — Opetus- ja ohjaushenkiloston ndkemykset mahdollisuuksistaan edistaa 212
opiskelijoiden osaamisen kehittymista ja tyollistymista
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