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Ammatillisista perustutkinnoista tyoelamaan —
Arviointi tydllistymisen tukemisesta seka

urasuunnittelu- ja tyéelamavalmiuksista

LIITE 14

Suomen Yrittgjien jasenyritysten syyt sille, miksi
yrityksessa el ollut viimeisen vuoden aikana ollut
tyoelamassa oppijoita ammatillisesta koulutuksesta

Meill3 ei ole sopivia tybtehtavia — 47
Meille ei ole hagttu tyeldmassa oppimaan [ 29

Meill ei ole tarvetta ammatillisen koulutuksen opiskelijoille  [[NEENE 27

Meill3 ei ole aikaa ohjata opiskelijcita (NN 22

Opiskelijan ottaminen tydelamassa oppimaan vaatii likaa I o
hallinnollista tyéta oppilaitoksen kanssa

Muusyy (B 9

Emme ole tienneet tallaisesta mahdollisuudesta ] 2

En osaa sanoa F 2
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