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Ammatillisista perustutkinnoista työelämään –
Arviointi työllistymisen tukemisesta sekä
urasuunnittelu- ja työelämävalmiuksista

Kyselyt työnantajille

Työnantajilta kerättiin tietoa yhteistyössä Elinkeinoelämän keskusliiton (jäljempänä EK),
Suomen Yrittäjien sekä Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajien (jäljempänä KT) kanssa. EK ja
Suomen Yrittäjät toteuttavat säännöllisin väliajoin kyselyjä jäsenyrityksilleen. Näihin kyselyihin
sisällytettiin arviointihankkeen teemoihin liittyviä kysymyksiä. KT taas toteutti
jäsenorganisaatioilleen erillisen kyselyn. EK:n Osaamisavain -kysely toteutettiin marraskuussa
2024, Suomen Yrittäjien Yrittäjägallup tammikuussa 2025 ja KT:n kysely elokuussa 2025.

Arviointihankkeen teemoihin liittyen kyselyissä selvitettiin työnantajien näkemyksiä
ammatillisista perustutkinnoista valmistuneiden nuorten osaamisesta ja rekrytoinnista sekä
koulutuksen vastaavuudesta työnantajien tarpeisiin. Kyselyihin vastasi kaikkiaan 2 057
työnantajan edustajaa eri puolilta Suomea. EK:n kyselyyn vastasi 639, Suomen Yrittäjien
kyselyyn 1 077 ja KT:n kyselyyn 341 vastaajaa. 

Sekä EK:n että Suomen Yrittäjien kyselyyn vastanneista yrityksistä suurin osa ilmoitti
toimialakseen palvelut (taulukko 12). Vastauksia saatiin myös teollisuuden ja rakentamisen
aloilta. KT:n osalta ei ole vastaavaa toimialatietoa, mutta vastaajaorganisaatioista 6 prosenttia
edusti hyvinvointialan työnantajia, 42 prosenttia kunta-alan työnantajia ja 49 prosenttia KT:n
yrityspuolen työnantajia.

TAULUKKO 12. Kyselyyn vastanneen yrityksen toimiala

https://www.karvi.fi/fi
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Toimiala

EK:n Osaamisavain Suomen Yrittäjien Yrittäjägallup

Osuus
vastanneista
(%)

Vastanneiden
määrä (n)

Osuus
vastanneista
(%)

Vastanneiden
määrä (n)

Teollisuus 26,9 172 9,1 98

Rakentaminen 8,8 56 11,7 125

Palvelut 64,3 411 79,2 847

 

Alueellisesti tarkasteltuna EK:n kyselyyn vastanneissa oli eniten yrityksiä Helsinki-Uudenmaan
alueelta (taulukko 13). Suomen Yrittäjien kyselyyn vastattiin tasaisesti eri puolilta Suomea. KT:n
kyselyyn taas vastattiin eniten Pohjois- ja Itä-Suomesta.

TAULUKKO 13. Kyselyyn vastanneen yrityksen tai organisaation NUTS 2 -luokituksen
mukainen sijainti (KT:n kyselyyn vastanneilla mahdollisuus valita useita alueita)

Alue (NUTS
2 -luokitus)

EK:n Osaamisavain
Suomen Yrittäjien
Yrittäjägallup

KT:n kysely

Osuus
vastanneista
(%)

Vastanneiden
määrä (n)

Osuus
vastanneista
(%)

Vastanneiden
määrä (n)

Osuus
vastanneista
(%)

Helsinki-
Uusimaa

38,5 246 28,9 311 13,8

Etelä-Suomi 17,2 110 21,1 227 29,3

Länsi-Suomi 20,0 128 28,9 311 31,1

Pohjois- ja
Itä-Suomi

24,3 155 21,1 227 44,3

Ahvenanmaa - - - - 0,3

 

EK:n kyselyyn vastanneista yrityksistä suurimmassa osassa työskenteli alle 50 henkilöä
(taulukko 14). KT:n kyselyyn vastanneiden joukossa oli tasaisesti niin alle 50 hengen kuin yli
250 hengen organisaatioita. Suurimmillaan KT:n jäsenorganisaatioiden henkilöstömäärä oli
5 000 tai yli (18 vastaajaorganisaatiota). Suomen Yrittäjien kyselyyn vastanneista 72 prosenttia
työskenteli alle viiden hengen, 13 prosenttia 5–9 hengen ja kahdeksan prosenttia 10–19 hengen
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yrityksissä. 20 tai useamman hengen työllistävissä yrityksissä työskenteli seitsemän prosenttia
Suomen Yrittäjien kyselyyn vastanneista.

TAULUKKO 14. Kyselyyn vastanneen yrityksen tai organisaation henkilöstön määrä

Henkilöstön
määrä

EK:n Osaamisavain KT:n kysely

Osuus
vastanneista
(%)

Vastanneiden
määrä (n)

Osuus
vastanneista
(%)

Vastanneiden
määrä (n)

Alle 50 69,0 441 37,2 127

50-249 17,1 109 28,7 98

250 tai
enemmän

13,9 89 32,0 109

 

EK:n ja Suomen Yrittäjien kyselyjen määrälliset vastaukset painotettiin järjestöjen toimesta
vastaamaan niiden jäsenkuntaa, ja tässä raportin seuraavissa luvuissa niiden määrällisiä
tuloksia tarkastellaan painotettuina lukuina. KT:n kyselyn aineistoa ei painotettu, joten sen
osalta määrälliset tulokset kuvaavat kyselyyn vastanneita jäsenorganisaatioita.


