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Puheenvuoroja etayhteyksia hyodyntavasta

opetuksesta

3.4 Miten etayhteyksia hyodyntava opetus muuttaa
opettajan tyota?

Etayhteyksia hyddyntavassa opetuksessa opettajan rooli sailyy keskeisena, mutta tydn painopisteet
muuttuvat. Opettaja on entistd vahvemmin oppimisprosessin suunnittelija, ohjaaja ja mahdollistaja.
Etaymparistossa ratkaisevaa on se, miten opettaja osaa hyédyntaa teknologiaa oppimista tukevalla tavalla.

Etayhteyksia hyddyntava opetus edellyttdd opettajalta uudenlaista pedagogista suunnittelua.
Lahiopetuksessa monet tilanteet rakentuvat osittain spontaanisti: opettaja voi havaita oppilaiden ilmeet,
reaktiot ja tydskentelyn etenemisen sekd muuttaa opetustaan tilanteen mukaan. Etédna tapahtuvassa
opetuksessa ndma mahdollisuudet ovat rajallisempia, mink& vuoksi opetuksen tavoitteet, tydskentelytavat ja
vuorovaikutuksen muodot taytyy suunnitella aiempaa tietoisemmin.

Opettajan tehtéavana on huolehtia siitd, etta oppilailla on selke& kasitys siitd, mitd heiltd odotetaan, miten
tyoskentely etenee ja mista he voivat saada apua. Erityisen tarke&éa on opetuksen rakenteen selkeys.
Etaymparistdssa epaselvat ohjeet tai puutteellinen aikataulutus voivat vaikeuttaa oppimista enemman kuin
vastaavassa tilanteessa lahiopetuksessa, koska oppilaalla ei valttdmatta ole mahdollisuutta kysya neuvoa
valittdmasti.

3.1.1 Opettaja oppimisen ohjaajana ja vuorovaikutuksen rakentajana

Etdopetuksessa opettajan rooli voidaan nahda erityisesti ohjaajana ja fasilitaattorina. Opettaja ei ainoastaan
tarjoa sisaltoja, vaan rakentaa oppimisymparistod, jossa oppilaat voivat osallistua, keskustella ja muodostaa
ymmarrystéa yhdessa.

Ohjaamisen merkitys korostuu, koska oppilaat tydskentelevat etdymparistdssa usein itsendisemmin kuin
luokkahuoneessa. Opettajan tulee tukea oppilaiden itseohjautuvuutta tarjoamalla riittavasti rakennetta ja
kannustusta. Tama voi tarkoittaa esimerkiksi tavoitteiden pilkkomista pienempiin kokonaisuuksiin,
tydskentelyn etenemisen seuraamista ja sdanndllisen palautteen antamista.

Palautteen merkitys korostuu erityisesti silloin, kun kasvokkaisia kohtaamisia on vahemman. Oppilaalle on
tarkeda saada kokemus siitd, ettd opettaja seuraa hanen oppimistaan ja on aidosti lasnd myos verkon
valityksella. Pienillakin vuorovaikutuksen keinoilla, kuten oppilaan puhuttelu nimelld, kannustavilla
kommenteilla ja henkilokohtaisilla viesteilld, voidaan vahvistaa yhteyden kokemusta.

Etaymparistdssa opettajan on kuitenkin vaikeampi havaita oppilaiden tunnetiloja, motivaatiota tai mahdollisia
oppimisen haasteita. Kameran puuttuminen, vahainen keskustelu tai passiivinen osallistuminen voivat tehda
oppilaan tilanteen nakymattomaksi. Taman vuoksi opettajan taytyy aktiivisesti rakentaa tilanteita, joissa
oppilaiden ajatukset ja kokemukset tulevat esiin.
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3.1.2 Vuorovaikutuksen ja yhteiséllisyyden yllapitdminen opettajan tehtavana

YKksi opettajan tarkeimmista tehtévista etayhteyksia hydodyntavassa opetuksessa on yhteisollisyyden
rakentaminen. Etaopetus ei ole vain kahden paikan yhdistava tekninen ratkaisu, vaan sosiaalinen
oppimistilanne, jossa oppilaiden taytyy kokea olevansa osa ryhmaa.

Opettajan tulee suunnitella opetukseen tilanteita, joissa oppilaat voivat olla vuorovaikutuksessa toistensa
kanssa. Pienryhmatyoskentely, keskustelut, yhteiset projektit ja erilaiset yhteistyotehtavéat voivat auttaa
rakentamaan ryhmén toimintaa. Erityisen térkeda tama on silloin, kun oppilaat eivét kohtaa toisiaan fyysisesti.

Vuorovaikutuksen rakentaminen voi olla etdympéaristossa haastavampaa, koska spontaanit kohtaamiset
jaavat helposti pois. Luokkahuoneessa oppilaat keskustelevat usein my6s oppitunnin ulkopuolella, kun taas
verkossa tallaiset tilanteet eivat synny yhta helposti. Opettajan tehtdvana onkin luoda myds epdmuodollisia
kohtaamisia esimerkiksi yhteisten keskusteluhetkien tai ryhman kuulumiskierrosten avulla.

3.1.3 Arviointi etayhteyksia hyddyntavassa opetuksessa

Arviointi on yksi etayhteyksia hyddyntavan opetuksen keskeisista haasteista. Perinteiset kokeet ja
arviointikdytannot eivat aina sovellu sellaisenaan verkkoymparistoon. Opettajan taytyy pohtia, miten oppilaan
osaamista voidaan arvioida luotettavasti ja miten arviointi tukee oppimista.

Etdopetuksessa korostuvat erityisesti jatkuva arviointi, oppimisprosessin seuraaminen seka monipuoliset
arviointimenetelmat. Naita voivat olla esimerkiksi projektity6t, oppimispaivakirjat, itsearviointi ja erilaiset
tuotokset, joissa oppilas osoittaa osaamistaan kéytannossa.

Palautteen merkitys kasvaa, koska oppilas ei valttamattd saa samanlaista valitonta ohjausta kuin
lahiopetuksessa. Opettajan tulee antaa palautetta riittdvan usein ja tavalla, joka auttaa oppilasta
ymmartdmaan omaa etenemistaan.

3.4.4 Yhteisopettajuus ja uudenlaiset opettajan tydon muodot

Etayhteyksia hyddyntava opetus mahdollistaa myds uudenlaisia yhteistyén muotoja opettajien valilla.
Erityisesti pienissa kouluissa tai harvaan asutuilla alueilla etdyhteydet voivat mahdollistaa opetuksen
jarjestamisen tavalla, joka ei olisi mahdollista yhden koulun omilla resursseilla.

Yksi merkittava toimintamalli on etdyhteyksiin perustuva yhteisopettajuus, jossa esimerkiksi aineenopettaja
opettaa etana toiselta paikkakunnalta ja paikallinen opettaja tukee oppilaita luokassa. Téallaisessa mallissa
molempien opettajien roolit ovat pedagogisesti merkittavid. Etdopettaja vastaa usein oppiaineen sisallbista ja
opetuksen suunnittelusta, kun taas paikallinen opettaja tukee oppilaiden tydskentelyd, vuorovaikutusta ja
yksil6llisia tarpeita.

Onnistunut yhteisopettajuus edellyttaa selkeita vastuita ja yhteista suunnittelua. liman yhteisia toimintatapoja
vaarana on, etta toinen opettajista jad pelkaksi tekniseksi avustajaksi tai ettd vastuu oppilaiden tukemisesta
jaéa epaselvaksi. Parhaimmillaan yhteisopettajuus voi kuitenkin vahvistaa seka oppilaiden etta opettajien
oppimista. Opettajat voivat jakaa asiantuntemusta, kehittdd uusia pedagogisia ratkaisuja ja tarjota oppilaille
laajemman osaamisen kayttoon. Samalla etdyhteydet voivat lisata koulujen vélista yhteisty6ta ja mahdollistaa
opetuksen jarjestdmisen joustavammin.

3.1.4 Teknologinen osaaminen osana opettajan ammattitaitoa

Etayhteyksia hyddyntava opetus edellyttdd opettajalta myds digitaalista osaamista. Teknisten valineiden
hallinta on kuitenkin vain yksi osa kokonaisuutta. Keskeisempaa on ymmartaa, milloin teknologia aidosti tukee
oppimista ja milloin se voi jopa vaikeuttaa sité.

Tulevaisuuden opettajan tydssa korostuu kyky yhdistdd pedagoginen ajattelu ja teknologiset mahdollisuudet.
Opettajan tulee osata arvioida erilaisia digitaalisia ymparistoja kriittisesti ja tehda ratkaisuja, jotka perustuvat
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oppilaiden tarpeisiin ja opetuksen tavoitteisiin.

Myds tekodlyn kehittyminen tulee vaikuttamaan opettajan tyéhoén. Tekoaly voi esimerkiksi auttaa yksil6llisten
tehtavien suunnittelussa, tarjota palautetta ja tukea oppimisen seurantaa. Samalla opettajan merkitys ei
vahene, vaan hanen tydnsa painottuu entistd enemman niihin asioihin, joissa ihmisen asiantuntemus on
keskeista: vuorovaikutukseen, eettiseen harkintaan, motivointiin ja oppilaan kokonaisvaltaiseen tukemiseen.

Puheenvuoroja etdyhteyksia hyddyntavasta opetuksesta — 3.4 Miten etayhteyksia hyddyntéva opetus muuttaa

: e 3/3
opettajan ty6ta?



